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EDITAL 27/2021

PROCESSO DE SELECAO DE PROJETOS DE PESQUISA COM
FINANCIAMENTO

IFMG CAMPUS OURO PRETO

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, nomeado pela
Portaria IFMG no 1169, de 20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Secao 2,
pag. 29, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/10/2019, e no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG no 475 de 06 de abril de
2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secao 2, pag.l7, retificada pela
Portaria IFMG no 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de
2016, Secao 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG no 1078, de 27 de setembro de 2016,
publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag. 20, e considerando a
Portaria SETEC/MEC n2 58 de 21 de novembro de 2014, que regulamenta a
concessao de bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovacao e intercambio, no
ambito dos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, o Objetivo
Estratégico 1 da Pesquisa, constante do PDI 2019-2023 do IFMG: “Tornar o IFMG
referéncia regional em Pesquisa”, a Portaria IFMG n2 700 de 26 de julho de 2020,
gue regulamenta a implantacao e manutencao de bolsas de pesquisa, graduacao
e pds-graduacao no ambito do IFMG, a Instrucdao Normativa PRPPG/IFMG n? 1 de
12 de marco de 2021, que dispde sobre procedimentos para execucao dos
recursos orcamentarios destinados ao financiamento da Pesquisa, Inovacao e Pds-
Graduacao do IFMG e a Nota Teécnica disponibilizada no processo SEl
23208.003982/2020-12, que traz orientacdes sobre a pesquisa e sua aplicabilidade
no ambito do IFMG, torna publico o presente Edital e faz saber aos interessados
que estarao abertas as inscricdes para a selecao de projetos para o Processo de
Selecao de Projetos de Pesquisa com financiamento - IFMG Campus Ouro Preto.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente Edital compde acdes voltadas ao desenvolvimento do pensamento
cientifico e tecnolégico e a iniciacao de estudantes a pesquisa.

1.2. O recebimento e avaliacao dos projetos, divulgacao dos resultados do edital,
registro de projetos de pesquisa e cadastro dos(as) estudantes bolsistas e/ou
voluntarios(as), por meio do sistema disponivel no IFMG para tal fim, compete a
Diretoria de Inovacao, Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensao do Campus Ouro Preto
(DIPPE).

1.3. Os(As) servidores(as) interessados(as) em submeter projetos a este Edital
deverao apresentar os documentos descritos nos itens seguintes.

1.4. O prazo de execucao do projeto é de 12 (doze) meses.

1.5. Este Edital prevé o fomento por meio do custeio de bolsas a estudantes



vinculados(as) aos projetos aprovados.

2. DOS OBJETIVOS DO EDITAL

2.1. Fomentar a pesquisa e a producao cientifica no IFMG Campus Ouro Preto.

2.2. Propiciar a instituicdo um instrumento de formulacao de politica de pesquisa e
de inovacdo, por meio da iniciacdo tecnoldgica e de pesquisa.

2.3. Contribuir para a formacao de recursos humanos no intuito de fortalecer a
capacidade de pesquisa e inovacao.

2.4. Estimular o desenvolvimento social e o espirito critico dos(as) estudantes, bem
como a atuacao profissional pautada na cidadania.

3. DA EQUIPE DE TRABALHO

3.1. Serao elegiveis propostas apresentadas por servidores(as) do quadro
permanente do IFMG Campus Ouro Preto.

3.1.1. O(A) servidor(a) proponente que tiver pendéncias com a DIPPE até a data de
inicio da vigéncia do projeto estarad impedido(a) de iniciar o mesmo.

3.1.2. O(A) professor(a) visitante poderd submeter proposta como autor(a), desde
gue a vigéncia proposta no projeto seja compativel com o periodo do seu contrato
de trabalho com o IFMG Campus Ouro Preto.

3.1.3. O(A) professor(a) substituto(a) poderd atuar como colaborador(a) em
proposta.

3.1.4. O(A) servidor(a) proponente nao poderd estar licenciado(a) e/ou afastado(a)
do IFMG, por quaisquer motivos.

3.2. A equipe do projeto devera ser composta por, no maximo:

a) 1 (um(a)) coordenador(a),

b) 1 (um(a)) coorientador(a), se houver,

c) 2 (dois(duas)) colaboradores(as) internos(as) ou externos(as) ao IFMG Campus
Ouro Preto, se houver.

d) Até 2 (dois) estudantes bolsistas.

e) 1(um(a)) voluntario(a), se houver.

3.2.1. Deve haver um plano de trabalho para cada um(a) dos(as) membros da
equipe do projeto, com excecao do(a) coordenador(a) e do(a) coorientador(a), se
houver.

3.2.2. A carga horaria semanal para a equipe sera:

a) coordenador(a): 10 horas,

b) coorientador(a) e colaborador(a) interno(a) ou externo(a): 5 horas,

c) estudante(s) bolsista(s): conforme disposto no Anexo 1 - Modalidades de
bolsas, requisitos e valores mensais.

d) estudante voluntario(a): 5 horas.

3.3. Cada proponente pode submeter até 02 (duas) propostas de projeto como
coordenador(a). Nao ha limite para participacdo como coorientador(a) e/ou
membro de outros projetos.

3.4. Serao concedidos recursos para 01 (um) projeto classificado por proponente,
obedecendo a ordem de classificacao.

3.4.1. Mais de um projeto por proponente podera ser atendido, obedecendo a
ordem de classificacao, se (i) houver disponibilidade de recursos e (ii) apés uma
primeira distribuicdo de recursos financeiros para, no minimo, um projeto
aprovado por proponente.

3.5. O proponente deve possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes, nos
ultimos dois meses.

3.6. Todos os membros envolvidos devem assinar um Termo de Sigilo, de acordo
com as normas estabelecidas pelo Nucleo de Inovacao Tecnoldgica (NIT) do IFMG,
caso seja identificada a possibilidade de registro de produtos ou processos ao
longo da execucao do projeto.



4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricao devera ser realizada pelo(a) coordenador(a) do projeto,
exclusivamente via Sistema Unificado de Administracao Publica (SUAP) por meio
do seguinte endereco: https://suap.ifmg.edu.br, das 00 horas e 00 minutos do
dia 17 de junho até as 23 horas e 59 minutos do dia 19 de julho de 2021.
4.2. No ato da inscricao, o(a) coordenador(a) do projeto devera preencher os
seqguintes itens na plataforma SUAP:

4.2.1. Aba "Dados do Projeto":

I. Resumo do projeto de pesquisa. Resumo sobre o tema proposto. Deve conter
objetivos, metodologias e resultados esperados.

Il. Palavras-chave do projeto, respeitando o nimero minimo de 3 (trés) palavras-
chave.

lIl. Introducao. Contextualizacdo do tema proposto, com apresentacao da
importancia e a relevancia do seu objeto de estudo.

IV. Justificativa do projeto. Descrever a originalidade e a importancia da pesquisa e
seus impactos. Explicitar possiveis contribuicées cientificas, tecnoldgicas, sociais,
econdémicas e ambientais do projeto.

V. Fundamentacao tedrica. Comprovar com os(as) principais autores(as) mundiais
a fundamentacdo da pesquisa, realcando dados recentes dos ultimos 5 (cinco)
anos.

VI. Objetivo Geral. Explicitar os objetivos gerais e especificos, relacionando-os as
metas do projeto. Estas metas sao aquelas preenchidas em aba prdpria na
plataforma SUAP.

VII. Metodologia da Execucao do Projeto. Descrever a metodologia empregada,
além dos materiais e equipamentos necessarios.

VIIl. Acompanhamento e Avaliacao do Projeto durante a Execucao. Devera
descrever a forma de execucdo, os parametros de avaliacdo e desenvolvimento
do projeto e os indices que serédo utilizados para acompanhamento e cumprimento
das metas.

IX. Resultados esperados. Explicitar os resultados que espera que sejam atingidos
ao realizar o projeto proposto.

X. Bibliografia. Listar todas as citacées utilizadas na redacao do projeto seguindo a
norma NBR 6023/2002 da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

4.2.2. Aba "Equipe":

I. Incluir toda a equipe do projeto, ndo sendo obrigatéria a indicacao dos(as)
estudante(s) neste momento. A indicacao deve ser realizada ao(a) supervisor(a) de
pesquisa apds o resultado do processo de selecao, caso o projeto seja aprovado.
4.2.3. Aba "Metas":

I. Descrever as metas principais e, para cada meta, as atividades que serao
desenvolvidas. Este item deve estar em acordo com o(s) plano(s) de trabalho
apresentado(s) para cada integrante e com os objetivos do projeto. E necessario
conter no minimo uma atividade para cada um dos 12 (doze) meses de vigéncia
do projeto, independente do nimero de metas. O acompanhamento mensal do
projeto pelo(a) supervisor(a) de pesquisa sera feito por meio desse registro.

4.2.4. Aba "Plano de Aplicacao/Memoria de Calculo e Desembolso":

I. Na aba prépria deverao ser discriminadas as bolsas e seus respectivos valores
mensais, em acordo com as suas modalidades.

4.2.5. Aba "Plano de desembolso":

I. Devem ser discriminados, para cada bolsa incluida, o ano, o més e o valor de
desembolso.

4.2.6. Aba "Anexos":

Devem ser inseridos os documentos descritos a sequir:

[. Um plano de trabalho, conforme o modelo disponibilizado no Anexo Il - Plano
de Trabalho, para cada estudante, seja bolsista ou voluntario(a). Caso haja a
solicitacao de mais de um(a) estudante, os planos devem prever distincao de pelo
menos 50% das atividades entre si.

[I. Um plano de trabalho, conforme o modelo disponibilizado no Anexo Il - Plano
de Trabalho, para cada participante da equipe do projeto, conforme item 3.2.1.



https://suap.ifmg.edu.br/

[Il. O protocolo de submissao da proposta a Plataforma Brasil para projeto que
prevé realizar pesquisa com seres humanos. Nesses casos, o(a) coordenador(a) do
projeto podera solicitar junto a DIPPE um parecer de aprovacao, em carater
preliminar e sem compromisso de aporte de recursos, permitindo a submissao na
Plataforma Brasil. Alternativamente, o(a) coordenador(a) poderd apresentar
documento de justificativa da dispensa de submissao baseando-se nas excecdes
descritas na Resolugcao CNS 510/2016.

IV. O protocolo de submissdo & Comissdo de Etica no Uso de Animais do IFMG
(CEUA-IFMG) para projetos que irao realizar pesquisa com animais.

V. O Termo de Compromisso, conforme Anexo lll - Termo de Compromisso de
Registo de Acesso ao PG e/ou CTA no SISGEN, para projeto de pesquisa que
preveja o desenvolvimento de acdes com o Patrimb6nio Genético (PG) e
Conhecimento Tradicional Associado (CTA). Neste documento, o proponente se
compromete a realizar o registro no SISGEN, caso haja o acesso ao PG ou CTA,
previamente: a divulgacao dos resultados finais ou parciais (incluindo resumos e
trabalhos completos), a remessa de PG ao exterior, ao requerimento de qualquer
direito de propriedade intelectual e a comercializacdao do produto intermediario ou
notificacao de produto acabado ou material reprodutivo desenvolvido em
decorréncia do acesso.

VI. Documento que comprove a parceria, caso o projeto seja desenvolvido em
conjunto com servidores(as) de outras instituicoes.

VII. Caso desejem, as proponentes que sejam maes com filhos(as) menores de 2
(dois) anos, podem anexar cOpia da certidao de nascimento do(a) mesmo(a).
Neste caso, a avaliacao do Curriculo Lattes da proponente sera adicionada de
periodo de tempo equivalente a idade do(a) filho(a).

4.3. As etapas da selecao de projetos obedecerao ao seguinte cronograma:

Inicio das inscricoes 17/06/2021
Término das inscricoes 19/07/2021
Resultado da pré-selecao 21/07/2021

, N 22/07 a
Periodo de avaliacao das propostas 18/08/2021

gz.sultado Preliminar do processo seletivo, a partir 24/08/2021

Prazo para impetrar recurso contra o Resultado | 25/08 e
Preliminar* 28/08/2021
Resultado Final, apds julgamento dos recursos 29/08/2021
Indicacao do(s) bolsista(s) e voluntario(s) pelo(a) | Até o dia

orientador(a) e entrega da documentacao na DIPPE | 10/09/2021

Setembro de 2021

Vigéncia dos projetos a Agosto de 2022.

* Observacao: as datas podem ser alteradas, desde que respeitado o lapso
temporal de dois dias Uteis a contar da data de publicacdo do Resultado
Preliminar.




4.4. Os projetos poderao ser prorrogados por, no maximo, 12 meses, por iniciativa
da DIPPE, mediante disponibilidade de recursos financeiros e interesse dos(as)
coordenadores(as) dos projetos.

4.4.1. Nos casos de prorrogacao dos projetos, os(as) coordenadores(as) deverao
apresentar novos planos de trabalho para o periodo solicitado.

5. DO PROJETO

5.1. O projeto devera:

a) ter mérito técnico-cientifico;

b) apresentar viabilidade técnica e econdmica de acordo com o plano de trabalho.
C) seguir o modelo do SUAP.

5.2. E obrigatdria a apresentacdo do projeto selecionado no Semindrio Interno de
Inovacao, Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao (SIPEX) ou no Seminario de
Iniciacao Cientifica (SIC) do IFMG.

5.2.1. A apresentacao dos projetos na Semana de Ciéncia e Tecnologia do
IFMG Campus Ouro Preto é facultativa.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Os recursos financeiros alocados no presente Edital serao destinados a
pagamento de bolsas para os(as) estudantes e o valor serda definido pelas
diretrizes do orcamento de 2021, em conformidade com as regulamentacoes
vigentes no IFMG.

6.1.1. O pagamento de bolsas esta condicionado a disponibilizacao dos recursos
orcamentdrios e financeiros pela Reitoria do IFMG/Ministério da Educacao.

6.1.2. As bolsas destinadas aos projetos aprovados poderao ser suspensas caso
haja corte orcamentério por parte do Governo Federal.

6.2. Os projetos que necessitarem do uso de veiculos oficiais, equipamentos e
areas/setores deverao se enquadrar nos dispostos nas normas internas do
IFMG Campus Ouro Preto e devem incluir, de forma clara, o planejamento do seu
uso no cronograma.

6.2.1. A inclusao do servico de transporte no cronograma nao exclui a necessidade
de agendamento antecipado do servico pelo sistema de solicitacao de transporte
do IFMG Campus Ouro Preto e nao garante a realizacao do servico.

6.2.2. As solicitacbes de transporte devem ser encaminhadas pelo(a)
coordenador(a) do projeto via SUAP com o prazo minimo de 10 (dez) dias uteis
anteriores a data da viagem.

7. DAS BOLSAS

7.1. As bolsas poderao terdao duracao de 12(doze) meses e o periodo de vigéncia
inicia-se em setembro de 2021.

7.2. Serao oferecidas bolsas nas modalidades IC, IC Jr., ITec, ITI - A e ITI - B,
conforme critérios estabelecidos no Anexo |1 - Modalidades de bolsas,
requisitos e valores mensais.

7.3. Cada proposta de projeto podera solicitar, no maximo, o valor total de R$
4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), distribuidos em bolsas de acordo com os
12 (doze) meses de vigéncia do projeto.

7.4. A bolsa tem carater transitério, é isenta de imposto de renda e nao gera
vinculo empregaticio.

7.4.1. E vedada a divisdo do valor mensal de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

8. DOS COMPROMISSOS E DIREITOS DO(A) COORDENADOR(A) DO
PROJETO

8.1. Caso o projeto seja aprovado, selecionar estudante(s) para o0 mesmo, que
deverda(ao) ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades
previstas, observando principios éticos e auséncia de conflito de interesses.

8.2. Atualizar as atividades no SUAP mensalmente, anexando os comprovantes



quando for o caso.

8.2.1. Projetos sem atualizacao no SUAP por dois meses consecutivos estarao
sujeitos a suspensao e o consequente nao pagamento das bolsas, sem pagamento
posterior retroativo.

8.3. Dar crédito ao apoio recebido no IFMG Campus Ouro Preto e incluir os(as)
estudantes como coautores e/ou colaboradores nas publicacdes e nos trabalhos
apresentados em congressos e semindrios, sempre que tiverem participacao
efetiva na elaboracao dos mesmos.

8.4. Orientar no maximo 8 (oito) estudantes, entre bolsistas e voluntarios(a), de
forma simultanea, somados(as) os(as) editais do IFMG Campus Ouro Preto e da
PRPPG do IFMG.

8.5. O(A) coordenador(a) do projeto poderd, com justificativa a DIPPE, solicitar a
exclusao ou substituicao de um(a) estudante, desde que satisfeitos os prazos
operacionais e que seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente.

8.6. Em caso de impedimento do trabalho do(a) coordenador(a) durante a vigéncia
do projeto, este(a) deve informar e justificar a DIPPE, para que se tomem as
providéncias cabiveis de acordo com a situacao.

8.6.1. A substituicao do(a) coordenador(a) serd possivel apenas em casos
excepcionais, mediante parecer favoravel da DIPPE apds apresentacao da
justificativa.

9. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) ESTUDANTE

9.1. Estar regularmente matriculado(a) no IFMG Campus Ouro Preto.

9.1.1. Caso nao haja estudante com o perfil adequado para o desenvolvimento dos
trabalhos no IFMG Campus Ouro Preto, podera ser selecionado(a) estudante
regularmente matriculado(a) em outra instituicao de ensino.

9.2. Nao estar em débito com outros Programas Institucionais da DIPPE e/ou da
PRPPG - IFMG.

9.3. Devera ter rendimento académico compativel com as atividades previstas em
seu plano de trabalho.

9.4. Em todas as divulgacdes que forem realizadas e cujos resultados tiverem a
participacao efetiva do(s) mesmo(s), incluir o nome do(a) coordenador(a) do
projeto e fazer referéncia a sua condicdo de bolsista ou voluntario(a) de projeto
executado no IFMG Campus Ouro Preto.

9.5. Dedicar-se as atividades de pesquisa, respeitando o plano de trabalho firmado
com o(a) coordenador(a) do projeto e a carga horaria correspondente a sua
modalidade de ensino.

9.6. Responsabilizar-se, juntamente com o(a) coordenador(a), pela elaboracao dos
relatérios solicitados.

9.7. Responsabilizar-se, juntamente com o(a) coordenador(a), pela elaboracao e
apresentacao de trabalho no Seminario Interno de Inovacao, Pesquisa, Pos-
Graduacao e Extensao (SIPEX) ou no Semindrio de iniciacdao Cientifica (SIC) do
IFMG e, caso também aconteca, na Semana de Ciéncia e Tecnologia do Campus
Ouro Preto.

9.8. Apresentar ao(a) coordenador(a), mensalmente, o relato das atividades
desenvolvidas para atualizacao das atividades no SUAP.

9.9. Deverd se cadastrar na Plataforma Lattes do CNPg e manter seu curriculo
devidamente atualizado.

10. DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O processo de avaliacao dos projetos serd coordenado pela DIPPE.

10.2. Os projetos serao avaliados por avaliadores(as) externos(as) ao
IFMG Campus Ouro Preto, em comissao avaliadora composta por
pesquisadores(as) cadastrados(as) previamente no SUAP.

10.3. Os(As) avaliadores(as) farao a classificacao dos projetos tendo como
referéncia o Anexo IV - Critérios de Avaliacao das Propostas.



10.3.1. Proponentes que tenham sido maes nos ultimos dois anos, caso desejem,
devem informar a DIPPE, conforme item 4.2.6, VII.

10.3.1. Em caso de empate terd prioridade, nesta ordem, a proposta:

a. Que obtiver maior nota de avaliacao do projeto.

b. Que obtiver maior nota de avaliacao no Curriculo Lattes do(a) coordenador(a).
c. Que seja renovacao de projeto, desde que propostas anteriores tenham sido
avaliadas positivamente pelos resultados apresentados.

10.4. Serao eliminadas as propostas que nao apresentarem toda a documentacao
exigida neste Edital e que obtiverem pontuacao inferior a 60% no processo de
avaliacao do projeto.

11. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO PROJETO

11.1. O(A) coordenador(a) do projeto deverd encaminhar o Atestado de
Frequéncia do(a) Estudante, eletronicamente a DIPPE e, IMPRETERIVELMENTE, até
o dia 25 do referido més. O(A) coordenador(a) do projeto fara esse
encaminhamento por meio de link disponibilizado pela DIPPE, que serd acessado
por meio do seu e-mail institucional.

11.1.1. Caso a inadimpléncia no envio do Atestado de Frequéncia ultrapasse a 2
(dois) meses e nenhuma justificativa seja enviada a DIPPE, o projeto podera ser
suspenso, até que se reqgularize a situacao junto a DIPPE, sem garantia de
pagamento retroativo de bolsas.

11.2. O(A) coordenador(a) do projeto devera manter o processo atualizado
mensalmente na plataforma SUAP, com as devidas comprovacdes e
documentacdes correspondentes as tarefas previstas quando da submissdo do
projeto.

11.2.1. Caso o projeto fique sem atualizacao no SUAP por mais de dois meses
consecutivos, podera ser suspenso.

11.3. Cada projeto aprovado tera um processo aberto pela DIPPE, no SEl, do tipo
"Comunicacao: Pedidos de Informacao e Comunicados". Todas as comunicacoes e
solicitacbes, quais sejam, cancelamentos, substituicao de estudantes, envio de
documentacao para registro do(a) estudante, entre outras, devem ser realizadas a
partir deste processo no SEI, por meio de documento do tipo OFICIO e ANEXOS
guando se tratar de documento digitalizado, encaminhados a unidade OPR-DIPEX.
A DIPPE respondera a todos por meio de documento do tipo DESPACHO, em até
3 (trés) dias Uteis.

11.4. Ao completar 6 (seis) do periodo de execucao do projeto, o(as) estudante(s),
juntamente com o(a) coordenador(a) do projeto, devem elaborar um Relatério
Parcial, devidamente assinado pelo(a) coordenador(a) do projeto aprovando o seu
conteudo, a ser entregue até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente no
formato digital. O ndo cumprimento poderd acarretar na suspensao do projeto. A
entrega do relatério devera ser realizada pela sua insercao na aba Anexos do
SUAP.

11.5. Ao completar o periodo de execucao do projeto, o(as) estudante(s),
juntamente com o(a) coordenador(a) do projeto, deve(m) elaborar um Relatério
Final. O prazo maximo para a entrega do Relatério Final, em formato digital, ndo
devera ultrapassar 30 (trinta) dias corridos apds o término da execucao do projeto.
A entrega do relatério devera ser realizada pela sua insercao na aba Anexos do
SUAP.

11.6. Os relatérios devem ser elaborados utilizando redacado cientifica e devem
conter, entre outros aspectos, os seguintes itens: introducao, materiais e métodos
(metodologia), resultados e discussao, conclusdes e referéncias. Também deverao
ser incluidas, caso haja, participacdes em congressos da area, publicacdoes com
o(a) coordenador(a) do projeto e protocolos de pedido de protecao intelectual.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A documentacao e as informacdes prestadas pelo(a) coordenador(a) do



projeto serdo de inteira responsabilidade deste(a), sendo passivel de exclusdao do
processo seletivo aquele(a) que nao fornecer documentacao de forma completa,
correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

12.2. Os casos omissos serao analisados pela DIPPE.

12.3. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, seja por decisao unilateral do IFMG, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdao ou
reclamacao de qualquer natureza.

12.4. Durante o periodo de excepcionalidade gerado pela pandemia do
Coronavirus, os projetos de pesquisa selecionados devem observar as diretrizes
estabelecidas para atividades de Pesquisa apresentadas na Instrucao Normativa n?
2 de 20 de marco de 2020 do IFMG.

ANEXO 1

MODALIDADES DE BOLSAS, REQUISITOS E VALORES MENSAIS

] Carga Valor
Modalidade Requisitos para indicacao do bolsista horaria | mensal
de Bolsa
semanal (R$)

Destinada exclusivamente a alunos(as)
regularmente matriculados(as) nos cursos
de graduacao.

O(A) bolsista contemplado(a) terd,
obrigatoriamente, dedicacao exclusiva e
integral com as atividades académicas e
IC de pesquisa, nao podendo ter vinculo | 2o h 400,00
empregaticio com qualquer instituicao
publica ou privada ou empresa privada ou
publica, bem como nao poderd acumular
mais de uma bolsa de pesquisa e/ou
extensao, com excecao de bolsas

de agéncias de fomento que permitam o
acumulo.

Destinada a alunos(as) regularmente
matriculados(as) em cursos técnicos.

O(A) bolsista contemplado(a) terd,
obrigatoriamente, dedicacao exclusiva e
integral com as atividades académicas e
de pesquisa, nao podendo ter vinculo
empregaticio com qualquer instituicdo | 10h 200,00
publica ou privada ou empresa privada ou
publica, bem como nao podera acumular
mais de uma bolsa de pesquisa e/ou
extensao, com excecao de bolsas

de agéncias de fomento que permitam o
acumulo.

Bolsa especifica de pesquisa em Inovacao
Tecnoldgica. Destinada exclusivamente a
alunos(as) regularmente matriculados(as)
em cursos técnicos na modalidade




ITec

subsequente.

Ao(A) Dbolsista ITec sera permitido(a)
manter vinculo empregaticio desde que
nao haja prejuizo para as atividades
previstas no seu plano de trabalho.
Entretanto, ndo podera acumular mais de
uma bolsa de pesquisa e/ou extensao, com
excecao de bolsas de agéncias de fomento
gue permitam o acimulo.

10 h

250,00

ITI- A

Bolsa especifica de pesquisa em Inovacao
Tecnolégica e Industrial. Destinada
exclusivamente a alunos(as) regularmente
matriculados(as) nos cursos de graduacao.

Ao (A) bolsista ITI-A serd permitido manter
vinculo empregaticio desde que nao haja
prejuizo para as atividades previstas no
seu plano de trabalho. Entretanto, nao
poderd acumular mais de uma bolsa de
pesquisa e/ou extensdao, com excecao de
bolsas de agéncias de fomento que
permitam o acumulo.

20 h

400,00

ITI-B

Bolsa especifica de pesquisa em Inovacao
Tecnolégica e Industrial. Destinada a
alunos(as) regularmente matriculados(as)
em cursos técnicos.

Ao(A) bolsista ITI-B serd permitido manter
vinculo empregaticio desde que ndo haja
prejuizo para as atividades previstas no
seu plano de trabalho. Entretanto, nao
podera acumular mais de uma bolsa de
pesquisa e/ou extensao, com excecao de
bolsas de agéncias de fomento que
permitam o acumulo.

10h

166,00

ANEXO 11

PLANO DE TRABALHO

Titulo do projeto:

<Insira o titulo do projeto aqui>

Funcao no projeto:

BIC

BIC Jr

( ) | ( ) | ( ) | (
ITI-A ITI-B BiTec

)

Voluntario(a)

(

Colaborador(a)

)




Meses*
aqui>

projeto aqui>

Més de inicio (01): <Insira o més do inicio do projeto

Més de término (12): <Insira o més do término do

Atividades
(conforme
;ig's“"““ N2 1 010203 |04 |05|06||07 0809|1011/ 12
Metas/Atividades
do SUAP)

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

*Caso o projeto tenha duracao inferior a 12 (doze) meses, preencha com
“x” apenas 0s meses de execucao.

ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO DE REGISTRO DE ACESSO AO PG E/OU CTA NO
SISGEN

Eu, <Nome Completo>, SIAPE <informar n2>, CPF, comprometo-me a realizar o
registro no SisGen caso o projeto de pesquisa intitulado <Nome do Projeto>
preveja acesso ao Patrimonio Genético e/ou Conhecimento Tradicional Associado.
Estou ciente que o cadastro devera ser realizado previamente a divulgacao dos
resultados finais ou parciais (incluindo resumos e trabalhos completos), a remessa
de PG ao exterior, ao requerimento de qualquer direito de propriedade intelectual
e a comercializacdo do produto intermediario ou notificacao de produto acabado
ou material reprodutivo desenvolvido em decorréncia do acesso.

Ouro Preto, _ / /




Assinatura:

ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS

1. A Nota Final do Projeto (NF) é constituida de duas notas: a nota de Avaliagcao do
Projeto (AP) e a nota de Avaliacao do Curriculo Lattes do(a) Coordenador(a) (AC).

2. A nota de Avaliacao do Projeto (AP) tem valor maximo de 100,00 pontos.

3. Sobre a nota de Avaliacdo do Curriculo Lattes do(a) Coordenador(a) (AC), tem-
se que as atividades descritas no Curriculo Lattes sao computadas pelo SUAP de
forma automatica, nos ultimos 5 (cinco) anos.

3.1. O resultado da nota Avaliacao do Curriculo Lattes do(a) Coordenador(a) (AC)
sera corrigido para proponentes que tenham sido maes e atendam ao disposto nos
itens 4.2.6, VIl e 10.3.1 do Edital.

4. A Nota Final do Projeto (NF) sera dada pela soma da nota de Avaliacao do
Projeto (AP) com peso 0,6 e da Nota de Avaliacdo do Curriculo do(a)
Coordenador(a) (AC) com peso 0,4, conforme férmula descrita a seguir:

NF = (0,4)AC+(0,6)AP

1.0 - CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES DO(A)
COORDENADOR(A) (AC)*

ITEM VALOR
Orientacao de tese de doutorado 8,0/orientacao
Orientacao de dissertacao de mestrado 4,0/orientacao
Orientacao de monografia Lato Sensu 2,0/orientacao
Orientacao de monografia em graduacao 1,5/orientacao
Orientacao de bolsistas de iniciacao cientifica 1,0/orientacao
Participacao em banca examinadora de concurso 0,5/banca
Participacao em banca examinadora de defesa de tese 1,0 /banca
Participacao em banca examinadora de defesa de dissertacao || 0,5 /banca
zae;tézi%augéG?a;gg;s)nca examinadora de monografia (Lato 0.2 /banca
Livro publicado na area e/ou areas afins com conselho editorial || 2 A .o




(autoria) com ISBN

U,V /1IVIVU

Capitulo de livro na area com conselho editorial (autoria ou
coautoria) com ISBN

2,0 /capitulo

Artigo completo publicado em periddico internacional e
nacional Qualis A

5,0 /publicagao

Artigo completo publicado em peridédico internacional e
nacional Qualis B1, B2

4,0 /publicacao

Artigo completo publicado em periédico internacional e
nacional Qualis B3, B4, B5

3,0/ publicacao

Artigo completo publicado em periédico internacional e
nacional Qualis C

2,0/ publicacao

Trabalho premiado na area

0,5/trabalho

Conferéncia ou palestra ministrada em congresso, simpdsio,
semindrio ou encontro

0,3/participacao

Artigo ou resumo expandido publicado em anais de congressos

. : . 0,6/resumo
internacionais

Artl_go Oou resumo expandido publicado em anais de congressos 0,3/resumo
nacionais

Artigo ou resumo expandido publicado em anais de congressos 0,1/resumo

regionais

Revisor cientifico em periddico internacional e/ou nacional

2,0/periddico

Membro de Corpo Editorial de Periédicos

2,5/periédico

Producdo de trabalhos técnicos

1,0/ material

Registro de patente relativa a produto, material ou processo

5,0/ registro

Participacao como coordenador(a) de Projeto de pesquisa
desenvolvido no IFMG

2,0/projeto

Participacao como coorientador(a) de Projeto de pesquisa
desenvolvido no IFMG

0,5/projeto

*A producao didatica, cientifica e tecnoldgica serd contabilizada até os ultimos 5
(cinco) anos. As coordenadoras que foram maes nos ultimos 2 anos terao o
curriculo avaliado por periodo adicional, equivalente a idade do(a) filho(a). Esta
informacao deve ser enviada a DIPPE, quando da submissdao do projeto, pela
proponente, conforme disposto nos itens 4.2.6, VII e 10.3.1 do Edital.

2.0 - CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROJETO (AP)




, NOTA
CRITERIOS MAXIMA
(AP)

OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS
Adequacao do projeto aos objetivos da proposta.

10

JUSTIFICATIVA

Contextualizacdo, relevdncia tecnoldgica e social, necessidade da || 10
demanda proposta.

CLAREZA DA PROPOSTA

Exposicdo clara do problema e/ou proposicbes exequiveis de || 15
solucao.

COERENCIA E RELEVANCIA CIENTIFICA

Coeréncia dos objetivos e resultados esperados com contribuicdo | 15
dos resultados para o desenvolvimento cientifico.

RELEVANCIA ECONOMICA E SOCIAL
Contribuicao para o desenvolvimento econémico e social.

10

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Referéncias recentes e/ou cléssicas e padronizacdo segundo regra | 05
da ABNT.

CRONOGRAMA

Plano de acdo (acées e o cronograma fisico e/ou financeiro de || 10
execucao)

METODOLOGIA EMPREGADA

Coeréncia metodoldgica (delineamento experimental, | 13
amostragem, forma e tipo de pesquisa)

PLANO DE TRABALHO DOS(AS) INTEGRANTES DA EQUIPE

Plano de trabalho de cada integrante da equipe. Clareza da || 10
atividade.

NOTA FINAL MAXIMA 100,00

Ouro Preto, 15 de junho de 2021.

. eiI Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos
a-zmm-a @ Santos, Diretor(a) Geral, em 15/06/2021, as 15:53, conforme art. 12, Il
eletrénica "b", da Lei 11.419/2006.
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1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
w11 https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador
0870645 e o0 cédigo CRC D550EDDC.
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