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EDITAL 540/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROJETOS DE ENSINO 2025 DO IFMG - CAMPUS OURO PRETO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS
OURO PRETO, reconduzido pela Portaria IFMG n° 1195, de 11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Secio 2, pag. 23, tendo em vista
o Termo de posse do dia 23/10/2023, e no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secdo 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de
06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20, torna publico o presente Edital e faz saber aos interessados que estio abertas o periodo de submissoes dos Projetos de Ensino,
sem fomento, do Instituto Federal de Minas Gerais — IFMG, Campus Ouro Preto, conforme segue:

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital de fluxo continuo, em conformidade com o que prevé a Resolucdo n® 43, de 07 de dezembro de 2018, a Resolugdo n° 19,
de 06 de maio de 2024 e a Instrugdo Normativa n° 04, de 11 de marco de 2025, e ¢ voltado para o desenvolvimento de projetos de ensino
envolvendo servidores e estudantes do IFMG Campus Ouro Preto.

1.2 Projetos de ensino sdo atividades de carater temporario de desenvolvimento educacional que visam a reflexdo e a melhoria dos processos
de ensino e de aprendizagem nos cursos do IFMG, desenvolvidas em momentos distintos daqueles destinados a carga horaria regular dos
componentes curriculares dos cursos. Os Projetos de Ensino devem ser desenvolvidos sob a responsabilidade e orientagdo de docente ou
técnico administrativo, podendo ser executados no ambito do campus ou de forma multicampi, conforme definido pela Instru¢do Normativa n°
4, de 11 de margo de 2025.

1.3 O periodo de vigéncia deste Edital é de 1° de junho de 2025 a 27 de fevereiro de 2026.
1.4 Este edital ndo envolve disponibiliza¢do de recursos or¢amentarios de qualquer espécie.

1.5 Caso exista a necessidade de utilizagdo de recursos externos e internos, tais como equipamentos, materiais, instalagdes, laboratdrios, dentre
outros, que ndo sejam de responsabilidade do proponente, este devera anexar, no ato da submissdo, ¢ apresentar durante a execucdo do projeto
de ensino, documento de autorizag@o de acesso ¢ uso dos referidos recursos.

1.6 No ambito do IFMG, Campus Ouro Preto, esses projetos sdo acompanhados pela Diretoria de Ensino - DE com a anuéncia do Comité
Interno de Ensino do campus.

1.7 Este edital ¢ de demanda induzida e selecionara projetos que se relacionem com os seguintes €ixos tematicos:
a) conhecimento, Inclusdo, Diversidade e Direito a Educagéo;

b) conhecimento, Sustentabilidade ¢ Meio-ambiente;

¢) conhecimento, Cidadania, Sociedade, Historia ¢ Cultura;

d) conhecimento, Tecnologia e Desafios no Processo de Ensinar e Aprender.

2 - DOS OBJETIVOS
2.1 A oferta deste edital tem como objetivo:

a) promover a interagdo e integra¢do entre os componentes curriculares no ambito do curso ou de cursos distintos, independente dos niveis de
formagdo, de acordo com as necessidades de cada curso;

b) desenvolver recursos e metodologias aplicaveis ao ensino e a aprendizagem;

¢) proporcionar suporte as atividades de ensino desenvolvidas na institui¢ao;

d) desencadear e incentivar processos de inovagao na pratica pedagogica;

¢) colaborar para o aperfeigoamento ¢ a melhoria da qualidade dos cursos do IFMG;

f) propiciar as praticas educacionais com foco na permanéncia e no éxito dos discentes;

g) promover o desenvolvimento de atividades de ensino articuladas com a pesquisa e a extensao;

h) incentivar a participagdo dos discentes, docentes e técnicos administrativos em atividades académicas, artisticas e socioculturais;

1) proporcionar vivéncias curriculares compativeis com temas e cendrios socioculturais atuais.

3 - DAS SUBMISSOES DOS PROJETOS DE ENSINO

3.1 As submissdes dos projetos serdo efetuadas exclusivamente por meio do Sistema Unificado de Administragdo Publica - SUAP, <



https://suap.ifmg.edu.br/>, em regime de fluxo continuo, seguindo as etapas de selecdo conforme anexo I, e deverfio ser realizadas pelo
coordenador do projeto.

3.2 No ato da submissdo, o coordenador do projeto devera acessar o SUAP — Ensino -> Projetos -> Submeter projetos -> Adicionar projeto e
preencher os seguintes itens do projeto relacionado a este edital:

3.2.1 Aba "Dados do Projeto"

I. Resumo

II. Introdugéo

II1. Justificativa

IV. Objetivo Geral

V. Metodologia da Execugdo do Projeto.

VI. Acompanhamento ¢ Avaliagdo do Projeto durante a Execugao.
VII. Resultados esperados e Disseminagao dos resultados.
VIIL. Referéncias Bibliograficas

3.2.2. Aba “Caracterizacdo dos Beneficiarios™:

I. Selecionar os beneficidrios do projeto de ensino.

3.2.3. Aba "Equipe":

L. Incluir toda a equipe do projeto.

3.2.4. Aba "Metas":

I. Descrever as metas principais e, para cada meta, as atividades que serdo desenvolvidas. E necessario conter no minimo uma atividade para
meta.

3.2.5. Aba "Anexos":

1. Inserir, em formato PDF, um Plano de Trabalho, conforme o modelo disponibilizado no anexo II , para cada estudante voluntério e todos os
documentos que o coordenador do projeto julgar adequados.

3.3 A DE nio se responsabiliza pelas submissdes realizadas fora dos prazos estabelecidos no cronograma, por qualquer motivo.

3.4 Sao elegiveis somente propostas apresentadas por servidores efetivos do quadro permanente do IFMG Campus Ouro Preto na fungéo de
coordenador/orientador.

3.5 Docentes e técnicos administrativos efetivos ou temporarios com formagdo superior poderdo participar como colaboradores, exercendo
quaisquer atividades que irdo auxiliar na execugdo do projeto, e como coorientadores, auxiliando na orientag@o dos bolsistas.

3.6 Cada servidor poderd apresentar e ser o coordenador de apenas um projeto de ensino. Entretanto, podera ser colaborador de outras
propostas (como membro da equipe), desde que ndo haja conflito de horarios entre os projetos participantes.

3.7 Caso o projeto seja realizado em parceria ou desenvolvido em outra institui¢do, ¢ necessario anexar documento do responsavel pela
instituicdo (chefe, diretor, etc) autorizando seu desenvolvimento, o qual deve ser inserido no ato da submissao do projeto na plataforma SUAP.

3.8 No caso do projeto contar com estudantes voluntarios, o proponente devera anexar um Plano de Trabalho para cada um, no qual deve
constar das atividades e a carga horaria a ser cuamprida pelo voluntario, de forma detalhada, conforme anexo II.

3.9 Em caso de participa¢do de colaboradores externos ao IFMG (servigos voluntarios), estes também estardo sujeitos as regras institucionais
para execugdo das atividades do projeto.

3.10 Recomenda-se consulta a0 manual do SUAP < https://suap.ifrn.edu.br/comum/documentacao/#> antes da finalizagdo da submissdo do
projeto na plataforma SUAP.

4 - DO PROJETO DE ENSINO
4.1 O Projeto de ensino devera:

a) ser submetido no SUAP pelo coordenador do projeto;
b) seguir o modelo disponibilizado no SUAP;
c) apresentar viabilidade técnica e estrutural;

d) ndo depender de recursos financeiros de capital ou custeio do IFMG.

5-DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO COORDENADOR/ORIENTADOR
5.1 O Coordenador do projeto devera:

a) ser servidor(a) efetivo(a) do Instituto Federal Minas Gerais, Campus Ouro Preto.

b) Possuir titulagdo minima de graduacdo obtida em curso reconhecido pelo MEC.

c) Nao estar prestes a se licenciar e/ou estar licenciado/afastado do IFMG, por qualquer motivo, por periodo que exceda 60 (sessenta) dias
durante a vigéncia do projeto de ensino.

d) Nao possuir processo de redistribui¢do em tramitagao.
¢) O coordenador/orientador ndo pode estar inadimplente com os Programas Institucionais no ambito do IFMG - Campus Ouro Preto.

f) Apresentar projeto de ensino com viabilidade técnica, acompanhado do(s) plano(s) de trabalho(s) do(s) estudante(s) voluntarios, se for o
caso.

g) Adotar as estratégias mais adequadas para a selecdo do(s) estudante(s) voluntario(s), o(s) qual(is) devera(do) ter perfil(s) e desempenho(s)



académico(s) compativeis com as atividades previstas, observando principios éticos e auséncia de conflito de interesses.

h) Ser o orientador do(s) estudantes voluntarios(s) que integrarem a equipe do projeto. Sendo vedado repassar a orientacdo de seu(s)
voluntario(s). Em casos de impedimento do coordenador/orientador permanecer a frente do projeto, o(s) voluntario(s) tera(ao) os trabalhos
suspensos o projeto até a referida analise.

i) Realizar o cadastro do(s) estudante(s) voluntarios no SUAP, sendo necessario anexar um Plano de Trabalho (anexo II) para cada um. Nele
devem constar as atividades a serem cumpridas pelo voluntario de forma detalhada, bem como a carga horaria maxima a ser realizada
semanalmente, a qual ndo podera ultrapassar 10 horas.

j) Solicitar, com justificativa, a exclusdo do voluntario, podendo indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais
adotados pela Instituicdo e também que seja mantido o plano de trabalho proposto originalmente ao substituto.

k) Finalizar todos os registros no SUAP, incluindo o relatério final das atividades, em até trinta dias corridos, apds o encerramento do projeto.

1) Incluir o nome do voluntério e do IFMG nas publica¢des e nos trabalhos apresentados em congressos € semindrios, cujos resultados tiveram a
participagdo efetiva.

m) Dar crédito ao IFMG pelo apoio recebido e procurar sempre incluir os voluntirios como coautores nas publicagdes e nos trabalhos
apresentados em congressos e seminarios, desde que os voluntarios tenham participado efetivamente desses trabalhos.

n) Informar e justificar imediatamente a Diretoria de Ensino, em caso de impedimento que indique a suspensdo ou encerramento do projeto.

5.2 O coordenador/orientador ao protocolar o projeto de ensino assume tacitamente o compromisso formal de providenciar:

a) o estabelecimento de condi¢des adequadas de acesso as instalagdes necessarias para realizagdo do(s) Plano(s) de Trabalho(s) do(s)
voluntario(s).

b) A garantia da viabilidade de execug@o do projeto dentro das condigdes oferecidas pelo IFMG. Caso exista a necessidade de utilizagdo de
recursos externos, de qualquer natureza, o coordenador devera apresentar comprovagao do acesso aos recursos no ato da submissao do projeto.

¢) A orientagdo do(s) estudantes(s) voluntario(s) nas diversas fases de trabalho do projeto, incluindo elaboragdo de relatorios técnico-cientificos
e divulgacdo de resultados em congressos, seminarios, ou outros eventos.

d) O acompanhamento das atividades desenvolvidas no projeto de ensino, bem como a atualizagdo na plataforma SUAP, com as devidas
comprovagdes ¢ documentagdes correspondentes as metas e atividades previstas quando da submissdo do projeto.

e) O acompanhamento pedagogico e avaliagdo de desempenho do(s) estudante(s) voluntario(s).

f) O registro da publicacao de trabalhos académicos e/ou a participagdo em eventos cientificos que se relacionam ao projeto selecionado por
este Edital, quando aplicavel, anexando os devidos comprovantes (resumo ou resumo expandido, artigo completo, pdster, comprovante de
participagdo em eventos cientificos, dentre outros) na aba “Anexos” da plataforma SUAP.

g) O acompanhamento da participacdo do voluntario em evento, em caso de chamada pela Diretoria de Ensino, apresentando os resultados
parciais e finais obtidos, sob forma a ser definida pelo Comité de Ensino.

h) O registro de concluséo do projeto no SUAP.

6 - DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE (VOLUNTARIO)
6.1 Os tipos de estudante voluntario sdo:

a) Voluntario de Ensino Superior (VES): destinada aos estudantes dos cursos de Graduagdo do IFMG.

b) Voluntario de Ensino Técnico (VET): destinada aos estudantes dos cursos de Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio do IFMG.

6.2 O estudante voluntario, na execugéo de suas atividades no projeto de ensino, podera cumprir a carga horaria maxima de dez horas semanais.
6.3 Para participar como voluntario o estudante deve atender aos seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado a partir do segundo periodo do ensino superior, ou, a partir da segunda série/periodo do curso técnico
integrado ou subsequente.

b) Nao possuir previsdo de conclusdo de curso no periodo de vigéncia do projeto.

c¢) Ter rendimento académico compativel com as atividades previstas no plano de trabalho do voluntario e frequéncia minima de 75% (em
disciplinas, se aluno de graduacao/subsequente e, global, se aluno do nivel técnico).

d) Nio estar em débito com outros Programas Institucionais.

6.4 S3o atribui¢des do estudante voluntario:

a) Encaminhar ao coordenador/orientador documentagdo solicitada para cadastro no SUAP, se necessario.
b) Dedicar-se as atividades previstas, respeitando o plano de trabalho firmado com o orientador.

c) Colaborar na elaboracdo do relatério final junto ao coordenador/orientador.

d) Fazer referéncia a sua condiggo de voluntario do Programa Institucional de Projetos de Ensino nas publicagdes ¢ trabalhos apresentados.

7 - DO PROCESSO SELETIVO
7.1 O processo seletivo sera coordenado por comissdo propria, com o suporte da Diretoria de Ensino.

7.2 A seleg@o das propostas submetidas a este Edital sera realizada por intermédio de analises e avaliagdes distribuidas em duas etapas:

a) Etapa 1. Analise Documental — ELIMINATORIO. Anilise realizada (por membro da Comissdo propria) no SUAP de todo o preenchimento
¢ da documentag@o anexada, com o objetivo de verificar o atendimento aos termos dos itens 3 e 4. O descumprimento do disposto nos referidos
itens implicara na ndo homologacdo da submissio do projeto e, consequentemente, na ndo participacdo do restante do processo seletivo.

b) Etapa 2. Avalia¢io do Projeto de Ensino — ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO. Os projetos serdo avaliados por Comissdo propria
segundo os critérios estabelecidos pelo anexo III. A nota final dessa etapa sera a média das notas emitidas pelos avaliadores da Comissdo. A



pontuagdo maxima ¢ de 100 pontos e sera considerado aprovado o projeto que alcangar a porcentagem minima de 60%.
7.3 A classificacdo final dos projetos sera feita pela ordem decrescente das notas finais alcancadas.
7.4 Em caso de empate tera prioridade a proposta cujo coordenador/orientador possuir maior tempo de servigo efetivo no Campus Ouro Preto.

7.5 Os resultados dos processos seletivos serdo divulgados conforme estipulado pelo cronograma disponivel no anexo I.]

8. DOS RECURSOS QUANTO AOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado ao IFMG, no prazo disponibilizado no anexo I, contra o Resultado Preliminar de avaliagdo
dos projetos.

8.2 Os recursos, quanto ao resultado preliminar, devidamente fundamentados, deverdo ser realizados na plataforma SUAP.
8.3 A Comissdo Avaliadora permanente sera a responsavel pela avaliacdo dos recursos.

8.4 Nao cabera recurso da etapa de homologacdo das submissdes dos projetos.

8.5 Nio serdo aceitos recursos coletivos.

8.6 Nio havera reapreciagao de recursos.

8.7 Os resultados finais serfo divulgados conforme cronograma disponibilizado no anexo 1.

9. DA SUPERVISAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

9.1 A supervisdo do projeto ficara a cargo da Diretoria de Ensino.

9.2 As atividades e metas desenvolvidas podem ocorrer de forma sequencial e/ou paralela, devendo ser cadastradas no SUAP de modo a
contemplar todos os meses de execugfo da vigéncia do projeto, conforme planejamento cadastrado no ato da submissao.

9.3 O acompanhamento e avaliag@o das atividades desenvolvidas pelo aluno e respectivo(s) coordenador(es) serdo realizados pela Diretoria de
Ensino por meio do acesso ao SUAP.

9.4 O Relatorio Final das atividades desenvolvidas e dos resultados alcangados devera ser inserido na aba “Anexos” em até trinta dias apds o
término da vigéncia do projeto.

9.5 Para projetos que estiverem programados para terminar antes do prazo maximo de vigéncia previsto neste edital deverdo realizar,
impreterivelmente, o envio do relatério final, em formato PDF, até trinta dias corridos ap6s término de sua vigéncia.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 As duvidas poderdo ser enviadas para o endereco eletronico: planejamentoegestaodeensino.op@ifmg.edu.br. O campo assunto deve ser
preenchido com os dados do Edital seguido dos termos “Projetos de Ensino”, da seguinte forma: Edital Oxx- 2025: Projetos de Ensino.

10.2 A emissdo de certificagdo final para os membros da equipe do projeto sera condicionada a entrega do relatorio final e cumprimento de
encerramento do projeto na plataforma SUAP.

10.3 Se necessario, a DE podera solicitar pareceres de consultores ad-hoc.

10.4 A suspensdo do projeto pode ser realizada pela Diretoria de Ensino, especialmente em caso de inadimpléncia de relatorios ou do ndo
cumprimento de compromisso com o Programa, consultada a Comisséo, caso necessario.

10.5 Este Edital ndo possui efeito retroativo.

10.6 A documentacdo e as informagdes prestadas pelo candidato ao orientador serdo de inteira responsabilidade deste, sendo passivel de
exclusdo do processo seletivo aquele que ndo fornecer documentacdo de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

10.7 E vedada a indicag@o do aluno voluntario para exercer atividades indiretas, como apoio administrativo ou operacional.

10.8. Todos os resultados dos projetos compartilhados, via relatdrio, pelo orientador, se tornardo propriedade da Diretoria de Ensino, que
podera fazer uso dos mesmos conforme julgar necessario.

10.9 Os casos omissos serdo analisados pela Diretoria de Ensino, consultado o Comité de Ensino e/ou a Pro-Reitoria de Ensino e Assuntos
Estudantis (PROEN), quando necessario.

10.10 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo do IFMG, por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamac@o de qualquer natureza.

10.11 Caso necessario, poderdo ser incorporados a este, editais retificadores.

ANEXO I

CRONOGRAMA

Vigéncia do Edital: 01/06/2025 a 27/02/2026

ETAPAS PERIODOS




1 - Periodo de submissdo de projetos, em fluxo
continuo.

De 01/06/2025 a 11/01/2026

2 -Analise Documental e da

homologagéo das submissdes

divulgacdo

Até 3 (trés) dias uteis apos a submissido do
projeto.

3 - Avaliagdo dos projetos e divulgacdo de seu
resultado preliminar

Até 20 (vinte) dias corridos apds a finalizagdo
da etapa 2.

4 - Impetracdo de recurso

Até 2 (dois) dias tteis ap6s a finalizagao da

etapa 3.

5 - Resultado final

Até 10 (dez) dias corridos apos a finalizacdo

da etapa 4.

ANEXO IT

PLANO DE TRABALHO

TITULO DO PROJETO:

MODALIDADE
ESTUDANTE
VOLUNTARIO (marcar
com um X)

DO

VES (Ensino Superior)

VET (Ensino Técnico)

HORARIA
DE

CARGA
SEMANAL
DEDICACAO
(dedicagdo maxima 10
HORAS):

ACOES/ATIVIDADES

JUN 2025

JUL 2025

AGO 2025|SET 2025

OUT 2025

NOV 2025

DEZ 2025 |JAN 2026

FEV 2026

*ATENCAO — O Plano de trabalho ¢ individual, um para cada voluntério.

ANEXO III

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS PROJETOS DE ENSINO




x PONTUACAO
DIMENSAO ITEM ‘
MAXIMA
O referencial tedrico ¢ atual, consistente ¢ demonstra a relevancia do projeto 10
para o ensino?
A justificativa ¢ bem fundamentada e estd de acordo com os objetivos 10
propostos?
O percurso metodoldgico ¢ demonstrado com clareza e coeréncia, indicando a 10
Estrutura abordagem metodoldgica permitindo atingir os objetivos propostos?
O cronograma e as metas/objetivos Especificos sdo adequados e coerentes,
indicando viabilidade de execug¢@o? O nimero de voluntarios planejado ¢ 10
coerente com as atividades que lhes sdo atribuidas? O plano de trabalho dos
voluntarios ¢ adequado & proposta?
O projeto apresenta viabilidade técnica? 10
O projeto busca aprimorar ou solucionar uma demanda especifica do ensino? 10
. o . -
Aplicabilidade O projeto contribui para o desenvolvimento do ensino? 10
Os resultados esperados indicam como se dara o incremento das competéncias e
i1 10
habilidades dos estudantes?
Nas metas e atividades, ha previsdo de agdes de disseminagio dos resultados? 10
Disseminacao
dos resultados | Na metodologia ¢ no acompanhamento dos resultados sdo identificadas as 10
estratégias de comunicagdo com a comunidade interna e externa?

il
-~
Sell f
ZSSIFI_ZE I_.Il.'l

eletrénica
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Ouro Preto, 20 de maio de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos, Diretor(a) Geral - Campus Ouro Preto, em 20/05/2025, as 10:17,
conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o codigo verificador 2311410 ¢ o
gk codigo CRC 7774EDOC.
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