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EDITAL 249/2026

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUACAO NOS AMBIENTES DE
INOVACAO DO IFMG CAMPUS OURO PRETO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, reconduzido pela Portaria IFMG n° 1195, de 11/10/2023, publicada no DOU
de 16/10/2023, Secdo 2, pag. 23, tendo em vista o Termo de posse do dia 23/10/2023, e no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, segao 2,
pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Segao
2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016,
Secdo 2, pag. 20, torna publico o Edital 249/2026, visando a selegdo de bolsistas para atuagdo no programa de
Residéncia Maker, conforme disposto a seguir:

1. OBJETIVO DA RESIDENCIA

1.1. A Residéncia Maker tem como objetivo selecionar projetos inovadores que serdo desenvolvidos ao longo de 12
meses no Ambiente de Inovagdo do IFMG Campus Ouro Preto, com foco na criacdo de um produto ou solucdo
tecnologica e na realizagdo de oficinas formativas para a comunidade.

1.2. A bolsa destina-se ao fortalecimento e desenvolvimento do Ambiente de Inovagdo do IFMG Campus Ouro Preto.

1.3. Compete a Diretoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduagdo - DPIPG orientar, realizar, apurar e divulgar o
processo de selegdo dos bolsistas.

1.4. Compete a Secao de Inovagdo ¢ Empreendedorismo do Campus Ouro Preto, orientar o bolsista em todas as fases
do trabalho.

2. PERFIL E FUNCOES DO RESIDENTE

2.1. O residente sera um graduado com perfil maker, capacidade de planejamento, execugdo e mediagdo de processos
de criacdo, prototipagem e difusdo de conhecimentos.

2.2. Orientacdo e Suporte Técnico: Auxiliar usudrios na utilizacdo de ferramentas e tecnologias disponiveis no espago,
como impressoras 3D, cortadoras a laser, ferramentas de eletronica, software de design, entre outros. Isso pode incluir
a realizagdo de treinamentos ou workshops.

2.3. Manutengdo do Espacgo ¢ dos Equipamentos: Garantir que as ferramentas e equipamentos estejam funcionando
corretamente, realizando manutengdes preventivas e corretivas quando necessario. Isso também envolve manter o
espago organizado e seguro para os usuarios.

2.4. Desenvolvimento de Projetos: Participar e/ou liderar projetos desenvolvidos dentro do espaco maker, o que pode
incluir projetos de pesquisa, desenvolvimento de produtos, projetos artisticos, entre outros. Isso pode também envolver
a colaboracdo com outros departamentos ou instituigoes.

2.5. Divulgacdo e Engajamento da Comunidade: Promover o espago e suas atividades para a comunidade interna e
externa, utilizando redes sociais, participando de eventos, organizando exposi¢des ou feiras de projetos, entre outras
acgoes de marketing e divulgacao.

2.6. Gestdo de Recursos: Administrar o inventario de materiais e ferramentas, realizando a reposi¢do quando
necessario, bem como gerenciar reservas de equipamentos ou espacos dentro do ambiente maker.

2.7. Educagdo e Treinamento: Desenvolver e ministrar oficinas, cursos e treinamentos sobre temas relacionados a
cultura maker, como prototipagem rapida, design de produto, programagao, eletronica bésica, entre outros.



2.8. Pesquisa e Desenvolvimento: Engajar-se em atividades de pesquisa relacionadas & inovagdo e ao desenvolvimento
tecnoldgico, explorando novas ferramentas, materiais e métodos de fabricagao.

2.9. Suporte a Eventos: Auxiliar na organizacdo e execugdo de eventos realizados no espagco maker, como hackathons,
workshops, competi¢des de design e prototipagem, entre outros.

2.10. Consultoria: Oferecer consultoria técnica para projetos desenvolvidos por usudrios do espago, auxiliando na
resolugdo de problemas técnicos e no aprimoramento de designs.

2.11. Fomento a Cultura Maker: Estimular a cultura maker dentro da comunidade, incentivando a experimentagdo, o
aprendizado continuo e a colaboragdo entre os usuarios.

3. CARACTERISTICAS DAS BOLSAS
3.1. Sera oferecida uma bolsa, no valor de R$1.500,00 (mil e quinhentos reais).
3.2. A Bolsa tera a duragdo de até 12 (doze) meses.

3.3. A bolsa tera inicio previsto para o més 04/2026, podendo sofrer alteragdo conforme a conclusdo do processo
seletivo.

3.4. A concessao da bolsa obedecera rigorosamente a classificagao final obtida pelos candidatos. Em caso de empate, o
critério utilizado serd a selecdo do candidato que apresentar maior pontuacdo no Projeto de Residéncia Maker.
Persistindo o empate, sera considerada a maior pontuagdo na analise curricular. Permanecendo o empate, sera
observado o critério de maior idade (ano, més e dia). Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico em data e
horario a serem divulgados no site institucional.

3.5. E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais bolsistas.

3.6. O pagamento da bolsa serd realizado mensalmente, mediante deposito em conta bancaria de titularidade do
bolsista, ap6s a comprovagao do cumprimento das atividades previstas.

3.7. Sera classificado(a) 1 (um) candidato e os demais serdo considerados cadastro de reserva.

TABELA I - DESCRICAO DAS VAGAS DISPONIBILIZADAS NESTE EDITAL

CARGA HORARIA DURACAO EM .
VAGAS| VALOR SEMANAL MESES PRE-REQUISITOS
R$ Ser graduado em cursos
! 1.500,00 20h 12 meses reconhecidos pelo MEC.

4. REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

4.1. Nao ser servidor efetivo, visitante ou substituto do IFMG e dispor do tempo exigido pelo edital para dedicar-se as
atividades do ambiente de inovagao.

4.2. O bolsista deve cumprir uma carga horaria semanal de 20 h, sendo 4 horas diarias.

4.3. Atuar de forma presencial ou de forma hibrida nas dependéncias do Campus no qual foi aprovado. A carga horaria
que sera presencial e/ou virtual sera definida pelo coordenador do ambiente de inovagao.

4.4, Ter disponibilidade para participar de eventos realizados pelo Campus.

4.5. Participar na organizagdo de pelo menos 4 palestras ou oficinas dentro do ambiente de inovagao.

4.6. Possuir conta bancaria em seu nome.

4.7. E requisito para concessdo da bolsa possuir curso de graduagdo completo em institui¢io reconhecida pelo MEC.

4.8. O inicio das atividades do bolsista estara condicionado a assinatura do Termo de Compromisso e a disponibilidade
orgamentaria.

5. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

5.1. E obrigatério o preenchimento do seguinte formulario de inscri¢do online, devidamente preenchido e com os
documentos necessarios descritos nos proximos itens. Endereco do formulario:
https://forms.gle/wMCtuejFGNfBiDHK7

5.2. Copia de documento de identificagdo com foto.



https://forms.gle/wMCtuejFGNfBiDHk7

5.3. Numero do CPF.

5.4. Projeto de Residéncia Maker (maximo 5 paginas).
5.5. Curriculum Lattes atualizado.

5.6. Comprovante de escolaridade.

5.7. Numero PIS/PASEP ou NIS.

5.8. Informar e-mail valido.

5.9. Informar telefone valido.

5.10. Nao serdo aceitos links de arquivos com os documentos. Os documentos devem ser anexados no formato PDF e
ndo podem ser superiores a 1 MB.

6. ETAPAS DE SELECAO PARA O BOLSISTA

6.1. A seleg@o para as bolsas de que trata este Edital compreendera as etapas descritas nos subitens a seguir e é de
responsabilidade da comissio organizadora.

6.1.1. Etapa tUnica, de carater eliminatorio e classificatorio: pontuagdo em experiéncia profissional e projeto de
Residéncia Maker, conforme Tabela II. Serdo pontuados apenas os itens devidamente comprovados através de
documentag¢do anexa.

6.2. Seréd atribuida uma pontuagdo final de 0 (zero) a 100 (cem) pontos na avaliacdo de titulos e no Projeto de
Residéncia Maker.

TABELA II - CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A PROVA DE TiTULOS E PROJETO DE

RESIDENCIA MAKER
DOCUM(I)*]NTACA PONTUA
REQUISITOS : PONTUACAO CAO
COMPROBATOR MAXIMA
1A
on . o Certificado ou 5 pontos por semestre
1. Experiéncias profissionais ou académicas ~
. .. ~ . ~ |declaracdo de completo comprovado (6 25 pontos
relacionadas a inovagdo, pesquisa ou extensao A
participagdo meses)
2. Participag@o em congressos e simpdsios na | Certificado de
, . ~ . C 5 pontos por evento 10 pontos
area de inovagdo ou empreendedorismo participagdo
3. Proposicao e execugdo de oficinas, mini Certificado de
. g ~ L 5 pontos por comprovante 15 pontos
cursos ou eventos relacionados a inovagao. participagdo
4. Projeto de Residéncia Maker PDF do projeto 0 a 50 pontos 50 pontos
PONTUACAO TOTAL MAXIMA 100 pontos

TABELA III - CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROJETO DE RESIDENCIA MAKER

. . DESCRICAO DO QUE | PONTUACA
CRITERIO SUBTOPICO AVALIAR 0 MAXIMA
~ \ . Coeréncia com 0s
Adequagao @ Al%nhamento aos objetivos e finalidades do 5 pontos
proposta do edital objetivos edital
Adequagao a | Uso de tecnologias Aph.ca(;zio . c?fetlva de
. fabricacdo digital e cultura 5 pontos
proposta do edital maker maker
Adequagao . & | Coeréncia conceitual Clar?Z% (.13. proposta e 5 pontos
proposta do edital consisténcia interna
~ \ Adequagdo das oficinas ao
Adequacdo a . g
. Oficinas publico interno e externo 5 pontos
proposta do edital do TFMG
Viabilidade técnica Execucao com | Compatibilidade com 5 pontos
infraestrutura equipamentos € recursos




disponivel do laboratério
Viabilidade técnica Planejamento e | Cronograma det_alhado e 5 pontos
cronograma etapas bem definidas
Viabilidade técnica Orcamento ¢ materiais Adequ~a(;ao ° realismo na 5 pontos
previsdo de insumos
Impacto social, Potencial de
educacional e | Impacto social transformacao ou 5 pontos
territorial beneficio social
Impacto social, Contribuigdo formativa e
educacional e | Impacto educacional compartilhamento de 5 pontos
territorial conhecimento
Impacto social, Articulacdo com
educacional e | Impacto territorial demandas locais e 5 pontos
territorial contexto regional
PONTUAC,A 0 50 pontos
TOTAL MAXIMA P
OBSERVACOES:

1) Ndo serdo computados os pontos dos titulos quando estes se constituirem em exigéncia minima da vaga.

2) Toda experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de um dos seguintes documentos, no minimo:
a) Registro na carteira profissional ou com cdpia das folhas de identificacdo ou admissdo e rescisao.

b) Declaracdo da empresa, com data de inicio e término do contrato.

¢) Declaracdo de estagio, com data de inicio e término do contrato.

7. RESULTADO

7.1. O resultado final sera divulgado conforme Item 9, Cronograma, no site do Ambiente de Inovacdo do IFMG -
Campus Ouro Preto (https://ifablab.ouropreto.ifmg.edu.br/).

7.2. Os curriculos serdo avaliados segundo a adequagdo aos requisitos essenciais e desejaveis explicitados na Tabela II
e Tabela III.

7.3. O(A) candidato(a) selecionado(a) sera contatado pelo e-mail informado no Formulario de inscricdo preenchido no
item 5.

7.4. Em caso de desisténcia, desligamento ou impedimento do candidato selecionado, podera ser convocado o proximo
candidato classificado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos, devidamente fundamentados e nos prazos estabelecidos no item 9, Cronograma, deverdo ser enviados
a DPIPG, Se¢ao de Inovagdo e Empreendedorismo, no e-mail ifablab.ouropreto@ifmg.edu.br. O modelo a ser utilizado
¢ 0 Anexo | - Formulario de Interposicao.

8.2. O proponente podera recorrer da decisdo quanto a sua classificacdo ou por outro motivo, apresentando o recurso
no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir da data de publica¢do do resultado parcial, que sera feito, por ordem de
classificagdo, no site do IFMG - Campus Ouro Preto.

8.3. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo dos recursos.

9. CRONOGRAMA
ACOES DATAS
Periodo de inscrica 02/03/2026 a
eriodo de msericao 13/03/2026
Homologacao preliminar das [ 16/03/2026 (data
inscrigoes prevista)

24 horas ap6s o
resultado preliminar
das inscrigdes

Recurso da homologagio
preliminar das inscrigdes



https://ifablab.ouropreto.ifmg.edu.br/)

Resultado final da 18/03/2026 (data
homologacao das Inscrigdes |prevista)

Publicagdo do resultado 19/03/2026 (data
preliminar prevista)

Periodo de recursos contra o |24 horas ap6s o
resultado preliminar resultado preliminar

23/03/2026 (data
prevista)

Publicagdo do resultado final

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. A bolsa poderé ser suspensa ou cancelada pela DPIPG, especialmente em caso de inadimpléncia de relatorios,
descumprimento das atividades previstas ou conduta incompativel com as normas institucionais.

10.2. Nao poderdo ser anexados documentos comprobatérios adicionais fora dos prazos estabelecidos no cronograma.

10.3. A documentacdo e as informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, sendo passivel
de exclus@o do processo seletivo aquele que ndo fornecer documentagdo de forma completa, correta e legivel e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

10.4. Os casos omissos serdo analisados pela DPIPG do IFMG Campus Ouro Preto.
10.5. Informagdes podem ser solicitadas pelo e-mail ifablab.ouropreto@ifmg.edu.br.

10.6. A concessdo da bolsa esta condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira do IFMG, podendo ser
suspensa ou cancelada a qualquer tempo por motivo de interesse publico ou contingenciamento de recursos.

10.7. A inscri¢do do candidato implicard conhecimento e aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital.

10.8. A concessdo da bolsa ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza com o IFMG.

Ouro Preto, 02 de mar¢o de 2026.
J@'! &)
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos, Diretor(a) Geral - Campus Ouro
Preto, em 02/03/2026, as 10:41, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cddigo
verificador 2635234 ¢ o cddigo CRC 86242A0D.
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