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IDENTIFICACAO DO SERVIDOR
NOME
Margaly Aparecida de Aguiar Vita
CAMPUS
Ouro Preto

AREA OU CURSO
Coordenadoria da Area de Ciéncias Biol6gicas

MATRICULA SIAPE FONE E-MAIL
1778026 31-988630539 margaly.aparecida@ifmg.edu.br
TIPO DE VINCULO
(X)) Efetivo () Substituto () Temporério ou Colaboragdo Técnica
REGIME DE TRABALHO
(X) 40h D.E. () 40h () 20h

ATIVIDADES DOCENTES DESENVOLVIDAS NO SEMESTRE LETIVO

ATIVIDADES DE ENSINO

Listar disciplinas ministradas, orientacfes discentes (concluidas no decorrer do semestre ou em andamento),
horarios disponibilizados para o atendimento ao discente e demais atividades de ensino descritas no Plano
Individual de Trabalho Docente (PIT).

Disciplinas ministradas:

- Biologia I: turmas OPIEDIF-1D1, OPIEDIF-1D2, OPIEDIF-1D3;

- Biologia I1: turmas OPIMINE-2D1, OPIMINE-2D2, OPIMINE2D3
- Biologia I11: turma OPIMETA-3DL1.

Quantidade de atividades (em horas de 60 min): 11,67

Fator de ponderagéao: 2

CH realizada: 23,33

Orientacgdo para alunos em progressao parcial:
- Biologia I1: OPIMINE-EO

Quantidade de atividades: 1

Fator de ponderacéo: 1

CH realizada: 1

Orientacao de estagio, tutoria ou monitoria ( por orientacao)
Orientacdo do estagiario Marcos Vinicius de Sousa

Fator de ponderacéo: 1

CH realizada: 1




ATIVIDADES DE PESQUISA
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensdo listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos, indicar o cronograma de execucao (prazos atuais) e as
atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.

Colaboragdo em projeto de pesquisa (sem fomento): Colaboracdo do projeto
“Elaboracdo de uma sequéncia didatica e de um jogo didatico para o ensino de Biologia
Celular no Ensino Médio”

Quantidade de atividades: 1

Fator de ponderacéo: 5

CH realizada: 5

Colaboracdo em projeto de pesquisa (sem fomento): Colaboragdo no projeto “Utilizagdo
de programacao computacional como ferramenta didatica no ensino de genética”
Quantidade de atividades: 1

Fator de ponderagéo: 5

CH realizada: 5

Participacdo em grupo de pesquisa: Grupo de pesquisa béasica, aplicada e educacional
em Ciéncias Bioldgicas

Quantidade de atividades: 1

Fator de ponderacéo: 0,5

CH realizada: 0,5

Co-orientacdo de alunos em projetos de pesquisa: co-orientacdo das bolsistas PIBIC-Jr
Fernanda Camilo Gongalves e Rafaela de Freitas Tavares

Quantidade de atividades: 2

Fator de ponderacéo: 0,5

CH realizada: 1

Co-orientacdo de alunos em projetos de pesquisa: co-orientacdo dos bolsistas PIBIC-Jr
Carlos Oliveira Pereira e Célio Junio Mendonca das Dores

Quantidade de atividades: 2

Fator de ponderacéo: 0,5

CH realizada: 1

ATIVIDADES DE EXTENSAO
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensdo listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos ou programas, indicar o cronograma de execucao (prazos
atuais) e as atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.

Na&o se aplica

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO
Descrever as principais atividades desenvolvidas na gestdo institucional do IFMG de acordo com a
funcdo; ou atividades em comissdes/fiscaliza¢des realizadas no decorrer do semestre de acordo com o
Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).




antidade de atividades: 2
‘ator de ponderagio: 2
M realizada: 4

ATIVIDADES DE CAPACITACAO
Descrever o andamento das atividades de Capacitagio realizadis © son cronograma stusl

IN@o se aplica

PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSAO
Descrever a produsio listads 0o Plano ledis idial de Trabalho Docente (PIT)

N\io se aplica

PONTUACAO
Confrontar a pontuagdo obtida no Plano Individual de Trabalko (PIT) com a produgio obtida
neste Relatono Individual de Trabalho (RIT)

Pontuagio total do Plano Individual de Trabalho Docente 41,83
fentregue no nicio do semestre fetivo)

Pontuagio total deste Relatério Individual de Trabalho 41.83
Docente

Caso haja diferenca na pontuagio, JUSTIFIQUE:

ARECER DA COORDENACAO

Apwevade em 200l 19

OBSERVACAO:
O Relatorio Individual de Trabalho deve ser scompanhado da relagio dos documentos
comprobatorios das stividades efetivamente desemolvidas no periodo.
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