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RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO (RIT)

REFERENTE AO SEMESTRE LETIVO/ANO
1/2018

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

NOME
Natiele Rosa de Oliveira

CAMPUS

Ouro Preto

AREA OU CURSO
CODACIS

MATRICULA SIAPE FONE E-MAIL
1127406 (31) 992286416 natiele.oliveira@ifmg.edu.br

TIPO DE VINCULO
(x) Efetivo () Substituto () Temporério ou Colaboragdo Técnica

REGIME DE TRABALHO
( x ) 40h D.E. () 40h () 20h

ATIVIDADES DOCENTES DESENVOLVIDAS NO SEMESTRE LETIVO

ATIVIDADES DE ENSINO

Listar disciplinas ministradas, orientacfes discentes (concluidas no decorrer do semestre ou em andamento),
horarios disponibilizados para o atendimento ao discente e demais atividades de ensino descritas no Plano
Individual de Trabalho Docente (PIT).

14 aulas semanais nos cursos técnicos integrados em Administracdo, Automacéo e
Metalurgia — Disciplina: Filosofia e Sociologia II.

Participacao como colaboradora no Projeto de Ensino sem fomento: “Oficinas de
redagdo para o Enem: contribui¢des da Sociologia e Filosofia”.

Participacao como colaboradora no Projeto de Ensino sem fomento: “CODACIS
no Cinema”.

Participacao como colaboradora no Projeto de Ensino sem fomento: “Debates e
Palestras”.

Afastamento para Pés-Graduacao Strictu Sensu no pais, concedido pela Portaria n°
592 de 20 de junho de 2018. Periodo do afastamento: 02/07/2018 a 01/01/2021.




ATIVIDADES DE PESQUISA
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensdo listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos, indicar o cronograma de execucao (prazos atuais) e as
atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.

Afastamento para Pds-Graduacao Strictu Sensu no pais, concedido pela Portaria n°
592 de 20 de junho de 2018. Periodo do afastamento: 02/07/2018 a 01/01/2021.

ATIVIDADES DE EXTENSAO
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensdo listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos ou programas, indicar o cronograma de execucao (prazos
atuais) e as atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.

Afastamento para Pds-Graduacao Strictu Sensu no pais, concedido pela Portaria n°
592 de 20 de junho de 2018. Periodo do afastamento: 02/07/2018 a 01/01/2021.




ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO
Descrever as principais atividades desenvolvidas na gestao institucional do IFMG de acordo com a
funcéo; ou atividades em comissdes/fiscalizagdes realizadas no decorrer do semestre de acordo com o
Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

Afastamento para Pds-Graduacao Strictu Sensu no pais, concedido pela Portaria n°
592 de 20 de junho de 2018. Periodo do afastamento: 02/07/2018 a 01/01/2021.

ATIVIDADES DE CAPACITAQAO
Descrever o andamento das atividades de capacitacdo realizadas e seu cronograma atual

Doutorado em Histéria — Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP).

Afastamento para Pés-Graduacao Strictu Sensu no pais, concedido pela Portaria n°
592 de 20 de junho de 2018. Periodo do afastamento: 02/07/2018 a 01/01/2021.




PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSAO
Descrever a producdo listada no Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

Participacdo em evento: Apresentacdo do trabalho “Memorias sobre a ditadura civil-
militar na cidade de Formiga-MG”- no “Seminario de Iniciagdo Cientifica do [FMG”

Participacdo em evento: Apresentagdo do trabalho “Memorias sobre a ditadura civil-
militar na cidade de Formiga-MG” no “II Seminario de Extensdo e VIII Jornada de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do [IFMG Campus Formiga”.

Afastamento para Pés-Graduacao Strictu Sensu no pais, concedido pela Portaria n°
592 de 20 de junho de 2018. Periodo do afastamento: 02/07/2018 a 01/01/2021.

PONTUACAO

Confrontar a pontuagdo obtida no Plano Individual de Trabalho (PIT) com a produgéo obtida
neste Relatdrio Individual de Trabalho (RIT).

Pontuacdo total do Plano Individual de Trabalho Docente 50
(entregue no inicio do semestre letivo)

Pontuacao total deste Relatorio Individual de Trabalho 50
Docente

Caso haja diferenca na pontuacgdo, JUSTIFIQUE:

PARECER DA COORDENACAO

OBSERVACAO:

O Relatorio Individual de Trabalho deve ser acompanhado da relagdo dos documentos
comprobatorios das atividades efetivamente desenvolvidas no periodo.

Professor(a): Natiele Rosa de Oliveira

Coordenador de Area/Curso: Paula Renata de Campos Alves

Diretor de Ensino: Venilson Luciano Benigno Fonseca

Ouro Preto, 27 de novembro de 2018.



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAQO
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
CAMPUS FORMIGA

Certificado

Certifico que o Resumo Expandido intitulado Memadrias sobre a ditadura civil-militar na
cidade de Formiga-MG, de autoria de Natiele Rosa de Oliveira, Guilherme Guimaréaes
Leonel, Manuela de Carvalho Rodrigues, Ana Carolina Vaz Avelino e Marcelo Faria
Goncalves Silva, foi apresentado em forma de comunicacéo oral, no Il Seminario de
Extensdo (SemEx), da VIIl Jornada de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do IFMG
Campus Formiga, realizada nos dias 22 a 24 de outubro de 2018.

Certificado n°® 896863.540154.002927.0
(Verifigue o cddigo de autenticidade em https://www.even3.com.br//documentos)

Formiga, 05 de novembro de 2018.
M cr/é’

Lé]i% Pedro de Andrade

Secretario de Extensdo, Pesquisa e Pés-Graduacao
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CERTIFICADO

Certificamos que o trabalho intitulado “Memodrias sobre a ditadura civil-militar de 1964 na cidade Formiga
- MG” de autoria de Natiele Rosa de Oliveira, Guilherme Guimaraes Leonel, Manuela de Carvalho
Rodrigues, Ana Carolina Vaz Avelino e Marcelo Faria Goncalves Silva foi apresentado na forma de poster
no VIl Seminario de Iniciacao Cientifica - SIC, ocorrido durante o Planeta Inovacao, no periodo de 22 a 24
de agosto de 2018, no IFMG Campus Sabara, promovido pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-

Graduacao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais.

Belo Horizonte, 24 de agosto de 2018

Neimar de Freitas Duarte
Pré-Reitor de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao do IFMG
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Reitoria
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(31)2513-5105 - www.ifmg.edu.br

PORTARIA N° 592 DE 20 DE JUNHO DE 2018

Dispée sobre Afastamento para Pos-
graduacio Stricto-Sensu no Pais de
Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoléogico do IFMG -
Campus Ouro Preto.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Instituicio,
republicado com alteracdes no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018, Seciao 1, Paginas 09 e
10, e pelo Decreto de 16 de setembro de 2015, publicado no DOU de 17 de setembro de 2015, Secao 2,
pagina Ol e,

Considerando o Parecer Técnico n® 10/2018, emitido pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente —
Campus Ouro Preto.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, de acordo com o artigo 96-A da Lei 8112/1990 e com o artigo 30, inciso I da Lei
12.772/2012, dispensa integral das atividades letivas para Afastamento para Programa de Pos-
graduacao Stricto-Sensu no Pais, ao(a) Professor(a) do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico
discriminado(a) abaixo:

NOMEDO |/ pp| TIPODE PQS- INiCIO DO TERMINO DO
SERVIDOR GRADUACAO | AFASTAMENTO | AFASTAMENTO

Natiele Rosa de

Do 1127406 Doutorado 02/07/2018 01/01/2021
Oliveira

Art. 2° Determinar que a presente Portaria seja devidamente publicada no Boletim de Servicos do IFMG.

Art. 3° Determinar que a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias cabiveis a aplicacao da
presente Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gléria, Reitor, em 21/06/2018, as
16:52, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel a
assinatura
elewrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
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