
 

 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS 

CAMPUS OURO PRETO 

Rua Pandiá Calógeras, 898 – Bairro Bauxita – Ouro Preto – Minas Gerais – CEP 35.400-000 

(31) 3559-2150  
 
 

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO (RIT) 

 
 

 REFERENTE AO SEMESTRE LETIVO/ANO 

 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 

 NOME 

Sandra Arlinda Santiago Maciel 
 CAMPUS 

Ouro Preto 
 ÁREA OU CURSO  

CODAEDI - Edificações 
 MATRÍCULA SIAPE  FONE  E-MAIL 

2100122 (31) 3559-2240 sandra.maciel@ifmg.edu.br 

 TIPO DE VÍNCULO 

              (  X  )  Efetivo (     )  Substituto (     )  Temporário ou Colaboração Técnica 

 REGIME DE TRABALHO 

( X   )  40h D.E.  (     )  40h (     )  20h 

ATIVIDADES DOCENTES DESENVOLVIDAS NO SEMESTRE LETIVO  
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Listar disciplinas ministradas, orientações discentes (concluídas no decorrer do semestre ou em andamento), 

horários disponibilizados para o atendimento ao discente e demais atividades de ensino descritas no Plano 

Individual de Trabalho Docente (PIT). 

 

 DISCIPLINAS MINISTRADAS: 

 

 OPIEDIF.2017.1-2D1 - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO – 2 aulas 

 OPIEDIF.2017.1-2D2 - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO – 2 aulas 

 OPIEDIF.2017.1-2D3 - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO – 2 aulas 

 OPSEDIF.2017.1-3N1 - INSTALAÇÕES HIDROSSANITÁRIAS – 4 aulas 

 OPSEDIF.2018.1-1N1 - TECNOLOGIA DAS CONSTRUÇÕES I - 4 aulas 

  

 MEDIAÇÃO PEDAGÓGICA (AULAS) EM CURSOS EaD: 

  

 OPSEDIF-D.2017.1MA41 - GERENCIAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS – 

9h/semanais 

 OPSEDIF-D.2017.1TE41 - GERENCIAMENTO DE OBRAS E SERVIÇOS – 

9h/semanais 

  

 ORIENTAÇÃO DE MONITORIA : 

Monitoria de Instalações Hidrossanitárias: 01 

Bolsista: Alinne Daniela 

 

 



 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensão listadas no Plano Individual de 

Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos, indicar o cronograma de execução (prazos atuais) e as 

atividades desenvolvidas no decorrer do semestre. 

 

 

PARTICIPAÇÃO EM GRUPO DE PESQUISA: 

 

Grupo de Pesquisa Construção Civil  

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensão listadas no Plano Individual de 

Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos ou programas, indicar o cronograma de execução (prazos 

atuais) e as atividades desenvolvidas no decorrer do semestre. 

 

ORGANIZAÇÃO  E REALIZAÇÃO DE VISITAS TÉCNICAS COMO FORMA DE 

ASSOCIAR A FORMAÇÃO E A PRÁTICA  PROFISSIONAL: 

 

Visita Técnica para fábrica da Quartzolit Weber em Santa Luzia. Realização de 

contato com a empresa, agendamento de datas junto a Coordenadoria de Estágios, 

definição de cronogramas e treinamentos a serem ministrados na empresa. 

 

PARTICIPAÇÃO EM VISITAS TÉCNICAS COMO FORMA DE ASSOCIAR A 

FORMAÇÃO E A PRÁTICA PROFISSIONAL:  

 

OPIEDIF.2017.1-2D1 - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO –   realizada em 04/09/18  

OPIEDIF.2017.1-2D2 - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO –  realizada em 12/09/18 

OPIEDIF.2017.1-2D3 - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO –  realizada em 22/10/18 

 

 

 
 

 

 
 



 

ATIVIDADES DE GESTÃO E REPRESENTAÇÃO 

Descrever as principais atividades desenvolvidas na gestão institucional do IFMG de acordo com a 

função; ou atividades em comissões/fiscalizações realizadas no decorrer do semestre de acordo com o 

Plano Individual de Trabalho Docente (PIT). 

 

 

GESTÃO DE ENSINO/PESQUISA/EXTENSÃO/ADMINISTRAÇÃO - NÍVEL IV 

(COORDENAÇÃO DE LABORATÓRIOS E DEMAIS ESPAÇOS DE ENSINO-

APRENDIZAGEM) 

 

Coordenação dos Laboratórios de Práticas de Obras e de Materiais de Construção 

 

PARTICIPAÇÃO COMO TITULAR EM COMISSÕES, CONSELHOS, GRUPOS DE 

TRABALHO E DEMAIS ÓRGÃOS COLEGIADOS (INTERNO OU EXTERNO) 

 

 

 - Colegiado do Curso Técnico de Edificações – integrado 

- Colegiado do Curso Técnico de Edificações – subsequente 

- Elaboração do Plano de Curso do Curso Técnico de Edificações - integrado 

- Elaboração do Plano de Curso do Curso Técnico de Edificações – integrado 

- Comissão de Elaboração do Plano Diretor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO 

Descrever o andamento das atividades de capacitação realizadas e seu cronograma atual 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSÃO 

Descrever a produção listada no Plano Individual de Trabalho Docente (PIT). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PONTUAÇÃO 
Confrontar a pontuação obtida no Plano Individual de Trabalho (PIT) com a produção obtida  

neste Relatório Individual de Trabalho (RIT).  

Pontuação total do Plano Individual de Trabalho Docente 

(entregue no início do semestre letivo) 
71,83 

Pontuação total deste Relatório Individual de Trabalho 

Docente 

71,83 

Caso haja diferença na pontuação, JUSTIFIQUE: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PARECER DA COORDENAÇÃO 

 

De acordo. 

 

 

 
 

 

 

OBSERVAÇÃO: 

O Relatório Individual de Trabalho deve ser acompanhado da relação dos documentos 

comprobatórios das atividades efetivamente desenvolvidas no período.  
 

Professor(a): Sandra Arlinda Santiago Maciel 

 
Coordenador de Área/Curso: Mário Cabello Russo 

 
Diretor de Ensino: Gislayne Elisana Gonçalves 

 

Ouro Preto,  31   de    janeiro        de 2018. 
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