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TIPO DE VINCULO
() Efetivo ( X ) Substituto () Temporério ou Colaboragdo Técnica
REGIME DE TRABALHO
() 40h D.E. ( X ) 40h ( ) 20h

ATIVIDADES DOCENTES DESENVOLVIDAS NO SEMESTRE LETIVO

ATIVIDADES DE ENSINO

Listar no decorrer do semestre ou em andamento), horarios disponibilizados para o atendimento ao discente e
demais atividades de ensino descritas no Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

- Disciplina ministrada para a graduagdo: Fisica experimental III.
- Disciplina ministrada para os cursos técnicos integrados: Fisica (1° e 3° anos).



mailto:leonardo.menezes@ifmg.edu.br

ATIVIDADES DE PESQUISA
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensdo listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos, indicar o cronograma de execugao (prazos atuais) e as
atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.

ATIVIDADES DE EXTENSAO
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensdo listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos ou programas, indicar o cronograma de execugdo
(prazos atuais) e as atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.




ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO
Descrever as principais atividades desenvolvidas na gestao institucional do IFMG de acordo com a
funcdo; ou atividades em comissdes/fiscalizacoes realizadas no decorrer do semestre de acordo com
o Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

ATIVIDADES DE CAPACITACAO

Descrever o andamento das atividades de capacitacdo realizadas e seu cronograma atual




PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSAO

Descrever a producao listada no Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

PONTUACAO
Confrontar a pontuacdo obtida no Plano Individual de Trabalho (PIT) com a producdo obtida
neste Relatorio Individual de Trabalho (RIT).

Pontuacao total do Plano Individual de Trabalho Docente 30
(entregue no inicio do semestre letivo)

Pontuacao total deste Relatorio Individual de Trabalho 30
Docente

Caso haja diferenca na pontuacao, JUSTIFIQUE:

PARECER DA COORDENACAO

Relatoério Individual de Trabalho e respectiva pontuagdo aprovados pelos pares em
reunidao da CODAFIS.

OBSERVACAO:

O Relatério Individual de Trabalho deve ser acompanhado da relacao dos documentos
comprobatorios das atividades efetivamente desenvolvidas no periodo
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