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RELATÓRIO DE ATIVIDADES INDIVIDUAIS (RAI) 
 

 REFERENTE AO SEMESTRE LETIVO/ANO: 2018/2 

 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 
 NOME 

JEFFERSON JANUÁRIO MENDES 
 CAMPUS 

OURO PRETO 
 ÁREA OU CURSO  

ADMINISTRAÇÃO 
 MATRÍCULA SIAPE  FONE  E-MAIL 

1682116 31 996420841 JEFFERSON.MENDES@IFMG.EDU.BR 
 TIPO DE VÍNCULO 

              (  X   )  Efetivo (     )  Substituto (     )  Temporário ou Colaboração Técnica 
 REGIME DE TRABALHO 

(   X  )  40h D.E.  (     )  40h (     )  20h 

ATIVIDADES DOCENTES DESENVOLVIDAS NO SEMESTRE LETIVO  
 

ATIVIDADES DE ENSINO 
Listar disciplinas ministradas, orientações discentes (concluídas no decorrer do semestre ou em andamento), 
horários disponibilizados para o atendimento ao discente e demais atividades de ensino descritas no Plano 
Individual de Trabalho Docente (PIT). 
 
Disciplinas Ministradas. 

Curso Integrado de Administração:  
- Produção, Qualidade e Logística 
-  Organização Empresarial 
 
Curso Subsequente em Edificações: 
-  Gestão do Trabalho Aplicada a Industria da Construção 
 
Curso Subsequente em Mineração: 
-  Gestão do Trabalho Aplicada a Industria Mineral 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensão listadas no Plano Individual de 
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos, indicar o cronograma de execução (prazos atuais) e as 

atividades desenvolvidas no decorrer do semestre. 
 
 
 
 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensão listadas no Plano Individual de 
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos ou programas, indicar o cronograma de execução (prazos 

atuais) e as atividades desenvolvidas no decorrer do semestre. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATIVIDADES DE GESTÃO E REPRESENTAÇÃO 
Descrever as principais atividades desenvolvidas na gestão institucional do IFMG de acordo com a 

função; ou atividades em comissões/fiscalizações realizadas no decorrer do semestre de acordo com o 
Plano Individual de Trabalho Docente (PIT). 

1. Membro do Colegiado do curso de administração 
2. Membro do Colegiado do curso de Edificações 
3. Presidente da Comissão Especial de Reconhecimento de Saberes e Competências, para 
avaliação do Processo Eletrônico nº 23292.032498/2018-56, conforme Portaria do(a) 
Reitoria do IFSC N° 505, de 14 de fevereiro de 2019. 
https://sig.ifsc.edu.br/public/baixarBoletim.do?publico=true&idBoletim=586 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATIVIDADES DE CAPACITAÇÃO 
Descrever o andamento das atividades de capacitação realizadas e seu cronograma atual 

Participação em Congresso 
1. 33 Expo & Congresso brasileiro de mineração. 2019. (Congresso). 
 
 
 
 
 
 
 



 
PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSÃO 

Descrever a produção listada no Plano Individual de Trabalho Docente (PIT). 
 

Publicação de Manual Técnico e/ou didático e Relatório Técnico 
 
NEPOMUCENO, S; ANTUNES, S.A; MENDES, J.J. – Projeto pedagógico do curso técnico em Administração 
(INTEGRADO), Instituto Federal Minas Gerais – IFMG – Ouro Preto - Julho / 2019 

https://www.ifmg.edu.br/ouropreto/cursos/tecnico/tecnico-administracao-integrado-op-2019 

 
Bancas de Qualificações de Mestrado 

1. ARAUJO, F. G. S.; MENDES, J.J.; SOLE, R. A. L.. Participação em banca de Nathalia Cristina Gomes Silveira, Avaliação do 
efeito do teor de ferro nas propriedades dos geopolímeros obtidos a partir de lama vermelha. 201. Exame de qualificação 
(Mestrando em Engenharia de Materiais) - Universidade Federal de Ouro Preto. 

 
 

PONTUAÇÃO 
Confrontar a pontuação obtida no Plano Individual de Trabalho (PIT) com a produção obtida  

neste Relatório de Atividades Individuais (RAI)  
Pontuação total do Plano Individual de Trabalho Docente 
(Entregue no início do semestre letivo) 

47,33 

Pontuação total deste Relatório de Atividades Individuais 46,33 
Caso haja diferença na pontuação, JUSTIFIQUE: 

A diferença de 1 ponto se refere a não participação em evento previsto. 
 
 

 
 

 
PARECER DA COORDENAÇÃO 

 
 

APROVADO  
 
 

 
 
Professor(a): Jefferson Januário Mendes 
Coordenador de Área/Curso: Sebastião Nepomuceno 
Diretora de Ensino: Ana Elisa Costa Noavais 
 

Ouro Preto, 03 de Outubro de 2019. 


