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ATIVIDADES DOCENTES DESENVOLVIDAS NO SEMESTRE LETIVO

ATIVIDADES DE ENSINO

Listar disciplinas ministradas, orientagdes discentes (concluidas no decorrer do semestre ou em andamento),
horarios disponibilizados para o atendimento ao discente e demais atividades de ensino descritas no Plano
Individual de Trabalho Docente (PIT).

Disciplinas ministradas:

- Fisico Quimica Metalurgica

- Teoria e Pratica de Tratamento dos Metais

- Elementos de Termodindmica

- Teoria e Pratica de Tratamento de Metais 1

- Projeto de Pesquisa Integrada a Metalurgia

- Orienta¢do de uma aluna na monitoria de Fisico Quimica Metaltrgica

- Banca de mestrado na UFOP de Ana Carolina Fernandes Reis. Estudo das
propriedades fisicas e mecanicas da matriz metalica 25%Fe-50%Cu-25%Nb em
fun¢do das temperaturas de sinterizag@o por prensagem a quente.

- Banca de doutorado na UFOP de Adriano Corréa Batista. Efeito da moagem de alta
energia e da temperatura de sinterizacdo sobre a formagdo de fases em um compdsito
do tipo WC-10% Co.

- Banca de doutorado na UFSJ de Valter Pereira. Avaliagdo Eletroquimica da
Resisténcia a Corrosdo por Pites em Acos Inoxiddveis Duplex e Super Duplex em
Solugdes Simuladoras de Agua do Mar. 2018.

- Banca de qualifica¢@o de mestrado de Rian Felipe Vieira Led@o. Estudo do efeito da
deformacio a frio e tratamento térmico em campo de tubos e juntas soldadas de tubos
API 5L X70Q.

- Banca de qualificagdo de mestrado de André Tavares de Oliveira Endo. Andlise de
caracteristicas comportamentais de um ago API 5L X80, experimentalmente, e




utilizando-se simulag&o por meio de uma maquina "Gleeble".

- Banca de qualificagdo de mestrado de Priscila de Souza André. Estudo quimico e
estrutural da matriz 25% Fe-50% Cu-25% NbH sinterizada por prensagem a quente.
2018.

- Banca de qualificagdo de mestrado de Amanda Aparecida Fatima Arruda. Estudo do
Comportamento do Ago Inoxidavel Ferritico 410D em Condigdes de Temperaturas
Elevadas. 2018

ATIVIDADES DE PESQUISA
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extensdo listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos, indicar o cronograma de execugdo (prazos atuais) e as
atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.

Orientagdo em projeto de pesquisa desenvolvida com alunos do Curso Técnico
Integrado de Metalurgia diurno com o tema: Varia¢io do Expoente de Encruamento
de um Aco Bifiasico com a Taxa de Deformagdo. O projeto é desenvolvido com 5
alunos da terceira série do curso técnico integrado.

ATIVIDADES DE EXTENSAO
Relatar o andamento dos projetos e demais atividades de extens&o listadas no Plano Individual de
Trabalho Docente (PIT). No caso de projetos ou programas, indicar o cronograma de execug#o (prazos
atuais) e as atividades desenvolvidas no decorrer do semestre.

ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO
Descrever as principais atividades desenvolvidas na gestéo institucional do IFMG de acordo com a
fungdo; ou atividades em comissdes/fiscalizagdes realizadas no decorrer do semestre de acordo com o
Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

- Membro do Colegiado do Curso Técnico em Metalurgia.
- Membro da Comisséo Disciplinar Discente.




ATIVIDADES DE CAPACITACAO

Descrever o andamento das atividades de capacitagdo realizadas e seu cronograma atual

PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSAO

Descrever a produgéo listada no Plano Individual de Trabalho Docente (PIT).

PONTUACAO

Confrontar a pontuagé@o obtida no Plano Individual de Trabalho (PIT) com a produgéo obtida

neste Relatorio Individual de Trabalho (RIT).

Pontuacgio total do Plano Individual de Trabalho Docente 48
(entregue no inicio do semestre letivo)
Pontuacio total deste Relatorio Individual de Trabalho 48

Docente

Caso haja diferenca na pontuac¢io, JUSTIFIQUE:




PARECER DA COORDENACAO

A}Om\ra/l@ oM (tzt’/'f‘"-‘%@ de diren.

OBSERVACAO:
- O Relatério Individual de Trabalho deve ser acompanhado da relagiio dos documentos
comprobatorios das atividades efetivamente desenvolvidas no periodo.

/
Professor(a): Rhelman Rossano Urzédo Queiroz & Hwuiny
s [ : p A
Coordenador de Area/Curso: Cassio Antonio Mendes Lacerda TP P«‘ Dl ™

Diretor de Ensino: Gislayne Eliana Gongalves

Ouro Preto, 09 de novembro de 2018.



