Anexo I da RESOLUCAO N° 34 DE 28 DE JULHO DE 2025

REGULAMENTO DAS COORDENACOES DE CURSOS REGULARES
VINCULADOS A DIRETORIA DE ENSINO DO IFMG CAMPUS OURO PRETO

CAPITULO 1-DAS COMPETENCIAS DA COORDENACAO DE CURSO
REGULAR

Art. 1° Conforme Regulamentos de Ensino do IFMG, compete ao(a) Coordenador(a) de

Curso:

I- realizar a gestdo do curso, executando e acompanhando os processos relativos ao bom
andamento do curso;

II- promover a adequacao das atividades do curso as prescri¢des legais e institucionais;

III- acompanhar o andamento das disciplinas e propor as intervengdes necessarias;

IV- apoiar as atividades de estdgio e demais componentes curriculares previstos no Projeto
Pedagdgico de Curso;

V- zelar pela qualidade dos resultados nos processos de avaliagao do curso;

VI- convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

VII- representar o Colegiado em reunides da Diretoria de Ensino do campus e de outros
orgaos competentes;

VIII- executar as deliberagdes do Colegiado;

IX- comunicar aos 6rgaos competentes quaisquer irregularidades no funcionamento do curso
e sugerir as corre¢cdes necessarias;

X- designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser submetida ao Colegiado de
Curso;

XI- encaminhar a Diretoria de Ensino do campus copia das atas das reunioes do Colegiado de
Curso;

XII- promover a articulacdo entre o Colegiado de Curso e os outros 6rgdos e setores da
institui¢ao;

XIII- decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum do Colegiado de Curso;

XIV- disponibilizar seu horario de atendimento, de acordo com critérios estabelecidos pelo



Conselho Académico do campus;
XV- representar o curso em todas as situagdes e demandas pertinentes;
XVI- coordenar os processos de orientacao académica aos discentes do curso;

XVII- outras competéncias atribuidas internamente pela Diretoria de Ensino.

CAPITULO 2 - DO MANDATO DAS COORDENACOES DE CURSO E DA CARGA
HORARIA MAXIMA DE TRABALHO

Art. 2° Os(As) Coordenadores(as) de Curso regulares, vinculados a Diretoria de Ensino, serdo
nomeados(as) através de portaria do(a) Diretor(a)-Geral do campus para um mandato de 2
(dois) anos escolares, permitidas reconducdes, desde que com concordancia da Docéncia de
Area condutora do curso, em consulta a ocorrer pelo menos 15 dias uteis antes do término do

mandato anterior.

§1° O mandato das Coordenacdes de Curso devera estar em consonancia com o mandato dos

Colegiados de Cursos relacionados.

§2° A periodo do mandato e a carga horaria maxima semanal para os trabalhos da referida
coordenacdo deverdo estar em conformidade com categoria, grupo/atividade relacionada de
gestdo e representagao da regulamentacdo do Registro da Jornada de Trabalho Docente do

IFMG vigente.

CAPITULO 3 - DAS ELEICOES PARA COORDENACOES DE CURSO

Art. 3° Os(As) Coordenadores(as) de Curso serdo eleitos(as) por seus respectivos pares,
docentes efetivos em exercicio/vinculados, por meio de portaria de localizagdo, a area
especifica do curso, aquela que leva o nome do curso de acordo com o Catalogo Nacional de
Curso Técnicos (CNCT), para os cursos técnicos; ou o nome do curso de acordo com a
Diretriz Curricular especifica, para os cursos de graduagdo; em eleicdes fechadas e sob
organiza¢do da Coordenagdo de Curso com mandato em vigéncia, com o suporte da Diretoria

de Ensino, caso necessario.

§1° O resultado final da eleicdo para Coordenacao de Curso deverd ocorrer em até 15 dias



uteis antes do término do mandato do anterior de modo que se possibilite um processo natural

de transicao.

§2° No ato da eleigdo para as Coordenagdes de Curso deverd haver também a elei¢dao para o(a)
Coordenador(a) de Curso Substituto(a), de modo a assumir as competéncias em caso de
auséncia do(a) Coordenador(a) de Curso. Para tal, o(a) segundo(a) colocado(a) na eleigdo

devera ser automaticamente eleito o(a) substituto(a).

§3° No caso de primeiro mandato, a Diretoria de Ensino sera a responsavel pela conducao e

suporte junto @ Docéncia de Area especifica do curso envolvida.

§4° E desejavel que os(as) Coordenadores(as) de Curso sejam docentes experientes, com
capacidade de lideranca e relacionamento, tendo uma visdo integral do curso pelo qual ¢é
responsavel, estimulando a participacdo ativa dos envolvidos, de modo a realizar a melhor

gestdao educacional possivel do curso.

CAPITULO 4 — DA DISPONIBILIDADE DE FUNCOES GRATIFICADAS DE CURSO
(FCC)

Art. 4° Conforme regulamentacdo nacional, a distribuicdo de Fungdes de Coordenacao de
Curso (FCC) para a institui¢do sera realizada mediante apresentagdo do ato de autorizagao de
funcionamento do curso e de edital de processo seletivo do mesmo, devidamente

comprovados.

§1° Conforme legislagdo emitida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e de acordo com as

modalidades de curso regulares do campus, devera ser distribuida uma FCC para cada:

I - curso técnico presencial de nivel médio de oferta regular, mesmo que haja mais de um tipo
de oferta (integrado, concomitante ou subsequente);

IT - curso superior presencial de oferta regular;

§2° De forma sistematica, havera uma atualizacdo dos cursos da Institui¢ao junto ao MEC
sempre que necessario, para fins de promogao de ajustes do quantitativo de FCC e possivel
remanejamento do MEC das fung¢des dos cursos descontinuados, quando ndo houver proposta

de reaproveitamento dessas fungdes, em consonadncia com os critérios definidos em normativa



propria do Ministério.

CAPITULO 5 - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 5° Havendo necessidade de substituicdo da Coordenagao de Curso por motivo
justificavel, o(a) Coordenador(a) de Curso Substituto(a) devera assumir o cargo de modo a

promover a complementa¢do do mandato do(a) anterior.

Paragrafo unico. Nestes casos, ficard a critério da Docéncia de Area envolvida a elei¢ao de

novo(a) Coordenador(a) de Curso Substituto(a) para a referida complementagao.

Art. 6° A Diretoria de Ensino buscara manter as Coordenacdes de Curso atualizadas bem

como orientadas no ambito de suas competéncias.

Art. 7° Os casos omissos neste regulamento deverdo ser avaliados pela Diretoria de Ensino do

campus.



