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1.​Nome do Curso 

 
Curso de Especialização em Administração Pública 

 
2.​Objetivo 

Proporcionar formação voltada para o aperfeiçoamento de profissionais interessados em atuar 
na Administração Pública, capacitando-os para analisar, planejar, implementar e avaliar 
políticas, programas e processos administrativos no setor público, com base em princípios de 
eficiência, transparência, ética e participação democrática. 
 
3.​Público alvo 

O curso de Especialização em Administração Pública é destinado a profissionais graduados em 
cursos de bacharelado ou licenciatura de quaisquer áreas do conhecimento, reconhecidos pelo 
Ministério da Educação (MEC), que tenham interesse em atuar na gestão pública ou aprofundar 
seus conhecimentos sobre o funcionamento e os desafios da administração pública em suas 
diferentes esferas (federal, estadual e municipal). O curso é especialmente recomendado para 
servidores públicos, gestores, educadores, agentes públicos e demais profissionais que 
pretendam qualificar-se para o exercício de funções administrativas e de liderança no setor 
público. 
 
4.​Relevância/Justificativa 

A oferta do curso em modalidade EAD representa uma estratégia eficaz para a democratização 
do acesso à formação continuada, ampliando as possibilidades de qualificação profissional para 
graduados de diferentes regiões do país, especialmente aqueles que enfrentam limitações 
geográficas, de deslocamento ou de disponibilidade de tempo. 
 
A proposta pedagógica do curso busca contemplar uma formação crítica, interdisciplinar e 
aplicada, que visa desenvolver competências técnicas, analíticas e éticas necessárias à atuação 
qualificada na Administração Pública. Dessa forma, responde à crescente demanda por gestores 
públicos capacitados para enfrentar os desafios da gestão pública contemporânea, tais como a 
transparência, a eficiência, a participação cidadã e a inovação nos serviços públicos. 
 
A modalidade a distância, por sua flexibilidade, permite que os cursistas conciliem formação 
com atividades profissionais e pessoais, favorecendo a permanência e o êxito acadêmico. Além 
disso, possibilita a formação de redes colaborativas de aprendizagem, nas quais os participantes 
compartilham experiências, práticas e soluções em contextos diversos da administração pública. 
A oferta do curso de Especialização em Administração Pública na modalidade EAD representa 
uma iniciativa estratégica de fortalecimento da gestão pública no Brasil, ao proporcionar uma 
formação acessível, de qualidade e alinhada às demandas sociais, institucionais e legais 
contemporâneas. 
 
A oferta da Especialização em Administração Pública no IFMG – Campus Ouro Preto 
caracteriza-se como uma importante ação de verticalização do ensino, ao consolidar uma 
trajetória formativa contínua dentro da própria instituição. Essa verticalização se expressa na 
articulação entre os diferentes níveis de ensino já ofertados pelo campus, como o curso técnico 



integrado em Administração, o curso Tecnólogo em Gestão da Qualidade. Além disso, há uma 
interface com o curso de Pós-Graduação Lato sensu em Inteligência Artificial.  
 
A inclusão da pós-graduação em Inteligência Artificial  ofertada pelo Campus Ouro Preto 
demonstra um compromisso da instituição em formar profissionais não apenas com 
conhecimentos sólidos em administração pública, mas também com as competências 
tecnológicas avançadas necessárias para impulsionar a inovação e a transformação digital no 
setor público brasileiro. Essa sinergia entre a Administração Pública e a Inteligência Artificial é 
crucial para construir um Estado mais eficaz, responsivo e adaptado às demandas da sociedade 
contemporânea. 
 
Ao propor a especialização, o campus fortalece o compromisso institucional com a formação 
integral dos estudantes, criando oportunidades para que egressos desses cursos, bem como 
demais profissionais da região, possam dar continuidade à sua qualificação profissional e 
acadêmica no mesmo ambiente educativo que já conhecem e no qual confiam.  
 
Além disso, essa estratégia favorece a valorização dos saberes construídos ao longo das etapas 
anteriores, potencializa a utilização das competências pedagógicas e técnicas já consolidadas 
pelo corpo docente do campus e amplia o impacto social do IFMG na região dos Inconfidentes, 
ao contribuir para a formação de profissionais aptos a atuarem com excelência e 
responsabilidade na gestão pública.  
 
Assim, a especialização em Administração Pública não apenas complementa a oferta 
educacional existente, mas também reforça o papel do IFMG como promotor de formação 
continuada, qualificada e comprometida com o desenvolvimento regional. 
 
A oferta da Especialização em Administração Pública no IFMG – Campus Ouro Preto também 
se justifica pela interdisciplinaridade intrínseca ao campo de estudo da administração pública, 
que exige a integração de diversas áreas do conhecimento para formar profissionais capacitados 
a lidar com a complexidade e os desafios da gestão pública.  
 
A administração pública não pode ser compreendida de forma isolada, visto que ela se 
relaciona com questões de economia, direito, sociologia, ciência política, gestão de pessoas, 
ética, tecnologias da informação e comunicação, entre outras. Nesse sentido, a 
interdisciplinaridade se torna um elemento essencial para a formação de gestores públicos 
capazes de tomar decisões estratégicas e realizar a implementação de políticas públicas de 
maneira eficaz e eficiente.  
 
Ao propor um curso de especialização que articula essas áreas do conhecimento, o IFMG – 
Campus Ouro Preto responde à crescente demanda por profissionais preparados para analisar 
problemas complexos, considerando múltiplos pontos de vista e intervenções possíveis. Além 
disso, essa abordagem contribui para a formação de líderes públicos que podem promover uma 
gestão mais integrada, colaborativa e inovadora, essencial para a transformação da 
administração pública brasileira, especialmente em um contexto de demandas por 
transparência, responsabilidade e sustentabilidade.  
 



A interdisciplinaridade do curso, portanto, não só enriquece a formação dos estudantes, mas 
também assegura que os conhecimentos e habilidades adquiridos ao longo da especialização 
sejam aplicados de forma holística e adaptada às diversas realidades do setor público, 
contribuindo para o desenvolvimento de políticas públicas mais eficientes e para a melhoria da 
qualidade de vida da população.  
 
Atualmente, a Educação à Distância no Brasil é fruto de ações governamentais e privadas com 
vistas à implantação, à expansão e à democratização da educação ao longo de algumas décadas. 
Nos últimos anos, ela passou por mudanças expressivas e foi impulsionada por dois fatores: as 
tecnologias, como a televisão, o computador e a internet, que influenciaram sobremaneira o 
acesso de muitas pessoas à modalidade; e as políticas, programas e ações de incentivo à 
formação dos sujeitos nos variados níveis para o mundo do trabalho. 
 
A implantação do curso de Especialização em Administração Pública no IFMG – Campus Ouro 
Preto também se fundamenta na análise do arranjo produtivo local (APL) e nas necessidades 
formativas da região, que evidenciam uma demanda crescente por profissionais qualificados 
para atuar na gestão pública, especialmente em municípios de pequeno e médio porte que 
compõem a microrregião dos Inconfidentes.  
 
Trata-se de uma área marcada por significativa presença do setor público como empregador 
direto e como agente de fomento ao desenvolvimento socioeconômico, seja por meio da 
prestação de serviços essenciais, seja pela articulação com instituições culturais, educacionais, 
turísticas e industriais.  
 
Nesse contexto, torna-se estratégica a oferta de uma formação especializada que qualifique 
gestores públicos locais e regionais, promovendo a profissionalização da administração pública 
e contribuindo para o fortalecimento das capacidades institucionais dos municípios.  
 
A especialização proposta busca, assim, responder às especificidades do território, oferecendo 
uma formação alinhada às necessidades reais da gestão pública local, tanto em termos técnicos 
quanto em relação à articulação com políticas públicas integradas, planejamento estratégico e 
uso eficiente de recursos públicos.  
 
Ao atender a essa demanda, o curso reafirma o papel do IFMG como agente de 
desenvolvimento regional, comprometido com a formação de quadros qualificados que possam 
atuar de forma ética, eficiente e inovadora na promoção do bem comum e na superação das 
desigualdades sociais. 



5.​Perfil do profissional a ser formado 
 
O profissional egresso do curso de Especialização em Administração Pública será um 
profissional capacitado para atuar com competência, ética e responsabilidade na gestão de 
organizações públicas, em diferentes níveis e esferas governamentais. 
 
O perfil do profissional formado inclui: 
 

●​ Habilidades Analíticas, Estratégicas e Operacionais: Terá desenvolvido habilidades 
voltadas para o planejamento, execução, monitoramento e avaliação de políticas 
públicas. 

 
●​ Foco na Melhoria de Serviços: Sua atuação será focada na melhoria dos serviços 

prestados à sociedade. 
 
●​ Gestão de Recursos: Estará apto para a gestão de pessoas, recursos e processos 

administrativos. 
 
●​ Capacidade de Liderança: Habilitado a assumir funções técnicas e de liderança em 

órgãos públicos, instituições não governamentais e organizações do terceiro setor. 
 
●​ Compromisso com Princípios Democráticos: Contribuirá para a construção de uma 

administração pública mais eficiente, transparente, participativa e comprometida com 
os princípios democráticos. 
 

●​ Capacidade Crítica, Ética e Técnica: Possuirá uma formação sólida, com capacidade 
crítica, ética e técnica para propor soluções criativas e inovadoras na gestão de 
serviços, recursos e pessoas no setor público. 
 

●​ Domínio de TDICs e Legislação: Terá domínio das Tecnologias Digitais da 
Informação e Comunicação (TDICs), da legislação vigente e das boas práticas em 
políticas públicas. 

 
6.​Título a ser conferido: Especialista em Administração Pública 

 
7.​Modalidade 

 
●​ Curso ofertado na modalidade de Educação a distância, vinculado à Universidade 

Aberta do Brasil – UAB - CAPES 
●​ Sede administrativa e acadêmica do curso: IFMG Campus Ouro Preto 
●​ Polos de apoio presencial UAB: Carandaí, Barão de Cocais, São João Del-Rei, João 

Monlevade, Mariana. 
 

8.​Número de vagas: 150, distribuídas em 5 polos (30 vagas em cada) 
 



9.​Forma de ingresso no curso: Processo seletivo público via edital conduzido pela 
Coordenação Geral e Adjunta da UAB – IFMG. 
 

10.​ Carga horária: 360 horas 
11.​ Duração: 24 meses 

12.​ Seleção de coordenador e do corpo docente do curso: edital de seleção 
público conduzido pela Coordenação Geral e Adjunta da UAB - IFMG.  

13.​ Secretaria do curso: Campus Ouro Preto 

As atividades da Secretaria estão relacionadas ao atendimento à comunidade escolar; à 
realização de matrículas e à solicitação de diplomas; à organização de documentos da 
gestão escolar; ao auxílio à equipe do curso na gestão educacional e pedagógica e ao apoio 
à gestão financeira. É contrapartida do campus sede os serviços da secretaria acadêmica 
para atender ao curso e do sistema educacional para os registros pertinentes à implantação e 
execução do curso. 

 
14.​ Ano letivo de implementação 

2026. 
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