
29/09/2025 14:06:07

Plano Individual de Trabalho

Docente: Adolfo Jose Goncalves Stavaux Baudson

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.67 16.67

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.67 16.67

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 167.50 6.27

Total 510.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
OPIAUTO.0409 - LINGUAGEM DE

PROGRAMAÇÃO
I2OPIAUTO1 / 10726 Anual 6.67 120.00

2
OPIAUTO.0409 - LINGUAGEM DE

PROGRAMAÇÃO
I2OPIAUTO2 / 10742 Anual 6.67 120.00

3
OPIAUTO.0409 - LINGUAGEM DE

PROGRAMAÇÃO
I2OPIAUTO4 / 12441 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitor da disciplina

de Linguagem de

Programação

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação (titular)

no Colegiado do

Curso Técnico de

Automação

Industrial

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação (titular)

no Colegiado do

Curso de

Tecnologia em

Análise e

Desenvolvimento de

Sistemas

20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

laboratório 107 do

Curso de

Automação

Industrial.

120.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:07

Plano Individual de Trabalho

Docente: Adriano Pinto Gomes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Desenho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.38 16.38

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.38 16.38

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 120.00 1.59

Gestão e Representação 410.00 5.45

Total 872.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Desenho Técnico I1OPIEDIF2 Anual 3.33 60.00

2 Desenho Técnico I1OPIEDIF3 Anual 3.33 60.00

3 Desenho Técnico - SAMARCO OPSEDIF.0101 Semestral 2.22 40.00

4 Projeto Arquitetônico I2OPIEDIF1 Anual 2.50 45.00

5 Projeto Arquitetônico I2OPIEDIF2 Anual 2.50 45.00

6 Projeto Arquitetônico I2OPIEDIF3 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 16.38

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.38

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.76

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 10:40 13:00 Presencial

2 Quinta 10:40 13:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de doutorado

Participação como

membro da banca

de Qualificação ao

Doutorado de Vitor

Freitas Mendes -

UFOP

15.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador de artigos

científicos no

Journal of Building

Engineering

10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador de artigos

científicos no

Journal of Housing

and the Built

Environment -

JOHO

10.00

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Redação e

submissão de artigo

em revista

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação como

membro do Comitê

de Ensino

400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:07

Plano Individual de Trabalho

Docente: Adriano Rodolfo Martins Moreira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Segurança do Trabalho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.40 16.40

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.40 16.40

Ensino - Outros 20.00 0.10

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 50.00 0.26

Gestão e Representação 1310.00 6.69

Total 1738.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 higiene ocupacional 10509 Semestral 2.50 45.00

2 prevenção de perdas 10510 Semestral 1.67 30.00

3
PRINCÍPIOS DE TECNOLOGIA

INDUSTRIAL I
10495 Semestral 1.67 30.00

4
PRINCÍPIOS DE TECNOLOGIA

INDUSTRIAL I
10503 Semestral 1.67 30.00

5 segurança do trabalho 10541 Semestral 2.22 40.00

6 tcc gestão da qualidade 11375 Semestral 6.67 120.00

Carga horária de regência semanal total: 16.40

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.40

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.80

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 17:00 19:00 Presencial

2 Sexta 13:00 18:00 A distância
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
banca de tcc 10.00

2 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
banca de tcc 10.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
banca de tcc 10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG
projeto de pesquisa 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento
semana de ciencia e

tecnologia
50.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

comissão de

avaliação de

afastamento

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

comite de ensino 400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso colegiado codaset 20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso
colegiado gestão da

qualidade
20.00

5

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE
nde gestão da

qualidade
20.00

6
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

coordenação da

gestão da qualidade
200.00

7
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas. comad 120.00

8
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas. comtur 120.00

9
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

leitura e

participação de

editais

2.50

10
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes lattes 2.50

11
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

preenchimento de

pit
2.50

12
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT preenchimento de rit 2.50
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29/09/2025 14:06:08

Plano Individual de Trabalho

Docente: Afonso Ligorio de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.33 13.33

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.33 13.33

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 150.00 13.34

Total 416.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Matemática 1 10576 - OPIADMI.0111 Anual 3.33 60.00

2 Matemática 2 11105 - OPIEDIF.0211 Anual 3.33 60.00

3 Matemática 2 11139 - OPIEDIF.0211 Anual 3.33 60.00

4 Matemática Financeira 10608 - OPIADMI.0406 Anual 1.67 30.00

5 Matemática Financeira 10625 - OPIADMI.0406 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.33

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.33

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação como

membro no

colegiado do curso

de Edificações

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

Laboratório de

Matemática

120.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualizações do

Currículo Lattes
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:08

Plano Individual de Trabalho

Docente: Alair Fernandes Coimbra

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Química

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 10.00 0.11

Total 1477.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 QUÍMICA II OPIAUTO.0212/10729 (28 alunos) Anual 1.67 30.00

2 QUÍMICA II OPIAUTO.0212/10745 (30 alunos) Anual 1.67 30.00

3 QUÍMICA II OPIAUTO.0212/10761 (29 alunos) Anual 1.67 30.00

4 QUÍMICA II OPIMETA.0212/10866 (39 alunos) Anual 1.67 30.00

5 QUÍMICA II OPIMETA.0212/10884 (41 alunos) Anual 1.67 30.00

6 QUÍMICA II OPIMINE.0212/10983 (29 alunos) Anual 1.67 30.00

7 QUÍMICA II OPIMINE.0212/10999 (26 alunos) Anual 1.67 30.00

8 QUÍMICA II OPIMINE.0212/11015 (30 alunos) Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 13:00 17:00 A distância

2 Terça 11:00 12:00 Presencial

3 Quarta 10:50 11:50 Presencial
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

4 Quinta 11:00 12:00 Presencial

5 Sexta 08:00 12:00 A distância

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

APOSTILA QII CAP

V/V 2025-2
400.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

APOSTILA QII

CAP-IV/V 2025-2
400.00

3 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

APOSTILA QII

CAP-III/V 2025-2
400.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

leitura e respostas

de emails

institucionais

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

verificação e/ou

atualização do

Curriculo Lattes

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:08

Plano Individual de Trabalho

Docente: Alex de Carvalho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.13 16.13

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.13 16.13

Ensino - Outros 840.00 3.46

Extensão 20.00 0.08

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 400.00 1.66

Gestão e Representação 427.50 1.73

Total 2210.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 ESTÁGIO SUPERVISIONADO III 11244 Semestral 1.67 30.00

2 ESTÁGIO SUPERVISIONADO IV 11879 Semestral 1.67 30.00

3 GEOGRAFIA I 10571 Anual 1.67 30.00

4 GEOGRAFIA I 10808 Anual 1.67 30.00

5 GEOGRAFIA I 10824 Anual 1.67 30.00

6 GEOGRAFIA I 11074 Anual 1.67 30.00

7 GEOGRAFIA I 11088 Anual 1.67 30.00

8 GEOMORFOLOGIA I N3OPLGEOG1 Semestral 4.44 80.00

Carga horária de regência semanal total: 16.13

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.13

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.26

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento

Projeto de Ensino -

Geografia e

fotografia:

construindo um

saber para além das

aparências

80.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Guilherme Teixeira 20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Shelmmer Pietro 20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Yara Miranda 20.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Iasmin Francis 20.00

6 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Carlos Castilho 20.00

7 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Bruna Ribeiro 20.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Espaço

Geociências:

concepção e

implantação de

laboratórios físico,

virtual e itinerante

como lócus de

pesquisa, ensino e

extensão

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

iGEO -

IFMG/UFOP:

Concepção e

implantação de

Banco de Práticas

para o ensino de

Geociências em

Ouro Preto (MG)

80.00

3
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Processos fluviais e

a configuração de

fundos de vale e

ambientes fluviais

marginais nas

superfícies de

cimeira da Serra do

Espinhaço

Meridional, MG

160.00

4
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Raciocínio

geográfico e os

livros didáticos do

Ensino

Fundamental II

utilizados em

escolas públicas de

Ouro Preto

160.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Avaliação ambiental

de cursos d’água

urbanos na sede de

Ouro Preto, Minas

Gerais

160.00

6
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Projeto Fapemig -

Processos fluviais e

a configuração de

fundos de vale e

ambientes fluviais

marginais nas

superfícies de

cimeira da Serra do

Espinhaço

Meridional, MG -

APQ-01556-24

160.00

7
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Interações entre os

processos fluviais e

a cobertura

pedológica na

evolução

geomorfológica da

bacia do Córrego da

Contagem, Serra do

Espinhaço

Meridional - MG

20.00

8 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

GEOTA - Grupo de

Pesquisa em

Geografia e

Temáticas

Ambientais

20.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Estação

meteorológica do

campus Ouro Preto

e a comunidade –

sistematização e

publicização de

dados

meteorológicos do

município de Ouro

Preto

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.
Revista Geografar 10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Revista

Geoaraguaia
10.00

3
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.
Revista Geografias 10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

DINÂMICA

FLUVIAL NAS

SUPERFÍCIES DE

CIMEIRA DA

SERRA DO

ESPINHAÇO

MERIDIONAL E

CONDIÇÕES

AMBIENTAIS QUE

FAVORECEM A

FORMAÇÃO DE

EXPRESSIVOS

DEPÓSITOS

SEDIMENTARES

60.00

5 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

PANORAMA MORF

OESTRATIGRÁFIC

O E GEOCRONOL

ÓGICO DOS

DEPÓSITOS

TECNOGÊNICOS

NO VALE DO

RIBEIRÃO DATAS -

SERRA DO

ESPINHAÇO

MERIDIONAL/MG

60.00

6 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

EVENTOS DE

SEDIMENTAÇÃO

FLUVIAL EM

DIFERENTES

CONTEXTOS LITO

ESTRUTURAIS E

ALTIMÉTRICOS

NO VALE DO RIO

PINHEIRO, SERRA

DO ESPINHAÇO

MERIDIONAL/MG

60.00

7 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

OFICINA DE TINTA

SUSTENTÁVEIS

DE SOLOS COMO

ENSINO

INFORMAL DE

PEDOLOGIA E

GEOMORFOLOGIA

60.00

8 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

ORIGEM E

CONSERVAÇÃO

DA MATÉRIA

ORGÂNICA DE

SOLOS ALUVIAIS

DO CÓRREGO DA

CONTAGEM,

SERRA DO

ESPINHAÇO

MERIDIONAL

60.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

9 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

A DINÂMICA

MECÂNICA

SUPERFICIAL E

CONDIÇÕES

AMBIENTAIS NA

DEPRESSÃO

PERIFÉRICA

PAULISTA:

FORMAÇÃO DE

LAMELLAS E SEUS

EFEITOS NO DESE

NVOLVIMENTO

MORFOLÓGICO

NA PAISAGEM EM

SÃO PEDRO (SP)

60.00

10
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Trabalho de Campo

Clilmatologia
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Conselho

Acadêmico Campus

OP

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

NDE Geografia 400.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Lattes 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT PIT 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:08

Plano Individual de Trabalho

Docente: Alex Fernandes Bohrer

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.01 15.01

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.01 15.01

Ensino - Outros 120.00 2.29

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 100.00 1.91

Gestão e Representação 270.00 5.16

Total 822.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 História da Arte 10532 - OPTCRES.4205 Semestral 3.89 70.00

2 HISTÓRIA II 10877 - OPIMETA.0208 Anual 1.67 30.00

3 HISTÓRIA II 10977 - OPIMINE.0208 Anual 1.67 30.00

4 HISTÓRIA II 10993 - OPIMINE.0208 Anual 1.67 30.00

5 Iconografia e Simbologia II 10538 - OPTCRES.4219 Semestral 2.22 40.00

6
INTRODUÇÃO AO TRABALHO DE

CONCLUSÃO DE CURSO
10543 - OPTCRES.6029 Semestral 3.89 70.00

Carga horária de regência semanal total: 15.01

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.01

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.02

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 16:40 19:00 Presencial

2 Terça 16:40 19:00 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de especialização
Banca 10.00

2 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
Banca 10.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado
Banca 12.50

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Paisagens

Pitorescas
120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.
Turismo 10.00

2 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.
Congresso 10.00

3 Produção acadêmica

Escrita de textos jornalísticos, artísticos, de opinião ou

divulgação científica em jornais e revistas e participação

em programas de TV, rádio e outras mídias

Documentário -

Engenheiro Correia
10.00

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento Artigo 60.00

5
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo Rio de Janeiro 10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado -

Conservação e

Restauro

(graduação)

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado -

Conservação e

Restauro

(pós-graduação)

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

NDE - Conservação

e Restauro

(graduação)

20.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação -

Conservação e

Restauro

(pós-graduação em

Gestão do

Patrimônio)

200.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais Leitura de informes 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

Currículo Lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento de

PIT
2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento de

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:08

Plano Individual de Trabalho

Docente: Amilton Bernardino da Silva Filho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.99 9.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.99 9.99

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 20.00 1.26

Gestão e Representação 7.50 0.48

Total 517.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Meio Ambiente I3OPIMINE1 Anual 0.83 15.00

2 Meio Ambiente I3OPIMINE2 Anual 0.83 15.00

3 Meio Ambiente I N1OPSMINE1 Semestral 0.83 15.00

4
Serviços e Equipamentos de

Mineração
I3OPIMINE1 Anual 2.50 45.00

5
Serviços e Equipamentos de

Mineração
I3OPIMINE2 Anual 2.50 45.00

6
Serviços e Equipamentos de

Mineração i
N3OPSMINE1 Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 9.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 19.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino com fomento

Coordenador do

projeto de ensino

"Estudo dos

impactos ambientais

da mineração a céu

aberto utilizando

uma cava de mina e

pilhas de estéril

modelados com o

software Micromine"

160.00

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Projeto Micromine

com alunos do

integrado

120.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Monitoria de

Serviços e

Equipamentos -

Micromine

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Participação como

palestrante no

CBMINA com o

trabalho "

IMPACTOS DA

ELETRIFICAÇÃO

DE FROTAS EM

MINAS

SUBTERRÂNEAS"

10.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica a

Samarco
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

Pit
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:09

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ana Elisa Costa Novais

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.00 16.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.00 16.00

Ensino - Outros 380.00 1.93

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 280.00 1.42

Gestão e Representação 807.50 4.09

Total 1897.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Língua Portuguesa I 10811 - OPIMETA.0110 Anual 4.00 72.00

2 Língua Portuguesa I 10827 - OPIMETA.0110 Anual 4.00 72.00

3 Língua Portuguesa I 10843 - OPIMETA 0110 Anual 4.00 72.00

4 Língua Portuguesa I 12455 - OPIMINE.0110 Anual 4.00 72.00

Carga horária de regência semanal total: 16.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento

Geografia e

fotografia:

construindo um

saber para além das

aparências

80.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Pós-graduação

latu-senso em

Ensino de Língua

Portuguesa na

Educação Básica -

Angélica Aparecida

Filha

30.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Arquivo, memória,

discurso,

plataforma:

memória digital do

desastre do

rompimento de

Fundão

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Arquivo, memória,

discurso,

plataforma:

memória digital do

desastre do

rompimento de

Fundão

160.00

3
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Geali - grupo de

estudos e pesquisas

em ensino de língua

portuguesa

120.00

4 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG
Geali 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecer artigo

revista cientifca
10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Parecerista ad hoc de instituições públicas ou privadas

em: projetos de curso, seleção de profissionais,

propostas técnicas, relatórios, etc.

Banca de professor

efetivo COLTEC
10.00

3 Produção acadêmica
Publicação de livro técnico e científico com ISBN e em

temática relacionada a atuação como docente no IFMG.

Por uma matriz de

letramento digital

(no prelo)

100.00

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Pequeno encontro

da fotografia -

Olinda

60.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5 Produtos técnicos Produto de Comunicação

Participação em

equipe de

elaboração de

Cartilha sobre

Política de

Enfrentamento e

Prevenção à

Violência de Gênero

do IFMG

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Grupo de Trabalho

para Elaboração de

Política de

Enfrentamento e

Prevenção à

Violência de

Gênero, Assédio

Sexual e Assédio

Moral no IFMG

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação como

membro do NEGED

- Núcleo de Estudos

sobre Gênero e

Diversidade - IFMG

Ouro Preto

400.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

PIT
2.50
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29/09/2025 14:06:09

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ana Laura Braga Neiva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Línguas Estrangeiras

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 0.36 0.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
0.36 0.36

Ensino - Outros 60.00 5.01

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.84

Gestão e Representação - -

Total 477.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Língua Estrangeira 10994 - OPIMINE.0209 Anual 0.06 1.00

2 Língua Estrangeira I 10694 - OPIAUTO.0109 Anual 0.06 1.00

3 Língua Estrangeira I 10710 - OPIAUTO.0109 Anual 0.06 1.00

4 Língua Estrangeira II 10741 - OPIAUTO.0209 Anual 0.06 1.00

5 Língua Estrangeira II 10757 - OPIAUTO.0209 Anual 0.06 1.00

6 Língua Estrangeira II 10860 - OPIMETA.0209 Anual 0.06 1.00

Carga horária de regência semanal total: 0.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
0.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 0.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:40 12:30 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

material didático
400.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento
Projeto de Pesquisa 60.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Evento VOE - Vozes

da Escola, na UFOP

dia 03/07

10.00

Página 25 de 361



29/09/2025 14:06:09

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ana Maria Vieira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.15 9.15

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.15 9.15

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1047.50 20.52

Total 1290.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Introdução a Mineração 1OPIMINE1 Anual 0.83 15.00

2 Introdução a Mineração 1OPIMINE2 Anual 0.83 15.00

3 Introdução a Mineração 1OPIMINE3 Anual 0.83 15.00

4 Tratamento de Minérios 2 3OPIMINE1 Anual 3.33 60.00

5 Tratamento de Minérios 2 3OPIMINE2 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 9.15

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.15

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 18.30

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:00 15:00 Presencial

2 Quarta 10:40 11:40 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Este projeto,

intitulado "Estação

Interativa", tem

como objetivo

principal a

integração de

ferramentas

computacionais e

multissensoriais

para a

contextualização e

exploração de

processos aplicados

à

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão

Avaliadora -

Afastamento

Docente

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão de

Orçamento
400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro titular do

Colegiado do Curso

Subsequente em

Edificação

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro Titular do

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

em Mineração

20.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenadora da

Área de Mineração
200.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestção em

informes

institucionais

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:09

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ana Paula Carvalho Barbosa

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação Física e Desportos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.35 8.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.35 8.35

Ensino - Outros - -

Extensão 240.00 7.43

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 25.00 0.77

Gestão e Representação 407.50 12.62

Total 919.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Educação Física I I1OPIADMI2 Anual 1.67 30.00

2 Educação Física I I1OPIEDIF2 Anual 1.67 30.00

3 Educação Física II I2OP1ADMI2 Anual 1.67 30.00

4 Educação Física III I3OPIADMI2 Anual 1.67 30.00

5 Educação Física III I3OPIMINE1 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento

FESTJel -Festival

de Jogos, Esporte e

Lazer

80.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

“FUTEBÓIS” NO

CONTEXTO DO

ESPORTE

EDUCACIONAL -

10 horas/semanais

80.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento

Projeto Handebol -

10 horas semanais
160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores
Participar como membro de comitê editorial em Editoras

Quadrangular de

handebol masculino

e feminino 6 horas

semanais

10.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Acompanhamento

de estudantes na

etapa handebol

masculina e

feminina nos jogos

do XXXIII JIFETS

5.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Vsita técnica ao

Santuário do

Caraça

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do

NAPNEE
400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do currículo

Lattes.

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:09

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ana Paula de Moraes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.77 12.77

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.77 12.77

Ensino - Outros 80.00 2.91

Extensão 80.00 2.91

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 50.00 1.82

Gestão e Representação 67.50 2.46

Total 652.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1

10530 OPTCRES.4207 - DESENHO

ARQUITETÔNICO - Graduação

[60.00 h/72.00 Aulas]

N1OPTCRES1/10530

OPTCRES.4207
Semestral 3.33 60.00

2

10535 - OPTCRES.6012 - TÉCNICAS

DE LEVANTAMENTO - Graduação

[60.00 h/72.00 Aulas]

N1OPTCRES1/10535 -

OPTCRES.6012
Semestral 3.33 60.00

3

10537 - OPTCRES.6018 - HISTÓRIA

DA ARQUITETURA E DAS CIDADES

II - Graduação [80.00 h/96.00 Aulas]

N3OPTCRES1 /10537 -

OPTCRES.6018
Semestral 4.44 80.00

4

12978 - OPTCRES.4212 - DESENHO

AUXILIADO POR COMPUTADOR -

Graduação [30.00 h/36.00 Aulas]

N2OPTCRES1/ 12978 -

OPTCRES.4212
Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 12.77

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.77

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 25.54

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:00 16:00 A distância

2 Terça 14:00 16:00 A distância

3 Quarta 14:00 16:00 A distância

4 Quinta 16:00 19:00 Híbrido

5 Sexta 09:00 11:00 Híbrido

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento

membro do Canteiro

Experimental em Co

nservação-Restaura

ção

80.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de tcc -

Estudante Cláudia

Fernanda Rei

20.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação

Monitoria Técnicas

de Levantamento -

aluna Cláudia Nara

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

Monitoria de

Desenho

Arquitetônico -

aluna Paula Lotti

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

membro da equipe

do projeto intitulado

"Análise Tipológica

da Casa Corrente

Luso-Brasileira em

Ouro Preto"

80.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

TeCRe para além

da Escola – O uso

das redes sociais

para a divulgação

científica no curso

de Tecnologia em

Conservação e

Restauro

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de equipe de apoio de evento

Jornadas do

Patrimônio 2025 -

dias 8 e 9 de agosto

40.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Atividades de

campo da disciplina

de História da

Arquitetura e das

Cidades 2

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Conselheiro FAOP 20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

colegiado pós

graduação

Conservação e

Restauro

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

NDE - Curso

Conservação e

Restauro

20.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes 2,5 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT 2,5 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT 2,5 2.50

Página 32 de 361



29/09/2025 14:06:09

Plano Individual de Trabalho

Docente: Andre Luis Barroso Almeida

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.99 9.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.99 9.99

Ensino - Outros 120.00 5.62

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 2.81

Gestão e Representação 247.50 11.59

Total 627.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Instrumentação e Redes Industriais I2OPIAUTO1 Anual 3.33 60.00

2 Instrumentação e Redes Industriais I2OPIAUTO2 Anual 3.33 60.00

3 Instrumentação e Redes Industriais I2OPIAUTO3 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 9.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 19.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Equipe de robótica

FIRE
120.00
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Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Revenimento

Paralelo Aplicado

ao Sequenciamento

de Tarefas em

Máquinas Flexíveis

Paralelas Não

Idênticas

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso Colegiado TADS 20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE NDE TADS 20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenador do

TADS
200.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Atualização 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:09

Plano Individual de Trabalho

Docente: Andre Monteiro Klen

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Gestão da Qualidade

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.17 9.17

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.17 9.17

Ensino - Outros 240.00 4.56

Extensão 120.00 2.28

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 450.00 8.55

Gestão e Representação 227.50 4.33

Total 1323.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
CONTROLE ESTATÍSTICO DE

PROCESSOS
N2OPTGQUA1 Semestral 3.33 60.00

2
INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

(EaD)
N1OPTGQUA1 Semestral 1.67 30.00

3 ORGANIZAÇÃO EMPRESARIAL ( N4OPTGQUA1 Semestral 2.50 45.00

4 SEIS SIGMA N6OPTGQUA1 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 9.17

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.17

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 18.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Orientação 20.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Orientação 20.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de doutorado
- 15.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
- 10.00

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
- 10.00

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado
- 12.50

7 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de doutorado
- 15.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento
- 80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento
- 160.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento - 120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.
- 10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.
- 10.00

3
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.
- 10.00

4
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Parecerista ad hoc de instituições públicas ou privadas

em: projetos de curso, seleção de profissionais,

propostas técnicas, relatórios, etc.

- 10.00

5 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista - 100.00

6 Produtos técnicos Base de dados técnico-científica - 100.00

7 Produtos técnicos Carta, Mapa ou Similar - 100.00

8 Produtos técnicos Software/Aplicativo (Programa de Computador) - 100.00

9
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo - 10.00

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE - 20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área - 200.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:10

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ariana Cristina Santos Almeida

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 19.47 19.47

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
19.47 19.47

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 0.06

Gestão e Representação 1250.00 0.99

Total 1709.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 GEOLOGIA APLICADA I3OPIMINE/111030 Anual 1.67 30.00

2 GEOLOGIA APLICADA I3OPIMINE2/11047 Anual 1.67 30.00

3 GEOLOGIA APLICADA I N3OPSMINE1 Semestral 1.67 30.00

4 GEOLOGIA GERAL N1OPLGEOG1/11229 Semestral 4.44 80.00

5 Geologia Geral I N1OPSMINE1 Semestral 1.67 30.00

6 Petrografia I2OPIMINE1/10982 Anual 1.67 30.00

7 Petrografia I2OPIMINE2/10998 Anual 1.67 30.00

8 Petrografia I2OPIMINE3/11014 Anual 1.67 30.00

9 PETROGRAFIA I2OPIMINE4/12457 Anual 1.67 30.00

10 PETROGRAFIA I N3OPSMINE1/10460 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 19.47

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
19.47

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 38.94

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 10:50 12:00 Presencial
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

2 Quinta 10:50 12:00 Presencial

3 Sexta 10:50 12:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

bolsista de

Monitoria da

disciplina

Petrografia

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliadora Projeto

Pesquisa

INFRANET:

LEVANTAMENTO,

IDENTIFICAÇÃO E

MAPEAMENTO DA

REDE DO

IFMGSJE.

10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliadora Projeto

Pesquisa UNIF

Online: Memória,

Gestão e

Capacitação para a

Simulação ONU no

IFMG Ouro Branco

10.00

3
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliadora Projeto

Extensão EDITAL

488/2025

PROCESSO

SELETIVO DE

BOLSISTAS DO

PROGRAMA

INSTITUCIONAL

DE BOLSAS DE

EXTENSÃO (PIBEX

E PIBEX-JR)

10.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Trabalho de Campo

Lagoa Santa -

Licenciatura em

Geografia Julho

2025

10.00

5
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Trabalho de Campo

Distritos de Ouro

Preto - QF -

Licenciatura em

Geografia

10.00

6
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Trabalho de Campo

Lavras Novas

Geologia Aplicada

10.00

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro da Cãmara

de Avaliação e

Acompanhamento

de projetos de

Pesquisa

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro titular

Comitê de Ensino
400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Presidente do

Colegiado Curso

Mineração

Integrado

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Presidente

Colegiado

Mineração

Subsequente

20.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação Curso

Mineração

Subsequente

200.00

6
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação do

curso Mineração

Integrado

200.00

7
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e respostas

à e-mails

institucionais

2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

Lattes
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

10
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:10

Plano Individual de Trabalho

Docente: Arquimedes Martins Gois

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Metalurgia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.02 15.02

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.02 15.02

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.10

Gestão e Representação 830.00 8.10

Total 1320.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 AUDITORIA AMBIENTAL 11374 - OPTGQUA.6011 Semestral 1.67 30.00

2 FUNDIÇÃO 0867 - OPIMETA.0407 Anual 1.67 30.00

3 FUNDIÇÃO 10849 - OPIMETA.0407 Anual 1.67 30.00

4
GESTÃO DO TRABALHO NA

METALURGIA
10437 - OPSMETA.0104 Semestral 1.67 30.00

5
METALURGIA DOS METAIS

NÃO-FERROSOS
10864 - OPIMETA.0409 Anual 1.67 30.00

6
METALURGIA DOS METAIS

NÃO-FERROSOS
10882 - OPIMETA.0409 Anual 1.67 30.00

7
PROJETO DE PESQUISA

INTEGRADA À METALURGIA
10900 - OPIMETA.0415 Anual 2.50 45.00

8
PROJETO DE PESQUISA

INTEGRADA À METALURGIA
10918 - OPIMETA.0415 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 15.02

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.02

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.04

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Projeto análise de

Junta Soldada
60.00

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento
Projeto Analise de

Junta Soldada
120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo - 10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro Conselho

Acadêmico
400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso
Colegiado

Metalurgia
20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração

Gestão de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração

- Nível 3

Diretor

Administrativo e

Planejamento - DAP

400.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:10

Plano Individual de Trabalho

Docente: Barbara Helena Almeida Carmo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 18.88 18.88

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
18.88 18.88

Ensino - Outros 140.00 0.40

Extensão 160.00 0.45

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 290.00 0.81

Gestão e Representação 90.00 0.24

Total 1177.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 OPEGCPC.090.07 V2OPEGCPC1 Semestral 5.00 90.00

2 OPTCRES.4222 N3OPTCRES1 Semestral 4.44 80.00

3 OPTCRES.6025 N5OPTCRES1 Semestral 4.44 80.00

4 OPTCRES.6054 N3OPTCRES1 Semestral 5.00 90.00

Carga horária de regência semanal total: 18.88

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
18.88

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 37.76

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:30 17:00 Híbrido

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento

Participação na

equipe do Projeto

de Ensino "Canteiro

Experimental em Co

nservação-Restaura

ção"

80.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

da aluna Sintia

Martinho

20.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de especialização

Participação em

banca de TCC da

Especialização em

Gestão do

Patrimônio Cultural

10.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Participação em 2

bancas de TCC de

graduação em

Tecnologia em

Conservação e

Restauro

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Participação no

Núcleo de Pesquisa

em Direito do

Patrimônio Cultural

60.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Participação no

Núcleo de Estudos

em Novas

Tecnologias

Aplicadas à

Preservação do

Patrimônio Cultural

60.00

3
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Submissão de

projeto de pesquisa

ao Programa

Institucional de

Fomento a Bolsas

de Pesquisa do

IFMG / Jovens

Pesquisadores

20.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento

Coordenar o Projeto

de Extensão

"Oficina de

Conservação"

160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Participar de

comissão

organizadora do II

Seminário Nacional

de Direito do

Patrimônio Cultural

50.00

2 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Participar de

Comissão

organizadora da II

Jornadas do

Patrimônio

50.00

3 Produção acadêmica Organização de Livro

Participação na

elaboração da 2ª

edição do "Manual

para quem vive em

casas tombadas"

100.00

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Elaboração de

artigo para o "30th

ICOMOS CIPA

International

Symposium 2025

Seoul: Heritage

Conservation from

Bits"

60.00

5 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Redação de resumo

expandido para a

"XVIII Semana de

Ciência e

Tecnologia"

30.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Membro titular no

COMPURB
20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação no

Colegiado do curso

de Tecnologia em

Conservação e

Restauro

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação no

Colegiado da

especialiação em

Gestão do

Patrimônio Cultural

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Participação no

NDE do curso de

Tecnologia em

Conservação e

Restauro

20.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:10

Plano Individual de Trabalho

Docente: Benedito Matozinhos Deveza

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Joalheria

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.00 15.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.00 15.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1047.50 10.00

Total 1347.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
INTRODUÇÃO À OURIVESARIA

ARTESANAL
10429 - OPSJOAL.0102 - Semestral 5.00 90.00

2
OURIVESARIA ARTESANAL

BÁSICA
12892 - OPSJOAL.0203 Semestral 5.00 90.00

3
OURIVESARIA ARTESANAL

INTERMEDIÁRIA
10433 - OPSJOAL.0303 Semestral 5.00 90.00

Carga horária de regência semanal total: 15.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê interno de

Ensino do IFMG

Campus Ouro Preto

400.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenação da

Área da Joalheria -

CODAJOIA

200.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação do

Curso Técnico

Subsequente de

Joalheria

200.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

Laboratório de

Ourivesaria

Artesanal (Pavilhão

de Joalheria)

120.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

Laboratório de

Fundição em Cera

Perdida (anexo ao

Pavilhão de

Joalheria)

120.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:10

Plano Individual de Trabalho

Docente: Bruno Rafael Camargos de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros - -

Extensão 160.00 2.28

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 0.86

Gestão e Representação 640.00 9.16

Total 1197.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
EPISTEMOLOGIA E FILOSOFIA DA

CIÊNCIA - Graduação
11249 - OPLFISI.6085 Semestral 1.67 30.00

2
FILOSOFIA E SOCIOLOGIA II -

Médio
10973 - OPIMINE.0204 Anual 1.67 30.00

3
FILOSOFIA E SOCIOLOGIA II -

Médio
10989 - OPIMINE.0204 Anual 1.67 30.00

4
FILOSOFIA E SOCIOLOGIA II -

Médio
11005 - OPIMINE.0204 Anual 1.67 30.00

5
FILOSOFIA E SOCIOLOGIA II -

Médio
11098 - OPIEDIF.0204 Anual 1.67 30.00

6
FILOSOFIA E SOCIOLOGIA II -

Médio
11115 - OPIEDIF.0204 Anual 1.67 30.00

7
FILOSOFIA E SOCIOLOGIA II -

Médio
11132 - OPIEDIF.0204 Anual 1.67 30.00

8 FILOSOFIA E SOCIOLOGIA I - Médio 10958 - OPIMINE.0104 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72
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Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 07:00 11:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão da

UNIVERSIDADE

FEDERAL DE

OURO PRETO,

vinculado(a) ao

Programa

Institucional de

Bolsa de Iniciação à

Docência (PIBID) -

orientação do

estudante Breno

Rodrigo Gonçalves

da Silva

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão da

UNIVERSIDADE

FEDERAL DE

OURO PRETO,

vinculado(a) ao

Programa

Institucional de

Bolsa de Iniciação à

Docência (PIBID) -

orientação do

estudante Gustavo

Henrique Bueno dos

Santos.

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão da

UNIVERSIDADE

FEDERAL DE

OURO PRETO,

vinculado(a) ao

Programa

Institucional de

Bolsa de Iniciação à

Docência (PIBID) -

orientação do

estudante Lucas de

Assis Sena Santos.

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão da

UNIVERSIDADE

FEDERAL DE

OURO PRETO,

vinculado(a) ao

Programa

Institucional de

Bolsa de Iniciação à

Docência (PIBID) -

orientação do

estudante Nicoli de

Jesus do

Nascimento.

10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão da

UNIVERSIDADE

FEDERAL DE

OURO PRETO,

vinculado(a) ao

Programa

Institucional de

Bolsa de Iniciação à

Docência (PIBID) -

orientação do

estudante Pedro

Antônio de Souza

Alves Miranda.

10.00

6 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão da

UNIVERSIDADE

FEDERAL DE

OURO PRETO,

vinculado(a) ao

Programa

Institucional de

Bolsa de Iniciação à

Docência (PIBID) -

orientação do

estudante Soraya

Conceição Lopes

Pereira.

10.00

7 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão da

UNIVERSIDADE

FEDERAL DE

OURO PRETO,

vinculado(a) ao

Programa

Institucional de

Bolsa de Iniciação à

Docência (PIBID) -

orientação do

estudante Thiago

Túlio Damasceno

Rodrigues.

10.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento Projeto Rádio IFMG 160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

Coordenação da

organização do I

Encontro de

Economia Solidária

do IFMG - Campus

Ouro Preto

60.00

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro titular do

CEP
400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidente do grupo de trabalho local da CPPD
Presidente da

CPPD local
30.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Responsável pelas

atividades da

CODEHCISA

200.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:11

Plano Individual de Trabalho

Docente: Camila Moura Cardilo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação Física e Desportos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 4.81

Gestão e Representação 7.50 0.60

Total 441.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Educação Física I
1OPIAUTO3 / 10702 -

OPIAUTO.0103
Anual 1.67 30.00

2 Educação Física I
1OPIMETA3 / 10836 -

OPIMETA.0103
Anual 1.67 30.00

3 Educação Física I 1OPIMINE2 / 10941 - OPIMINE.0103 Anual 1.67 30.00

4 Educação Física I 1OPIMINE3/ 10957 - OPIMINE.0103 Anual 1.67 30.00

5 Educação Física II 2OPIAUTO1 / 10717 - OPIAUTO.003 Anual 1.67 30.00

6 Educação Física III 3OPIEDIF2 / 11165 - OPIEDIF. 0303 Anual 1.67 30.00

7 Educação Física III
3OPIMETA1 / 10886 -

OPIMETA.0303
Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 11:00 15:00 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Atuar na

coordenação do

projeto Xadrez

Educativo - 4 horas

120.00

2 Atuar em projetos de ensino
Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Submeter projeto de

ginástica Laboral

destinado a

servidores do

Campus - 2 horas

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Submeter relato de

experiência - 2

horas

30.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Participar da

comissão

organizadora do

FestJEL - 8 horas

5.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Participar da

comissão

organizadora do

JIFETs (Campus

Ouro Preto) - 8

horas

5.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica no

Verde folhas

(espaço de esporte

de aventura) com

estudantes do 3º

ano - 4 horas

10.00

5
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Trabalho de Campo

no "Parque das

Candeias" com

estudantes do 3º

ano - 3 horas

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Ler informes

institucionais - 0,

25h

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Currículo Lattes -

0,25h

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preencher PIT - 0,

25h
2.50
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29/09/2025 14:06:11

Plano Individual de Trabalho

Docente: Camilo de Lellis do Nascimento Henriques

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação Física e Desportos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.35 8.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.35 8.35

Ensino - Outros - -

Extensão 160.00 11.13

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 50.00 3.48

Gestão e Representação 5.00 0.34

Total 502.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Educação Artística I IOP1META3 Anual 1.67 30.00

2 Educação Artística I IOP1MINE1 Anual 1.67 30.00

3 Educação Física IOP1MINE1 Anual 1.67 30.00

4 Educação Física IOP2META21 Anual 1.67 30.00

5 Educação Física I I1OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento
Projeto Cinema

Sessão das 11
120.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento

Projeto equipe de

basquetebol

masculino e

feminino

160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Organização dos

JIFETS - Jogos das

Instituições

Federais de

Educação

Tecnológica

50.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Carla Maria Mendes Lacerda

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.65 16.65

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.65 16.65

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 40.00 2.98

Gestão e Representação 10.00 0.76

Total 423.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 LAVRA DE MINAS I N3OPSMINE1 Semestral 3.33 60.00

2 PESQUISA MINERAL I2OPIMINE1 Anual 3.33 60.00

3 PESQUISA MINERAL I2OPIMINE2 Anual 3.33 60.00

4 PESQUISA MINERAL I2OPIMINE3 Anual 3.33 60.00

5 PESQUISA MINERAL I N1OPSMINE2 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.65

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.65

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.30

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional
Jéssica Alves da

Silva
10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

RELATORIO

ATIVIDADES

PRATICAS

COMPLENTARES -

Bruna Almeida

Alves

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

RELATORIO

ATIVIDADES

PRATICAS

COMPLENTARES

-Geovana Vitória

dos Santos

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

RELATÓRIO

ATIVIDADE

PRÁTICAS COMPL

EMENTARES=Aline

Beatriz Maciel de

Almeida

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo 4 10.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

TRABALHO DE

CAMPO-

PROSPECÇÃO

GEOQUIMICA-

AMOSTRAGEM

SEDIMENTOS DE

CORRENTE -

TECNICAS DE

MAPEAMENTO

GEOLÓGICO - 4

HORAS

10.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

TRABALHO DE

CAMPO -

MAPEAMENTO DE

GALERIAS 4

HORAS

10.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

TRABALHO DE

CAMPO-

CONCEITOS

BÁSICOS -

ROCHAS,

ESTRUTURAS,

TALUDES

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais 2,5 2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes 2,5 2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT 2 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT 2,5 2.50

Página 59 de 361



29/09/2025 14:06:11

Plano Individual de Trabalho

Docente: Carla Rejane de Paula Barros Caetano

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.32 13.32

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.32 13.32

Ensino - Outros - -

Extensão 240.00 4.06

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 550.00 9.30

Total 1056.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
11227 - OPLGEOG.2677 -

FILOSOFIA DA EDUCAÇÃO

Geografia N1OPLGEOG1 / 11227 -

OPLGEOG.2677
Semestral 3.33 60.00

2
11257 - OPLFISI.6024 - FILOSOFIA

DA EDUCAÇÃO

Física N3OPLFISI1 - 11257 -

OPLFISI.6024
Semestral 3.33 60.00

3
11270 - OPLFISI.6045 - EDUCAÇÃO

INCLUSIVA

Física N7OPLFISI1 / 11270 -

OPLFISI.6045
Semestral 3.33 60.00

4 Libras
Física N7OPLFISI1 / 11272 -

OPLFISI.6047
Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.32

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.32

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 15:00 17:00 A distância

2 Terça 16:00 18:30 Híbrido

3 Quarta 14:00 17:00 Híbrido

4 Quinta 17:00 18:00 Híbrido
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

5 Sexta 18:00 20:00 Híbrido

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Curso - Libras e

aspectos da cultura

surda para

familiares e colegas

de estudantes de

Ouro Preto

80.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento

Coordenação-Adjun

ta do "Curso de

Aperfeiçoamento

em tecnologias de

fabricação digital

aplicadas a

educação inclusiva"

- RENAFOR

160.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

PORTARIA Nº 328

DE 06 DE

NOVEMBRO DE

2024 - Colegiado do

curso de Geografia

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação-Adjun

ta de curso do

RENAFOR

120.00

3 Outras funções de gestão
Atuação individual, por meio de nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato, Fiscal de obras, etc.)

Fiscal de contrato

de fundação de

apoio (FUNARBE)

ao Projeto do

Renafor - Campus

Ouro Preto

400.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:11

Plano Individual de Trabalho

Docente: Cassio Antonio Mendes Lacerda

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Gestão da Qualidade

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 19.86 19.86

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
19.86 19.86

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação - -

Total 397.20 39.72

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 AUDITORIA DA QUALIDADE OPTGQUA4751/11373 Semestral 3.33 60.00

2 fundição OPIMETA0407/10849 Anual 1.67 30.00

3 FUNDIÇÃO OPIMETA0407/10867 Anual 1.67 30.00

4 FUNDIÇÃO OPSMETA0304/10446 Semestral 1.67 30.00

5 GESTÃO DA QUALIDADE I OPTGQUA4716/10552 Semestral 1.67 30.00

6
MÁQUINAS E APARELHOS

METALURGICOS
OPIMETA0408/10862 Anual 1.67 30.00

7
MÁQUINAS E APARELHOS

METALÚRGICOS
OPIMETA0408/10880 Anual 1.67 30.00

8
MÁQUINAS E APARELHOS

METALÚRGICOS
OPSMETA0106/10439 Semestral 1.67 30.00

9
PROJETO DE PESQUISA

APLICADA À METALURGIA
OPIMETA0415/10900 Anual 1.17 21.00

10
PROJETO DE PESQUISA

APLICADA À METALURGIA
OPIMETA0415/10918 Anual 1.17 21.00

11
SISTEMA DE GESTÃO DA

QUALIDADE
OPTGQUA6036/11382 Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 19.86

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
19.86

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 39.72
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Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Página 63 de 361



29/09/2025 14:06:11

Plano Individual de Trabalho

Docente: Cassio Oliveira Lignani

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.84 10.84

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.84 10.84

Ensino - Outros - -

Extensão 80.00 3.05

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 400.00 15.27

Total 696.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Comunicação no Trabalho e Redação

Oficial
I1OPIADMI1/10566 Anual 1.67 30.00

2
Comunicação no Trabalho e Redação

Oficial
I1OPIADMI2/10582 Anual 1.67 30.00

3 Língua Portuguesa II I2OPIMETA1/10861 Anual 2.50 45.00

4 Língua Portuguesa II I2OPIMETA2/10879 Anual 2.50 45.00

5 Língua Portuguesa II I2OPIMINE1/10979 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 10.84

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.84

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 21.68

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:00 15:00 Presencial

Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Participação como

membro no Coral

IFMG

80.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê de Ensino 400.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Cecilia Felix Andrade Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.45 14.45

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.45 14.45

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 120.00 2.62

Gestão e Representação 225.00 4.89

Total 799.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Elaboração do trabalho final I -

Pós-graduação
8266 - OPMGEO.798 Semestral 1.67 30.00

2 Geografia I 10675 - OPIAUTO.0107 Anual 1.67 30.00

3 Geografia I 10691 - OPIAUTO.0107 Anual 1.67 30.00

4 Geografia I 10707 - OPIAUTO.0107 Anual 1.67 30.00

5
PROJETOS DE EXTENSÃO EM

GEOGRAFIA II
11235 - OPLGEOG.5814 Semestral 4.44 80.00

6
TÓPICOS ESPECIAIS EM

GEOGRAFIA FÍSICA
11875 - OPLGEOG.5808 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 14.45

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.45

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.90

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 08:00 12:00 Híbrido
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação

Geografia- Ariane
20.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação

PROFGEO -

Jadsane

40.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação

PROFGEO -

Rodrigo

40.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação

PROFGEO -

Uberlan

40.00

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Qualificação

Profgeo 2
12.50

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Qualificação

Profgeo - 1
12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

Coordenadora

organizadora do II

Seminário do

PROFGEO e I

SIRGE 2025

60.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Eventos de

inundacao no

quadrilatero

ferrifero: uma

abordagem

gemorfologica para

o caso de

Amarantina

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE NDE Geografia 20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação do

mestrado em

Ensino de Geografia

(PROFGEO)

200.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Prenchimento 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento 2.50
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29/09/2025 14:06:12

Plano Individual de Trabalho

Docente: Claudia Geralda de Souza Maia Alves

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Química

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.28 13.28

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.28 13.28

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 100.00 2.54

Gestão e Representação 410.00 10.40

Total 795.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Química Experimental 10697 - OPIAUTO.0404 Anual 0.83 15.00

2 Química Experimental 10814 - OPIMETA.0113 Anual 0.83 15.00

3 Química Experimental 10846 - OPIMETA.0113 Anual 0.83 15.00

4 Química Experimental 10935 - OPIMINE.0113 Anual 0.83 15.00

5 Química Experimental 10951 - OPIMINE.0113 Anual 0.83 15.00

6 Química Experimental 10967 - OPIMINE.0113 Anual 0.83 15.00

7 Química Experimental 11079 - OPIEDIF.0113 Anual 0.83 15.00

8 Química Experimental 11093 - OPIEDIF.0113 Anual 0.83 15.00

9 Química Experimental 12062 - OPIMINE.0113 Anual 0.83 15.00

10 Química Experimental 12063 - OPIMINE.0113 Anual 0.83 15.00

11 Química Experimental 12064 - OPIMINE.0113 Anual 0.83 15.00

12 Química Experimental 12065 - OPIMETA.0113 Anual 0.83 15.00

13 Química Experimental 12067 - OPIMETA.0113 Anual 0.83 15.00

14 Química Experimental 12069 - OPIEDIF.0113 Anual 0.83 15.00

15 Química Experimental 12070 - OPIEDIF.0113 Anual 0.83 15.00

16 Química Experimental 12072 - OPIAUTO.0404 Anual 0.83 15.00

Carga horária de regência semanal total: 13.28

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.28
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Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.56

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:50 12:00 Presencial

2 Segunda 13:00 14:50 Presencial

3 Quinta 10:50 12:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

Estágio:

Licenciatura em

Química.

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitoria para a

disciplina de

Química 2.

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Proposta de

redação de artigo

científico a ser

publicado em

revista.

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação no

comitê de ensino
400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

manifestação em

informes.

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

currículo lattes.
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT.
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT.
2.50
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29/09/2025 14:06:12

Plano Individual de Trabalho

Docente: Claudio Aguiar Vita

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 19.99 19.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
19.99 19.99

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 27.50 0.02

Total 447.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 ESTATÍSITCA APLICADA 10664 - OPIADMI.0413 Anual 1.67 30.00

2 ESTATÍSTICA APLICADA 10645 - OPIADMI.0413 Anual 1.67 30.00

3 MATEMÁTICA i 10696 - OPIAUTO.0111 Anual 3.33 60.00

4 MATEMÁTICA i 12468 - OPIAUTO.0111 Anual 3.33 60.00

5 MATEMÁTICA I 10680 - OPIAUTO.0111 Anual 3.33 60.00

6 MATEMÁTICA I 12467 - OPIADMI.0111 Anual 3.33 60.00

7 MATEMÁTICA II 10609 - OPIADMI.0211 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 19.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
19.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 39.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitores -

Matemática I

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitores -

Matemática I

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado do Curso

Técnico em

Segurança do

Trabalho

20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

RIT - 2024 - 2
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

PIT 2025 -1
2.50
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29/09/2025 14:06:12

Plano Individual de Trabalho

Docente: Cristiana Santos Andreoli

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Gastronomia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 1.67 1.67

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
1.67 1.67

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1407.50 33.36

Total 1580.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 TCC N6OPTGAST1 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 1.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
1.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 3.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

discente Larissa

Teixeira

20.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

Maria Luísa Pires

dos Santos

20.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação TCC

Discente Aila

Esteves Vizotto

20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação de

Mestrado - MARINA

DE ANDRADE SÓL

40.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientacao de

Mestrado - JÂNIO

FLORÊNCIO DA

SILVA

40.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Núcleo Docente

Estruturante do

Curso de

Tecnologia em

Gastronomia

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Coordenação do

Comitê de Ética em

Pesquisa do IFMG (

CEP/IFMG)

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Colegiado do Curso

de Tecnologia em

Gastronomia

400.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenadora

Curso de

Tecnologia em

Gastronomia

200.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Atualização Lattes 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Elaboração PIT 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Elaboração RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:12

Plano Individual de Trabalho

Docente: Cristiano Lucio Cardoso Rodrigues

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.52 13.52

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.52 13.52

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 250.00 12.96

Total 520.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 OPIAUTO.0401 - ELETRÔNICA I I1OPIAUTO1/10671 Anual 5.00 90.00

2
OPIAUTO.0412 - ACIONAMENTOS

ELÉTRICOS
I3OPIAUTO1/10775 Anual 3.33 60.00

3
OPIAUTO.0412 - ACIONAMENTOS

ELÉTRICOS
I3OPIAUTO2/10793 Anual 3.33 60.00

4
OPIAUTO.2831 - ELETRÔNICA

INDUSTRIAL
I3OPIAUTO3/12431 Anual 1.86 33.50

Carga horária de regência semanal total: 13.52

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.52

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 27.04

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação dos

Laboratórios 101

(Eletrônica

Analógica) e 109

(Eletrônica Digital)

do Pavilhão de

Automação

Industrial do

campus Ouro Preto

120.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação da

Comissão Interna

de Planejamento e

Compras da

CODAAUT

120.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:12

Plano Individual de Trabalho

Docente: Cristina Alves Maertens

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.66 11.66

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.66 11.66

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1347.50 16.56

Total 1590.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 OPIAUTO.0401 - ELETRÔNICA I 3527 Anual 5.00 90.00

2

OPIAUTO.3439 -

CONTROLADORES LÓGICO

PROGRAMÁVEIS

4001 Anual 3.33 60.00

3

OPIAUTO.3439 -

CONTROLADORES LÓGICO

PROGRAMÁVEIS

4017 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 11.66

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.66

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.32

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:40 11:30 Presencial

2 Terça 10:40 11:30 Presencial

3 Quinta 08:40 09:30 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitor de

Eletronica I

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Titular do NDE do

curso de Tecnologia

em Análise e

Desenvolvimento de

Sistemas

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Titular da Comissão

Condutora do

Processo de

Seleção e Avaliação

de Projetos de

Ensino

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Titular da Comissão

de Afastamento de

Docentes

400.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro Titular do

Colegiado do curso

de Controle e

Automação

20.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenadora dos

Laboratórios

Automação e

Controle I e

Automação e

Controle II

120.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura informes

institucionais
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:13

Plano Individual de Trabalho

Docente: Cristina de Oliveira Figueiredo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros 120.00 6.95

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 160.00 9.25

Gestão e Representação 7.50 0.42

Total 521.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Filosofia I1OPIAUTO3 Anual 1.67 30.00

2 Filosofia I2OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

3 Filosofia I2OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

4 Filosofia I3OPIADMI1 Anual 1.67 30.00

5 Filosofia I3OPIADMI2 Anual 1.67 30.00

6 Filosofia I3OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

7 Filosofia (Estudos Orientados) I2OPIMETA3 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:40 16:00 Presencial

2 Quarta 10:40 12:00 Presencial
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Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Coordenar Projeto

de Pesquisa e

Inovação sem

fomento

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

O SujeitoHegeliano

na Formação da

Teoria do Sujeito

Emergente

Butleriano

10.00

2 Eventos Participar de comissão organizadora de evento
Colóquio Mulheres

e Filosofia
50.00

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

A TEORIA DO

SUJEITO EM

JUDITH BUTLER: O

CONCEITO DE

AGÊNCIA

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Daniel Bretas Roa

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.00 15.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.00 15.00

Ensino - Outros - -

Extensão 120.00 1.25

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 810.00 8.44

Total 1260.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Física 3 3edif1 Anual 1.67 30.00

2 Física 3 3edif2 Anual 1.67 30.00

3 Física 3 3mine1 Anual 1.67 30.00

4 Física 3 3mine2 Anual 1.67 30.00

5 Física Experimental 3 3edif1 Anual 0.83 15.00

6 Física Experimental 3 3edif2 Anual 0.83 15.00

7 Física Experimental 3 3mine1 Anual 0.83 15.00

8 Física Experimental 3 3mine2 Anual 0.83 15.00

9 Laboratório de Eletromagnetismo Oplfisi.6031 Semestral 1.67 30.00

10 Mecânica 1 Oplfisi.6018 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 15.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Coorientação do

estudante Cosme

Damião Duarte.

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação do

estudante Richarde

Guilherme Santos.

20.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Coordenação do

projeto de

astronomia: "O céu

ao alcance de

todos".

120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Representante da

CODAFIS no comitê

de ensino do

IFMG-OP.

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do

colegiado do curso

superior de Física

Licenciatura.

400.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Daniel da Mota Neri

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.17 9.17

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.17 9.17

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1212.50 18.07

Total 1635.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 FÍSICA I OPIMETA.0105 Anual 0.83 15.00

2 FÍSICA II OPIADMI.0205 Anual 1.67 30.00

3

INICIAÇÃO CIENTÍFICA E

METODOLOGIA DE TRABALHOS

ACADÊMICOS

OPLFISI.6084 Semestral 3.33 60.00

4
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE

CURSO I
OPLFISI.3362 Semestral 1.67 30.00

5
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE

CURSO II
OPLFISI.3368 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 9.17

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.17

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 18.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quinta 13:00 17:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino com fomento
Coordenação do

PIBID
160.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

Gilmara A. Siqueira

Lotti

20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação TCC

Daniel Santos

Coelho

20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação TCC

Donizete Pereira de

Andrade

20.00

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca da estudante

Gilmara Aparecida

Siqueira Lotti

10.00

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca estudante

Daniel Santos

Coelho

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Banca processo

seletivo prof.

visitante

2.50

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidência do NDE

do Curso Superior

de Licenciatura em

Física

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidência do

Colegiado do Curso

Superior de

Licenciatura em

Física

400.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenador da

Coordenadoria de

Física

200.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenador do

Curso de

Licenciatura em

Física

200.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Daniele Pires Magalhaes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.00 11.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.00 11.00

Ensino - Outros 160.00 9.60

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 80.00 4.80

Gestão e Representação - -

Total 520.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Álgebra Linear N1OPTADES1 Semestral 4.00 72.00

2 Matemática I I1OPIMETA3 Anual 4.00 72.00

3 Matemática III I3OPIEDIF2 Anual 3.00 54.00

Carga horária de regência semanal total: 11.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 22.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 15:00 17:00 Presencial

2 Quinta 15:00 17:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca: A

importância do

conhecimento de

Gestão de Pessoas

e suas ferramentas

pelo Engenheiro

Civil na Construção

Civil

10.00

2 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca: Drywall e

Alvenaria Cerâmica:

Uma Análise

Técnica das

Vedações Verticais

10.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca:

DIAGNÓSTICO DE

PATOLOGIAS EM

GALERIA PLUVIAL

POR VÍDEO

INSPEÇÃO

ROBOTIZADA:

estudo de caso em

Juiz de Fora, MG

10.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca: A

IMPLEMENTAÇÃO

DO BIM NA

ENGENHARIA

CIVIL: EFICIÊNCIA,

GESTÃO DE

PROJETOS E

IMPACTOS NO

SETOR

10.00

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca: Gestão de

Contratos em Obras

Particulares e

Critérios de

Medição em Redes

de Drenagem

10.00

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca: O Impacto

da Tecnologia das

Ferramentas de

Gerenciamento na

Eficiência dos

Projetos de

Construção

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

membro do projeto

de pesquisa

"EducAção digital

com o NEPSO

80.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

membro do projeto

de pesquisa

"Qualidade

Psicométrica das

Questões de

Matemática do

Enem: Um Estudo

Comparativo entre

Áreas"

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Palestra: Dados,

Redes e Fakes: o

papel da

modelagem

computacional na

análise da violência

digital.

10.00

2 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Palestra Mulheres

na Engenharia:

construindo

caminhos e

quebrando

barreiras.

10.00

3 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Escrita de resumo:

"Complexidade

Visual e Textual

como Preditor da

Dificuldade dos

Itens de Matemática

no ENEM"

30.00

4 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Escrita de resumo:

"Kahoot and

Geogebra as

teaching-learning

tools: analysis of the

perception of high

school students at a

federal school"

30.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Daniel Fraga Pinto

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Metalurgia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.35 13.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.35 13.35

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.09

Gestão e Representação 1407.50 12.17

Total 1804.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 CONFORMAÇÃO MECÂNICA I3OPIMETA1/10896 - OPIMETA.0411 Anual 1.67 30.00

2 CONFORMAÇÃO MECÂNICA I3OPIMETA2/10914 - OPIMETA.0411 Anual 1.67 30.00

3 CONFORMAÇÃO MECÂNICA
N3OPSMETA1/10443 -

OPSMETA.0301
Semestral 1.67 30.00

4 METALOGRAFIA I3OPIMETA1/10896 - OPIMETA.0411 Anual 1.67 30.00

5 METALOGRAFIA I3OPIMETA2/10917 - OPIMETA.0414 Anual 1.67 30.00

6
PROJETO DE PESQUISA

INTEGRADA À METALURGIA
I3OPIMETA1/OPIMETA.0415 Anual 2.50 45.00

7
PROJETO DE PESQUISA

INTEGRADA À METALURGIA
I3OPIMETA2/10918 - OPIMETA.0415 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 13.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Projeto "Análise da

Curva de

Aquecimento do

Forno Tipo Mufla 2

do Laboratório de

Fundição do Curso

Técnico de

Metalurgia do IFMG

– Campus Ouro

Preto"

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita Técnica à

empresa Gerdau
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão

Permanente de

Avaliação de

Estágio Probatório

dos Docentes do

IFMG - Campus

Ouro Preto

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Colegiado do Curso

Técnico

Subsequente em

Metalurgia do IFMG

- Campus Ouro

Preto

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

em Metalurgia do

IFMG - Campus

Ouro Preto

400.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenador do

Curso Técnico em

Metalurgia do IFMG

- Campus Ouro

Preto

200.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

atualização do

Currículo Lattes

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

Página 88 de 361



29/09/2025 14:06:13

Plano Individual de Trabalho

Docente: Denilson Junio Marques Soares

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.99 14.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.99 14.99

Ensino - Outros 660.00 3.27

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 520.00 2.57

Gestão e Representação 850.00 4.18

Total 2329.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
ELEMENTOS DE CALCULO

DIFERENCIAL E INTEGRAL
OPTADES.0102 Semestral 3.33 60.00

2 ESTATÍSTICA BÁSICA OPTGQUA.6004 Semestral 3.33 60.00

3 MATEMÁTICA II OPIAUTO.0211 Anual 3.33 60.00

4 MATEMÁTICA III OPIADMI.0311 Anual 2.50 45.00

5 MATEMÁTICA III OPIMINE.0311 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 14.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 29.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 10:40 12:30 Presencial

Pesquisa e Inovação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

EducAção digital

com o NEPSO:

enfrentando a

violência nos

ambientes virtuais

160.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Qualidade

Psicométrica das

Questões de

Matemática do

Enem: Um Estudo

Comparativo entre

Áreas

160.00

3
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Inovação na

Educação Básica: O

NEPSO como

ferramenta

pedagógica para o

ensino e

aprendizagem de

Estatística

160.00

4
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Educação

Estatística no

Contexto Social:

Entre Números e

Realidades

160.00

5 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Líder do Grupo de

Pesquisa "Análise e

Modelagem de

Dados Educacionais

(GrAMDE)

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

II Simpósio

Brasileiro de

Educação

Matemática com

Pessoas Jovens,

Adultas e Idosas -

Novos Desafios em

Tempos de

Reconstrução

Democrática

10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Participar como membro de comitê editorial de revistas

científicas indexadas

Editor da Revista

ForScience - Área

Educação

10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Ministração do

Minicurso "Pesquisa

de Opinião como

Prática Pedagógica:

O NEPSO na

Formação para a

Cidadania" no IV

Simpósio Integrado

do Campus de

Ji-Paraná da

Universidade

Federal de

Rondônia

10.00

4 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Ministração da

Palestra

"Estratégias para a

promoção de uma

educação inclusiva"

no IV Simpósio

Integrado do

Campus de

Ji-Paraná da

Universidade

Federal de

Rondônia

10.00

5 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

ANÁLISE DAS

DESIGUALDADES

DE APRENDIZADO

NO ENSINO

FUNDAMENTAL

DO ESPÍRITO

SANTO POR MEIO

DO IDeA

100.00

6 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Produção

Acadêmica sobre o

Ensino Médio

Integrado: Uma

Análise Sistêmica

das Teses e

Dissertações no

Brasil (2013-2022)

100.00

7 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

IDEB E OS

DESAFIOS DA

EDUCAÇÃO COMO

DIREITO:

PROPOSTAS

PARA UMA

(RE)FORMULAÇÃO

100.00

8 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Avaliação

Educacional em

Minas Gerais:

Percepções

Docentes sobre o

SIMAVE

30.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

9 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

DO DESEMPENHO

À PRÁTICA: COMO

OS RESULTADOS

DO PAEBES E

ENEM PODEM

TRANSFORMAR O

ENSINO DE

MATEMÁTICA NO

ESPÍRITO SANT

30.00

10 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Adaptação

Transcultural da

Escala de Atitudes

perante as

Avaliações Externas

(EAAE) para o

Contexto Chileno

30.00

11 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

FORMAÇÃO

DOCENTE EM

EDUCAÇÃO

FÍSICA E

DIVERSIDADE ÉTN

ICOCULTURAL:

UMA

COMPARAÇÃO

ENTRE BRASIL,

CHILE E PERU

COM BASE NO

QUESTIONÁRIO

DO PISA 2018

30.00

12 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Complexidade

Visual e Textual

como Preditor da

Dificuldade dos

Itens de Matemática

no ENEM

30.00

13 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Análise da

Dificuldade dos

Itens de Matemática

do ENEM por

Competência

Avaliativa

30.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê Interno de

Pesquisa do IFMG -

Campus Ouro Preto

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Coordenadores

Locais das

Olímpíada de

Matemática das

Instituições

Federais - OMIF

2024

400.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Comissão de

Análise de Dados

de Testes e

Questionários da

Educação Básica

em LargaEscala

-INEP/MEC

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

Superior de

Licenciatura em

Física do IFMG -

Campus Ouro Preto

20.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:14

Plano Individual de Trabalho

Docente: Denise Conceicao das Gracas

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 22.68 22.68

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
22.68 22.68

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 20.00 -0.36

Gestão e Representação 227.50 -4.10

Total 751.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 OPLFIS2697 Psicologia da Educação OPLFIS 2697 Semestral 4.00 72.00

2
OPL FIS 6034 Estagio

Supervisionado I
OPL FIS 6034 Semestral 1.67 30.00

3
OPL FIS 6036 - Estágio

Supervisionado II
OPLFIS60 36 Semestral 1.67 30.00

4
OPLFIS6046 Currículo, Diversidade,

Gênero e Raça
OPL6046 Semestral 4.00 72.00

5
OPLFIS6048 Estágio Supervisionado

III
OPLFIS6048 Semestral 1.67 30.00

6 OPL FIS Estágio Supervisionado IV OPLFIS6048 Semestral 1.67 30.00

7
OPLGEOG 2697 - Psicologia da

Educação
OPLGEOG 2697 Semestral 4.00 72.00

8
OPLGEOG Currículo, Diversidade,

Gênero e Raça
OPL GEOG 5772 Semestral 4.00 72.00

Carga horária de regência semanal total: 22.68

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
22.68

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 45.36

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Projeto de Extensão

e Ensino Pré ENEM
20.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação do

estágio de docência

dos estudantes da

licenciatura em

fisica nos Estágios

Supervisionados I,

II, III e IV.

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação do

estudante Thiago

Alves

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecerista do

Edital de

Chamamento

Público 001/2005

10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Parecerista ad hoc de instituições públicas ou privadas

em: projetos de curso, seleção de profissionais,

propostas técnicas, relatórios, etc.

Parecerista do

Edital de

Chamamento

Público 001/2005,

Emenda da

Deputada Estadual

Andréia de Jesus

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Comissão

Organizadora do

Edital 318/2025 - IV

Semana Integrada

da Consciência

Negra

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenação da

Coordenadoria de

Educação

200.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Curriculo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

Pit
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

Rit
2.50
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29/09/2025 14:06:14

Plano Individual de Trabalho

Docente: Denise Perdigao Pereira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Artes

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.00 14.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.00 14.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 545.00 9.41

Total 975.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Artes 1OEDIF1 Anual 2.00 36.00

2 Artes 1OEDIF2 Anual 2.00 36.00

3 Artes 1OEDIF3 Anual 2.00 36.00

4 Artes 1OPIAUTO3 Anual 2.00 36.00

5 Artes 1OPIMETA1 Anual 2.00 36.00

6
Recursos Audiovisuais e

Promocionais
N1OPSSEGU1 Semestral 2.00 36.00

7
Recursos Audiovisuais e

Promocionais
N1OPSSEGU2 Semestral 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 14.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento
Projeto de Ensino

Ateliê Aberto
120.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

graduando em Artes

Cênicas da UFOP

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

graduando em Artes

Cênicas da UFOP

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

graduando em Artes

Cênicas da UFOP

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro Integrante

do Comitê de

Ensino

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro Titular do

Colegiado do Curso

em Administração

20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Representação da

Área de Artes
120.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

RIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento PIT 2.50
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29/09/2025 14:06:14

Plano Individual de Trabalho

Docente: Diego Alves de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 23.89 23.89

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
23.89 23.89

Ensino - Outros 20.00 -0.34

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 410.00 -6.93

Total 937.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Elaboração do trabalho final I -

Pós-graduação
8270 - OPMGEO.798 Semestral 1.67 30.00

2 GEOGRAFIA I - Médio I1OPIMINE1 Anual 1.67 30.00

3 GEOGRAFIA I - Médio I1OPIMINE2 Anual 1.67 30.00

4
METODOLOGIAS DE ENSINO EM

GEOGRAFIA - Graduação
11246 - OPLGEOG.5773 Semestral 3.33 60.00

5
PROJETOS DE EXTENSÃO EM

GEOGRAFIA IV - Graduação

N5OPLGEOG1 - 11240 -

OPLGEOG.5819
Semestral 4.44 80.00

6

Tópicos Especiais em Saberes e

conhecimentos da Geografia nos

espaços escolares - Pós-graduação

6494 - OPMGEO.803 Semestral 3.33 60.00

7
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE

CURSO II - Graduação

N7OPLGEOG1 - 11248 -

OPLGEOG.5776
Semestral 1.67 30.00

8
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE

CURSO III - Graduação
N8OPLGEOG1 Semestral 6.11 110.00

Carga horária de regência semanal total: 23.89

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
23.89

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 47.78
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Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Sexta 19:00 22:40 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

em Geografia
10.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação de

estudantes de

mestrado

20.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Coordenação Grupo

de Pesquisa PIAU
20.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração

Gestão de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração

- Nível 3

Diretoria de

Extensão, Esporte e

Cultura - CD3

400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:14

Plano Individual de Trabalho

Docente: Diego Rangel Almada de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.67 16.67

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.67 16.67

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 7.50 0.75

Total 350.90 35.09

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Desenho Técnico e (Instituição:

IFSUDESTE - Campus Barbacena)

AGP1 - 2025.1/AGP01303 -

DESENHO TÉCNICO
Semestral 1.67 30.00

2 Topografia
I2OPIEDIF1/11111 - OPIEDIF.0407 -

TOPOGRAFIA
Anual 2.50 45.00

3 Topografia
I2OPIEDIF2/12039 - OPIEDIF.0407 -

TOPOGRAFIA
Anual 2.50 45.00

4 Topografia
I2OPIEDIF3/11145 - OPIEDIF.0407 -

TOPOGRAFIA
Anual 2.50 45.00

5 Topografia
I2OPIMINE1/10984 - OPIMINE.0407 -

TOPOGRAFIA
Anual 2.50 45.00

6 Topografia (Estudos Orientados)
I2OPIEDIF4/12444 - OPIEDIF.0407 -

TOPOGRAFIA
Anual 2.50 45.00

7 Topografia (Estudos Orientados)
I2OPIMINE4/13090 - OPIMINE.0407 -

TOPOGRAFIA
Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 16.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.34

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitoria para as

disciplinas Topografi

a/Topografia

I/Topografia II

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:14

Plano Individual de Trabalho

Docente: Eduardo Magela Rodrigues da Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.32 13.32

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.32 13.32

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 407.50 13.36

Total 673.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Lingua Portuguesa I I1OPIAUTO3 Anual 3.33 60.00

2 Língua Portuguesa I I1OPIMINE1 Anual 3.33 60.00

3 Língua Portuguesa I I1OPIMINE2 Anual 3.33 60.00

4 Língua Portuguesa I I1OPIMINE3 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.32

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.32

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação no

Colegiado do curso

de Automação

400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais Leitura de e-mail 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento PIT

2025.1
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento RIT

2024.2
2.50
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29/09/2025 14:06:14

Plano Individual de Trabalho

Docente: Elisangela Silva Pinto

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.32 13.32

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.32 13.32

Ensino - Outros - -

Extensão 240.00 1.74

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 135.00 0.98

Gestão e Representação 1250.00 9.11

Total 2101.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Física Experimental I 11058 - OPIEDIF.0106 Anual 0.83 15.00

2 Física Experimental I 11072 - OPIEDIF.0106 Anual 0.83 15.00

3 Física Experimental I 12054 - OPIEDIF.0106 Anual 0.83 15.00

4 Física Experimental I 12055 - OPIEDIF.0106 Anual 0.83 15.00

5 Física I 11059 - OPIEDIF.0105 Anual 1.67 30.00

6 Física I 11073 - OPIEDIF.0105 Anual 1.67 30.00

7
Projetos para o Ensino de

Eletromagnetismo
11277 - OPLFISI.6094 Semestral 3.33 60.00

8 Projetos para o Ensino de Mecânica 11260 - OPLFISI.6092 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.32

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.32

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino com fomento

Coordenadora

Institucional de

Gestão do Pibid -

financiado pela

CAPES

160.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Coorientação do

estudante Arthur

Carneiro no

Programa de

Mestrado FIMAT -

UFOP.

20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação do

estudante Eduardo

Gomes no TCC do

curso de

licenciatura em

Física

20.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Previsão de

participação em

uma banca de TCC

do curso de

Licenciatura em

Física

10.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Programa de Extensão

Programa de

Extensão do Curso

de Licenciatura em

Física

120.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Coordenação dos

projetos de

extensão ligados à

carga horária

extensionista das

disciplinas de

Projetos de Ensino.

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores
Participação como membro de banca de professor titular

Participação na

banca para

professor titular da

professora Ana

Maria de Oliveira da

UFSJ.

15.00

2 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Palestra "Desafios e

perspectivas na

formação de

professores de

Física" - UESB

10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Oficina " Atividades

Práticas de Física

Moderna para a

Educação Básica" -

UESB

10.00

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Artigo "Benefícios

da

interdisciplinaridade

na formação de

professores de

Física: percepção

dos discentes"

aceito na Revista

Cadernos de

Educação

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação na

"Câmara de Auxílio

na Escrita de

Projetos para

Editais Externos -

CAEPEX"

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação no

Fórum de Formação

Docente das

Licenciaturas

(FFDL) do IFMG

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação no

Comitê de Pesquisa

do IFMG - Campus

Ouro Preto

400.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação no

Colegiado do Curso

de Física

20.00

5

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Participação no

NDE do curso de

Física

20.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:15

Plano Individual de Trabalho

Docente: Elizene Veloso Ribeiro

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 20.00 20.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
20.00 20.00

Ensino - Outros 80.00 -

Extensão 160.00 -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 50.00 -

Gestão e Representação 47.50 -

Total 927.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
ELABORAÇÃO DO TRABALHO

FINAL I

8265 - OPMGEO.798 -

ELABORAÇÃO DO TRABALHO

FINAL I - PÓS-GRADUAÇÃO [30.00

H/36.00 AULAS]

Semestral 1.67 30.00

2
ELABORAÇÃO DO TRABALHO

FINAL II

6781 - OPMGEO.799 -

ELABORAÇÃO DO TRABALHO

FINAL II - PÓS-GRADUAÇÃO [30.00

H/36.00 AULAS]

Semestral 1.67 30.00

3 ESTUDO DE SOLOS

10531 - OPTCRES.4202 - ESTUDO

DE SOLOS - GRADUAÇÃO [40.00

H/48.00 AULAS]

Semestral 2.22 40.00

4 GEOGRAFIA APLICADA

10466 - OPSAMBI.0103 -

GEOGRAFIA APLICADA - MÉDIO

[60.00 H/72.00 AULAS]

Semestral 3.33 60.00

5 GEOGRAFIA I

11060 - OPIEDIF.0107 -

GEOGRAFIA I - MÉDIO [60.00

H/72.00 AULAS]

Anual 1.67 30.00

6 GEOGRAFIA I

12447 - OPIMETA.0107 -

GEOGRAFIA I - MÉDIO [60.00

H/72.00 AULAS]

Anual 1.67 30.00

7 PEDOLOGIA

11243 - OPLGEOG.2704 -

PEDOLOGIA - GRADUAÇÃO [80.00

H/96.00 AULAS]

Semestral 4.44 80.00

Página 107 de 361



# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

8

TÓPICOS ESPECIAIS EM SABERES

E CONHECIMENTOS DA

GEOGRAFIA NOS ESPAÇOS

ESCOLARES

6494 - OPMGEO.803 - TÓPICOS

ESPECIAIS EM SABERES E

CONHECIMENTOS DA GEOGRAFIA

NOS ESPAÇOS ESCOLARES -

PÓS-GRADUAÇÃO [60.00 H/72.00

AULAS]

Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 20.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
20.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 40.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 13:00 21:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico
Livia 10.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico
Júlio César 10.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado
Rúbia Riane 20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado
Clair Silva 40.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado
Gilmar Rossi 40.00

6 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado
Gisele Marcos 40.00

7 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas Geografia I 10.00

8 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas Pedologia 10.00

9 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas
Geografia I -

Estudos Orientados
10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

HIDROGEOMORF

OLOGIA APLICADA

À ANÁLISE DE

ÁREAS ÚMIDAS

EM MINAS

GERAIS: gênese e

sustentabilidade

ambiental

80.00

Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento

DA ESCOLA À

BACIA: ÁGUA

PARA UM FUTURO

SUSTENTÁVEL -

EDITAL 330/2025

PROCESSO DE

SELEÇÃO DE

PROJETOS DE

EXTENSÃO COM

FINANCIAMENTO

2025 - IFMG

CAMPUS OURO

PRETO - Edital de

Extensão

160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

I SIRGE e II

Seminário

PROFGEO

50.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso PROFGEO 20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso
Licenciatura em

Geografia
20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Lattes 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT PIT 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT RIT 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Elke Beatriz Felix Pena

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.32 13.32

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.32 13.32

Ensino - Outros 80.00 1.52

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 110.00 2.09

Gestão e Representação 447.50 8.51

Total 968.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Lingua Portuguesa I 10575-OPIADMI.0110 Anual 3.33 60.00

2 Lingua Portuguesa I 10591-OPIADMI.0110.0110 Anual 3.33 60.00

3 Língua Portuguesa I 10679 - OPIAUTO.0110 Anual 3.33 60.00

4 Língua Poruguesa I 10695 - OPIAUTO.0110 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.32

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.32

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 07:30 09:00 Presencial

2 Segunda 15:00 16:40 Presencial

3 Quinta 10:40 12:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional
Orientação estágio

curricular
10.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação de TCC

da aluna Ana Luiza

Barreto Lisboa, do

curso de

Especialização em

Ensino de Língua

Portuguesa para a

Educação Básica

30.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Banca da

dissertação:

LINGUAGEM,

MEMÓRIA E

RESISTÊNCIA: A

CONSTRUÇÃO

NARRATIVA NO

JORNAL A SIRENE

COMO

FERRAMENTA

DISCURSIVA DE

PRESERVAÇÃO

DA MEMÓRIA

COLETIVA E DO

PATRIMÔNIO

CULTURAL DAS

PESSOAS A

12.50

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Banca de

qualificação da

dissertação:

ENUNCIAÇÃO E

SENTIDO: UMA

REFLEXÃO SOBRE

A BASE NACIONAL

COMUM

CURRICULAR E A

PRÁTICA DE

ANÁLISE

LINGUÍSTICA

12.50

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Coordientadora do

Projeto de Pesquisa

"Violência de

gênero em Água de

barrela, de Eliane

Alvez Cruz, e

Caminhando com

os mortos,

deMicheliny

Verunsky (Edital

186/2025)

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Proposta de

Minicurso do

NEGED na Semana

de Ciência e

Tecnologia do

IFMG- campus Ouro

Preto

10.00

2 Produtos técnicos Produto de Comunicação

Produção da

cartilha referente à

Resolução da

Política de

enfrentamento ao

abuso sexual e

moral e à violência

de gênero no IFMG

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Dispõe sobre

constituição de

Grupo de Trabalho

para construção da

Política de

Prevenção e

Enfrentamento à

Violência de

Gênero, Assédio

Sexual e Assédio

Moral do Instituto

Federal de Minas

Ge

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Representante da

CODALIP no

Colegiado do curso

de Admisnistração

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Coordenadora do

NEGED - campus

Ouro Preto

400.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização

currículo lattes
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Erica Alessandra Fernandes Aniceto

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 408.00 408.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
408.00 408.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 227.50 -464.58

Total 8540.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Língua Portuguesa 1 D1IEDI1 Anual 4.00 72.00

2 Língua Portuguesa 1 D1IEDI2 Anual 4.00 72.00

3 Língua Portuguesa 1 D1IEDI3 Anual 400.00 7200.00

Carga horária de regência semanal total: 408.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
408.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 816.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 15:00 17:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento

Projeto "Trocando

ideias:

desvendando a

redação do Enem".

80.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação da

discente Ana Paula

Mota

30.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação da

discente Nicéia

Cunha

30.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Participação na

banca de

qualificação de

Jéssica Braz da

Silva Moura,

intitulada “O mito do

amor materno no

gênero discursivo

post de Instagram”.

12.50

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação no

Colegiado do curso

de Especialização

em Ensino de

Língua Portuguesa -

IFMG-OP

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação da

área de Língua

Portuguesa

(CODLIP) -

IFMG-OP

200.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

participações em

bancas e eventos -

Lattes

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT 3 horas 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT 4 horas 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Erick Gabriel Jones Kluck

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.44 16.44

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.44 16.44

Ensino - Outros 80.00 7.12

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação - -

Total 408.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Geografia ADM 3D2 Anual 2.00 36.00

2 Geografia EDF 2D3 Anual 2.00 36.00

3 Geografia MIN 1D3 Anual 2.00 36.00

4 Geografia MIN 2D3 Anual 2.00 36.00

5 Geografia MIN 3D1 Anual 2.00 36.00

6 Geografia MIN 3D2 Anual 2.00 36.00

7 Geografia Agrária N3OPLGEOG1 Semestral 4.44 80.00

Carga horária de regência semanal total: 16.44

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.44

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.88

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 12:00 13:00 Presencial

2 Terça 12:00 13:00 Presencial

Pesquisa e Inovação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Participante do

projeto de pesquisa

"Financeirização,

land grabbing e

reestruturação do

setor de florestas

plantadas no Brasil",

com dedicação de

8h semanais.

80.00
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29/09/2025 14:06:15

Plano Individual de Trabalho

Docente: Everton Alves Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Artes

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.00 14.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.00 14.00

Ensino - Outros 80.00 1.79

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 410.00 9.13

Gestão e Representação 7.50 0.18

Total 817.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
OPIADMI - Administração (CAMPUS

OURO PRETO)
I1OPIADMI1 Anual 2.00 36.00

2
OPIADMI - Administração (CAMPUS

OURO PRETO)
I1OPIADMI2 Anual 2.00 36.00

3
OPIAUTO - Automação Industrial

(CAMPUS OURO PRETO)
I1OPIAUTO1 Anual 2.00 36.00

4
OPIAUTO - Automação Industrial

(CAMPUS OURO PRETO)
I1OPIAUTO2 Anual 2.00 36.00

5
OPIMETA - Metalurgia (CAMPUS

OURO PRETO)
I1OPIMETA2 Anual 2.00 36.00

6
OPIMINE - Mineração (CAMPUS

OURO PRETO)
I1OPIMINE2 Anual 2.00 36.00

7
OPIMINE - Mineração (CAMPUS

OURO PRETO)
I1OPIMINE3 Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 14.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.00

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)
Fanfarra IFMG 20.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientar grupo de estudo

Orientação a

estudantes para

apresentação do

Projeto

"Conscientização e

prevenção ao

Bullying" na

Primeira Feira de

Ciências e

Saberescdo IFMG

Ouro Preto

20.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Centro de Estudos

em Musicoterapia

UFMG

60.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Projeto -

Conciêntização e

prevenção ao

Bullying

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Comissão XVIII

Semana da Ciência

e Tecnologia do

IFMG OP

50.00

2 Eventos Participar de equipe de apoio de evento

Colóquio

Internacional de

Composição e

Violão de Belo

Horizonte -

Realização: Escola

de Música da

UEMG

40.00

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

VII Seminário

Internacional sobre

Música, Cultura e

Educação

(SEMUCE) / IV

Escuela Doctoral

Internacional de

Verano (EDIV)

60.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Artigo para ser

apresentado na

XVIII Semana da

Ciência e

Tecnologia

IFMG-OP

60.00

5 Produtos técnicos Base de dados técnico-científica

Base de dados com

banco de horas e

disciplinas de artes

que são ofertadas

nos campi do IFMG,

retirado nas

Matrizes

curriculares e/ou

PPC

100.00

6 Produtos técnicos Carta, Mapa ou Similar

Mapeamento da

disciplina de Artes

no IFMG

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:16

Plano Individual de Trabalho

Docente: Fabiano Gomes da Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros - -

Extensão 160.00 2.59

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 70.00 1.13

Gestão e Representação 800.00 12.90

Total 1263.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 HISTÓRIA OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

2 HISTÓRIA OPIEDIF2 Anual 1.67 30.00

3 HISTÓRIA 1 OPIADMID1 Anual 1.67 30.00

4 HISTÓRIA 1 OPIAUTO1D1 Anual 1.67 30.00

5 HISTÓRIA 1 OPIAUTO1D3 Anual 1.67 30.00

6 HISTÓRIA1 OPIADM1D2 Anual 1.67 30.00

7 HISTÓRIA1 OPIAUTO1D2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento

Coordenação do

projeto de extensão

“Tratamento do

Acervo Histórico do

IFMG- campus Ouro

Preto”. Horas: 6h.

Orientação de

bolsista.

160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

"Internet

(1960-2008): um

estudo de caso para

se pensar agência

pública, mercado,

neoliberalismo e

artefato tecnológico

em tempos de IA".

Palestra no

CEFET/MG

31/05/25.

10.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

FORTALECIMENT

O DO ENSINO

PÚBLICO COM A

ASSOCIAÇÃO,

ESCOLA PÚBLICA,

SOLENIS,COMUNI

DADE E UFOP

(ARTIGO

COMPLETO).

Evento COBENGE

2025.

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação como

titular do Colegiado

da Especialização

em Inteligência

Artificial do IFMG –

campus Ouro Preto.

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação como

titular no Comitê

Interno de Ensino

do IFMG – campus

Ouro Preto (Portaria

266 de 08 de

dezembro 2020).

400.00
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29/09/2025 14:06:17

Plano Individual de Trabalho

Docente: Felipe Laffiti Assis Soares

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Desenho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.83 15.83

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.83 15.83

Ensino - Outros 120.00 2.78

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 220.00 5.09

Total 676.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
DESENHO TÉCNICO APLICADO À

METALUGIA
12438 - OPIMETA.0401 Anual 1.67 30.00

2 Desenho Técnico Básico
Desenho Técnico Básico - Metalurgia

- Convênio SAMARCO
Semestral 1.67 30.00

3
DESENHO TÉCNICO DE

MINERAÇÃO
10986 - OPIMINE.0415 Anual 3.33 60.00

4
DESENHO TÉCNICO DE

MINERAÇÃO
11002 - OPIMINE.0415 Anual 3.33 60.00

5
DESENHO TÉCNICO DE

MINERAÇÃO
11018 - OPIMINE.0415 Anual 3.33 60.00

6 Desenho Técnico I
Desenho Técnico I - Mineração -

Convênio SAMARCO
Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 15.83

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.83

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 31.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade
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Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas Discente monitor 10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas Discente monitor 10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento
Projeto INOVENGE 120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado de curso

Técnico Integrado

de Mineração

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Chefia do setor de

Funcionamento e

Logistica Escolar

200.00
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29/09/2025 14:06:17

Plano Individual de Trabalho

Docente: Felipe Rafael Gomes Beato

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 19.17 19.17

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
19.17 19.17

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 10.00 0.40

Total 423.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 OPIADMI.0305 - FÍSICA III I3OPIADMI1 Anual 1.67 30.00

2 OPIADMI.0305 - FÍSICA III I3OPIADMI2 Anual 1.67 30.00

3
OPIADMI.0306 - FÍSICA

EXPERIMENTAL III
I3OPIADMI1 Anual 0.83 15.00

4
OPIADMI.0306 - FÍSICA

EXPERIMENTAL III
I3OPIADMI2 Anual 0.83 15.00

5 OPIAUTO.0305 - FÍSICA III I3OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

6 OPIAUTO.0305 - FÍSICA III I3OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

7
OPIAUTO.0416 - FÍSICA

EXPERIMENTAL III
I3OPIAUTO1 Anual 0.83 15.00

8
OPIAUTO.0416 - FÍSICA

EXPERIMENTAL III
I3OPIAUTO2 Anual 0.83 15.00

9 OPIMETA.0205 - FÍSICA II I2OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

10
OPIMETA.0206 - FÍSICA

EXPERIMENTAL II
I2OPIMETA1 Anual 0.83 15.00

11 OPIMETA.0305 - FÍSICA III I3OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

12 OPIMETA.0305 - FÍSICA III I3OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

13
OPIMETA.0306 - FÍSICA

EXPERIMENTAL III
I3OPIMETA1 Anual 0.83 15.00

14
OPIMETA.0306 - FÍSICA

EXPERIMENTAL III
I3OPIMETA2 Anual 0.83 15.00
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# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

15 OPIMINE.0205 - FÍSICA II I2OPIMINE1 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 19.17

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
19.17

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 38.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 13:00 14:45 Presencial

2 Terça 07:00 08:45 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
- 20.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas - 10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:17

Plano Individual de Trabalho

Docente: Fernando Goncalves Ferreira Junior

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Línguas Estrangeiras

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.00 12.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.00 12.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 240.00 11.30

Gestão e Representação 100.00 4.70

Total 580.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
LÍNGUA ESTRANGEIRA III - Língua

Inglesa III - Médio
10656 - OPIADMI.0309 Anual 2.00 36.00

2
LÍNGUA ESTRANGEIRA III - Língua

Inglesa III - Médio
10771 - OPIAUTO.0309 Anual 2.00 36.00

3
LÍNGUA ESTRANGEIRA III - Língua

Inglesa III - Médio
10789 - OPIAUTO.0309 Anual 2.00 36.00

4
LÍNGUA ESTRANGEIRA III - Língua

Inglesa III - Médio
11026 - OPIMINE.0309 Anual 2.00 36.00

5
LÍNGUA ESTRANGEIRA III - Língua

Inglesa III - Médio
11153 - OPIEDIF.0309 Anual 2.00 36.00

6
LÍNGUA ESTRANGEIRA III - Língua

Inglesa III - Médio
11171 - OPIEDIF.0309 Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 12.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 24.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quinta 10:50 12:00 Presencial
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Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecer artigo

científico - Theory

and Practice in

Language Studies –

TPLS (print ISSN

1799-2591; online

ISSN 2053-0692)

10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecer artigo

científico - Forum

for Linguistic

Studies (ISSN:

2705-0602)

10.00

3
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecer Artigo

Científico - Forum

for Linguistic

Studies (ISSN:

2705-0602)

10.00

4
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Participar como membro de comitê editorial de revistas

científicas indexadas

Membro de

Conselho Editorial -

TPLS Journal

(Theory and

Practice in

Language Studies

(TPLS, ISSN

1799-2591)

10.00

5 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Submissão de artigo

à revista Language

Learning (Online

ISSN:1467-9922;

Print

ISSN:0023-8333)

100.00

6 Produtos técnicos Tradução

As influências da

frequência e da

função na

aprendizagem de

construções

gramaticais

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais via

email e outros

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais via

email e outros

2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais via

email e outros

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais via

email e outros

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais via

email e outros

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

multimeios

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

multimeios

2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

multimeios

2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais via

email e outros

2.50

10
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

multimeios

2.50

11
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

12
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

13
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

14
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

15
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

16
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

17
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

18
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

19
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

20
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento/atua

lização do Currículo

LATTES

2.50

21
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

22
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

23
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

24
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

25
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

26
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

27
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

28
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

29
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

30
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

31
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

32
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

33
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

34
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

35
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

36
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

37
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

38
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

39
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

40
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

Página 129 de 361



29/09/2025 14:06:17

Plano Individual de Trabalho

Docente: Flavio Teixeira de Souza

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Edificações

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.18 14.18

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.18 14.18

Ensino - Outros 120.00 4.51

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 30.00 1.13

Total 593.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Estabilidade das Construções

10478 - OPSEDIF.0102 -

ESTABILIDADE DAS

CONSTRUÇÕES - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

Semestral 3.33 60.00

2 Estabilidade das Construções

11097 - OPIEDIF.0402 -

ESTABILIDADE DAS

CONSTRUÇÕES - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

Anual 1.67 30.00

3 Estabilidade das Construções

11114 - OPIEDIF.0402 -

ESTABILIDADE DAS

CONSTRUÇÕES - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

Anual 1.67 30.00

4 Estabilidade das Construções

11131 - OPIEDIF.0402 -

ESTABILIDADE DAS

CONSTRUÇÕES - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

Anual 1.67 30.00

5 Estruturas

11157 - OPIEDIF.0408 -

ESTRUTURAS - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

Anual 1.67 30.00

6 Estruturas

11175 - OPIEDIF.0408 -

ESTRUTURAS - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

Anual 1.67 30.00
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# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

7
Sistemas Estruturais para Engenharia

das Construções

Sistemas Estruturais para Engenharia

das Construções-MECON-UFOP
Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 14.18

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.18

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.36

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação da

mestranda Celisy

Grasiela Ribeiro

Dias -

MECON/UFOP

40.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação do

Mestrando Vitor

Rigueira de Godoy -

MECON/UFOP

40.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação do

Mestrando Thomás

Schubert Albeny -

MECON/UFOP

40.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação do

Mestrando Thales

Araujo da Silva -

MECON/UFOP

40.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Coordenador do

projeto de pesquisa

"Análise de

estruturas de aço

via método dos

elementos finitos

utilizando o

programa livre de

código aberto

FreeCAD."

120.00

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

em Edificações

20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura regular dos

informes

institucionais.

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização

frequente do

Currículo Lattes.

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

preenchimento

regular do PIT.
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento

regular do RIT.
2.50
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29/09/2025 14:06:17

Plano Individual de Trabalho

Docente: Francisco Cesar Rodrigues de Araujo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.16 9.16

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.16 9.16

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 247.50 20.84

Total 440.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1

10683 - OPIAUTO.0405 - SISTEMAS

OPERACIONAIS - MÉDIO [90.00

H/108.00 AULAS]

10683 - OPIAUTO.0405 Anual 0.83 15.00

2

10699 - OPIAUTO.0405 - SISTEMAS

OPERACIONAIS - MÉDIO [90.00

H/108.00 AULAS]

10699 - OPIAUTO.0405 Anual 0.83 15.00

3

10715 - OPIAUTO.0405 - SISTEMAS

OPERACIONAIS - MÉDIO [90.00

H/108.00 AULAS]

10715 - OPIAUTO.0405 Anual 0.83 15.00

4

10758 - OPIAUTO.0409 -

LINGUAGEM DE PROGRAMAÇÃO -

MÉDIO [120.00 H/144.00 AULAS]

10758 - OPIAUTO.0409 Anual 6.67 120.00

Carga horária de regência semanal total: 9.16

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.16

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 18.32

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Página 133 de 361



Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitor da disciplina

de Linguagem de

Programação

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

laboratório 107 do

curso de

Automação

Industrial

120.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

lab106
120.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

Página 134 de 361



29/09/2025 14:06:18

Plano Individual de Trabalho

Docente: Frederico Divino Dias

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Gastronomia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 1.67 1.67

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
1.67 1.67

Ensino - Outros 120.00 8.18

Extensão 120.00 8.18

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 130.00 8.86

Gestão e Representação 87.50 5.95

Total 570.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 TCC 12023 - OPTGAST.4604 - TCC Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 1.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
1.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 3.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:00 15:50 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

do discente Igor

Henrique Rodrigues

Soyer

20.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

do discente

Henrique Queiroz

de Alvarenga

20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

da discente Hellen

Rios

20.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

IMPACTO DO

CHATGPT NA VIDA

ACADÊMICA DOS

ESTUDANTES DO

ENSINO MÉDIO DE

BELO HORIZONTE

10.00

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

QUAIS FORAM OS

DESAFIOS

ENFRENTADOS

NA

IMPLEMENTAÇÃO

DA INTELIGÊNCIA

ARTIFICIAL (IA)

NOS SISTEMAS

HOSPITALARES

DURANTE A

PANDEMIA DE

COVID-19

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Queijo Minas

Artesanal &

Cachaça: a nova

fronteira dos licores

artesanais

120.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Chef IA: a

inteligência artificial

invadiu minha

cozinha

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

XIX Fórum

Internacional de

Turismo do Iguassu

(mediador de GT)

10.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

CHEF IA: A

INTELIGÊNCIA

ARTIFICIAL

INVADIU A MINHA

COZINHA

60.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

COQUETELARIA & 

SUSTENTABILIDA

DE: DESENVOLVI

MENTO DE

COQUETÉIS COM

BEBIDAS

FERMENTADAS A

PARTIR DE

SOBRAS LIMPAS

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado de curso

do CST em

gastronomia da

Faculdade Senac

em Minas

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado de curso

do CST em

gastronomia do

Centro Universitário

Estácio de Sá de

BH

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

NDE do CST em

gastronomia da

Faculdade Senac

em Minas

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

NDE do CST em

gastronomia do

Centro Universitário

Estácio de Sá de

Belo Horizonte

20.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

curriculo Lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT PIT 2024.2 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT RIT 2024.1 2.50
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29/09/2025 14:06:18

Plano Individual de Trabalho

Docente: Gabriella Alexandre Borges

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Química

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros - -

Extensão 60.00 1.65

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 12.50 0.35

Total 749.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 QUÍMICA I 10682 - OPIAUTO.0112 Anual 1.67 30.00

2 QUÍMICA I 10698 - OPIAUTO.0112 Anual 1.67 30.00

3 QUÍMICA I 10714 - OPIAUTO.0112 Anual 1.67 30.00

4 QUÍMICA I 10936 - OPIMINE.0112 Anual 1.67 30.00

5 QUÍMICA I 10952 - OPIMINE.0112 Anual 1.67 30.00

6 QUÍMICA I 11066 - OPIEDIF.0112 Anual 1.67 30.00

7 QUÍMICA I 11080 - OPIEDIF.0112 Anual 1.67 30.00

8 QUÍMICA I 11094 - OPIEDIF.0112 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 08:40 09:00 Presencial

2 Segunda 14:00 15:00 Presencial

3 Terça 13:00 17:00 A distância
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

4 Quarta 08:40 09:00 Presencial

5 Quarta 14:40 15:00 Presencial

6 Sexta 08:40 09:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

materiais didáticos

utilizados como

suporte ao ensino.

400.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação do aluno

Iury Thallyson

Salviete do curso de

licenciatura em

química da UFOP.

10.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

sem fomento

Professora de

Ciências no Projeto

Partiu IF.

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Participação da

Comissão

Avaliadora regida

pelo Edital

429/2025, referente

ao processo seletivo

de Bolsista na

modalidade

Colaborador

Externo PORTARIA

No 3328.

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:18

Plano Individual de Trabalho

Docente: Genilton Jose Nunes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Metalurgia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.32 13.32

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.32 13.32

Ensino - Outros 120.00 12.00

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 5.00 0.50

Total 391.40 39.14

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Metalografia 3D1 Anual 2.22 40.00

2 Metalografia 3D2 Anual 2.22 40.00

3 Metalografia N3 Semestral 4.44 80.00

4 Pesquisa N3 Semestral 4.44 80.00

Carga horária de regência semanal total: 13.32

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.32

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 19:00 22:40 Presencial

2 Sexta 07:00 10:40 Presencial

3 Sexta 19:00 20:40 Presencial

Pesquisa e Inovação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento
- 120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:18

Plano Individual de Trabalho

Docente: Germano Mendes Rosa

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.67 11.67

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.67 11.67

Ensino - Outros 20.00 0.82

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 315.00 12.95

Gestão e Representação 30.00 1.22

Total 638.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Empreendedorismo 10644 - OPIADMI.0412 Anual 1.67 30.00

2 EMPREENDEDORISMO 10516 - OPSSEGU.5441 Anual 1.67 30.00

3 EMPREENDEDORISMO 10663 - OPIADMI.0412 Anual 1.67 30.00

4 GESTÃO DE PROJETOS 10646 - OPIADMI.0414 Anual 0.83 15.00

5 GESTÃO DE PROJETOS 10665 - OPIADMI.0414 Anual 0.83 15.00

6
GESTÃO EM AUTOMAÇÃO

INDUSTRIAL
10780 - OPIAUTO.0417 Anual 1.67 30.00

7
GESTÃO EM AUTOMAÇÃO

INDUSTRIAL
10798 - OPIAUTO.0417 Anual 1.67 30.00

8 ORGANIZAÇÃO EMPRESARIAL 10648 - OPIADMI.0416 Anual 0.83 15.00

9 ORGANIZAÇÃO EMPRESARIAL 10667 - OPIADMI.0416 Anual 0.83 15.00

Carga horária de regência semanal total: 11.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade
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Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação do aluno

Braulio Amorim de

Souza

30.00

2 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de especialização

Participação na

banca de Bráulio

Amorim Souza

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Coordenador de

Grupo de Pesquisa

em formação

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores
Participação como membro de banca de professor titular

Participação na

banca para

conferência de título

de professor Titular

do Prof. Jorge

Bréscia (UFOP)

15.00

2 Produção acadêmica Publicação de capítulo de livro

Publicação de

capítulo de livro

APLICAÇÃO DO

ROADMAP DMAIC

ASSOCIADO AO

SMED NA

REDUÇÃO DE

TEMPO DE

TROCAS DE

MÁQUINA: UM

ESTUDO DE CASO

EM UMA LINHA DE

PRODUÇÃO DE

TUBOS DE AÇO

SEM COSTURA

100.00

3 Produção acadêmica Publicação de capítulo de livro

Publicação de

capítulo ENSINO

TÉCNICO EM

SEGURANÇA DO

TRABALHO: UM

ESTUDO

BIBLIOMÉTRICO

DA LITERATURA

100.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

4 Produção acadêmica Publicação de capítulo de livro

Publicação de

capítulo CÍRCULO

DE CONTROLE DE

QUALIDADE E

CICLO PDCA:

ESTRATÉGIA DE

MELHORIA

CONTÍNUA EM

UMA PLANTA DE

PELOTIZAÇÃO

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Participação em

banca de professor

visitante CODAGES

2.50

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do curso

técnico em

Administração

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização de

currículo
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento de

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:18

Plano Individual de Trabalho

Docente: Gilberto Guilherme Coppoli Ramalho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Edificações

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.35 8.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.35 8.35

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 5.00 0.28

Total 572.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Instalações Hidrossanitárias I3OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

2 Instalações Hidrossanitárias I3OPIEDIF2 Anual 1.67 30.00

3 Mecânica dos Solos I2OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

4 Mecânica dos Solos I2OPIEDIF2 Anual 1.67 30.00

5 Mecânica dos Solos I2OPIEDIF3 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:00 15:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Apostila de

Mecânica dos Solos
400.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento de

PIT
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento de

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:18

Plano Individual de Trabalho

Docente: Gilberto Jose Abreu Machado

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Joalheria

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.17 14.17

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.17 14.17

Ensino - Outros - -

Extensão 160.00 2.24

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 5.00 0.07

Gestão e Representação 270.00 3.76

Total 1118.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
LAPIDAÇÃO AVANÇADA DE

GEMAS DE COR
10432 - OPSJOAL.0302 Semestral 6.67 120.00

2 LAPIDAÇÃO CABOCHÃO 10430 - OPSJOAL.0103 Semestral 5.00 90.00

3 MINERALOGIA 10442 - OPSMETA.0109 Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 14.17

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.17

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

Página 147 de 361



# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Apostila de

Lapidação

Avançada de

Gemas de cor

400.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Transformação

criativa de rochas e

minerais do Saara

em artesanato,

gemas e joias.

80.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Desenvolvendo

estratégias para

aumentar a

produção da

cooperativa de joias

Tertit N Ahhagar,

em Tamanrasset na

Argélia

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Visita técnica à

Feira de Pedras

Preciosas em

Teófilo Otoni

5.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

técnico de Joalheria

- Modalidade

subsequente

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenador do

laboratório de

Artesanato mineral

120.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenador do

Laboratório de

Lapidação

Avançada de

Gemas de Cor

120.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura de informes

institucionais
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Curriculo lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Planos Individuais

de Trabalho (PIT)

referentes ao

primeiro período

letivo de 2025

2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Relatórios

Individuais de

Trabalho (RIT)

referentes ao

segundo período

letivo de 2024

2.50
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29/09/2025 14:06:19

Plano Individual de Trabalho

Docente: Giovana da Silva Santos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Línguas Estrangeiras

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.00 14.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.00 14.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 25.00 2.40

Gestão e Representação 40.00 3.84

Total 405.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 LÍNGUA INGLESA I 10574 - OPIADMI.0109 Anual 2.00 36.00

2 LÍNGUA INGLESA I 10590 - OPIADMI.0109 Anual 2.00 36.00

3 LÍNGUA INGLESA I 10678 - OPIAUTO.0109 Anual 2.00 36.00

4 LÍNGUA INGLESA I 10810 - OPIMETA.0109 Anual 2.00 36.00

5 LÍNGUA INGLESA I 10826 - OPIMETA.0109 Anual 2.00 36.00

6 LÍNGUA INGLESA I 10842 - OPIMETA.0109 Anual 2.00 36.00

7 LÍNGUA INGLESA I 10931 - OPIMINE.0109 Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 14.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:40 12:30 A distância

2 Quarta 11:00 12:30 Presencial

3 Quinta 11:00 12:30 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores

Dia da gratidão e

doação- Gratitude's

Day & Donation

15.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores

Dia da gratidão e

doação- Gratitude's

Day & Donation

15.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores

Orientação de

estudantes em

projetos

integradores

Halloween's Party

15.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores

Orientação de

estudantes em

projetos

integradores

Halloween's Party

15.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Acompanhar

estudantes em

eventos científicos,

esportivos,

olimpíadas,

culturais, dentre

outros. Festival de

Linguagens

5.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Acompanhar

estudantes em

eventos científicos,

esportivos,

olimpíadas,

culturais, dentre

outros. Palestra/

aula sobre questões

de Inglês do ENEM

5.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Acompanhar

estudantes em

eventos científicos,

esportivos,

olimpíadas,

culturais, dentre

outros.Palestra

5.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Acompanhar

estudantes em

eventos científicos,

esportivos,

olimpíadas,

culturais, dentre

outros. Festival de

Linguagens

5.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Acompanhar

estudantes em

eventos científicos,

esportivos,

olimpíadas,

culturais, dentre

outros. Festival de

Linguagens

5.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

manifestação de

informes

institucionais

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

manifestação de

informes

institucionais

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

Currículo Lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

Currículo Lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

10
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

11
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

12
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

13
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

14
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

15
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

16
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:19

Plano Individual de Trabalho

Docente: Gislene Aparecida Santiago

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.82 15.82

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.82 15.82

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação - -

Total 676.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 MATEMÁTICA I I1OPIEDIF4 Anual 3.33 60.00

2 MATEMÁTICA II I2OPIAUTO1 Anual 3.33 60.00

3 MATEMÁTICA II I2OPIAUTO2 Anual 3.33 60.00

4 MATEMÁTICA II I2OPIAUTO3 Anual 3.33 60.00

5 MATEMÁTICA III I3OPIEDIF1 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 15.82

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.82

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 31.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 09:00 12:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

A UTILIZAÇÃO DO

EXCEL COMO

FERRAMENTA

AUXILIAR DO

ENSINO

APRENDIZAGEM

DE ESTATÍSTICA

NO ENSINO

MÉDIO

120.00

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

USO DO

SOFTWARE

GEOGEBRA COMO

INSTRUMENTO

PARA TRABALHAR

CONTEÚDOS DE

MATEMÁTICA II

NO CURSO

TÉCNICO

INTEGRADO DE

AUTOMAÇÃO

INDUSTRIAL

120.00

3 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

USO DO

SOFTWARE

GEOGEBRA COMO

INSTRUMENTO

PARA TRABALHAR

CONTEÚDOS DE

MATEMÁTICA I NO

CURSO TÉCNICO

INTEGRADO DE

EDIFICAÇÕES

120.00
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29/09/2025 14:06:19

Plano Individual de Trabalho

Docente: Gustavo Arrighi Ferrari

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 6.68 6.68

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
6.68 6.68

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 2127.50 26.64

Total 2261.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Física I I1OPIADMI1 Anual 1.67 30.00

2 Física I I1OPIADMI2 Anual 1.67 30.00

3 Física I I1OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

4 Física I I1OPIMETA3 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 6.68

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
6.68

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 13.36

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê de Ensino

da Reitoria
400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê de

orçamento do

campus Ouro Preto

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Conselho

Acadêmico do

campus Ouro Preto

400.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidência do

Comitê de Ensino

do campus Ouro

Preto

400.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração

Gestão de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração

- Nível 3

Cargo de Diretoria

Sistêmica - CD-03 -

Diretoria de Ensino

400.00

6
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Representante do

IFMG campus Ouro

Preto na Olimpíada

Brasileira de

Astronomia - OBA

120.00

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Currículo Lattes
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Hugo Rafael Nogueira Gomes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.99 9.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.99 9.99

Ensino - Outros 140.00 2.92

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 800.00 16.68

Total 1159.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Controle de Processos Contínuos

10777 - OPIAUTO.0414 -

CONTROLE DE PROCESSOS

CONTÍNUOS

Anual 3.33 60.00

2 Controle de Processos Contínuos

10795 - OPIAUTO.0414 -

CONTROLE DE PROCESSOS

CONTÍNUOS

Anual 3.33 60.00

3 Eletrônica I
Subsequente em Automação

Industrial
Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 9.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 19.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:50 11:50 Presencial

2 Terça 10:50 11:50 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Coorientação do

trabalho de

mestrado no

PROFICAM -

Mestranda Aline do

Espirito Santo

Romão

20.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

[APQ-00890-23]

Uso de Realidade

Mista para

Avaliação da

Inclusão de

Operadores na

Indústria 4.0

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Coorientador da

FIRE - Equipe de

Robótica

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração

Gestão de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração

- Nível 2

Diretor Geral

susbtituto do

campus Ouro Preto

400.00

2 Outras funções de gestão
Atuação individual, por meio de nomeação, em ações de

gestão (Fiscal de contrato, Fiscal de obras, etc.)

Fiscal de contrato

susbstituto - OP

42/2024

400.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Igor Rafael Torres Santos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.35 13.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.35 13.35

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 1.29

Gestão e Representação 440.00 9.43

Total 887.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 10602 - OPIADMI.0207 - GEOGRAFIA II - MÉDIO Anual 1.67 30.00

2 10619 - OPIADMI.0207 GEOGRAFIA II - MÉDIO Anual 1.67 30.00

3 10754 - OPIAUTO.0207 GEOGRAFIA II - MÉDIO Anual 1.67 30.00

4 11101 - OPIEDIF.0207 GEOGRAFIA II - MÉDIO Anual 1.67 30.00

5 11118 - OPIEDIF.0207 GEOGRAFIA II - MÉDIO Anual 1.67 30.00

6

6489 - OPMGEO.602 -

EPISTEMOLOGIA DO ENSINO DE

GEOGRAFIA - PÓS-GRADUAÇÃO

PROFGEO Semestral 3.33 60.00

7

8264 - OPMGEO.798 -

ELABORAÇÃO DO TRABALHO

FINAL I

PROFGEO Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 13:00 17:00 A distância

Página 159 de 361



# Dia da semana Início Fim Modalidade

2 Quarta 15:00 18:00 Presencial

3 Sexta 10:00 15:00 A distância

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
- 20.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
- 20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado
- 40.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado
- 40.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

Coordenação do

SIRGE e Encontro

do PROFGEO

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado da

Licenciatura em

Geografia

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

NDE da

Licenciatura em

Geografia

20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenador da

Codageo
200.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenasor da

Licenciatura em

Geografia

200.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Ingride Chagas Gomes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Línguas Estrangeiras

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.00 14.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.00 14.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 165.00 10.70

Gestão e Representação 20.00 1.30

Total 465.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 LÍNGUA ESTRANGEIRA II 10725 - OPIAUTO.0209 Anual 2.00 36.00

2 LÍNGUA ESTRANGEIRA II 11010 - OPIMINE.0209 Anual 2.00 36.00

3 LÍNGUA ESTRANGEIRA II 11120 - OPIEDIF.0209 Anual 2.00 36.00

4 LÍNGUA ESTRANGEIRA III 10637 - OPIADMI.0309 Anual 2.00 36.00

5 LÍNGUA ESTRANGEIRA III 10892 - OPIMETA.0309 Anual 2.00 36.00

6 LÍNGUA ESTRANGEIRA III 10910 - OPIMETA.0309 Anual 2.00 36.00

7 LÍNGUA ESTRANGEIRA III 11043 - OPIMINE.0309 Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 14.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:50 11:50 Presencial

2 Quarta 10:50 11:50 Presencial

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

REDAÇÃO E

SUBMISSÃO DE

ARTIGO

60.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

ESCREVER E

SUBMETER

ARTIGO

100.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

ACOMPANHAR

ESTUDANTES EM

EVENTOS INTERN

OS/EXTERNOS

5.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

LEITURA E

MANIFESTAÇÃO

EM INFORMES

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

LEITURA E

MANIFESTAÇÃO

EM INFORMES

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

PREENCHIMENTO/

ATUALIZAÇÃO DO

CURRÍCULO

LATTES

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

PREENCHIMENTO/

ATUALIZAÇÃO DO

CURRÍCULO

LATTES

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

PREENCHIMENTO

DO PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

PREENCHIMENTO

DO PIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

PREENCHIMENTO

DO RIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

PREENCHIMENTO

DO RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Izabella Fatima Oliveira de Sales

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 30.00 0.99

Gestão e Representação 400.00 13.04

Total 743.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 História I 1OPIMine1 Diário10930 Anual 1.67 30.00

2 História I OPIEdif3 Diário 11089 Anual 1.67 30.00

3 História I OPIMINE2 Diário 101946 Anual 1.67 30.00

4 História III 3OPIADM2 Diário10655 Anual 1.67 30.00

5 História III 3OPIEDIF2 Diário 11170 Anual 1.67 30.00

6 História III 3POIADM1 Diário10636 Anual 1.67 30.00

7 História III OPIEDIF1 Diário 11152 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora/ Pibid

UFOP - 8

estagiários

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora. Pibid

História UFOP

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora. Pibid

História/Ufop

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora. Pibid

História UFOP

10.00

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora. PIBID

História/UFOP

10.00

6 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora. PIBID

História/UFOP

10.00

7 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora. PIBID

História/UFOP

10.00

8 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Professora

Supervisora. PIBID

História/UFOP

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita Técnica ao

Museu Casa dos

Contos e Exposição

Fala Quilombo

10.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita Técnica ao

Museu Casa dos

Contos e Exposição

Fala Quilombo

10.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita Técnica ao

Museu da

Inconfidência e

Exposição Fala

Quilombo

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro titular do

colegiado do curso

Técnico Integrado

em Administração

400.00

Página 164 de 361



29/09/2025 14:06:20

Plano Individual de Trabalho

Docente: Jairo Rodrigues Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.44 14.44

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.44 14.44

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 530.00 3.98

Gestão e Representação 287.50 2.16

Total 1768.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Cartografia Temática 11232 - OPLGEOG.5813 Semestral 3.33 60.00

2 Geografia - médio 10587 - OPIADMI.0107 Anual 1.67 30.00

3 Geografia - médio 10840 - OPIMETA.0107 Anual 1.67 30.00

4 Geoprocessamento - Mestrado 10560 - BiPgMPS.314 Semestral 3.33 60.00

5 Sensoriamento Remoto 11239 - OPLGEOG.5818 Semestral 4.44 80.00

Carga horária de regência semanal total: 14.44

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.44

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.88

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:00 19:00 Híbrido

Ensino

Página 165 de 361



# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Apostila da

disciplina Sistemas

de Informações

Geográficas -

ARCGIS versão

Pró.

400.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação MPSTA-

Discente: Leylane
40.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação MPSTA-

Discente: Flavio
40.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação:

MPSTA- DIscente:

Leonardo Silva

40.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

ientação MPSTA-

Discente: Délcio
40.00

6 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação

PROFGEO

Discente: Fernando

40.00

7 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

rientação MPSTA-

Mariana Santos
40.00

8 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação monitor

disciplina

Sensroeiamento

Remoto - Discente:

Julio

10.00

9 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Membro da banca

de quailificação -

Leonardo

12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Membro da

comissão

organizadra do II

Seminário do

PROFGEO e I

SIRGE 2025

50.00

2 Produção acadêmica Publicação de capítulo de livro

Capitulo do livro

editado pelo

MPSTA - editra

IFMG - Analise

espacial e temporal

da disposição final

dos residus solidos

de Flrestal-MG

100.00

3 Produção acadêmica Publicação de capítulo de livro

Capitulo do livr

MPSTA - Editora

IFMG - Estrategias

de gestao para

encerramento de

disposoção final de

residuso solidos de

Florestal-MG

100.00

Página 166 de 361



# Grupo Atividade Descrição Pontuação

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Mapeamento dsas

areas susceptiveis a

inundação no

perimetro urbano de

Amarantina e

Cachoeira do

Campo

60.00

5 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Artigo - Indice da

qualidade da agua e

influência do uso e

ocupação do solo

no reservatorio da

usina Hidroeletrica

de corumbá- Goias

60.00

6 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Eventos de

inundacao no

quadrilatero

ferrifero: uma

abordagem

gemorfologica para

o caso de

Amarantina

60.00

7 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Artigo Publicado -

Alterações no uso e

ocupação do solo,

na área de

influência do

reservatório da

Usina Hidrelétrica

de Corumbá - https:/

/www.revista.ueg.br/

index.php/elisee/arti

cle/view/15197

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Sleção do MPSTA 2.50

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso Colegiado MPSTA 20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Membro do NDE

Geografia - campus

Ouro Preto

20.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

Laboratório de

Geoprocessamento

120.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Cordenador do

Laboratório de

Cartografia

120.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento 2.50
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29/09/2025 14:06:20

Plano Individual de Trabalho

Docente: Januaria Fonseca Matos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Ciências Bilogógicas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.01 10.01

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.01 10.01

Ensino - Outros 120.00 2.58

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.23

Gestão e Representação 670.00 14.38

Total 1130.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Biologia aplicada à Conservação e ao

Restauro
N1OPTCRES1/10529 Semestral 1.67 30.00

2 Biologia III I3OPIAUTO1/10765 Anual 1.67 30.00

3 Biologia III I3OPIAUTO2/10783 Anual 1.67 30.00

4 Biologia III I3OPIMINE1/11019 Anual 1.67 30.00

5 Biotecnologia Ambiental N3OPSAMBI1/10470 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 10.01

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.01

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.02

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Participação como

membro do projeto

de ensino "Aulões

de Biologia para o

ENEM"

60.00

2 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Participação como

membro do projeto

de ensino "Oficinas

de Biologia para o

ENEM"

60.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação da

discente Michele

Vitória Saião Alves,

da Licenciatura em

Ciências Biológicas

da UFOP, em

estágio em

docência

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Coordenação do

projeto de pesquisa

"A

interdisciplinaridade

no ensino médio:

teoria ou prática"

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador do projeto

"Prevalência das

geo-helmintíases,

esquistossomose

associação com o

estado nutricional e

práticas alimentares

em crianças de São

João Evangelista,

MG, Brasil"

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação como

titular da Câmara de

Avaliação e

Acompanhamento

de Projetos de

Pesquisa

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Representante do

IFMG Campus Ouro

Preto na ANTECIPA

20.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

colegiado do Curso

Tecnólogo em

Conservação e

Restauro

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

colegiado do Curso

Técnico

Subsequente em

Meio Ambiente

20.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Responsável pela

Docência de Área

de Ciências

Biológicas

200.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento e

atualização do

currículo lattes

2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT 2025.1
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT 2024.2
2.50
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29/09/2025 14:06:20

Plano Individual de Trabalho

Docente: Jefferson Januario Mendes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.46 16.46

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.46 16.46

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 20.00 1.98

Gestão e Representação 52.50 5.10

Total 401.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 GESTÃO DO TRABALHO N4OPSEDIF1 Semestral 4.44 80.00

2
GESTÃO DO TRABALHO NA

MINERAÇÃO I
N1OPSMINE1 Semestral 2.00 36.00

3
INFORMATICA APLICADA À

ADMINISTRAÇÃO
1ADM1 Anual 1.67 30.00

4
INFORMATICA APLICADA À

ADMINISTRAÇÃO
1AMD2 Anual 1.67 30.00

5
INFORMATICA APLICADA À

ADMINISTRAÇÃO
2ADM1 Anual 1.67 30.00

6
INFORMATICA APLICADA À

ADMINISTRAÇÃO
2DAM2 Anual 1.67 30.00

7 Produção Qualidade e Logistica 2ADM2 Anual 1.67 30.00

8 Produção Qualidade e Logística 2ADM1 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 16.46

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.46

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.92

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Participação em

evento
10.00

2 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Participação em

evento do CREA
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Participação de

banca de professor

visitante

(CODAGES)

2.50

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado de

Edificações

subsequente

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado de

mineração

subsequente

20.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais Leitura de informes 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

curriculo Lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento de

RIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preechimento de

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:20

Plano Individual de Trabalho

Docente: Jessica Ferreira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Segurança do Trabalho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 7.51 7.51

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
7.51 7.51

Ensino - Outros 60.00 5.71

Extensão 80.00 7.61

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 40.00 3.80

Gestão e Representação 52.50 5.00

Total 412.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Ergonomia OPSSEGU.0302 Semestral 2.50 45.00

2 Medicina do Trabalho 1 - Turma 1 OPSSEGU.0103 Semestral 1.67 30.00

3 Medicina do Trabalho 1 - Turma 2 OPSSEGU.0103 Semestral 1.67 30.00

4 Saúde no Trabalho OPTGQUA.4715 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 7.51

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
7.51

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 15.02

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Sexta 15:00 19:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Submissão de

Projeto de Ensino

"Laboratório de

Primeiros

Socorros".

20.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional
Orientação de

estágio curricular.
10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Atuação em 3

projetos de

pesquisa vinculados

à UFMG enquanto

doutoranda

vinculada à

instituição.

60.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Atuação como

membro de 2

projetos de

extensão da UFMG

enquanto aluna de

doutorado da

instituição.

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Participação em

Evento da área.
10.00

2 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Submissão de 2

resumos para o

evento "14º

Congresso

Brasileiro de Saúde

Coletiva".

30.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Composição do

Colegiado do Curso

Técnico

Subsequente em

Segurança do

Trabalho do IFMG -

Campus Ouro

Preto.

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Participação em

NDE do Curso de

Gestão Qualidade.

20.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

acompanhamento

dos eventos dos

informes

institucionais.

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura de

normativas

institucionais de

ingresso na

instituição,

funcionamento dos

sistemas,

regulamentos, etc...

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Currículo Lattes.
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Planejamento das

atividade e

preenchimento da

Tabela PIT.

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento da

tabela RIT.
2.50
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29/09/2025 14:06:21

Plano Individual de Trabalho

Docente: Joao Nepomuceno Veiga de Souza

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.33 13.33

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.33 13.33

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 7.50 0.75

Total 274.10 27.41

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1

10773 - OPIAUTO.0311 -

MATEMÁTICA III - Médio [90.00

h/108.00 Aulas]

10773 - OPIAUTO.0311 Anual 2.50 45.00

2

10791 - OPIAUTO.0311 -

MATEMÁTICA III - Médio [90.00

h/108.00 Aulas]

10791 - OPIAUTO.0311 Anual 2.50 45.00

3

10894 - OPIMETA.0311 -

MATEMÁTICA III - Médio [90.00

h/108.00 Aulas]

10894 - OPIMETA.0311 Anual 2.50 45.00

4

10912 - OPIMETA.0311 -

MATEMÁTICA III - Médio [90.00

h/108.00 Aulas]

10912 - OPIMETA.0311 Anual 2.50 45.00

5
GEOMETRIA ANALÍTICA -

Graduação [60.00 h/72.00 Aulas]
11250 - OPLFISI.6015 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.33

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.33

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.66

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Curriculum Lattes
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

Pit-2025/1
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

Rit-2024/2
2.50
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29/09/2025 14:06:21

Plano Individual de Trabalho

Docente: Jose Carlos dos Santos Pires

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Metalurgia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 18.36 18.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
18.36 18.36

Ensino - Outros 120.00 2.62

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 30.00 0.66

Total 517.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1

CORROSÃO E PROTEÇÃO

SUPERFICIAL - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

10851 - OPIMETA.0404 Anual 1.67 30.00

2

CORROSÃO E PROTEÇÃO

SUPERFICIAL - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

10869 - OPIMETA.0404 Anual 1.67 30.00

3
INTRODUÇÃO A CORROSÃO -

Médio [30.00 h/36.00 Aulas]
10438 - OPSMETA.0105 Semestral 1.67 30.00

4
METALURGIA FÍSICA I - Médio

[30.00 h/36.00 Aulas]
10440 - OPSMETA.0107 Semestral 1.67 30.00

5
METALURGIA GERAL - Médio [30.00

h/36.00 Aulas]
10441 - OPSMETA.0108 Semestral 1.67 30.00

6
METALURGIA GERAL - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]
10813 - OPIMETA.0402 Anual 1.67 30.00

7
METALURGIA GERAL - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]
10829 - OPIMETA.0402 Anual 1.67 30.00

8
METALURGIA GERAL - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]
10845 - OPIMETA.0402 Anual 1.67 30.00

9

PROJETO DE PESQUISA

INTEGRADA À METALURGIA -

Médio [90.00 h/108.00 Aulas]

10900 - OPIMETA.0415 Anual 2.50 45.00
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# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

10

PROJETO DE PESQUISA

INTEGRADA À METALURGIA -

Médio [90.00 h/108.00 Aulas]

10918 - OPIMETA.0415 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 18.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
18.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 36.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

coordenação de

projetos de

pesquisa sem

fomento

120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro efetivo de

dois colegiados de

curso.

20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

Informes

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento de

curriculo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento de

Pit
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento de

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:21

Plano Individual de Trabalho

Docente: Jose Porfirio de Araujo Filho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação Física e Desportos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.35 8.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.35 8.35

Ensino - Outros - -

Extensão 200.00 4.32

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 800.00 17.25

Total 1247.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Educação Física I1OPIADMI1 Anual 1.67 30.00

2 Educação Física I I1OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

3 Educação Física II I2OPIADMI1 Anual 1.67 30.00

4 Educação Física II I2OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

5 Educação Física III I3OPIADMI1 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento

Festijel - Festival de

jogos, esporte e

lazer - 20 horas

80.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

PIEL-Programa

Institucional de

Esporte e Lazer

80.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Projeto Futsal no

âmbito do Esporte

Educacional

120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro da

Comissão

Disciplinar Discente

- 20 horas

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do GT

planejamento do

Encontro Esportivo

400.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Josiane da Costa Vieira Rezende

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.01 15.01

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.01 15.01

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 5.00 0.28

Total 475.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1

10677 - OPIAUTO.0403 -

INTRODUÇÃO À AUTOMAÇÃO -

Médio [60.00 h/72.00 Aulas]

I1OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

2

10693 - OPIAUTO.0403 -

INTRODUÇÃO À AUTOMAÇÃO -

Médio [60.00 h/72.00 Aulas]

I1OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

3

10703 - OPIAUTO.0401 -

ELETRÔNICA I - Médio [120.00

h/144.00 Aulas]

I1OPIAUTO3 Anual 5.00 90.00

4

10709 - OPIAUTO.0403 -

INTRODUÇÃO À AUTOMAÇÃO -

Médio [60.00 h/72.00 Aulas]

I1OPIAUTO3 Anual 1.67 30.00

5

12439 - OPIAUTO.0401 -

ELETRÔNICA I - Médio [120.00

h/144.00 Aulas]

I1OPIAUTO4 Anual 5.00 90.00

Carga horária de regência semanal total: 15.01

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.01

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.02

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação TCC do

aluno Erick

Fernando Marcelino

de Moura, intitulado

ESTUDO DO

DESEMPENHO DE

VLANS EM

SIMULADORES:

ANÁLISE DE

DIVERSAS

TOPOLOGIAS DE

REDE -

Universidade

FUEMC

20.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação do aluno

Gilmar Rosa, com o

trabalho intitulado

Estudo de

Reincidência de

Vítimas de Violência

Domestica através

de Analise de

Sobrevivência -

FUMEC

20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação TCC do

aluno Guilherme

Augusto Silva

França, intitulado

Aplicação de IA

generativa para

otimização de

processos de RH -

FUMEC

20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação aluno -

Frederico Oliveira

do Brasil. Curso:

Programa de

Pós-Graduação em

Tecnologia da

Informação e

Comunicação e

Gestão do

Conhecimento-

FUMEC

40.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação aluno -

Pablo Henrique dos

Santos Silva. Curso:

Programa de

Pós-Graduação em

Tecnologia da

Informação e

Comunicação e

Gestão do

Conhecimento-

FUMEC

40.00

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Participação em

banca TCC do

aluno Gilmar Rosa,

com o trabalho

intitulado Estudo de

Reincidência de

Vítimas de Violência

Domestica através

de Analise de

Sobrevivência -

FUMEC

10.00

7 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Participação banca

de TCC do aluno

Guilherme Augusto

Silva França,

intitulado Aplicação

de IA generativa

para otimização de

processos de RH -

FUMEC

10.00

8 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Orientação TCC do

aluno Participação

em banca - Erick

Fernando Marcelino

de Moura, intitulado

ESTUDO DO

DESEMPENHO DE

VLANS EM

SIMULADORES:

ANÁLISE DE

DIVERSAS

TOPOLOGIAS DE

REDE -

Universidade

FUEMC

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento

Lattes
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Josmar de Freitas Alvarenga

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.99 9.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.99 9.99

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 110.00 10.12

Gestão e Representação 57.50 5.29

Total 417.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 lavra 3d2 Anual 3.33 60.00

2 lavra de mina 3d1 Anual 3.33 60.00

3 pesquisa mineral 1n1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 9.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 19.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 09:00 10:40 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional
orientação de

estágio (Pamela)
10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional
orientação de

estagio (Paloma)
10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional
orientação estagio

(Ana Beatriz)
10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional
orientação estagio

(Maria Consolação)
10.00

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas
orientação monitoria

lavra
10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

comissão

organização

semana da

mineração

50.00

2 Eventos Participar de equipe de apoio de evento
semana de ciencia e

tecnologia
40.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

visita técnica (mina

Bijoca)
10.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

visita técnica (Mina

do bijoca)
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

representante da

CPPD em avaliação

professor visitante

2.50

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

representante

CPPD para

avaliação de pedido

de afastamento

para capacitação

2.50

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

representante

CPPD para

concessão de apoio

financeiro para

capacitação

2.50

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

colegiado do curso

de mineração

integrado

20.00

5

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em grupo de trabalho local da CPPD
comissao local

CPPD
20.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

leitura de

normativas
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes atualização lattes 2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT preencher pit 2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT preencher RIT 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Juliana Miranda Soares Campos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros 320.00 6.15

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 110.00 2.11

Gestão e Representação 410.00 7.88

Total 1098.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Estudos orientados - Filosofia e

sociologia 1
12445 - OPIMETA.0104 Anual 1.67 30.00

2 Filosofia e sociologia 1 10568 - OPIADMI.0104 Anual 1.67 30.00

3 Filosofia e sociologia 3 10767 - OPIAUTO.0304 Anual 1.67 30.00

4 Filosofia e sociologia 3 11148 - OPIEDIF.0304 Anual 1.67 30.00

5 Filosofia e sociologia 3 11166 - OPIEDIF.0304 Anual 1.67 30.00

6 Filosofia e Sociologia I 10584 - OPIADMI.0104 Anual 1.67 30.00

7 Tecnologia, trabalho e sociedade 10526 - OPTADES.0105 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de doutorado

Coorientação de

tese de doutorado -

Luan Gomes dos

Santos de Oliveira

25.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Membro de equipe

no Projeto de

Pesquisa/Extensão

- Cartografia e

Ecologia das

Práticas Religiosas

Afro-Diaspóricas em

Belo Horizonte –

FAE/FAFICH/UFMG

- financiada pela

FAPEMIG

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Integrante da

pesquisa

cadastrada no IFMG

- Na gira do tempo:

saberes ancestrais

como prática de

educação

patrimonial a partir

do Kilombu Manzo

Ngunzo Kaiango -

5h

80.00

3
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenação da

pesquisa

cadastrada no IFMG

- Levantamento do

perfil e demandas

educacionais dos

Povos e

Comunidades

Tradicionais na

RMBH e Região dos

Inconfidentes.

160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Redação e

submissão de

artigo: Variações

sobre o movimento

entre os calons

mineiros.

100.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica com

as turmas de

terceiro ano ao

Museu Casa dos

Contos

10.00
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Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do NEGED

- Núcleo de Estudos

de Gênero e

Diversidade

400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

leitura de emails

institucionais
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes atualização lattes 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT preenchimento pit 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT preenchimento Rit 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Juliano Tiago Viana de Paula

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.02 10.02

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.02 10.02

Ensino - Outros 120.00 5.99

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 160.00 7.98

Gestão e Representação - -

Total 600.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 HISTÓRIA II - Médio 2OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

2 HISTÓRIA II - Médio 2OPIMINE3 Anual 1.67 30.00

3 HISTÓRIA I - Médio 1OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

4 HISTÓRIA I - Médio 1OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

5 HISTÓRIA I - Médio 1OPIMINE3 Anual 1.67 30.00

6 HISTÓRIA I - Médio I1OPIMINE3 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.02

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.02

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.04

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Catalogação e

analise do material

audiovisual que

retrata a história

institucional e

memorial do

IFMG/Campus Ouro

Preto.

120.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Resgatando

memorias: Um

projeto de História

oral para

IFMG/Campus Ouro

Preto.

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Escravidão e

desigualdade

socioeconômica

numa Vila Sul

Mineira - Santa

Maria do Baependi

(1830-1888).

60.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Educar sem

(de)formar:

construindo pontes

entre a pedagogia

do oprimido e a

análise foucaultiana

na busca por uma

práxis educativa

emancipatória.

CONTRIBUCIONES

A LAS CIENCIAS

SOCIALES,v

100.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Julio Cesar Rodrigues Fontenelle

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Meio Ambiente

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.99 9.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.99 9.99

Ensino - Outros - -

Extensão 80.00 0.86

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 105.00 1.13

Gestão e Representação 1667.50 17.82

Total 2072.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
CONSERVAÇÃO DA

BIODIVERSIDADE
OPSAMBI.0302 Semestral 3.33 60.00

2 ECOLOGIA OPSAMBI.0101 Semestral 3.33 60.00

3 EDUCAÇÃO AMBIENTAL OPLGEOG.5774 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 9.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 19.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação do Aluno

Matheus Vieira
20.00
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Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

O papel da

educação ambiental

como ferramenta

para a conservação

de espécimes de

felinos ameaçados

de extinção na

região dos

Inconfidentes

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores
Participação como membro de banca de professor titular

Banca do professor

GERALDO MAJELA

MORAES SALVIO

15.00

2 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Facilitador de vídeo

debate sobre

conservação dos

oceanos

10.00

3 Eventos Participar de comissão organizadora de evento
Semana de Ciência

e Tecnologia 2025
50.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica da

disciplina de

Educação

Ambiental

10.00

5
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita Técnica da

disciplina de

Conservação da

biodiversidade

10.00

6
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica da

disciplina de

Ecologia

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê de ensino 400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê de pesquisa 400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Conselho das

unidades de

conservação, APA

Andorinhas e

Floresta Uaimii

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

de Licenciatura em

Geografia

20.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE
NDE do curso de

Geografia
20.00

6

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidência do

colegiado do Curso

Técnico em Meio

Ambiente

400.00

7
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenação da

área de Meio

Ambiente

200.00

8
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação do

Curso Técnico em

Meio Ambiente

200.00

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Lattes
2.50

10
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

11
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:22

Plano Individual de Trabalho

Docente: Julio Cesar Silva Azevedo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.34 14.34

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.34 14.34

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 100.00 1.14

Gestão e Representação 50.00 0.58

Total 1276.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 FÍSICA EXPERIMENTAL I 10806 - OPIMETA.0106 Anual 1.00 18.00

2 FÍSICA EXPERIMENTAL I 10927 - OPIMINE.0106 Anual 1.00 18.00

3 FÍSICA EXPERIMENTAL I 10943 - OPIMINE.0106 Anual 1.00 18.00

4 FÍSICA EXPERIMENTAL I 12048 - OPIMINE.0106 Anual 1.00 18.00

5 FÍSICA EXPERIMENTAL I 12049 - OPIMINE.0106 Anual 1.00 18.00

6 FÍSICA EXPERIMENTAL I 12051 - OPIMETA.0106 Anual 1.00 18.00

7 FÍSICA I 10807 - OPIMETA.0105 Anual 1.67 30.00

8 FÍSICA I 10928 - OPIMINE.0105 Anual 1.67 30.00

9 FÍSICA I 10944 - OPIMINE.0105 Anual 1.67 30.00

10
TÓPICOS EM FÍSICA CONCEITUAL

I
11254 - OPLFISI.6087 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 14.34

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.34

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.68

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 15:00 21:00 A distância
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

2 Terça 15:00 21:00 A distância

3 Quarta 15:00 21:00 Híbrido

4 Quinta 15:00 21:00 Híbrido

5 Sexta 15:00 19:00 A distância

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

projeto e materiais

de ensino com

Trilhas de

Aprendizagem

como estratégia

para complementar

a Física a área

técnica de

Mineração.

400.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

projeto e materiais

de ensino com

Trilhas de

Aprendizagem

como estratégia

para complementar

a Física a área

técnica de

Metalurgia.

400.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitores de

disciplinas Física

Experimental I.

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitores de

disciplinas Monitoria

de Física.

10.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Orientar estudantes para participação em concursos e

olimpíadas de conhecimento

Orientação de

estudantes na

Olimpiada

Internacional de

Física e Cultura

IPhCO 2025

Organizada pelo

IFPR campus

Curitiba.

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produtos técnicos Produto de Comunicação

Entrega de Vídeo

editado | Ouro

Preto-Onde a

história se entrelaça

com o futuro a ser

realizada em agosto

de 2025.

100.00
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Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação em

Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

em Automação

Industrial. Titular

representando a

Ciência da

Natureza.

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Participação em

NDE Núcleo

Docente

Estruturante do

Curso de

Licenciatura em

Física. Titular.

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes.
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT.
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:22

Plano Individual de Trabalho

Docente: Lais Maria de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.00 10.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.00 10.00

Ensino - Outros 160.00 3.78

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 627.50 14.80

Total 1047.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 LÍNGUA PORTUGUESA II I2OPIADMI1 Anual 2.50 45.00

2 LÍNGUA PORTUGUESA II OPIAUTO.0210 Anual 2.50 45.00

3 LÍNGUA PORTUGUESA II OPIAUTO.0210 Anual 2.50 45.00

4 LÍNGUA PORTUGUESA II OPIAUTO.0210 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 10.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 08:40 10:40 Presencial

2 Quinta 14:00 17:00 Híbrido

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação de TCC

de duas estudantes

da Especialização

em Ensino de

Português na

Educação Básica

30.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização
Idem. 30.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Projeto de pesquisa

aprovado pelo edital

186/2025: Violência

de gênero em Água

de Barrela, de

Eliane Alvez Cruz e

Caminhando com

os mortos, de

Micheliny

Verunschk

160.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Membro suplente na

comissão disciplinar

discente

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro titular do

GT Basta para

criação de política

de enfrentamento à

violência de gênero

no IFMG (GT da

Reitoria)

400.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação da

Especialização em

Ensino de

Português na

educação básica.

200.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:22

Plano Individual de Trabalho

Docente: Lara Toledo Cordeiro Ottoni

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 9.99 9.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
9.99 9.99

Ensino - Outros 60.00 2.93

Extensão 120.00 5.86

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 220.00 10.74

Gestão e Representação - -

Total 609.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Robótica e Sistemas

Microcontrolados
10730 - OPIAUTO.0410 Anual 3.33 60.00

2
Robótica e Sistemas

Microcontrolados
10746 - OPIAUTO.0410 Anual 3.33 60.00

3
Robótica e Sistemas

Microcontrolados
10762 - OPIAUTO.0410 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 9.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 19.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação do

monitor da disciplina

de Robótica e

Sistemas

Microcontrolados, 1

hora por semana.

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Atuar no projeto de

Pesquisa: Análise

de ferramentas de

IA para o IFMG -

Projeto Piloto. 10

horas semanais.

60.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Escrever e

coordenar projeto

de extensão sem

fomento, com o

objetivo de levar

robótica e arduino

para alunos da rede

publica. 10 horas

semanais.

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecerista do

PesqBASE 2025 -

Workshop de

Pesquisa da XXV

Escola Regional Ba

hia-Alagoas-Sergipe

10.00

2 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Participar da

Comissão

Organizadora do

CBIC 2025

50.00

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Redação e

submissão de

artigos para a

Mostra Nacional de

Robótica (MNR

2025)

60.00

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Redação e

submissão de artigo

para revista

internacional

100.00
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29/09/2025 14:06:22

Plano Individual de Trabalho

Docente: Larissa Camilo de Souza Lima e Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.23 12.23

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.23 12.23

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 70.00 4.77

Gestão e Representação 7.50 0.51

Total 472.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
INTRODUÇÃO À CONSERVAÇÃO E

AO RESTAURO
OPTCRES.6015 Semestral 2.22 40.00

2 MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO I OPTCRES.6053 Semestral 1.67 30.00

3 MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO III OPTCRES.6057 Semestral 1.67 30.00

4
PRÁTICA DE RESTAURAÇÃO IV

(EXTENSÃO)
OPTCRES.6058 Semestral 5.00 90.00

5

TÉCNICA DE ANALISE DE

MATERIAIS APLICADA A BENS

CULTURAIS

OPTCRES.6044 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 12.23

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.23

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 24.46

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quinta 17:00 19:00 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Coordenação do

Projeto de Extensão

em parceria com o

Museu da

Inconfidência.

120.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Orientação do

trabalho de

conclusão de curso

de graduação do

discente Athos

Monteiro Chiarini

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Orientação do

trabalho de

conclusão de curso

de graduação do

discente Camila

Lana Verardo.

10.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Participação em

banca de final de

curso de discentes

do curso em

Tecnologia em

Conservação e

Restauro.

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Redação do relato

de experiência para

a Revista

30.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica a

Casa do Pilar:

instituição que

executa ações de

conservação de

bens móveis na

cidade de Ouro

Preto.

10.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visitas técnicas a

FAOP para

demonstração de

uso de

equipamentos para

os alunos da

Disciplina de

Técnicas de

Análise.

10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visitas técnicas ao

laboratório de

construção civil da

UFOP para

realização de

ensaios sobre

argamassas do

Museu da

Inconfidência para a

disciplina de

Práticas de

Extensão

10.00

5
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visitas técnicas ao

laboratório de

construção civil da

UFOP para

realização de

demonstração de

uso de

equipamentos para

a disciplina de

Técnicas de

Análise.

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

currículo lattes.
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento PT

2025-1
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento RIT

2024-2
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Laura Fernanda Rodrigues da Rocha

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação Física e Desportos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.35 8.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.35 8.35

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 120.00 4.97

Gestão e Representação 225.00 9.27

Total 732.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 EDUCAÇÃO FÍSICA II 10988 - OPIMINE.0203 Anual 1.67 30.00

2 EDUCAÇÃO FÍSICA II 11037 - OPIMINE.0303 Anual 1.67 30.00

3 EDUCAÇÃO FÍSICA II 11113 - OPIEDIF.0203 Anual 1.67 30.00

4 EDUCAÇÃO FÍSICA III 11037 - OPIMINE.0303 Anual 1.67 30.00

5 EDUCAÇÃO FÍSICA III 11147 - OPIEDIF.0303 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 13:30 16:30 Híbrido

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Planejamento do

Festival de

linguagens e

Festival de Ritmo e

Movimento

60.00

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento
Coordenação do III

FestJEL
120.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

estudante em

estágio curricular no

curso de

licenciatura em

Educação Física na

UFOP

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

estudante em

estágio curricular no

curso de

licenciatura em

Educação Física na

UFOP

10.00

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Monitoria da

disciplina Educação

Física I

10.00

6 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Monitoria da

disciplina Educação

Física II

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento Corrida Rústica 50.00

2 Eventos Participar de comissão organizadora de evento
Jifet - Etapa Voleibol

e Tênis de mesa
50.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica da

disciplina educação

física III coma turma

D3min2

10.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita técnica da

disciplina educação

física III coma turma

D3edi1

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Suplente no

conselho municipal

de esportes

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenadora da

área de educação

física e desportos

200.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:23

Plano Individual de Trabalho

Docente: Layla Julia Gomes Mattos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 35.54 35.54

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
35.54 35.54

Ensino - Outros - -

Extensão 160.00 -6.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 160.00 -6.51

Gestão e Representação 445.00 -18.07

Total 1475.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
13124 - OPLFISI.6036 - ESTÁGIO

SUPERVISIONADO II
N6OPLFISI1 Semestral 7.22 130.00

2
13125 - OPLFISI.6048 - ESTÁGIO

SUPERVISIONADO IV
N8OPLFISI2 Semestral 7.22 130.00

3 OPLFISI.6033 - DIDÁTICA N5OPLFISI1 Semestral 3.33 60.00

4
OPLFISI.6034 - ESTÁGIO

SUPERVISIONADO I
N5OPLFISI1 Semestral 7.22 130.00

5
OPLFISI.6043 - ESTÁGIO

SUPERVISIONADO III
N7OPLFISI1 Semestral 7.22 130.00

6 OPLGEOG.2701 - DIDÁTICA N5OPLGEOG1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 35.54

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
35.54

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 71.08

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:00 18:00 Híbrido

2 Quarta 17:00 19:00 Presencial
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Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Coorientação no

Projeto de Extensão

e Ensino Pré ENEM

80.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Coorientadora do

projeto de extensão

Libras e aspectos

da cultura surda

para familiares e

colegas de

estudantes de Ouro

Preto

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento
Seminário de

estágio XXV
60.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Redação e

submissão de artigo

científico

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do Comitê

de Educação a

Distância do

Campus Ouro Preto

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado de

Licenciatura em

Física

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado do curso

Técnico em

Segurança do

Trabalho

20.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:23

Plano Individual de Trabalho

Docente: Lazaro Souza Lima

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.16 14.16

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.16 14.16

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 312.50 9.28

Total 675.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 ELETROMAGNETISMO 1

11274 - OPLFISI.6080 -

ELETROMAGNETISMO I -

Graduação

Semestral 3.33 60.00

2 FÍSICA EXPERIMENTAL II
10600 - OPIADMI.0206 - FÍSICA

EXPERIMENTAL II
Anual 0.83 15.00

3 FÍSICA EXPERIMENTAL II
10617 - OPIADMI.0206 - FÍSICA

EXPERIMENTAL II
Anual 0.83 15.00

4 FÍSICA EXPERIMENTAL II
10720 - OPIAUTO.0407 - FÍSICA

EXPERIMENTAL II
Anual 0.83 15.00

5 FÍSICA EXPERIMENTAL II
10736 - OPIAUTO.0407 - FÍSICA

EXPERIMENTAL II
Anual 0.83 15.00

6 FÍSICA EXPERIMENTAL II
11006 - OPIMINE.0206 - FÍSICA

EXPERIMENTAL II
Anual 0.83 15.00

7 FÍSICA II 10601 - OPIADMI.0205 - FÍSICA II Anual 1.67 30.00

8 FÍSICA II 10721 - OPIAUTO.0205 - FÍSICA II Anual 1.67 30.00

9 FÍSICA II 10737 - OPIAUTO.0205 - FÍSICA II Anual 1.67 30.00

10 FÍSICA II 11007 - OPIMINE.0205 - FÍSICA II Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 14.16

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.16

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.32
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Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 12:00 13:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Coorientação do

aluno Luiz Fernando

Ribeiro

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação do aluno

Cosme Damião

Duarte

20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

do curso de

Licenciatura em

Física do aluno

Lucas Silva

20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientar estudantes para participação em concursos e

olimpíadas de conhecimento

Orientação de

estudantes para

participação da OBF

e da OBFEP

20.00

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Previsão de

participação na

banca de TCC do

aluno Cosme

Damião Duarte

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Participação na

banca do edital de

seleção de

professor visitante -

edital 554/2025

2.50

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação do

Colegiado do Curso

de Licenciatura em

Física

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação do

Colegiado do curso

de Automação

Industrial

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Participação do

NDE do Curso de

Licenciatura em

Física

20.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Representante do

IFMG - campus

Ouro Preto na

Olimpíada Brasileira

de Física (OBF).

120.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

6
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Representação do

IFMG - campus

Ouro Preto na

Olimpíada Brasileira

de Física das

Escolas Públicas

(OBFEP)

120.00

7
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais na

reunião de área da

CODAFIS

2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

10
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:23

Plano Individual de Trabalho

Docente: Leila Maria Alves de Carvalho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1627.50 13.28

Total 1894.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Administração Pública 3IADMI1 Anual 1.67 30.00

2 Administração Pública 3IADMI2 Anual 1.67 30.00

3 Elementos da Administração N3SEG1 Semestral 1.67 30.00

4 Fundamentos da Administração N3AMB1 Semestral 1.67 30.00

5 Introdução à Administração 1IADM1 Anual 1.67 30.00

6 Introdução à Administração 1IADM2 Anual 1.67 30.00

7 Relacionamento com o Cliente 2IADMI1 Anual 1.67 30.00

8 Relacionamento com o Cliente 2IADMI2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Participação do

Conselho Municipal

de Políticas Sobre

Drogas de Ouro

Preto (nomeação

segundo Ata de

nomeação)

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do Comitê

de Ensino
400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidência do

Colegiado do Curso

Integrado em

Administração

400.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidência dos

conselhos de

classes das três

séries

400.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenação da

Codages
200.00

6
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação do

Curso Integrado em

Administração

200.00

7
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura de e-mails,

respostas quando

cabíveis.

2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

Pit
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:23

Plano Individual de Trabalho

Docente: Leonardo Coelho Correa Rosado

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Línguas Estrangeiras

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.88 12.88

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.88 12.88

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 420.00 7.19

Gestão e Representação - -

Total 1090.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Estudos Orientados ADMI 1D3 Anual 0.44 8.00

2 Estudos Orientados AUTO 1D3 Anual 0.44 8.00

3 Língua Inglesa II ADMI 2D1 Anual 2.00 36.00

4 Língua Inglesa II ADMI 2D2 Anual 2.00 36.00

5 Língua Inglesa II EDIF 2D1 Anual 2.00 36.00

6 Língua Inglesa II EDIF 2D3 Anual 2.00 36.00

7 Língua Inglesa II META 2D2 Anual 2.00 36.00

8 Língua Inglesa II MINE 2D2 Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 12.88

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.88

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 25.76

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:40 18:00 Híbrido

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

material didático

para as aulas

400.00

2 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Participação de

banca de

qualificação de

Mestrado no PPG

LETRAS - UFV

12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento
Resumo para o VII

CONEL
60.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento
Resumo para o III

ENEL
60.00

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista
Redação e

submissão de artigo
100.00

4 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Redação e

submissão de artigo

científico

100.00

5 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Redação e

submissão de artigo

científico

100.00
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29/09/2025 14:06:23

Plano Individual de Trabalho

Docente: Lidiane Nunes da Silveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros 120.00 11.38

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 20.00 1.90

Total 407.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Filosofia e Sociologia I OPIEDIF.2025.1-1D1/11057 Anual 1.67 30.00

2 Filosofia e Sociologia I OPIEDIF.2025.1-1D2/11071 Anual 1.67 30.00

3 Filosofia e Sociologia I OPIEDIF.2025.1-1D3/11085 Anual 1.67 30.00

4 Filosofia e Sociologia I OPIMETA.2025.1-1D1/10805 Anual 1.67 30.00

5 Filosofia e Sociologia I OPIMETA.2025.1-1D2/10821 Anual 1.67 30.00

6 Filosofia e Sociologia I OPIMETA.2025.1-1D3/10837 Anual 1.67 30.00

7 Filosofia e Sociologia III OPIMINE.2023.1-1D1/11021 Anual 1.67 30.00

8 Filosofia e Sociologia III OPIMINE.2023.1-1D2/11038 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

"As possíveis

contribuições do

pensamento

filosófico

fenomenológico de

Edith Stein para a

Sociologia, no

Brasil"

120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Representante da

área de Ciências

Humanas no

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

em Metalurgia

20.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Lorena Gomes Ribeiro de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Joalheria

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 6.67 6.67

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
6.67 6.67

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 40.00 2.29

Gestão e Representação 27.50 1.56

Total 600.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
DESIGN DE JOIAS I - DESENHO A

MÃO E CRIAÇÃO
OPSJOAL.0101 Semestral 6.67 120.00

Carga horária de regência semanal total: 6.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
6.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 13.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 17:00 18:00 Híbrido

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

material didático da

disciplina Design de

Joias III

400.00
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Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de equipe de apoio de evento

Equipe de apoio _

Edital 116/2025

IFMG OP

40.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado do Curso

Técnico de

Joalheria

20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

currículo lattes
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT 2025.01
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT 2024.02
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Lucas Carlucio Magalhaes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Química

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.03 15.03

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.03 15.03

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 10.00 0.04

Total 2710.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 QUÍMICA I 10578 - OPIADMI.0112 Anual 1.67 30.00

2 QUÍMICA I 10594 - OPIADMI.0112 Anual 1.67 30.00

3 QUÍMICA I 12450 - OPIMETA.0112 Anual 1.67 30.00

4 QUÍMICA II 10611 - OPIADMI.0212 Anual 1.67 30.00

5 QUÍMICA II 10628 - OPIADMI.0212 Anual 1.67 30.00

6 QUÍMICA II 11109 - OPIEDIF.0212 Anual 1.67 30.00

7 QUÍMICA II 11126 - OPIEDIF.0212 Anual 1.67 30.00

8 QUÍMICA II 11143 - OPIEDIF.0212 Anual 1.67 30.00

9 QUÍMICA II 12460 - OPIMETA.0212 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 15.03

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.03

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.06

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 13:00 17:00 A distância

2 Terça 10:50 12:00 Presencial
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

3 Quarta 09:00 12:00 Presencial

4 Quinta 13:00 17:00 A distância

5 Sexta 13:00 17:00 A distância

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

INTRODUÇÃO AO

ESTUDO DA

QUÍMICA - apostila

2025

400.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

ESTRUTURA

ATÔMICA - apostila

2025

400.00

3 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

CLASSIFICAÇÃO

PERIÓDICA DOS

ELEMENTOS -

apostiça 2025

400.00

4 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

LIGAÇÕES

QUÍMICAS -

apostila 2025

400.00

5 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

FUNÇÕES

QUÍMICAS -

apostila 2025

400.00

6 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

REAÇÕES

QUÍMICAS E

BALANCEAMENTO

DE EQUAÇÕES -

apostila 2025

400.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

LEITURA DE

E-MAIL

INSTITUCIONAL

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

PREENCHIMENTO

DO CURRÍCULO

LATTES

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

PREENCHIMENTO

DO PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

PREENCHIMENTO

DO RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Lucas Carvalho Coelho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.66 16.66

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.66 16.66

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 1.00

Gestão e Representação 27.50 2.75

Total 380.70 38.07

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 TRATAMENTO DE MINÉRIOS I I2OPIMINE1 Anual 2.50 45.00

2 TRATAMENTO DE MINÉRIOS I I2OPIMINE2 Anual 2.50 45.00

3 TRATAMENTO DE MINÉRIOS I I2OPIMINE3 Anual 2.50 45.00

4 TRATAMENTO DE MINÉRIOS I I2OPIMINE4 Anual 2.50 45.00

5 TRATAMENTO DE MINÉRIOS II I3OPIMINE1 Anual 3.33 60.00

6 TRATAMENTO DE MINÉRIOS II I3OPIMINE2 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.66

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.66

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.32

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitores de

disciplinas

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visitas técnicas

trabalhos de campo

e eventos

estudantis

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Atuar em

comissões,

conselhos, grupos

de trabalho, bancas

e demais órgãos

colegiados

20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

Página 224 de 361



29/09/2025 14:06:24

Plano Individual de Trabalho

Docente: Lucas Fonseca Caetano

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Desenho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 18.07 18.07

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
18.07 18.07

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 250.00 3.71

Total 621.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Desenho Técnico N1OPSEDIF1 Semestral 6.67 120.00

2 Desenho Técnico Samarco Edif Semestral 2.22 40.00

3 Desenho Topográfico I N3OPSMINE1 Semestral 2.50 45.00

4 Materiais de Construção I2OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

5 Materiais de Construção I2OPIEDIF2 Anual 1.67 30.00

6 Materiais de Construção I2OPIEDIF3 Anual 1.67 30.00

7 Materiais de Construções I N1OPSEDIF1 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 18.07

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
18.07

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 36.14

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:00 17:00 Híbrido

2 Quinta 13:00 17:00 Híbrido

3 Sexta 13:00 17:00 Híbrido
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitores da

disciplina Materiais

de Construção

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação em

Colegiado do Curso

Técnico de

Edificações

Subsequente

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação no

Colegiado do Curso

Técnico em

Mineração

20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Chefe da Área de

Desenho
200.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:24

Plano Individual de Trabalho

Docente: Luccas Ribeiro do Couto

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.68 16.68

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.68 16.68

Ensino - Outros 160.00 1.36

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.09

Gestão e Representação 447.50 3.82

Total 1111.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 GEOGRAFIA ECONÔMICA 11228 - OPLGEOG.2696 Semestral 3.33 60.00

2 GEOGRAFIA III 10635 - OPIADMI.0307 Anual 1.67 30.00

3 GEOGRAFIA III 10769 - OPIAUTO.0307 Anual 1.67 30.00

4 GEOGRAFIA III 10787 - OPIAUTO.0307 Anual 1.67 30.00

5 GEOGRAFIA III 10890 - OPIMETA.0307 Anual 1.67 30.00

6 GEOGRAFIA III 10908 - OPIMETA.0307 Anual 1.67 30.00

7 GEOGRAFIA III 11169 - OPIEDIF.0307 Anual 1.67 30.00

8
HISTÓRIA DO PENSAMENTO

GEOGRÁFICO
11230 - OPLGEOG.3382 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.68

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.68

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.36

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quinta 10:40 12:00 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino com fomento Reunião e avaliação 160.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Raciocínio

geográfico e os

livros didáticos do

Ensino

Fundamental II

utilizados em

escolas públicas de

Ouro Preto

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Arquivo, memória,

discurso,

plataforma:

memória digital do

desastre do

rompimento de

Fundão

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Revista Boletim

Paulista de

Geografia

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comite de ensino 400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Comite de

Graduação de

Geografia

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE
Participação em

NDE da Geografia
20.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

lattes
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Luciano Miguel Moreira dos Santos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Metalurgia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.33 13.33

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.33 13.33

Ensino - Outros 120.00 1.11

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 0.55

Gestão e Representação 1260.00 11.68

Total 1706.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 SIDERURGIA

10901 - OPIMETA.0416 -

SIDERURGIA - Médio [120.00

h/144.00 Aulas]

Anual 3.33 60.00

2 SIDERURGIA

10919 - OPIMETA.0416 -

SIDERURGIA - Médio [120.00

h/144.00 Aulas]

Anual 3.33 60.00

3
SIDERURGIA PROCESSOS DE

REDUÇÃO

10448 - OPSMETA.0306 -

SIDERURGIA: PROCESSOS DE

REDUÇÃO - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

Semestral 3.33 60.00

4 SISTEMA DE GESTÃO AMBIENTAL

10476 - OPSAMBI.0308 - SISTEMA

DE GESTÃO AMBIENTAL - Médio

[30.00 h/36.00 Aulas]

Semestral 1.67 30.00

5 SISTEMA DE GESTÃO AMBIENTAL

10518 - OPSSEGU.5443 - SISTEMA

DE GESTÃO AMBIENTAL - Médio

[33.00 h/39.00 Aulas]

Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.33

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.33

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.66
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Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Estudo da dinâmica

do ciclo da água em

florestas

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

APRESENTAÇÃO

DE TRABALHO NA

III INOVEPT EM

BRASÍLIA DE 09 A

12/06

10.00

2 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

MEMBRO DA

COMISSÃO

ORGANIZADORA

DO VIII FÓRUM FR

ANCO-BRASILEIR

O NO IFMG

50.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

MEMBRO DA

Comissão Central

de Sustentabilidade

do IFMG,

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Embaixador da

Diretoria de

Relações

Internacionais – DRI

– nos Campi do

IFMG:

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

MEMBRO DO

COMITÊ DE EAD

DO CAMPUS OUO

PRETO

400.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

MEMBRO DO

COLEGIADO DO

CURSO TÉCNICO

EM MEIO

AMBIENTE

20.00

5

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em CPA

MEMBRO DA CPA

DO CAMPUS

OURO PRETO

30.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

ANÁLISE DE

INFORMES

INSTITUCIONAIS

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

ATUALIZAÇAO DO

LATTES
2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

PREENCHIMENTO

DO PIT
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

PREENCHIMENTO

DO RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:25

Plano Individual de Trabalho

Docente: Lucimar Venancio Amaral

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Química

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.52 12.52

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.52 12.52

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 200.00 7.30

Gestão e Representação 10.00 0.36

Total 660.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 ANÁLISE AMBIENTAL 11378 - OPTGQUA.4737 Semestral 2.50 45.00

2
QUÍMICA APLICADA A

CONSERVAÇÃO E AO RESTAURO
10534 - OPTCRES.6013 Semestral 1.67 30.00

3 QUÍMICA GERAL I 11279 - OPLFISI.6035 Semestral 1.67 30.00

4 QUÍMICA I 10815 - OPIMETA.0112 Anual 1.67 30.00

5 QUÍMICA I 10831 - OPIMETA.0112 Anual 1.67 30.00

6 QUÍMICA I 10847 - OPIMETA.0112 Anual 1.67 30.00

7 QUÍMICA I 10968 - OPIMINE.0112 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 12.52

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.52

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 25.04

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:40 12:00 Presencial

2 Terça 16:40 17:40 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Preparação para

Enem/Seriado
60.00

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento
Olimpíadas

Científicas
120.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Coorientação Hézio

Nogueira Lopes

Júnior - Mestrando

do Programa de

Pós Graduação em

Engenharia

Mecânica do

CEFET-MG. Área

da dissertação em

desenvolvimento:

Redução de

consumo energético

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Publicação de capítulo de livro

Capítulo de livro

sobre educação

especial

100.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Publicação de artigo

referente à

conclusão de

estágio pós doutoral

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Participação em

evento - Aulão

Enem - Semana

C&T;

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Atualização Lattes 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:25

Plano Individual de Trabalho

Docente: Luellerson Carlos Ferreira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.31 13.31

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.31 13.31

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 452.50 13.08

Total 728.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Física 1 AUTO-1D1 Anual 1.67 30.00

2 Física 1 AUTO-1D2 Anual 1.67 30.00

3 Física 1 - Experimental ADMI-1D1-A Anual 0.83 15.00

4 Física 1 - Experimental ADMI-1D1-B Anual 0.83 15.00

5 Física 1 - Experimental ADMI-1D2-A Anual 0.83 15.00

6 Física 1 - Experimental ADMI-1D2-B Anual 0.83 15.00

7 Física 1 - Experimental AUTO-1D1-A Anual 0.83 15.00

8 Física 1 - Experimental AUTO-1D1-B Anual 0.83 15.00

9 Física 1 - Experimental AUTO-1D2-A Anual 0.83 15.00

10 Física 1 - Experimental AUTO-1D2-B Anual 0.83 15.00

11 FÍSICA MODERNA 2 OPLIFISI-7N1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.31

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.31

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.62

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade
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Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientador da

monitora de Física 1

teórica

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação na

Comissão

Avaliadora do

Processo Seletivo

(Edital n°167/2025)

para preenchimento

de vagas ociosas

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Participação na

banca examinadora

do Edital 554/2025

2.50

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado da

Licenciatura em

Física

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação do

Colegiado do Curso

Técnico de

Mineração

20.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:25

Plano Individual de Trabalho

Docente: Luis Carlos Borges

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 17.51 17.51

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
17.51 17.51

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 35.00 3.49

Total 400.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Eletrotécnica META2D1 Anual 1.67 30.00

2 Eletrotécnica META2D2 Anual 1.67 30.00

3 Eletrotécnica (subsequente) 1META1 Anual 1.67 30.00

4 Física 2 AUTO2D3 Anual 1.67 30.00

5 Física 2 EDIF2D1 Anual 1.67 30.00

6 Física 2 EDIF2D2 Anual 1.67 30.00

7 Física 2 META2D2 Anual 1.67 30.00

8 Física Experimental 2 AUTO2D3 EXP Anual 0.83 15.00

9 Física Experimental 2 EDIF2D1 EXP Anual 0.83 15.00

10 Física Experimental 2 EDIF2D2 EXP Anual 0.83 15.00

11 Física Experimental 2 META2D2 EXP Anual 0.83 15.00

12 Projetos META3D1 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 17.51

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
17.51

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 35.02

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores

Orientação de

tutoria de

estudantes do curso

de metalurgia.

15.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso
Colegiado de

Metalurgia
20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Lattes preenchido. 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT PIT preenchido. 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT RIT preenchido. 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:25

Plano Individual de Trabalho

Docente: Mara Bruna Silveira Muniz

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Desenho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 17.50 17.50

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
17.50 17.50

Ensino - Outros 80.00 3.90

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 2.50 0.12

Total 452.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Desenho Técnico Edificações Samarco Semestral 2.22 40.00

2 DESENHO TÉCNICO
I1OPIEDIF1 - 11055 - OPIEDIF.0415

- DESENHO TÉCNICO - Médio
Anual 3.33 60.00

3
DESENHO TÉCNICO APLICADO À

METALUGIA

I1OPIMETA1 - 10803 -

OPIMETA.0401 - DESENHO

TÉCNICO APLICADO À METALUGIA

- Médio

Anual 1.67 30.00

4
DESENHO TÉCNICO APLICADO À

METALUGIA

I1OPIMETA2 - 10819 -

OPIMETA.0401 - DESENHO

TÉCNICO APLICADO À METALUGIA

- Médio

Anual 1.67 30.00

5
DESENHO TÉCNICO APLICADO À

METALUGIA

I1OPIMETA3 - 10835 -

OPIMETA.0401 - DESENHO

TÉCNICO APLICADO À METALUGIA

- Médio

Anual 1.67 30.00

6 DESENHO TÉCNICO I

N1OPSMINE1 - 10450 -

OPSMINE.0101 - DESENHO

TÉCNICO I

Semestral 2.50 45.00

7
PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS

N5OPTCRES1 - 10548 -

OPTCRES.6028 - PLANEJAMENTO

E GERENCIAMENTO DE OBRAS -

Graduação

Semestral 4.44 80.00
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Carga horária de regência semanal total: 17.50

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
17.50

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 35.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 17:00 18:30 Presencial

2 Quinta 16:00 18:00 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de

trabalho de

conclusão de curso

ao aluno Renilson

matriculado no

curso de tecnologia

em conservação e

Restauro

20.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Análise tipológica

de Casa Corrente

Luso-Brasileira na

região de Ouro

Preto

80.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT preenchimento PIT 2.50
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29/09/2025 14:06:25

Plano Individual de Trabalho

Docente: Marcella de Castro Campos Velten

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação Física e Desportos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.35 8.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.35 8.35

Ensino - Outros - -

Extensão 280.00 9.26

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 235.00 7.77

Gestão e Representação 10.00 0.32

Total 872.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Educação Física I I1OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

2 Educação Física I I1OPIEDIF3 Anual 1.67 30.00

3 Educação Física II I2OPIAUTO3 Anual 1.67 30.00

4 Educação Física II I2OPIEDIF3 Anual 1.67 30.00

5 Educação Física II I2OPIMINE3 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 13:30 16:30 Híbrido

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Festival de Ritmo e

Movimento
60.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Coordenação

conjunta - projeto

Xadrez Educativo.

2h

120.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Programa de Extensão

Coordenadora Local

do Programa

Institucional de

Esporte e Lazer.

12h

120.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão com fomento

Coordenadora Local

do Projeto

Formando

Campeões -

modalidade

Voleibol, parceria

com a a Fundação

Aleijadinho . 8h

160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

Coordenação do

evento Festival de

Jogos, Esporte e

Lazer. 6h

60.00

2 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

Coordenação do

JIFETS etapa

Voleibol e Tênis de

Mesa.6h

60.00

3 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Evento de

Preparação para

Aposentadoria 0,25

10.00

4 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Comissão

Organizadora do

evento Festival de

Jogos, Esporte e

Lazer. 1h

50.00

5 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Organização da

Corrida Rústica

2025. 0.5h

50.00

6
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Participação nos

Jogos Estudantis de

Minas Gerais -

Jemg, etapas

microrregional e

Regional. 12h

5.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais 0,25 2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes 0,25 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT 0,25 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT 0,25 2.50
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29/09/2025 14:06:25

Plano Individual de Trabalho

Docente: Marcelo Henrique Nogueira Diana

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros 20.00 0.64

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 20.00 0.64

Gestão e Representação 400.00 12.78

Total 753.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 História II I2OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

2 História II I2OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

3 História II I2OPIAUTO3 Anual 1.67 30.00

4 História III I3OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

5 História III I3OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

6 História III I3OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

7 História III I3OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:00 12:00 A distância

2 Quarta 13:00 17:00 Híbrido
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

6 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

7 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

8 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Supervisão de

estudante do curso

de História da

UFOP em parceria

com o IFMG no

PIBID 2024-2026.

10.00

Pesquisa e Inovação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Elaboração e

submissão de

projeto de pesquisa,

edital 186/2025

Campus Ouro

Preto/IFMG.

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador de projeto

de ensino. edital

PIBEN 2025

10.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita Técnica ao

Museu Casa dos

Contos

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão

Avaliadora do

processo seletivo do

Edital no 478/2025

400.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Marcelo Nascimento Santos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Edificações

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.65 16.65

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.65 16.65

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 100.00 0.39

Gestão e Representação 830.00 3.19

Total 2073.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Tecnologia das Construções I (Turma

1º Módulo - Noturno)

10480 - OPSEDIF.0104

(N1OPSEDIF1)
Semestral 3.33 60.00

2
Tecnologia das Construções I (Turma

2)
11127 - OPIEDIF.0406 (I2OPIEDIF2) Anual 3.33 60.00

3
Tecnologia das Construções I (Turma

3)
11144 - OPIEDIF.0406 (I2OPIEDIF3) Anual 3.33 60.00

4
Tecnologia das Construções I (Turma

Estudos Orientados)
12443 - OPIEDIF.0406 (I2OPIEDIF4) Anual 3.33 60.00

5
Tecnologia das Cosnstruções I

(Turma 1)
11110 - OPIEDIF.0406 (I2OPIEDIF1) Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.65

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.65

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.30

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:00 15:00 Híbrido

2 Terça 16:40 17:40 Híbrido
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

3 Quinta 14:40 15:40 Híbrido

4 Sexta 10:40 11:40 Híbrido

5 Sexta 16:40 17:40 Híbrido

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

TEC I - CADERNO

DE LISTAS DE

EXERCÍCIOS -

2025

400.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

TEC I - CADERNO

DE ATIVIDADES -

2025

400.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Monitoria -

Tecnologia das

Construções I

10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produtos técnicos Acervo

Preparação de

material de aula

(Slides, Vídeos e

outros)

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão

Avaliadora -

Preenchimento de

vagas ociosas -

Cursos Técnicos

subsequentes

(2025.1)

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê de Ensino 400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

Técnico de

Edificações -

Subsequente

20.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Planejamento e

operacionalização

da atividade

docente

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Marcio Andre dos Santos

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 20.00 20.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
20.00 20.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação - -

Total 400.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 MATEMÁTICA 1 10592 Anual 4.00 72.00

2 MATEMÁTICA 1 10933 Anual 4.00 72.00

3 MATEMÁTICA 1 12470 Anual 4.00 72.00

4 MATEMÁTICA 2 10980 Anual 4.00 72.00

5 MATEMÁTICA 2 11122 Anual 4.00 72.00

Carga horária de regência semanal total: 20.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
20.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 40.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Marcos Dias da Rocha

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.65 16.65

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.65 16.65

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 10.00 0.52

Total 463.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 MATEMÁTICA I - Médio I1OPIMETA1/10812 - OPIMETA.0111 Anual 3.33 60.00

2 MATEMÁTICA I - Médio I1OPIMETA2/10828 - OPIMETA.0111 Anual 3.33 60.00

3 MATEMÁTICA I - Médio I1OPIMETA4/12449 - OPIMETA.0111 Anual 3.33 60.00

4 MATEMÁTICA I - Médio I1OPIMINE2/10949 - OPIMINE.0111 Anual 3.33 60.00

5 MATEMÁTICA I - Médio I1OPIMINE3/10965 - OPIMINE.0111 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.65

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.65

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 33.30

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 10:40 11:40 Presencial

2 Quinta 10:40 11:40 Presencial

Ensino

Página 250 de 361



# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Projeto de Ensino:

Oficinas de

Matemática para o

ENEM

120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Margaly Aparecida de Aguiar Vita

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Ciências Bilogógicas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros 60.00 4.03

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 7.50 0.50

Total 481.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 BIOLOGIA 1 I1OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

2 BIOLOGIA 1 I1OPIAUTO3 Anual 1.67 30.00

3 BIOLOGIA 1 I1OPIAUTO4 Anual 1.67 30.00

4 BIOLOGIA1 I1OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

5 BIOLOGIA II I2OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

6 BIOLOGIA II I2OPIEDIF2 Anual 1.67 30.00

7 BIOLOGIA II I2OPIEDIF3 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

membro do Projeto

de Ensino : Aulões

de Biologia para o

ENEM

60.00

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

coordenação do

Projeto de Ensino :

Oficinas de Biologia

para o ENEM

120.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Membro de projeto

de pesquisa
60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Lattes
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

Pit
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

Rit
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Maria Elizabeth da Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.02 15.02

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.02 15.02

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 57.50 5.75

Total 377.90 37.79

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
10454 - OPSMINE.0105 -

MINERALOGIA I - MÉDIO
10454 - OPSMINE.0105 Anual 0.83 15.00

2
10929 - OPIMINE.0401 - GEOLOGIA

GERAL - MÉDIO
MIN1OPIMINE1/10929 Anual 1.67 30.00

3
10934 - OPIMINE.0403 -

MINERALOGIA - MÉDIO
OPIMINE.0403/10934 Anual 1.67 30.00

4
10945 - OPIMINE.0401 - GEOLOGIA

GERAL - MÉDIO
10945 - OPIMINE.0401 Anual 1.67 30.00

5
10950 - OPIMINE.0403 -

MINERALOGIA - MÉDIO
10950 - OPIMINE.0403 Anual 1.67 30.00

6
10961 - OPIMINE.0401 - GEOLOGIA

GERAL - MÉDIO
10961 - OPIMINE.0401 Anual 1.67 30.00

7
10966 - OPIMINE.0403 -

MINERALOGIA - MÉDIO
10966 - OPIMINE.0403 Anual 1.67 30.00

8
12454 - OPIMINE.0401 - GEOLOGIA

GERAL - MÉDIO
12454 - OPIMINE.0401 Anual 1.67 30.00

9
12456 - OPIMINE.0403 -

MINERALOGIA - MÉDIO
12456 - OPIMINE.0403 Anual 1.67 30.00

10
13131 - OPSMINE.0102 - GEOLOGIA

GERAL I - MÉDIO
13131 - OPSMINE.0102 Anual 0.83 15.00

Carga horária de regência semanal total: 15.02
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Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.02

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.04

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

orientação monitor

disciplina

mineralogia

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas
orientação monitor

geologia geral
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

participaçao em

colegiado curso

subsequente

mineração

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Membro da

comissão

permanente de

avaliação de estágio

probatório dos

docentes IFMG

30.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT preenchimento PIT 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Maria Emilia D Angelo Seabra Eiras Lopes Barbosa

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Línguas Estrangeiras

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 0.50 0.50

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
0.50 0.50

Ensino - Outros 140.00 3.50

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1422.50 35.50

Total 1572.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Lingua Estrangeira - Inglês I
EDI1D1, EDI1D2, EDI1D3, MINE1D2,

MINE1D3
Anual 0.28 5.00

2 Língua Estrangeira Inglês I Provas Bloco Anual 0.22 4.00

Carga horária de regência semanal total: 0.50

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
0.50

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 1.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 14:30 15:00 Presencial

2 Sexta 10:40 12:00 Presencial

Pesquisa e Inovação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Grupo de pesquisa

sobre educação

profprofissional

issional e

tecnologica

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Pesquisa sobre

ensino na educação

profissional e

tecnologica

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comitê de ensino 400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão de

conscientização e

implementação da

utilização de

celulares e outros

aparelhos

eletrônicos portáteis

pessoais por

estudantes de

cursos técnicos

integrados do IFMG

- Campus Ouro

Preto.

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Dispõe sobre a

designação dos

Embaixadores da

Diretoria de

Relações

Internacionais (DRI)

nos campi do IFMG

e Revogação da

Portaria no 169 de

10 de fevereiro de

2023

400.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenadora da

area de linguas -

codalin

200.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionaia

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Currículo Lattes
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Currículo Lattes
2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

10
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

11
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

12
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

13
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Mario Luis Cabello Russo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Edificações

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.34 13.34

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.34 13.34

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 160.00 2.72

Gestão e Representação 150.00 2.55

Total 1051.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1

10482 - OPSEDIF.0302 -

INSTALAÇÕES

HIDROSSANITÁRIAS - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

10482 - OPSEDIF.0302 -

INSTALAÇÕES

HIDROSSANITÁRIAS - Médio [60.00

h/72.00 Aulas]

Semestral 3.33 60.00

2

10490 - OPSEDIF.5128 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS -

Médio [67.00 h/80.00 Aulas]

10490 - OPSEDIF.5128 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS -

Médio [67.00 h/80.00 Aulas]

Semestral 3.33 60.00

3

11161 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

11161 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

Anual 1.67 30.00

4

11179 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

11179 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

Anual 1.67 30.00

5

12046 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

12046 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

Anual 1.67 30.00
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# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

6

12047 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

12047 - OPIEDIF.0412 -

PLANEJAMENTO E

GERENCIAMENTO DE OBRAS E

SERVIÇOS - Médio [60.00 h/72.00

Aulas]

Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.34

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.34

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.68

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

youtube.com/@mari

ocabello7441/videos
400.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de doutorado
DEMIN / UFOP 25.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado
MECON 12.50

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado
DEMIN 12.50

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado
DEMIN 12.50

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado
MECON 12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produtos técnicos Acervo
Preparação de

material de aula
100.00

2 Prospecção Prospecção de Parceiros Externos ao IFMG

Prospecção e

divulgação de vagas

de estágio e

emprego

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado

Edificações

Subsequente

20.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

laboratório de

informática da

CODAEDI

120.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais Planejamento 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Lattes 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT pit 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT rit 2.50
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29/09/2025 14:06:26

Plano Individual de Trabalho

Docente: Mario Marcos Brito Horta

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.01 15.01

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.01 15.01

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 130.00 9.98

Total 430.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
OPIAUTO.0406 - ELETRÔNICA II -

Médio
I2OPIAUTO1 / 10718 Anual 4.17 75.00

2
OPIAUTO.0406 - ELETRÔNICA II -

Médio
I2OPIAUTO2 / 10734 Anual 4.17 75.00

3
OPIAUTO.0406 - ELETRÔNICA II -

Médio
I2OPIAUTO4 / 12440 Anual 2.50 45.00

4
OPIAUTO.0406 - ELETRÔNICA II -

Médio [
I2OPIAUTO3 / 10750 Anual 4.17 75.00

Carga horária de regência semanal total: 15.01

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.01

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.02

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 12:00 13:00 Presencial

2 Quarta 12:00 13:00 Presencial

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação de

Laboratório de

Automação

120.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Planejamento de

atividades do curso
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Curriculo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento de

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento de

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:27

Plano Individual de Trabalho

Docente: Miriam Conceicao de Souza Testasicca

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Ciências Bilogógicas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros 120.00 7.98

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 10.00 0.66

Total 483.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Biologia I OPIEDIF-1D1 / 11054 Anual 1.67 30.00

2 Biologia II OPIAUTO-2D1 / 10716 Anual 1.67 30.00

3 Biologia II OPIAUTO-2D2 / 10732 Anual 1.67 30.00

4 Biologia II OPIAUTO-2D3 / 10748 Anual 1.67 30.00

5 Biologia II OPIMINE-2D3 / 11003 Anual 1.67 30.00

6 Biologia III OPIEDIF-3D1 / 11146 Anual 1.67 30.00

7 Biologia III OPIEDIF-3D2 / 11164 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Aulões de Biologia

preparatórios para o

ENEM

60.00

2 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Oficinas de Biologia

para o Exame

Nacional do Ensino

Médio (ENEM)

60.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Elaboração de uma

sequência didática

para o ensino de

Biotecnologia a

alunos do Ensino

Médio

120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

manifestação em

informes

institucionais

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:27

Plano Individual de Trabalho

Docente: Natiele Rosa de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros 400.00 4.40

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.11

Gestão e Representação 800.00 8.77

Total 1477.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 História II 10603 - OPIADMI.0208 Anual 1.67 30.00

2 História II 10620 - OPIADMI.0208 Anual 1.67 30.00

3 História II 11102 - OPIEDIF.0208 Anual 1.67 30.00

4 História II 11119 - OPIEDIF.0208 Anual 1.67 30.00

5 História II 11136 - OPIEDIF.0208 Anual 1.67 30.00

6 História II 12461 - OPIMINE.0208 Anual 1.67 30.00

7 História III 11025 - OPIMINE.0308 Anual 1.67 30.00

8 História III 11042 - OPIMINE.0308 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Atuação no projeto

de pesquisa:

Levantamento do

perfil e demandas

educacionais dos

Povos e

Comunidades

Tradicionais na

RMBH e Região dos

Inconfidentes

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenação do

Projeto de pesquisa

"Na gira do tempo:

saberes ancestrais

como prática de

educação

patrimonial a partir

do Kilombu Manzo

Ngunzo Kaiango"

160.00

3
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Atuação no projeto

de pesquisa (edital

universal

FAPEMIG):

Arquitetura de terra

vernácula em

comunidades

quilombolas:

herança, identidade,

tecnologia e

transformação

160.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecerista de

periódico: Resgate -

Revista

Interdisciplinar de

Cultura

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação do GT

de elaboração da

Política de

Prevenção e

Enfrentamento à

Violência de Gênero

do IFMG

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação no

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

em Edificações do

campus Ouro Preto

400.00
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29/09/2025 14:06:27

Plano Individual de Trabalho

Docente: Nelio Aloisio de Moura

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Gestão da Qualidade

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.34 14.34

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.34 14.34

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 447.50 3.97

Total 1564.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
GESTÃO EM SEGURANÇA DO

TRABALHO - Graduação
N1OPTGQUA1 Semestral 1.67 30.00

2
HIGIENE OCUPACIONAL II -

Graduação
N4OPTGQUA1 Semestral 2.50 45.00

3
PROGRAMA DE SEGURANÇA E

SAÚDE OCUPACIONAL - Graduação
N4OPTGQUA1 Semestral 1.67 30.00

4
SISTEMA, GESTÃO, SEGURANÇA E

SAÚDE OCUPACIONAL
N4OPSSEGU1 Semestral 1.83 33.00

5
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE

CURSO – TCC (EAD) - Graduação
N6OPTGQUA1 Semestral 6.67 120.00

Carga horária de regência semanal total: 14.34

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.34

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.68

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de material didático para a primeira oferta

de disciplina EaD (lançar a carga horária total da

disciplina)

- 400.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional - 10.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
- 20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Tutoria EaD para disciplinas: Mediação pedagógica

(aulas) em cursos EaD
- 400.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

- 400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso - 20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE - 20.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:27

Plano Individual de Trabalho

Docente: Neuber Silva Ferreira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 19.00 19.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
19.00 19.00

Ensino - Outros 120.00 0.31

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 110.00 0.29

Gestão e Representação 427.50 1.12

Total 1147.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Matemática I I1OPIAUTO3/10712 Anual 4.00 72.00

2 Matemática I I1OPIMETA4/12529 Anual 4.00 72.00

3 Matemática II I2OPIADMI2/10626 Anual 4.00 72.00

4 Matemática II I2OPIMINE2/10996 Anual 4.00 72.00

5 Matemática III I3OPIADMI2/10658 Anual 3.00 54.00

Carga horária de regência semanal total: 19.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
19.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 38.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 09:00 12:00 Presencial

2 Terça 17:00 19:00 A distância

3 Quarta 11:00 12:30 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

Estágio -

Matemática

Licenciatura - UFOP

- Moisés David Asís

Mantilla

10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

Estágio -

Matemática

Licenciatura - UFOP

- Maikon Júnior da

Silva Nazareth

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação de

Estudante de

Mestrado em

Educação

Matemática - UFOP

- Aluna Pauliana

Duarte Moreira

40.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação da aluna

do Mestrado em

Educação

Matemática -

MARIA VITÓRIA

FERREIRA

RODRIGUES

40.00

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

Monitoria de

Matemática II

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Título da Pesquisa:

Atividades de

Modelagem

Matemática na

perspectiva

sociocrítica ao

visitar o Aterro

Sanitário de Sabará:

possíveis

contribuições e

limitações

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Parecerista ad hoc de instituições públicas ou privadas

em: projetos de curso, seleção de profissionais,

propostas técnicas, relatórios, etc.

Parecerista para

Avaliação de

Projetos de Ensino

do IFMG -

PORTARIA Nº

1865/IFMG, DE 08

DE MAIO DE 2025

10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Revista Educação

Matemática e

Debate - Submissão

do artigo -

Contribuições da

Modelagem

Matemática para a

Mobilização de

Conteúdos

Matemáticos em

uma turma do 7º

ano do Ensino

Fundamental

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão

Condutora do

Processo de

Seleção e Avaliação

de Projetos de

Ensino do IFMG -

Campus Ouro Preto

- PORTARIA Nº

1865/IFMG, DE 08

DE MAIO DE 2025

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em grupo de trabalho local da CPPD
Membro Titular da

CPLAD Ouro Preto
20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

CV: https://lattes.cn

pq.br/71133366087

08843

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

PIT - Neuber Silva

Ferreira
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

RIT - Neuber Siva

Ferreira
2.50
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29/09/2025 14:06:27

Plano Individual de Trabalho

Docente: Orimar Batista dos Reis

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Metalurgia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.68 11.68

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.68 11.68

Ensino - Outros 60.00 3.99

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 15.00 0.99

Gestão e Representação 45.00 3.00

Total 483.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Ensaios Destrutivos dos Materiais

Metálicos
N3OPSMETA1 Semestral 2.50 45.00

2 Ensaios dos Materiais Metálicos I3OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

3 Ensaios dos Materiais Metálicos I3OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

4 Metalurgia Física I2OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

5 Metalurgia Física I2OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

6
Projeto de Pesquisa Integrada à

Metalurgia
I3OPIMETA2 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 11.68

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.68

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.36

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 11:00 12:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Projeto de ensino

com alunos do

terceiro ano de

metalurgia, com o

tema: Avaliação da

resistência

mecânica em aços

1020.

120.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitoria na

disciplina de

Ensaios dos

Materiais Metálicos

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Participação no

grupo de pesquisa

Centro em

Engenharia de

Microestrutura e

Caracterização de

Materiais -

CEMCMAT, do(a)

Instituto Federal do

Sudeste de Minas

Gerais, sob

liderança de Lecino

Caldeira..

60.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores
Participação como membro de banca de professor titular

Participação em

banca de avaliação

de professor titular

da UFOP

15.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Titular do Colegiado

do Curso de

Metalurgia, nas

modalidades

Integrado e

Subsequente.

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Titular em

Colegiado do Curso

de Metalurgia

Subsequente

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento

semestral do PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento

semestral do RIT
2.50

Página 274 de 361



29/09/2025 14:06:27

Plano Individual de Trabalho

Docente: Osvaldo Novais Junior

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.82 15.82

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.82 15.82

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 547.50 8.21

Total 873.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
OPIAUTO.0405 - SISTEMAS

OPERACIONAIS
I1OPIAUTO1/10683 Anual 3.33 60.00

2
OPIAUTO.0405 - SISTEMAS

OPERACIONAIS
I1OPIAUTO2/10699 Anual 3.33 60.00

3
OPIAUTO.0405 - SISTEMAS

OPERACIONAIS
I1OPIAUTO3/10715 Anual 3.33 60.00

4
OPIAUTO.0405 - SISTEMAS

OPERACIONAIS
I1OPIAUTO4/12442 Anual 2.50 45.00

5
OPTADES.0103 - LOGICA E

INTRODUÇÃO A PROGRAMAÇÃO
N1OPTADES1/10528 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 15.82

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.82

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 31.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitor da disciplina

de Sistemas

Operacionais

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação no

Comitê de EAD do

IFMG - Campus O.

Preto

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação

colegiado do Curso

de Tecnologia em

Análise e

Desenvolvimento de

Sistemas

20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação de

laboratórios de

informática 106 e

107 da CODAAUT

120.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:28

Plano Individual de Trabalho

Docente: Paulo Raimundo Pinto

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.10 11.10

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.10 11.10

Ensino - Outros 20.00 0.87

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 100.00 4.34

Gestão e Representação 130.00 5.64

Total 632.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
10782 - OPIAUTO.0419 - PROJETOS

DE AUTOMAÇÃO
I3OPIAUTO1 Anual 3.70 66.65

2
10796 - OPIAUTO.0415 -

ELETRÔNICA III
I3OPIAUTO2 Anual 3.70 66.65

3
10800 - OPIAUTO.0419 - PROJETOS

DE AUTOMAÇÃO
I3OPIAUTO2 Anual 3.70 66.65

Carga horária de regência semanal total: 11.10

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.10

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 22.20

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino com fomento

Projeto para o

Tribômetro de

Abrasividade

Relativa de polpas

Tipo Miller convênio

IFMG-OP/UFOP/IT

V

160.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Coordenar Grupos

de Pesquisa

registrado no DGP e

certificado pelo

IFMG

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento
SEMANA DE

TECNOLOGIA 2025
50.00

2 Produção acadêmica

Registro de propriedade intelectual de inventos e

demais produtos originado em projetos de Ensino,

Pesquisa e Extensão.

CARTA PATENTE

Nº BR

102016001761-0

INPI

50.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Laboratório de CLP;

Laboratório de

ProjAut

120.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

INFORMES

INTITUCIONAIS
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes LATTES 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT PIT 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:28

Plano Individual de Trabalho

Docente: Paulo Ricardo Moura da Silva

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.00 10.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.00 10.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 80.00 1.82

Gestão e Representação 650.00 14.77

Total 1080.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Língua Portuguesa II I2OPEDIF1 Anual 2.50 45.00

2 Língua Portuguesa II I2OPEDIF2 Anual 2.50 45.00

3 Língua Portuguesa II I2OPIADMI2 Anual 2.50 45.00

4 Língua Portuguesa II I2OPIEDIF3 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 10.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Coordenação do

Projeto "Trocando

ideias:

desvendando a

redação do Enem"

120.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação do TCC

da aluna Patrícia

Dias

30.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecer sobre artigo

para Revista de

Literatura, História e

Memória - UNIOES

TE/Cascavel

10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Parecer sobre

projetos de

pesquisa para o

EDITAL

UNIFICADO -

255/2025 - LINHA A

10.00

3 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

Presidente da

Comissão

Organizadora da

XVIII Semana de

Ciência e

Tecnologia

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Membro do Comitê

Interno de Pesquisa

do IFMG - Campus

Ouro Preto.

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do Comitê

Interno de Pesquisa

do IFMG - Campus

Ouro Preto.

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro Suplente

do Colegiado do

Curso de

Pós-graduação em

Ensino de Língua

Portuguesa na

Educação Básica

20.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração

Gestão de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração

- Nível 4

Chefe da Seção de

Pesquisa
200.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura de informes

institucionais
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:28

Plano Individual de Trabalho

Docente: Paulo Roberto Borges

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.50 12.50

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.50 12.50

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 827.50 15.00

Total 1077.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Topografia 11016 - OPIMINE.0407 Anual 2.50 45.00

2 Topografia 11128 - OPIEDIF.0407 Anual 2.50 45.00

3 Topografia 12040 - OPIEDIF.0407 Anual 2.50 45.00

4 Topografia 12042 - OPIMINE.0407 Anual 2.50 45.00

5 Topografia 12043 - OPIMINE.0407 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 12.50

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.50

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 25.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quinta 11:00 12:00 Presencial

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Suplente Conselho

Superior
20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Colegiado

Subsequente de

Mineração

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Colegiado de

Edificações
400.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais Leitura 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento 2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Pedro Luiz Teixeira de Camargo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.68 15.68

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.68 15.68

Ensino - Outros 180.00 2.81

Extensão 60.00 0.94

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 160.00 2.50

Gestão e Representação 7.50 0.11

Total 866.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Elaboração do trabalho final I -

Pós-graduação
V1OPMGEO1 Semestral 1.67 30.00

2
Epistemologia para o Ensino de

Geografia
V1OPMGEO1 Semestral 3.33 60.00

3 GEOGRAFIA II I2OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

4 GEOGRAFIA II I2OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

5 GEOGRAFIA II I2OPIMINE1 Anual 1.67 30.00

6 GEOGRAFIA II I2OPIMINE2 Anual 1.67 30.00

7
TEORIA E MÉTODOS EM

GEOGRAFIA
OPLGEOG.2708 Semestral 4.00 72.00

Carga horária de regência semanal total: 15.68

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.68

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 31.36

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 06:30 08:30 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Orientação de aluno

em TCC
10.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Orientação de aluno

em TCC
10.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Orientação de aluno

em TCC
10.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de curso de graduação e técnico

Orientação de aluno

em TCC
10.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação de aluno

em mestrado
20.00

6 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação de aluno

em mestrado
20.00

7 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação de aluno

em mestrado
20.00

8 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação de aluno

em mestrado
20.00

9 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Participação em

banca avaliadora de

Trabalho de

Conclusão de curso

de mestrado

12.50

10 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Participação em

banca avaliadora de

Trabalho de

Conclusão de curso

de mestrado

12.50

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordenar Projeto

de Pesquisa e

Inovação com

fomento

160.00

2 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Coordenar Grupos

de Pesquisa

registrado no DGP e

certificado pelo

IFMG

20.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

sem fomento

Atuar como membro

de equipe em

Projeto de Extensão

sem fomento

60.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Participar como membro de comitê editorial de revistas

científicas indexadas

Participar como

membro de comitê

editorial de revistas

científicas

indexadas

10.00

2 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Participar de

comissão

organizadora de

evento

50.00

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Redação e

submissão de artigo

em Revista

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

PIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Rafaela Kelsen Dias

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.50 12.50

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.50 12.50

Ensino - Outros 80.00 5.22

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 100.00 6.52

Gestão e Representação 20.00 1.30

Total 480.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Língua Portuguesa III I3OPIADMI2 Anual 2.50 45.00

2 Língua Portuguesa III I3OPIAUTO1 Anual 2.50 45.00

3 Língua Portuguesa III I3OPIAUTO2 Anual 2.50 45.00

4 Língua Portuguesa III I3OPIMETA1 Anual 2.50 45.00

5 Língua Portuguesa III I3OPIMETA2 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 12.50

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.50

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 25.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 10:00 11:00 Híbrido

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação de um

TCC na pós-lip.

Média de uma hora

semanal dedica à

atividade.

15.00

2 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de doutorado

Expectativa de

participação em

banca

15.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Expectativa de

aprovação de

projeto de pesquisa

com fomento

externo

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Expectativa de

submissão de um

artigo científico

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação no

colegiado de

Edificações. A

demanda não é

previsível ou

sistemática. Nas

semanas em que há

atividades, 1 hora

de trabalho semanal

é suficiente.

20.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Ramon Coelho Duarte

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Geografia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 16.11 16.11

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
16.11 16.11

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.13

Gestão e Representação 47.50 0.42

Total 1177.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
11151 - OPIEDIF.0307 -

GEOGRAFIA III
I3OPIEDIF1 Anual 1.67 30.00

2
11230 - OPLGEOG.3382 - HISTÓRIA

DO PENSAMENTO GEOGRÁFICO
N1OPLGEOG1 Semestral 3.33 60.00

3

11238 - OPLGEOG.5817 -

GEOGRAFIA HUMANISTA E

CULTURAL - Graduação

N5OPLGEOG1 Semestral 4.44 80.00

4
11242 - OPLGEOG.5769 - ESTÁGIO

SUPERVISIONADO I
N5OPLGEOG1 Semestral 1.67 30.00

5
11878 - OPLGEOG.5770 - ESTÁGIO

SUPERVISIONADO II - Graduação
N6OPLGEOG1 Semestral 1.67 30.00

6

6498 - OPMGEO.804 - Tópicos

Especiais em Formação Docente em

Geografia - Pós-graduação

V3OPMGEO1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 16.11

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
16.11

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 32.22

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 17:00 18:40 Híbrido

2 Quinta 17:00 18:40 Híbrido

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino com fomento

Coordenador da

área Geografia no

PIBID

160.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de material didático para a primeira oferta

de disciplina EaD (lançar a carga horária total da

disciplina)

Disciplina de pós

graduação no

Mestrado em Rede

Ensino de Geografia

PROFGEO:

Formação Docente

em Geografia

(Moodle da UFSM)

400.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

no curso de

Licenciatura em

Geografia - discente

Lucas Lacerda

20.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

no curso de

Licenciatura em

Geografia - discente

Gleiziele

20.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

no curso de

Licenciatura em

Geografia - discente

Ana Carolina

20.00

6 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

no curso de

Licenciatura em

Geografia - discente

Elvis

20.00

7 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de TCC

no curso de

Licenciatura em

Geografia - discente

Luiz Fernando

20.00

8 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação de

Dissertação no

mestrado em rede

PROFGEO -

discente Lindomar

40.00

9 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação de

Dissertação no

mestrado em rede

PROFGEO -

discente Maria

Luiza (turma 2025)

40.00

10 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca de TCC do

curso de

Licenciatura em

Geografia - discente

Diana

10.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

11 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca de TCC do

curso de

Licenciatura em

Geografia - discente

Ana Carolina

10.00

12 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Banca de

Dissertação do

discente Leandro

Andrade Cardoso -

PROFGEO

12.50

13 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Banca de

Qualificação

Mestrado

PROFGEO -

IFMG-OP - discente

Lindomar

12.50

14 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Banca de

Qualificação no

Mestrado

PROFGEO -

IFMG-OP - discente

Fábio José

12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita

Técnica/Campo da

disciplina Geografia

Humanista Cultural

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Titular no colegiado

do Mestrado em

Rede PROFGEO -

IFMG-OP

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Membro do NED do

curso de

Licenciatura em

Geografia

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Lattes no 2025-1
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT PIT 2025-1 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT RIT 2024-2 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Raphael Hermano Santos Diniz

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Ciências Bilogógicas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.00 14.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.00 14.00

Ensino - Outros 20.00 0.65

Extensão 60.00 1.95

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.32

Gestão e Representação 30.00 0.97

Total 650.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Biologia I I1OPIMINE1 Anual 2.00 36.00

2 Biologia I I1OPIMINE2 Anual 2.00 36.00

3 Biologia I I1OPIMINE3 Anual 2.00 36.00

4 Biologia III I3OPIADMI1 Anual 2.00 36.00

5 Biologia III I3OPIADMI2 Anual 2.00 36.00

6 Biologia III I3OPIMETA1 Anual 2.00 36.00

7 Biologia III I3OPIMETA2 Anual 2.00 36.00

Carga horária de regência semanal total: 14.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Atuação no projeto:

Aulão de Biologia

para o ENEM

60.00

2 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Atuação no projeto:

Oficina de Biologia

para o ENEM

60.00

3 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Coordenador do

Projeto de Ensino:

Preparando-se para

as Olimpíadas de

Ciências e Biologia:

Um Projeto de

Ensino com Foco

em Competições

Científicas

120.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

estudantes da

UFOP

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Coordenador do

grupo de pesquisa:

Grupo de Pesquisa

Básica, Aplicada e

Educacional em

Ciências Biológicas

20.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

sem fomento

Participação do

projeto de extensão:

O que vamos

experimentar no

Ensino Médio em

2025?

60.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador da

Revista FG Ciência,

alocada no

endereço: http://revi

stas.faculdadeguan

ambi.edu.br/index.p

hp/fgciencia/index

10.00

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Comissão

Institucional dos(as)

docentes da área de

Biologia – PROEN

20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50

Página 294 de 361



29/09/2025 14:06:29

Plano Individual de Trabalho

Docente: Regiane da Silva Rodrigues

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Ciências Bilogógicas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.03 15.03

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.03 15.03

Ensino - Outros 80.00 1.66

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 100.00 2.07

Gestão e Representação - -

Total 780.60 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 BIOLOGIA GERAL N3OPLFISI1 Semestral 1.67 30.00

2 BIOLOGIA I I1OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

3 BIOLOGIA I I1OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

4 BIOLOGIA I I1OPIMETA3 Anual 1.67 30.00

5 BIOLOGIA II I2OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

6 BIOLOGIA II I2OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

7 BIOLOGIA II I2OPIMINE1 Anual 1.67 30.00

8 BIOLOGIA II I2OPIMINE2 Anual 1.67 30.00

9 BIOLOGIA III I3OPIMINE2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 15.03

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.03

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.06

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Página 295 de 361



Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Aulões de Biologia

para o ENEM 2025
60.00

2 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Oficina de Biologia -

ENEM 2025
60.00

3 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento
Coordenação

Projeto de Extensão
120.00

4 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Coorientação de

estudante UFOP em

trabalho de

conclusão de

mestrado

20.00

5 Orientação tutoria de estudantes
Coorientação de estudantes em trabalho de conclusão

de mestrado

Coorientação

estudante UFMG

trabalho de

conclusão de

mestrado

20.00

6 Orientação tutoria de estudantes Orientar grupo de estudo

Orientação Grupo

de Estudos de

Animais Aquáticos -

GEAAB

20.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Membro equipe de

projeto de pesquisa

com fomento

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista
Redação e

Submissão de artigo
100.00
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Regis Eduardo Martins

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 17.78 17.78

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
17.78 17.78

Ensino - Outros 340.00 0.62

Extensão 80.00 0.14

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 50.00 0.09

Gestão e Representação 1800.00 3.24

Total 2838.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
DIAGNÓSTICO E TERAPIA DAS

CONSTRUÇÕES TRADICIONAIS
11741 - OPEGCPC.090.07 Semestral 5.00 90.00

2 PRÁTICA DE RESTAURAÇÃO II 10540 - OPTCRES.6054 Semestral 5.00 90.00

3

TECNOLOGIA DOS

REVESTIMENTOS E

ACABAMENTOS

10547 - OPTCRES.6026 Semestral 4.44 80.00

4 TEORIA DA RESTAURAÇÃO I 10536 - OPTCRES.6020 Semestral 1.67 30.00

5
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE

CURSO
11993 - OPTCRES.6059 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 17.78

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
17.78

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 35.56

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 17:00 19:00 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino com fomento

Canteiro

Experimental em Co

nservação-Restaura

ção

160.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orientação de

trabalho de

Graduação -

Michelle Pereira

Xavier ( 0051517 )

20.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

Orinetação de

trabalho de

graduação - Talita

Pereira de Oliveira (

0060961 )

20.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Banca Final de

Tainá Sousa

Oliveira

12.50

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Projeto de

Pesquisa: Análise

Tipológica da Casa

Corrente

Luso-Brasileira em

Ouro Preto |

EDITAL 31/2024 -

EDITAL DE

PESQUISA PARA

JOVENS

PESQUISADORES

- Edital de Pesquisa

160.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Projeto de Pesquisa

- Análise Tipológica

da Casa Corrente

Luso-Brasileira na

região de Ouro

Preto EDITAL

186/2025 -

Processo de

Seleção de Projetos

de Pesquisa com

Financiamento -

IFMG Campus Ouro

Pre

160.00

3 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Núcleo de Estudos

em Novas

Tecnologias

Aplicadas à

Preservação do

Patrimônio Cultlural

(NTEPAC)

20.00

Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Membro do Projeto

"Oficina de

Restauro Pùblico"

80.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de comissão organizadora de evento

Organização das

Jornadas do

Patrimônio 2025

50.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Cômite de Pesquisa

do IFMG Campus

Ouro Preto

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão Local de

Permanência do

IFMG Campus Ouro

Preto

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Colegiado do curso

de Tecnologia em

Conservação e

Restauro

400.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do NDE

do curso de

Tecnologia em

Conservação e

Restauro

400.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenador do

curso de Tecnologia

em Conservação e

Restauro

200.00
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29/09/2025 14:06:29

Plano Individual de Trabalho

Docente: Renata Bastos Ferreira Antipoff

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Segurança do Trabalho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.02 10.02

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.02 10.02

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 20.00 0.42

Gestão e Representação 832.50 17.43

Total 1152.90 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Ergonomia cognitiva e análise

ergonômica do trabalho
N4 Semestral 1.67 30.00

2 Gestão Comportamental 1o. período de Gestão da Qualidade Semestral 1.67 30.00

3 Projetos Integradores N4 Semestral 1.67 30.00

4 Psicologia do Trabalho I N1 1 Semestral 1.67 30.00

5 Psicologia do Trabalho I N1 2 Semestral 1.67 30.00

6 Psicologia do Trabalho III N3 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.02

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.02

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.04

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 18:00 22:40 Presencial

2 Terça 09:00 19:00 A distância

3 Quarta 09:00 18:00 A distância

4 Quinta 18:00 22:40 Presencial
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional aluna Jessica 10.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional aluna Maylla Paula 10.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores grupo 1 15.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores grupo 2 15.00

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estudantes em projetos integradores grupo 3 15.00

6 Participar em banca avaliadora Participação em banca avaliadora de Projeto Integrador CODASET 5.00

7 Participar em banca avaliadora Participação em banca avaliadora de Projeto Integrador
Três grupos de

trabalho
5.00

8 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado
FAE UFMG 12.50

9 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado
FAE UFMG 12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Participar como membro de comitê editorial de revistas

científicas indexadas

Cadernos de

psicologia da USP
10.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

visita a mineração a

fazer
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

presidente do

colegiado
400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

o concurso para

vaga de Medicina

do Trabalho e

Ergonomia até hoje

gera trabalho de

resposta a recursos

2.50

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso
Presidente do

colegiado do curso
20.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Representante da

área de docência

Segurança do

Trabalho

200.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

coordenação da

CODASET
200.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

informes para

orientar os docentes

e discentes

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes lattes atualizado 2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

preenchimento rit

2024/02
2.50

9
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT preenchimento do rit 2.50
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29/09/2025 14:06:29

Plano Individual de Trabalho

Docente: Renato Andrade Rezende

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Meio Ambiente

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.01 10.01

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.01 10.01

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 30.00 2.34

Gestão e Representação 207.50 16.09

Total 457.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
AVALIAÇÃO DE IMPACTOS

AMBIENTAIS
11379 - OPTGQUA.4738 Semestral 1.67 30.00

2 GESTÃO AMBIENTAL 10550 - OPTGQUA.4720 Semestral 1.67 30.00

3 GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS 10467 - OPSAMBI.0104 Semestral 3.33 60.00

4 GESTÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS 10474 - OPSAMBI.0306 Semestral 1.67 30.00

5 TECNOLOGIAS AMBIENTAIS 11381 - OPTGQUA.6035 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.01

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.01

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.02

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico

01 Orientação em

TCC Graduação

(Tecnólogo em

Gestão da

Qualidade)

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Trabalho de campo

no Parque Natural

Municipal das

Andorinhas - Bacias

hidrográficas e

coleta de amostras

de água

10.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Visita Técnica a

Estação de

Tratamento de Água

- Saneouro

10.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Trabalho de campo

no distrito de São

Bartolomeu -

Gestão de Resíduos

Sólidos e Recursos

Hídricos

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Membro Titular no

Conselho Conjunto

do Parque Estadual

do

Itacolomi/Estação

EETripuí e APA

Seminário Menor de

Mariana

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

Técnico em Meio

Ambiente

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

de Tecnologia em

Gestão da

Qualidade

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

NDE - Curso de

Graduação

Tecnologia em

Gestão da

Qualidade

20.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação de

Laboratório de

Pesquisa e Análises

Ambientais

(LAAM)/CODAAMB

120.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento

Currículo Lattes
2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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29/09/2025 14:06:29

Plano Individual de Trabalho

Docente: Renato Jose Ferreira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Edificações

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.01 10.01

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.01 10.01

Ensino - Outros 120.00 1.13

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1210.00 11.35

Total 2330.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
PROJETO ASSISTIDO POR

COMPUTADOR (PAC)

10483 - OPSEDIF.0303 - PROJETO

ASSISTIDO POR COMPUTADOR

(PAC) - Médio

Semestral 3.33 60.00

2
PROJETO ASSISTIDO POR

COMPUTADOR (PAC)

11162 - OPIEDIF.0413 - PROJETO

ASSISTIDO POR COMPUTADOR

(PAC) - Médio

Anual 1.67 30.00

3
PROJETO ASSISTIDO POR

COMPUTADOR (PAC)

11180 - OPIEDIF.0413 - PROJETO

ASSISTIDO POR COMPUTADOR

(PAC) - Médio

Anual 1.67 30.00

4
PROJETO ASSISTIDO POR

COMPUTADOR (PAC)

12044 - OPIEDIF.0413 - PROJETO

ASSISTIDO POR COMPUTADOR

(PAC) - Médio

Anual 1.67 30.00

5
PROJETO ASSISTIDO POR

COMPUTADOR (PAC)

12045 - OPIEDIF.0413 - PROJETO

ASSISTIDO POR COMPUTADOR

(PAC) - Médio

Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.01

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.01

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.02

Horários de atendimento ao discente
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 21:00 22:30 Presencial

2 Quarta 15:00 17:00 Presencial

3 Quarta 19:00 20:30 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Apresentação em

formato PDF para

os discentes da

displina Tecnologia

das Construções II

400.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Apresentação em

formato PDF para

os discentes da

displina Projeto

Assistido por

Computador

400.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

ANÁLISE DE

MANIFESTAÇÕES

PATOLÓGICAS EM

EDIFICAÇÕES

SITUADAS NO

IFMG - CAMPUS

OURO PRETO

120.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Colegiado do Curso

Técnico

Subsequente em

Edificações do

IFMG - Campus

Ouro Preto

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

em Edificações do

IFMG - Campus

Ouro Preto

400.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Responsável pelas

Atividades da

Coordenação de

Docência da Área

de Edificações do

IFMG - Campus

Ouro Preto

200.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenador do

Curso Técnico em

Edificações

(Integrado e

Subsequente) - do

IFMG - Campus

Ouro Preto

200.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Acompanhamento

constante dos

informes

institucionais

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização

frequente do

Currículo Lattes

2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento

regular do PIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento

regular do RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:30

Plano Individual de Trabalho

Docente: Rhelman Rossano Urzedo Queiroz

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Metalurgia

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.85 10.85

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.85 10.85

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 10.00 0.32

Gestão e Representação 30.00 0.96

Total 787.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 ELEMENTOS DE TERMODINÂMICA N1OPSMETA1 Semestral 1.67 30.00

2 Físico Química Metalúrgica I2OPIMET1 Anual 1.67 30.00

3 Físico Química Metalúrgica I2OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

4
PROJETO DE PESQUISA

INTEGRADA À METALURGIA
I3OPIMETA1 Anual 2.50 45.00

5
Teoria e Prática de Tratamento dos

Metais
I3OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

6
Teoria e Prática de Tratamento dos

Metais
I3OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 10.85

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.85

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 21.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento - 120.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de material didático para a primeira oferta

de disciplina EaD (lançar a carga horária total da

disciplina)

- 400.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas - 10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo - 10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

- 20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais - 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes - 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT - 2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT - 2.50
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29/09/2025 14:06:30

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ricardo Sergio Prado

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.99 14.99

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.99 14.99

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 1047.50 10.02

Total 1347.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Eletrônica e Sensores Analógicos 12430 - OPIAUTO.2830 Anual 5.00 90.00

2 Eletrônica III 10778 - OPIAUTO.0415 Anual 3.33 60.00

3
Programação para Dispositivos

Móveis
10781 - OPIAUTO.0418 Anual 3.33 60.00

4
Programação para Dispositivos

Móveis
10799 - OPIAUTO.0418 Anual 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 14.99

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.99

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 29.98

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 09:00 10:40 Presencial

2 Sexta 09:00 10:40 Presencial

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Presidência ou coordenação em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria.

Presidente do

Colegiado do Curso

Técnico Integrado

de Automação

Industrial

400.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Chefe de Departamento/Área

Coordenador da

Área de Automação

Industrial

200.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenador do

Curso Técnico

Integrado de

Automação

Industrial

200.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação

doLabaoratório 108:

Automação e

Controle II

120.00

5
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

Laboratório 103:

Projetos de

Automação I

120.00

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:30

Plano Individual de Trabalho

Docente: Roberto Braulio Guimaraes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.82 15.82

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.82 15.82

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 30.00 0.58

Total 746.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 MATEMÁTICA I I1IOPIEDIF3 Anual 3.33 60.00

2 MATEMÁTICA I I1OPIEDIF1 Anual 3.33 60.00

3 MATEMÁTICA I I1OPIEDIF2 Anual 3.33 60.00

4 MATEMÁTICA I I1OPIEDIF4 Anual 3.33 60.00

5 MATEMÁTICA III I3OPIMINE1 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 15.82

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.82

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 31.64

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Sexta 12:00 14:00 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de material didático para a primeira oferta

de disciplina EaD (lançar a carga horária total da

disciplina)

Elaboração de

material didático

para disciplina de

ESTUDOS

ORIENTADOS DE

MATEMÁTICA I na

plataforma

MOODLE 2025

400.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação no

Colegiado do Curso

de Metalurgia

20.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura em informes

institucionais
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:30

Plano Individual de Trabalho

Docente: Roberto Lessa de Carvalho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 18.53 18.53

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
18.53 18.53

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação - -

Total 370.60 37.06

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Cálculo diferencial e integral II FÍSICA -N30PLFISI1- OPLFISI.6090 Semestral 5.00 90.00

2 ESTATÍSTICA SEGURANÇA - N1OPSSEGU1 Semestral 1.67 30.00

3 ESTATÍSTICA SEGURANÇA - N1OPSSEGU2 Semestral 1.67 30.00

4 ESTATÍSTICA DESCRITIVA MEIO AMBIENTE- N1OPSAMBI1 Semestral 1.67 30.00

5 MATEMÁTICA II MINERAÇÃO - I2OPIMIN4 Anual 3.33 60.00

6 MATEMÁTICA II MINERAÇÃO - I2OPIMINE3 Anual 3.33 60.00

7 MATEMÁTICA III
AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL -

I30PIAUTO3
Anual 1.86 33.50

Carga horária de regência semanal total: 18.53

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
18.53

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 37.06

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 13:00 15:00 Híbrido

2 Quarta 13:00 15:00 Híbrido
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29/09/2025 14:06:30

Plano Individual de Trabalho

Docente: Rogerio de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Química

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.30 13.30

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.30 13.30

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 230.00 4.50

Total 951.00 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 QUÍMICA EXPERIMENTAL 10577 - OPIADMI.0113 Anual 0.83 15.00

2 QUÍMICA EXPERIMENTAL 10593 - OPIADMI.0113 Anual 0.83 15.00

3 QUÍMICA EXPERIMENTAL 10681 - OPIAUTO.0404 - Anual 0.83 15.00

4 QUÍMICA EXPERIMENTAL 10713 - OPIAUTO.0404 - Anual 0.83 15.00

5 QUÍMICA EXPERIMENTAL 10830 - OPIMETA.0113 - Anual 0.83 15.00

6 QUÍMICA EXPERIMENTAL 11065 - OPIEDIF.0113 - Anual 0.83 15.00

7 QUÍMICA EXPERIMENTAL 12066 - OPIMETA.0113 - Anual 0.83 15.00

8 QUÍMICA EXPERIMENTAL 12068 - OPIEDIF.0113 - Anual 0.83 15.00

9 QUÍMICA EXPERIMENTAL 12071 - OPIAUTO.0404 - Anual 0.83 15.00

10 QUÍMICA EXPERIMENTAL 12073 - OPIAUTO.0404 - Anual 0.83 15.00

11 QUÍMICA EXPERIMENTAL 12074 - OPIADMI.0113 Anual 0.83 15.00

12 QUÍMICA EXPERIMENTAL 12075 - OPIADMI.0113 - Anual 0.83 15.00

13 QUÍMICA III 10640 - OPIADMI.0312 - Anual 1.67 30.00

14 QUÍMICA III 10659 - OPIADMI.0312 - Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.30

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.30

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.60
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Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 12:00 13:00 Presencial

2 Segunda 16:40 17:40 Presencial

3 Terça 10:40 11:40 Presencial

4 Quarta 16:40 17:40 Presencial

5 Sexta 10:40 11:40 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

roteiros de aulas

práticas.

400.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

estágio

supervisionado:

Milleny Stephanie

Silva Circuncisão /

Química (Lic) /

UFOP

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de

estágio

supervisionado:

André Luis

Damasceno Ferreira

/ Química (Lic.) /

UFOP

10.00

4 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitoria de

Química I

10.00

5 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitoria de

Química II

10.00

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de doutorado

Banca de doutorado

UFSJ - Elisângela
15.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro titular do

colegiado do curso

de Automação

20.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração

Gestão de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração

- Nível 4

Representante

docente da

CODAQUIM

2024/2026

200.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:30

Plano Individual de Trabalho

Docente: Ronaldo Silva Trindade

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 21.12 21.12

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
21.12 21.12

Ensino - Outros 60.00 -0.25

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 470.00 -1.94

Total 962.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
BOAS PRATICAS DE

PROGRAMAÇÃO
10525 - OPTADES.0104 Semestral 1.67 30.00

2 Desenvolvimento Front End em React
projeto Conecta e Capacita, convênio

IFMG/CEPEDI
Semestral 11.11 200.00

3 Sistemas WEB para Automação
Técnico em Automação Subsequente

convênio IFMG/SAMARCO
Semestral 3.33 60.00

4
SISTEMAS WEB PARA

AUTOMAÇÃO
10731 - OPIAUTO.0411 Anual 1.67 30.00

5
SISTEMAS WEB PARA

AUTOMAÇÃO
10747 - OPIAUTO.0411 Anual 1.67 30.00

6
SISTEMAS WEB PARA

AUTOMAÇÃO
10763 - OPIAUTO.0411 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 21.12

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
21.12

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 42.24

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade
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Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de especialização

Participação em

banca avaliadora de

Trabalho de

Conclusão de curso

de especialização

em IA

10.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Participação em

grupo de pesquisa:

Grupo de Visão

Computacional

Aplicada

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão Interna

de Eficiência

Energética

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Coordenador dos

Laboratórios

Programação I e

Programação II.

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Participação em

conselho de classe

da segunda série de

Automação

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE
NDE do curso

superior ADS
20.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:30

Plano Individual de Trabalho

Docente: Salatiel Assis Resende

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.34 13.34

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.34 13.34

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 47.50 4.75

Total 324.30 32.43

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
GEOLOGIA DE MINERAÇÃO E

TRATAMENTO DE MINÉRIOS
OPSSAMBI-3N1 Semestral 1.67 30.00

2 TECNOLOGIA MINERAL 1META1 Anual 1.67 30.00

3 TECNOLOGIA MINERAL 1META2 Anual 1.67 30.00

4 TECNOLOGIA MINERAL 1META3 Anual 1.67 30.00

5 TRATAMENTO DE MINÉRIOS I N1OPSMINE Semestral 3.33 60.00

6 TRATAMENTO DE MINÉRIOS III N3OPSMINE Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.34

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.34

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.68

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas

Orientação de

monitor da disciplina

de Tecnologia

Mineral

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado do Curso

de Mineração

Subsequente

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em grupo de trabalho local da CPPD

Avaliação de

processos RSC -

IFMG, Ouro Preto

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura de informes

institucionais
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:31

Plano Individual de Trabalho

Docente: Samira Alfenas Antunes

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 805.00 13.28

Total 1072.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Gestão do Trabalho em Edificações 3EDI D1 Anual 1.67 30.00

2 Gestão do Trabalho em Edificações 3 EDI D2 Anual 1.67 30.00

3 Gestão do Trabalho em Metalurgia 3MET D1 Anual 1.67 30.00

4 Gestão do Trabalho em Metalurgia 3MET D2 Anual 1.67 30.00

5 Gestão do Trabalho em Mineração 3MIN D2 Anual 1.67 30.00

6 Gestão do Trabalho em MIneração 3MIN D1 Anual 1.67 30.00

7 RH e Comportamento Organizacional 3 ADM D1 Anual 1.67 30.00

8 RH e Comportamento Organizacional 3ADM D2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação

membro Titular

Colegiado curso de

Automação

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Participação

Membro Titular

Colegiado curso de

MIneração

Integrado

400.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Preenchimento PIT 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Preenchimento RIT 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Samuel Moreira de Araujo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Educação Física e Desportos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros 240.00 2.61

Extensão 240.00 2.61

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 550.00 5.98

Gestão e Representação 7.50 0.09

Total 1761.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Educação Física I1OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

2 Educação Física I1OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

3 Educação Física I2OPIMETA1 Anual 1.67 30.00

4 Educação Física I3OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

5 Educação Física I3OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

6 Educação Física I3OPIMETA2 Anual 1.67 30.00

7 EDucação Física I2OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

com fomento
FestJel 80.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação de aluno

da graduação em

licenciatura em

educação física ( 2

discentes)

10.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Tutoria EaD para disciplinas: Mediação pedagógica

(aulas) em cursos EaD

Tutor na UFJF no

curso de

licenciatura em

Educação Física

com a disciplina

Aspectos

Socioculturais do

movimento humano

400.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Coordeno o projeto

de pesquisa

EDUCAÇÃO

FÍSICA E AS

PRÁTICAS

CORPORAIS E DE

LAZER DE LGBT: O

CAMPUS OURO

PRETO EM FOCO

80.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Coordeno o projeto

de pesquisa

EDUCAÇÃO

FÍSICA E AS

PRÁTICAS

CORPORAIS E DE

LAZER DE LGBT: O

CAMPUS OURO

PRETO EM FOCO

160.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

sem fomento

Atuo como membro

do projeto Ladanca
60.00

2
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

sem fomento

Atuo como membro

no projeto

Basquetebol

60.00

3
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Coordeno o projeto

Tênis de Mesa:

pingponguear de

possibilidades com

o esporte de

raquete

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador do

periodico Arquivos

em Movimento

UFRJ

10.00

2 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento
Organização da

Oficina de Karate
60.00

3 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento
Organização da

Oficina de Kung Fu
60.00

4 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento
Organização da

Oficina de capoeira
60.00

5 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

Organização da

Oficina de Muay

Thai

60.00

6 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Ministrante de

Oficina - Karate
10.00

7 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Ministrante de

Oficina - Capoeira
10.00

8 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Ministrante de

Oficina - Muay Thai
10.00

9 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Ministrante de

Oficina - Kung Fu
10.00

10 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Submissão de artigo

- Homens trans e

educação física na

Arquivos em

Movimento UFRJ

60.00

11 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Educação Física e

lutas: um estado da

arte sobre a

produção científica

em periódicos

brasileiros. PRAXIA

- REVISTA ON

LINE DE

EDUCAÇÃO

FÍSICA DA UEG, v.

7, p. 1-17, 2025

100.00

12 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

EDUCAÇÃO

FÍSICA NA

EDUCAÇÃO

BÁSICA HOMENS

TRANSEXUAIS EM

FOCO - v. 21 n.1,

2025

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes Atual 2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Atual 2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Atual 2.50
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29/09/2025 14:06:31

Plano Individual de Trabalho

Docente: Sandra Arlinda Santiago Maciel

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Edificações

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 10.38 10.38

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
10.38 10.38

Ensino - Outros 120.00 4.64

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 130.00 5.02

Gestão e Representação 247.50 9.58

Total 705.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
TECNOLOGIA DAS CONSTRUÇÕES

II
OPIEDIF.0414/11163 Anual 3.33 60.00

2
TECNOLOGIA DAS CONSTRUÇÕES

II
OPIEDIF.0414/11181 Anual 3.33 60.00

3
TECNOLOGIA DAS CONSTRUÇÕES

IV
OPSEDIF.5125/10489 Semestral 3.72 67.00

Carga horária de regência semanal total: 10.38

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
10.38

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 20.76

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Pesquisa e Inovação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Evasão Escolar no

Curso Técnico de

Edificações -

Modalidade

Subsequente do

Instituto Federal de

Minas Gerais -

Campus Ouro

Preto: estudo de

caso

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Submissão de

Artigo no evento

ABMWEEK 2025

60.00

2 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Submissão de

Artigo no Evento

COBENGE 2025

60.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Visita técnica à

Obra de Construção

de shopping em

Ouro Preto - 3IED1

5.00

4
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

Visita à obra de

construção do

shopping em Ouro

Preto - 3IEDI2

5.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

Galpão de Práticas

de Obras

120.00

2
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Coordenação do

Laboratório de

Materiais de

Construção da

CODAEDI

120.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

Lattes
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Sebastiao Nepomuceno

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 45.00 1.21

Gestão e Representação 427.50 11.53

Total 759.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 CONTABILIDADE GERAL 10597 - OPIADMI.0403 Anual 1.67 30.00

2 CONTABILIDADE GERENCIAL 10643 - OPIADMI.0411 Anual 1.67 30.00

3 CONTABILIDADE GERENCIAL 10662 - OPIADMI.0411 Anual 1.67 30.00

4 CONTABILIDADE GREAL 10614 - OPIADMI.0403 Anual 1.67 30.00

5
GESTÃO FINANCEIRA E

ORÇAMENTARIA
10647 - OPIADMI.0415 Anual 1.67 30.00

6
GESTÃO FINANCEIRA E

ORÇAMENTARIA
10666 - OPIADMI.0415 Anual 1.67 30.00

7 INTRODUÇAO A ECONOMIA 10605 - OPIADMI.0405 Anual 1.67 30.00

8 INTRODUÇÃO À ECONOMIA 10622 - OPIADMI.0405 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientar estudantes para participação em concursos e

olimpíadas de conhecimento

Olimpíada do

tesouro Direto de

Educação

Financeira - OLITEF

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de equipe de apoio de evento

MEMBRO DA

EQUIPE DE

ORGANIZAÇAO DA

OLITEF-2025

40.00

2
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis

Acompanhar estudantes em eventos científicos,

esportivos, olimpíadas, culturais, dentre outros.

OLIMPIADAS DO

TESOURO DIRETO

DE EDUCAÇAO

FINANCEIRA -

OLITEF -

REGENCIA DE

PROVAS,

ENTREGA DE

CERTIFICADOS E

MEDALHAS

5.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do

conselho de

EAD/STEAD -

Nomeado por

portaria

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado do Curso

Técnico em

Administração –

área Técnica

Específica.

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

CURRICULO

LATTES
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

PLANO

INDIVIDUAL DE

TRABALHO - PIT -

2025-1

2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

RELATORIO

INDIVIDUAL DE

TRABALHO - RIT

2024-2

2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Sebastiao Ribeiro Junior

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Mineração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.00 15.00

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.00 15.00

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 407.50 10.00

Total 707.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 TOPOGRAFIA I2OPIEDIF3 / 12038 Anual 2.50 45.00

2 TOPOGRAFIA I2OPIMINE2 / 11000 Anual 2.50 45.00

3 TOPOGRAFIA I2OPIMINE3 / 12041 Anual 2.50 45.00

4 TOPOGRAFIA II N3OPSEDIF1 / 10485 Semestral 2.50 45.00

5 TOPOGRAFIA II N3OPSMINE1 / 10462 Semestral 2.50 45.00

6 TOPOGRAFIA II N4OPSEDIF1 / 10486 Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 15.00

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.00

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Gestão e Representação
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

MEMBRO DA

COMISSÃO

PERMANENTE

LOCAL DE

AVALIAÇÃO

DOCENTE

400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

LEITURA E

MANIFESTAÇÃO

EM INFORMES

INSTITUCIONAIS

2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Silvia Fernanda Diniz Araujo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Meio Ambiente

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.33 8.33

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.33 8.33

Ensino - Outros - -

Extensão 20.00 0.32

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 200.00 3.15

Gestão e Representação 47.50 0.76

Total 1644.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Percepção Ambiental
N1OPSAMBI1/10468-OPSAMBI.0105

- Percepção Ambiental
Semestral 3.33 60.00

2 Proteção Ambiental
N3OPSSEGU/10511-OPSSEGU.030

5-Proteção Ambiental
Semestral 1.67 30.00

3 Saúde Ambiental
N3OPSAMBI1/10475_OPSAMBI.030

7 - Saúde Ambiental
Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 8.33

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.33

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Roteiro didático

para a disciplina

Percepção

Ambiental.

400.00

2 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Roteiro didático

para a disciplina

Saúde Ambiental.

400.00

3 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Roteiro didático

para a disciplina

Proteção Ambiental.

400.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Participação em

banca de TCC do

Curso de

Tecnologia em

Gestão da

Qualidade.

10.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Projeto de

Educação

Ambiental para

professor de

Educação Infantil da

PMOP

20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

Elaboração e

submissão de artigo

em revista científica

de Educação

Ambiental.

100.00

2 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Produção de

resumo expandido

para

SIEPEX-CEFET/MG

30.00

3 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Produção de

resumo de relato de

experiência para

SIEPEX-CEFET/MG

referente à trabalho

de campo realizado

em disciplina CTSA

30.00

4 Produção acadêmica
Redação e submissão de Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Resumo referente à

relato de

experiência em

oficina de Educação

Ambiental a ser

oferecida no

SIEPEX-CEFET/MG

30.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo

Realização de visita

técnica de

Percepção

Ambiental.

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Representante

titular do Colegiado

do Curso Técnico

em Meio Ambiente.

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Representante

titular do Curso de

Tecnologia em

Gastronomia.

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

currículo Lattes.
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento PIT

2025.1
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT 2024.2
2.50
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29/09/2025 14:06:31

Plano Individual de Trabalho

Docente: Silvia Grasiella Moreira Almeida

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Automação Industrial

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 3.33 3.33

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
3.33 3.33

Ensino - Outros 320.00 5.78

Extensão 320.00 5.78

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 1.08

Gestão e Representação 627.50 11.30

Total 1914.10 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL I 10527-OPTADES.0106 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 3.33

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
3.33

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 6.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 19:00 20:40 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de material didático para a primeira oferta

de disciplina EaD (lançar a carga horária total da

disciplina)

Introdução à

Inteligência Artificial

(EaD) - Turma da

Samarco - Convênio

- 60 horas

400.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação do

estudante da

Especialização em

Inteligência Artificial

- Dionízio - Título:

ANÁLISE

COMPARATIVA DE

TÉCNICAS DE

APRENDIZADO DE

MÁQUINA PARA R

ECONHECIMENTO

DE CÉLULAS

SANGUÍNEAS

30.00

3 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

especialização

Orientação do

estudante da

Especialização em

Inteligência Artificial

-Arthur Figuereido -

em fase de

conclusão

30.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de especialização

Participação em

Banca do TCC da

estudante Joelma

de Fátima

Rodrigues -

Especialização em

Inteligência Artificial

10.00

5 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Dissertação

Docente Thiago

Machado Martins -

PROFICAM - 11 de

Julho de 2025

12.50

6 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Participação como

suplente de banca

de mestrado -

Eduardo Filipe

Pereira Maciel -

Desenvolvimento de

soft sensors para

estimação de vazão

em recuperadora de

minério de ferro

com problema de

tempo mort

12.50

7 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Suplente da

Dissertação do

discente Thiago

Leonardo Maria -

PROFICAM

Detecção de objetos

baseada em dados

sintéticos para

transporte

ferroviário: YOLO vs

RT-DETR em

operações de

carregamento de

trens

12.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

8 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Suplente

PROFICAM - Banca

de mestrado

discente Bruno

Moreira da Silva -

Monitoramento de

vibrações aplicado a

ferrovias

12.50

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação com

fomento

Elaboração do

Plano de IA para o

IFMG

160.00

2
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Coordenar Projeto de Pesquisa e Inovação sem

fomento

Robótica e sistemas

microcontrolados

para o ensino

técnico - Será

inserido novamente

no SUAP, pois já

está em andamento

no ano letivo de

2025.

120.00

3
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Submissão do

Projeto Institucional

à FINEP, atuei

como coordenadora

de um dos dois

subprojetos

enviados. Edital

Proinfra Expansão

2024.

20.00

4 Grupos de pesquisa
Coordenar Grupos de Pesquisa registrado no DGP e

certificado pelo IFMG

Lidero o grupo ICA -

Inteligência

Computacional

Aplicada, no DGP

20.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Atuar como membro de equipe em Projeto de Extensão

com fomento

Membro do projeto

"Rede Mães em

Construção:

Comunicação para

o Fortalecimento

Materno", edital

265/2025 - Campus

Congonhas

80.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Coordeno o Projeto

"Promovendo o

empoderamento de

meninas por meio

do ensino de

programação junto

à ONG Código X - O

despertar feminino

para a tecnologia -

Ano 2024/2025",

edital 116/2024

120.00

3
Atuar em programas e projetos de

extensão
Coordenar Projeto de Extensão sem fomento

Coordeno o projeto

"Consolidação da

Rede "Mães em

Construção" - O

poder do

depoimento

compartilhado,

Associação

AFETO.", Edital

116/2024.

120.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Prospecção Prospecção de Parceiros Externos ao IFMG

Prospecção de

Projetos junto à

ACTECH- Ouro

Preto - CEIA - IFMG

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro do

Conselho

AcadÊmico do

Campus -

2025-2026

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Membro

representante do

IFMG no Conselho

Municipal dos

Direitos das

Mulheres -

COMDIM

2024-2025

20.00

3
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Coordenação de Curso

Coordenação do

curso de

Especialização em

Inteligência Artificial

200.00

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Lattes
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:32

Plano Individual de Trabalho

Docente: Simone Cassia Correa de Sousa

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Gestão da Qualidade

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 15.01 15.01

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
15.01 15.01

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 847.50 9.32

Total 1207.70 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Direito do Trabalho 11377-OPTGQUA-6049 Semestral 1.67 30.00

2 Direitos Humanos e Cidadania 13061-OPTGQUA6023 Semestral 3.33 60.00

3 Introdução ao Direito 10555-OPTGQUA-6027 Semestral 1.67 30.00

4 Legislação do Trabalho 10517-OPSSEGU-5442 Semestral 1.67 30.00

5 Trabalho de Conclusão de Curso 11375-OPTGQUA-6025 Semestral 6.67 120.00

Carga horária de regência semanal total: 15.01

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.01

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 30.02

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 20:40 22:40 A distância

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Orientação de TCC 20.00
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

curso de graduação e técnico
Orientação de TCC 20.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca examinadora

de TCC
10.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico

Banca examinadora

de TCC
10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão do

processo de

seleção de

estudantes por

transferência,

reopção e obtenção

de novo título

400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão para a

mobilidade

internacional de

estudantes do

campus Ouro Preto

400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Colegiado do Curso

Tecnológico de

Gestão da

Qualidade

20.00

4

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em NDE

Núcleo Docente

Estruturante do

curso de Tecnologia

em Gestão da

Qualidade

20.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento e

atualização do

currículo Lattes

2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:32

Plano Individual de Trabalho

Docente: Simone Garcia de Oliveira

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Línguas Estrangeiras

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência - -

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
- -

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação - -

Total - -

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

Carga horária de regência semanal total: -

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
-

Carga horária semanal total (regência + adicional) : -

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.
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29/09/2025 14:06:32

Plano Individual de Trabalho

Docente: Solange Rodrigues

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.50 12.50

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.50 12.50

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 80.00 8.00

Gestão e Representação 52.50 5.25

Total 395.00 39.50

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Língua Portuguesa III 10638 - OPIADMI.0310 Anual 2.50 45.00

2 Língua Portuguesa III 11154 - OPIEDIF.0310 Anual 2.50 45.00

3 LÍNGUA PORTUGUESA III 11027 - OPIMINE.0310 Anual 2.50 45.00

4 LÍNGUA PORTUGUESA III 11044 - OPIMINE.0310 Anual 2.50 45.00

5 LÍNGUA PORTUGUESA III 11172 - OPIEDIF.0310 Anual 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 12.50

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.50

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 25.00

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de mestrado

Defesa de Defesa

de Mestrado do

aluno Mauro Júnior

Moraes de Oliveira:

“POLÍTICAS DE

COMBATE E

PREVENÇÃO AO

ASSÉDIO MORAL

NOS CURSOS DE

PÓS-GRADUAÇÃO

STRICTU SENSU

DO IFMG

12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliação do artigo

"PROCESSO DE

REFORMULAÇÃO

DO PPC DO

CURSO DE

INFORMÁTICA:

ANÁLISE DA

PARTICIPAÇÃO

DEMOCRÁTICA"

10.00

2 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

IV Semana

Integrada da

Consciência Negra

do Campus Ouro

Preto

60.00

3 Eventos
Participação em Eventos como debatedor, mediador,

palestrante, ofertante de minicurso ou oficinas.

Mesa Redonda em

Comemoração ao

Dia Internacional da

Mulher Negra

Latino-Americana e

Caribenha 1º de

Agosto no ICSA /

UFOP

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Componente do

Fórum Permanente

de Educação do

Estado de Minas

Gerais (FEPEMG)

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como suplente em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados (interno

ou externo)

Representante

docente do

CONSUP IFMG

20.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em banca avaliadora de processos

públicos (concursos de professor

efetivo/visitante/substituto, etc.)

Participante da

Banca - Edital

144/2025 Professor

Visitante - CAMPUS

Ponte Nova

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura

diversificadas
2.50
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

lattes
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:32

Plano Individual de Trabalho

Docente: Thalita Macedo Araujo

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Ciências Bilogógicas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 11.69 11.69

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
11.69 11.69

Ensino - Outros 60.00 1.49

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 430.00 10.66

Total 903.80 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 12436 - OPIMINE.0202 BIOLOGIA II - Médio Anual 1.67 30.00

2 BIOLOGIA II - Médio 10596 - OPIADMI.0202 Anual 1.67 30.00

3 BIOLOGIA II - Médio 10613 - OPIADMI.0202 Anual 1.67 30.00

4 BIOLOGIA I - Médio 10565 - OPIADMI.0102 Anual 1.67 30.00

5 BIOLOGIA I - Médio 10581 - OPIADMI.0102 Anual 1.67 30.00

6 BIOLOGIA I - Médio 11068 - OPIEDIF.0102 Anual 1.67 30.00

7 BIOLOGIA I - Médio 11082 - OPIEDIF.0102 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.69

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.69

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.38

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Membro do Projeto

de Ensino "Oficina

de questões para o

ENEM"

60.00

2 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Coordenadora do

Projeto de Ensino

"Oficina de

questões para o

ENEM"

120.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação sem fomento

Membro do Projeto

de Pesquisa

"Elaboração de uma

sequência didática

para o ensino de

Biotecnologia a

alunos do Ensino

Médio"

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Membro titular do

Comitê de Ensino
400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

colegiado do Curso

Técnico Integrado

de Administração

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:32

Plano Individual de Trabalho

Docente: Thiago Neves Mendonca

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Matemática

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 14.44 14.44

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
14.44 14.44

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 60.00 0.42

Gestão e Representação 1330.00 9.41

Total 1861.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Introdução ao Cálculo Diferencial e

Integral
11252 - OPLFISI.6014 Semestral 5.00 90.00

2 Matemática 2 10863 - OPIMETA.0211 Anual 3.33 60.00

3 Matemática 2 10881 - OPIMETA.0211 Anual 3.33 60.00

4 Matemática 2 Estudos Orientados

12465 - OPIAUTO.2405; 12464 -

OPIADMI.2405; 12466 -

OPIEDIF.2405; 12998 -

OPIMINE.2405

Anual 2.78 50.00

Carga horária de regência semanal total: 14.44

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
14.44

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 28.88

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 10:40 12:20 Presencial

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento

Projeto de ensino

intitulado

"Matemática ao seu

alcance: produção

de vídeo aulas e

apostilas para apoio

aos estudantes do

IFMG - Câmpus

Ouro Preto"

120.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação de

Mestrado - UFOP
40.00

3 Orientação tutoria de estudantes Orientação de monitores de disciplinas
Monitoria de

Matemática 3
10.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

qualificação de curso de mestrado

Qualificação de

Mestrado UFOP -

Ana e André

12.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo completo em Evento

Artigo em evento

Nacional intitulado

"Onde se Tece a

Tradição: Ouro

Preto e a Escola

Técnica" - ENEM

2025 em Manaus

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Titular no Conselho

Acadêmico
400.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão

Disciplinar Discente
400.00

3

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados do

IFMG com nomeação por Portaria

Comissão

Avaliadora de

Pedidos de

Afastamento

400.00

4
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
Outras Coordenações e Representações não listadas.

Responsável pela

Matemática
120.00

5
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Atualizações de

informes do IFMG
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Atualização do

lattes
2.50

7
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

8
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:32

Plano Individual de Trabalho

Docente: Venuncia Emilia Coelho

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Humanidades e Ciências Sociais
Aplicadas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 8.35 8.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
8.35 8.35

Ensino - Outros 80.00 2.01

Extensão 20.00 0.50

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 260.00 6.55

Gestão e Representação 407.50 10.23

Total 1094.50 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Filosofia II I2OPIADMI1 Anual 1.67 30.00

2 Filosofia II I2OPIAUTO1 Anual 1.67 30.00

3 Filosofia II I2OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

4 Filosofia II I2OPIAUTO3 Anual 1.67 30.00

5 Filosofia II I3OPIAUTO2 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 8.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
8.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 16.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

Horários não informados.

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino Coordenar Projeto de Ensino sem fomento Clube do Livro 120.00

2 Orientação tutoria de estudantes
Orientação de estudantes em trabalho de conclusão de

mestrado

Orientação no

Programa de Pós

Graduação em

Filosofia da UFOP

40.00

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

Projeto pesquisa

parceria UFOP e

IFMG

80.00

Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em programas e projetos de

extensão

Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Projeto de pesquisa

Edital Reitoria
20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Coordenar comissão organizadora de evento

XVIII Semana de

Ciência e

Tecnologia

60.00

2 Produção acadêmica Publicação de capítulo de livro

Miragens:

Conversas

filosóficas com

Clarice Lispector

100.00

3 Produção acadêmica Redação e submissão de artigo em Revista

A Farmácia de

Clarice e Platao -

Revista da UFU

100.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração

Gestão de Ensino, Pesquisa, Extensão e Administração

- Nível 3

Diretora de

Pesquisa, Inovação

e Pós-Graduação

400.00

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento

mensal
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Semestral 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT Semestral 2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Viviane Michelline Veloso Danese

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Língua Portuguesa

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.35 13.35

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.35 13.35

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 10.00 1.00

Total 337.00 33.70

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
LEITURA E PRODUÇÃO DE

TEXTOS - Graduação
N1OPLGEOG1 Semestral 1.67 30.00

2 LÍNGUA PORTUGUESA II - Médio I2OPIMINE2 Anual 2.50 45.00

3 LÍNGUA PORTUGUESA II - Médio I2OPIMINE3 Anual 2.50 45.00

4
PORTUGUÊS INSTRUMENTAL -

Graduação

OPLFISI - Física (CAMPUS OURO

PRETO)
Semestral 1.67 30.00

5
PORTUGUÊS INSTRUMENTAL I -

Médio
N1OPSSEGU1 Semestral 1.67 30.00

6
PORTUGUÊS INSTRUMENTAL I -

Médio
N1OPSSEGU2 Semestral 1.67 30.00

7
PORTUGUÊS INSTRUMENTAL -

Médio
N1OPSAMBI1 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.35

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.35

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.70

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade
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Horários não informados.

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Atuar como membro de equipe em Projeto de Ensino

sem fomento

Projeto "Trocando

ideias:

desvendando a

redação do ENEM"

60.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:33

Plano Individual de Trabalho

Docente: Wanderson Goncalves Machado

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Edificações

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.72 13.72

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.72 13.72

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 30.00 2.91

Gestão e Representação 50.00 4.81

Total 404.40 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Estruturas OPSEDIF.0301 Semestral 3.33 60.00

2 Instalações Elétricas OPIEDIF.0410 Anual 1.67 30.00

3 Instalações Elétricas OPIEDIF.0410 Anual 1.67 30.00

4 Instalações Elétricas OPSEDIF.5122 Semestral 3.72 67.00

5 Tecnologia das Construções OPSEDIF.0304 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 13.72

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.72

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 27.44

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:40 15:40 Híbrido

2 Terça 17:30 19:00 Híbrido

3 Quinta 17:00 19:00 Híbrido

Ensino
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# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Atuar em projetos de ensino
Submissão de Projeto (não poderá acumular com

projeto)

Submissão de

Projeto
20.00

2 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
Banca de TCC 10.00

3 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
Banca de TCC 10.00

4 Participar em banca avaliadora
Participação em banca avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de Graduação e técnico
Banca de TCC 10.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador de Projeto

de Pesquisa
10.00

2
Comitês editoriais pareceristas e

avaliadores

Avaliador e Parecerista ad-h o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos científicos.

Avaliador de Projeto

de Pesquisa
10.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo Visita Técnica 10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação como titular em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais órgãos colegiados

externos ao IFMG com nomeação por Ato

Administrativo

Comissão

Avaliadora do

Processo Seletivo

(Edital n° 166/2025),

que trata do

preenchimento de

vagas ociosas para

candidatos de

cursos técnicos

subsequentes em

2025.1

20.00

2

Atuar em comissões, conselhos,

grupos de trabalho, bancas e

demais órgãos colegiados

Participação em Colegiado de Curso

Membro do

Colegiado do curso

de Edificações

20.00

3
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

5
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

6
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Wflander Martins de Souza

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Física

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 19.14 19.14

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
19.14 19.14

Ensino - Outros 80.00 1.57

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 7.50 0.15

Total 470.30 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Física 1 1AUTO3 Anual 1.67 30.00

2 Física 1 1EDIF3 Anual 1.67 30.00

3 Física 1 1MINE3 Anual 1.67 30.00

4 Física 2 2EDIF3 Anual 1.67 30.00

5 Física 2 2MINE2 Anual 1.67 30.00

6 Física Experimental 1 1AUTO3 EXP A Anual 0.83 15.00

7 Física Experimental 1 1AUTO3 EXP B Anual 0.83 15.00

8 Física Experimental 1 1EDIF3 EXP A Anual 0.83 15.00

9 Física Experimental 1 1EDIF3 EXP B Anual 0.83 15.00

10 Física Experimental 1 1META2 EXP A Anual 0.83 15.00

11 Física Experimental 1 1META2 EXP B Anual 0.83 15.00

12 Física Experimental 1 1META3 EXP A Anual 0.83 15.00

13 Física Experimental 1 1META3 EXP B Anual 0.83 15.00

14 Física Experimental 1 1MINE3 EXP A Anual 0.83 15.00

15 Física Experimental 1 1MINE3 EXP B Anual 0.83 15.00

16 Física Experimental 2 2EDIF3 EXP Anual 0.83 15.00

17 Física Experimental 2 2MINE1EXP Anual 0.83 15.00

18 Física Experimental 2 2MINE2 EXP Anual 0.83 15.00

Carga horária de regência semanal total: 19.14
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Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
19.14

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 38.28

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 12:00 13:00 Presencial

2 Terça 10:40 11:40 Presencial

3 Quarta 10:40 11:40 Presencial

4 Quinta 10:40 11:40 Presencial

5 Quinta 10:40 11:40 Presencial

6 Sexta 10:40 11:40 Presencial

Pesquisa e Inovação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Atuar em projetos de pesquisa e

inovação

Atuar como membro de equipe em Projeto de Pesquisa

e Inovação com fomento

A busca por

sensores

sustentáveis e

seletivos tem

impulsionado o uso

da nanocelulose

TEMPO-oxidada

(TOCNF) como

matriz hidrofílica e

biodegradável em

compósitos

funcionais.

80.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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29/09/2025 14:06:33

Plano Individual de Trabalho

Docente: William Davis Ribeiro Cassimiro

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Segurança do Trabalho

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 12.22 12.22

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
12.22 12.22

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão 110.00 11.00

Gestão e Representação 10.00 1.00

Total 369.40 36.94

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Higiene Ocupacional III Noite Semestral 2.78 50.00

2 Linguagem gráfica no Trabalho Noite Semestral 2.50 45.00

3 Linguagem Gráfica no trabalho Noite Semestral 2.50 45.00

4 Projetos Integradores Noite Semestral 1.94 35.00

5 Segurança do Trabalho III Noite Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 12.22

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
12.22

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 24.44

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 19:00 19:50 Presencial

2 Segunda 19:50 20:40 Presencial

3 Segunda 21:00 21:50 Presencial

4 Segunda 21:50 22:45 Presencial

5 Terça 19:00 19:50 Presencial

6 Terça 19:50 20:40 Presencial
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# Dia da semana Início Fim Modalidade

7 Terça 21:00 21:50 Presencial

8 Quarta 19:00 19:50 Presencial

9 Quarta 21:00 21:50 Presencial

10 Quarta 21:50 22:45 Presencial

11 Sexta 19:00 19:50 Presencial

12 Sexta 19:50 20:40 Presencial

13 Sexta 21:00 21:50 Presencial

14 Sexta 21:50 22:45 Presencial

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Participar em banca avaliadora Participação em banca avaliadora de Estágio
Orientação do aluno

no estágio
5.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Eventos Participar de equipe de apoio de evento
Participação em

evento
40.00

2 Prospecção Prospecção de Parceiros Externos ao IFMG
Prospecção de

parceiros externos
60.00

3
Visitas técnicas trabalhos de campo

e eventos estudantis
Participação em visitas técnicas e trabalhos de campo visita técnica 10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais Leitura de informes 2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

currículo lattes
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT Elaboração do PIT 2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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Plano Individual de Trabalho

Docente: Zilma Schimith Ferraz Filha

Período letivo: 2025-1

Campus: OURO PRETO Área/Departamento/Curso: Docência de Área de Química

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Áreas de atuação Pontos RAD Horas RJTD

Ensino - Regência 13.36 13.36

Ensino - Preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões
13.36 13.36

Ensino - Outros - -

Extensão - -

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão - -

Gestão e Representação 10.00 0.31

Total 687.20 40.00

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 QUÍMICA III
10774 - OPIAUTO.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

2 QUÍMICA III
10792 - OPIAUTO.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

3 QUÍMICA III
10895 - OPIMETA.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

4 QUÍMICA III
10913 - OPIMETA.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

5 QUÍMICA III
11029 - OPIMINE.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

6 QUÍMICA III
11046 - OPIMINE.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

7 QUÍMICA III
11156 - OPIEDIF.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

8 QUÍMICA III
11174 - OPIEDIF.0312 - QUÍMICA III

- Médio [60.00 h/72.00 Aulas]
Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 13.36

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
13.36

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 26.72
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Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 14:40 15:00 Presencial

2 Terça 08:40 09:00 Presencial

3 Terça 14:40 15:50 Presencial

4 Quarta 13:15 15:00 Presencial

5 Quinta 08:40 09:00 Presencial

6 Sexta 13:00 17:00 A distância

Ensino

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1 Elaborar material didático

Elaboração de Cadernos Didáticos, Manuais de aulas

práticas, Roteiros Didáticos e similares para a primeira

oferta de componentes curriculares, destinado a integrar

a bibliografia da disciplina e ser depositada na Biblioteca

do Campus.

Elaboração de

materiais didáticos

utilizados como

suporte ao ensino.

400.00

2 Orientação tutoria de estudantes Orientação de estágio profissional

Orientação da aluna

Laís de Mello

Barros do curso de

licenciatura em

química da UFOP.

10.00

Gestão e Representação

# Grupo Atividade Descrição Pontuação

1
Planejamento das atividades

docentes
Leitura e Manifestação em informes institucionais

Leitura e

Manifestação em

informes

institucionais

2.50

2
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do Currículo Lattes

Preenchimento do

Currículo Lattes
2.50

3
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do PIT

Preenchimento do

PIT
2.50

4
Planejamento das atividades

docentes
Preenchimento do RIT

Preenchimento do

RIT
2.50
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