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EDITAL 43/2023

SELECAO DE PROJETOS PARA VAGA REMANESCENTE DO EDITAL 37/2023 DO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE ESPORTE E LAZER (PIEL) DO IFMG - CAMPUS OURO
PRETO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, nomeado pela Portaria IFMG n° 1169, de
20/09/2019, publicada no DOU de 23/09/2019, Se¢ao 2, pag. 29, tendo em vista o Termo de Posse do dia
24/10/2019, e no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria [IFMG n°® 475 de 06 de abril de
2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de
04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22 e pela Portaria [IFMG n°
1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag. 20; torna
publico o presente Edital e faz saber aos interessados que estardo abertas, no periodo de 06 de julho a
08 de julho de 2023, as inscricdes para a selecio para vaga remanescente de Projetos para o
Programa Institucional de Esporte e Lazer (PIEL) DO IFMG campus Ouro Preto, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMQG), por meio do Setor de
Extensdao do campus Ouro Preto, ligado a Diretoria de Extensdo, Esporte e Cultura (DEXT), utilizando-
se de recurso remanescente do Edital 37/2023, previsto para promog¢do da Extensdo no IFMG, torna
publico o Edital para a sele¢do de projetos com bolsistas na modalidade PIBEX JR, PIBEX-Tec ¢ PIBEX
no ambito do Programa Institucional de Esporte e Lazer (PIEL), em conformidade a Portaria n® 459 de 26
de abril de 2019.

1.2 O Programa de Bolsas de Extensdo ¢ voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e
tecnologico e a iniciacao de estudantes a extensao.

1.3 Compete ao Setor de Extensdo, ligado a Diretoria de Extensdo, Esporte e Cultura (DEXT), o
acompanhamento da execugao das etapas do presente edital.

1.4 Os estudantes deverdao conhecer e obedecer as regras, critérios e exigéncias estabelecidos na Resolugao
n°® 38, de 29 de outubro de 2018, a qual dispde sobre a aprovagdo da Politica de Extensdo do IFMG, ou
qualquer outro documento que venha a substitui-la;

1.5 O bolsista respondera diretamente ao orientador de projeto e ao Setor de Extensao do campus.

1.6 A submissdo de propostas implicard na aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital e das
normas vigentes no ambito do IFMG, das quais os proponentes nao poderao alegar desconhecimento.

1.7 O(a) orientador(a) ¢ o(a) responsavel pela inscri¢do no SUAP e sele¢do de bolsistas/voluntarios.

1.8 O(a) orientador(a) devera deixar claro, no ato da inscri¢do, a modalidade da bolsa (PIBEX, PIBEX-Tec
ou PIBEX Jr.) e duragdo (parcelas/meses) para a proposta.

1.9 Para fins de concessao do apoio financeiro, entende-se por Projeto de Extensdao o conjunto de



atividades processuais de carater educativo, social, esportivo, cultural ou tecnoldgico com objetivos
especificos e prazo determinado que pode ser vinculado ou ndo a um programa. Tais atividades podem ter
carater multidisciplinar e devem estar integradas ao ensino e pesquisa e voltadas para atuar,
prioritariamente, nos ambitos locais e regionais a fim de promover a interacao transformadora e dialdgica
entre o IFMG campus Ouro Preto e a sociedade.

1.10 Os projetos contemplados com o apoio financeiro terdo prazo de execugdo de até 8 (oito) meses,
resguardada a disponibilidade orcamentaria.

2. DAS DIRETRIZES DO PROCESSO SELETIVO

2.1 As propostas devem oportunizar o desenvolvimento de projetos extensionistas de carater continuado
no IFMG, priorizando projetos que promovam o esporte e o lazer no IFMG e na comunidade.

2.2 Os projetos deverdo viabilizar a participagdo dos alunos em atividades académicas que contribuam
para a sua formagao profissional e exercicio da cidadania por meio do conhecimento da realidade regional
¢ da definicao de modelos de intervencao.

3. DA INSCRICAO
3.1 O periodo da inscrigao esta definido no cronograma, Item 4 deste edital.

3.2 Sao elegiveis somente propostas apresentadas por servidores do quadro permanente do IFMG campus
Ouro Preto.

3.2.1 O Professor/Pesquisador Visitante ou Substituo podera ser coordenador, desde que o projeto possua
um servidor do quadro permanente compondo a equipe de colaboradores do projeto.

3.3 As propostas deste edital devem ser submetidas exclusivamente via Sistema Unificado de
Administragdo Publica (SUAP) por meio do seguinte endereco: https://suap.ifmg.edu.br.

3.4 Os projetos deverao ser enviados, impreterivelmente, pelo coordenador do projeto.

3.5 Os proponentes devem acessar o formuldrio de submissdo, conforme as orientagdes descritas no
Tutorial de Submissdo de Agdes de Extensao, disponivel no link:
https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/ManualSUAP_submissodeAesdeExtenso.pdf

3.6 No ato da inscri¢do, o coordenador devera realizar o preenchimento do projeto na plataforma SUAP:
3.6.1. Aba "Dados do Projeto":

I. Resumo

II. Justificativa

III. Fundamentagao Teorica

IV. Objetivo Geral

V. Metodologia da Execugao do Projeto.

VI. Acompanhamento ¢ Avaliacao do Projeto durante a Execucao.
VII. Resultados esperados e Disseminacao dos resultados.

VIII. Referéncias Bibliograficas

3.6.2. Aba “Caracterizaciao dos Beneficiarios”:

I. Nesta parte devem-se selecionar os beneficiarios da agao.

3.6.3. Aba "Equipe"':

L. Incluir toda a equipe do projeto. A indicagdo do estudante bolsista ou voluntario nao deve ser realizada
neste momento. Ela serd realizada diretamente pelo proponente no SUAP, apés o resultado final do
processo de selecao, caso o projeto seja aprovado.

3.6.4. Aba "Metas":


https://suap.ifmg.edu.br/

I. Descrever as metas principais e, para cada meta, as atividades que serdo desenvolvidas. Este item deve
estar em acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho apresentado(s) para cada integrante € com os objetivos do
projeto. E necessario conter no minimo uma atividade para cada més de vigéncia do projeto,
independente do nimero de metas. O acompanhamento mensal do projeto pelo Chefe do Setor de
Extensdo sera feito por meio desse registro.

3.6.5. Aba "Plano de Aplicacio/Memoria de Calculo e Desembolso'':

I. Na aba propria deverdo ser discriminadas as bolsas e seus respectivos valores mensais, em acordo com
as suas modalidades.

3.6.6. Aba "Plano de desembolso':

I. Devem ser discriminados, para cada bolsa incluida, o ano, o més e o valor de desembolso.
3.6.7. Aba ""Anexos'':

Devem ser inseridos os documentos descritos a seguir, em formato PDF.

I. Um Plano de Trabalho, conforme o modelo disponibilizado no Anexo I - Plano de Trabalho, para cada
estudante, seja bolsista ou voluntario.

II. Um Plano de Trabalho, conforme o modelo disponibilizado no Anexo I - Plano de Trabalho, para
cada participante da equipe do projeto, conforme item 3.6.3.

3.7 Projetos com documentagdo incompleta ndo serdo aceitos, estando automaticamente desclassificados.

4. DO CRONOGRAMA

4.1 As etapas da selecdo de projetos obedecerdo ao seguinte cronograma:

Inicio das inscricoes 07/07/2023
Término das inscricoes 08/07/2023
Periodo de avaliacdo das propostas 10/07/2023
Resultado Preliminar do processo seletivo, a partir de: 10/07/2023

Prazo para impetrar recurso contra o Resultado Preliminar* | 11/07/2023

Resultado Final, apos julgamento dos recursos** 12/07/2023

Indicacio do(s) bolsista(s) e voluntario(s) pelo coordenador a partir de 13/07/2023

Vigéncia dos projetos Julho de 2023 a Fevereiro de 2024

* Observacio: as datas podem ser alteradas, desde que respeitado o lapso temporal de dois dias uteis a
contar da data de publica¢cdo do Resultado Preliminar.

** OQbservacio: as datas podem ser alteradas, desde que respeitado o lapso temporal de dois dias tuteis a
contar do término do prazo para impetrar recurso contra o Resultado Preliminar.

4. REQUISITOS PARA SUBMISSOES

4.1 Os Alunos VOLUNTARIOS deverdo cumprir com todas as obrigagdes as quais estdo submetidos os
estudantes bolsistas e constantes neste edital, mas poderao ter tempo de dedicagdo reduzido.

4.2 A Comissao Avaliadora podera rejeitar itens listados no Plano de Aplicagdo (SUAP) que sejam
considerados ndo essenciais ao desenvolvimento das propostas, bem como sugerir alteragdes para
melhoria da A¢ao.



4.3 A coordenagdo do projeto deverd ser ocupada por servidores pertencentes ao quadro do IFMG.
Professores substitutos ou visitantes também podem submeter propostas, desde que o periodo de vigéncia
das propostas seja inferior ao prazo de término do contrato e possuam, na equipe, um servidor do quadro
permanente do IFMG, conforme item 3.2.1.

4.4 Caso proponentes Técnicos Administrativos prevejam bolsistas em seus projetos, a proposta devera ser
encaminhada em conjunto com um docente em efetivo exercicio que atuard na coordenagao adjunta, sendo
responsavel pelos bolsistas, conforme previsto no artigo 9°, inciso 1I, do Decreto 7.416/2010.

4.5 Cada servidor podera submeter somente um Projeto de Extensdo, ndo estando impedido de participar
de outras propostas como membro de equipe.

4.6 Caso haja mais de uma submissao por servidor, serd selecionada aquela com data mais recente.
4.7 Servidores em processo de remogao ou redistribui¢do nao poderdo submeter propostas.
4.8 Servidores em licenca ou afastados, por qualquer motivo, ndo poderdao submeter propostas.

4.9 Servidores em débito ou pendéncia documental no SUAP ou Setor de Extensdo do campus nao
poderdo submeter propostas.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS
5.1 O presente Edital tera valor global de custeio de até R$ 6.160,00 (seis mil cento e sessenta reais).

5.2 Serdo oferecidas bolsas nas modalidades BEX, BEX Jr ¢ BEX-Tec, de acordo com os critérios
estabelecidos no Anexo II - Modalidades de bolsas, requisitos e valores mensais.

5.3 As bolsas terao duragdo maxima de 8 meses.

5.4 Poderdo ser previstas, por projeto, bolsas que totalizem até R$ 6.160,00, cabendo ao coordenador a
defini¢ao da combinagao de modalidades e nimero de bolsistas para utilizagao dos recursos mensais.

5.5 Nao ha compromisso de fornecimento de bolsas aos estudantes voluntarios.

5.6 A bolsa serd concedida pelo prazo definido pelo coordenador do projeto, se houver disponibilidade
orgamentaria e financeira, ndo sendo possivel a renovagdo automatica da mesma.

5.7 O pagamento da bolsa sera condicionado a atualizagdo do SUAP e controle de frequéncia.

5.8 A bolsa concedida destina-se ao estudante, sendo vedada a divisdo entre dois ou mais estudantes ou o
repasse deste valor para a coordenagdo/orientador custear despesas do projeto.

5.9 As bolsas destinadas aos projetos aprovados poderdo ser suspensas caso haja corte orcamentario por
parte do Governo Federal.

6. DOS COMPROMISSOS E DIREITOS DO COORDENADOR DO PROJETO

6.1. Caso o projeto seja aprovado, selecionar estudante(s) para o mesmo, que devera(ao) ter perfil e
desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando principios éticos e auséncia
de conflito de interesses.

6.2. Atualizar as atividades no SUAP mensalmente, anexando os comprovantes quando for o caso.

6.2.1. Projetos sem atualizacdo no SUAP por dois meses consecutivos estardo sujeitos a suspensao € ao
consequente ndo pagamento das bolsas.

6.3. Dar crédito ao apoio recebido no IFMG Campus Ouro Preto e incluir os estudantes como coautores
e/ou colaboradores nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em congressos € seminarios, sempre que
tiverem participagdo efetiva na elaboragao dos mesmos.

6.4. Orientar no maximo 8§ (oito) estudantes, entre bolsistas e voluntarios, de forma simultanea, somados
os editais do IFMG.

6.5. O coordenador do projeto podera, com justificativa a DEXT, solicitar a exclusdo ou substituicdo de
um estudante, desde que satisfeitos os prazos operacionais € que seja mantido o Plano de Trabalho
proposto originalmente.



6.6. Em caso de impedimento do trabalho do coordenador durante a vigéncia do projeto, este deve
informar e justificar a DEXT, para que se tomem as providéncias cabiveis em acordo com a situacao.

6.6.1. A substituicdo do coordenador serd possivel apenas em casos excepcionais, mediante parecer
favoravel da DEXT apds apresentagdo da justificativa.

7. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE
7.1. Estar regularmente matriculado no IFMG - Campus Ouro Preto.

7.1.1. Caso ndo haja estudante com o perfil adequado para o desenvolvimento dos trabalhos no IFMG -
Campus Ouro Preto, podera ser selecionado estudante regularmente matriculado em outra instituicao de
ensino.

7.2. Nao estar em débito com outros Programas Institucionais da DEXT e da PROEX - IFMG.
7.3. Devera ter rendimento académico compativel com as atividades previstas no Plano de Trabalho.

7.4. Em todas as divulga¢des que forem realizadas e cujos resultados tiverem a participagdo efetiva do(s)
mesmo(s), incluir o nome do coordenador do projeto e fazer referéncia a sua condicao de bolsista ou
voluntario de projeto executado na DEXT, IFMG - Campus Ouro Preto.

7.5. Dedicar-se as atividades de extensao, respeitando o Plano de Trabalho firmado com o coordenador do
projeto e a carga horaria correspondente a sua modalidade de ensino.

7.6. Responsabilizar-se, juntamente com o coordenador, pela elaboracao dos relatorios solicitados.

7.7. Responsabilizar-se, juntamente com o coordenador, pela elaboracdo e apresentacdo de trabalho no
evento extensionista de divulgacdo de projetos promovido pelo IFMG e, caso também acontega, na
Semana de Ciéncia e Tecnologia do Campus Ouro Preto.

7.8. Apresentar ao coordenador, mensalmente, o relato das atividades desenvolvidas para atualizagdo das
atividades no SUAP.

8. DO PROCESSO SELETIVO
8.1. O processo de avaliagdo dos projetos sera coordenado pela DEXT.

8.2. Os projetos serdo avaliados por avaliadores do IFMG, em comissdo avaliadora composta por
servidores cadastrados previamente no SUAP.

8.3. Os avaliadores fardo a classificagdo dos projetos tendo como referéncia o Anexo III - Critérios de
Avaliacao das Propostas.

8.4. Em caso de empate tera prioridade, nesta ordem, a proposta:

a. Que obtiver maior nota de avaliagdo do projeto no item 1 do Anexo III — Critérios de Avaliacio da
Proposta.

b. Que seja renovagdo de projeto, desde que propostas anteriores tenham sido avaliadas positivamente
pelos resultados apresentados.

8.5. Serdo eliminadas as propostas que ndo apresentarem toda a documentagdo exigida neste Edital e que
obtiverem pontuacdo inferior a 60% no processo de avaliacdo do projeto.

9. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO PROJETO

9.1. O coordenador do projeto devera encaminhar o Atestado de Frequéncia do Estudante, eletronicamente
a DEXT e, IMPRETERIVELMENTE, até¢ o dia 20 do referido més. O coordenador do projeto fara esse
encaminhamento por meio de link disponibilizado pela DEXT ao seu e-mail institucional.

9.1.1. Caso a inadimpléncia no envio do Atestado de Frequéncia ultrapasse a 2 (dois) meses € nenhuma
justificativa seja enviada a DEXT, o projeto podera ser suspenso, até que se regularize a situagdo junto a
DEXT.



9.2. O coordenador do projeto deverd manter o processo atualizado mensalmente na plataforma SUAP,
com as devidas comprovagdes e documentagdes correspondentes as tarefas previstas quando da submissao
do projeto.

9.2.1. Caso o projeto fique sem atualizacdo no SUAP por mais de dois meses consecutivos, podera ser
suspenso.

9.3. Sera aberto um processo do tipo "Comunicagdo: Pedidos de Informacao e Comunicados", no SEI, pela
DEXT, para cada projeto aprovado. Todas as comunicacdes e solicitagdes, quais sejam, cancelamentos,
substituicdo de estudantes , envio de documentagdo para registro do estudante, entre outras, devem ser
realizadas a partir deste processo no SEI, por meio de documento do tipo OFICIO encaminhado & unidade
COP-SEXT. A DEXT respondera a todos por meio de documento do tipo DESPACHO.

9.4. Ao completar o periodo de execucdo do projeto, o(s) estudante(s), juntamente com o coordenador do
projeto, devem elaborar um Relatorio Final do mesmo. O prazo maximo para a entrega do Relatoério Final,
em formato digital, ndo devera ultrapassar 30 (trinta) dias corridos apds o término da execucao do projeto.
A entrega do relatorio devera ser realizada pela sua insercao na aba Anexos do SUAP.

9.5. Os relatorios devem ser elaborados utilizando redagao cientifica e devem conter, entre outros aspectos,
os seguintes itens: introducao, materiais ¢ métodos (metodologia), resultados e discussdao, conclusdes e
referéncias. Também deverdo ser incluidas, caso haja, participagdes em congressos da area, publicacdes
com o coordenador do projeto e protocolos de pedido de protecao intelectual.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A documentacdo e as informacgdes prestadas pelo coordenador do projeto serdo de inteira
responsabilidade deste, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que nao fornecer
documentacao de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

10.2. Os casos omissos serao analisados pela DEXT.

10.3. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

Ouro Preto, 06 de julho de 2023.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos, Diretor(a) Geral -
.;E::.n.-.:u.:. L'.‘?'__IY Campus Ouro Preto, em 06/07/2023, as 15:39, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
eletrénica 2020.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 1606632 ¢ o codigo CRC 50487E4A.
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