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EDITAL 447/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROJETOS DE ENSINO 2026 DO
IFMG - CAMPUS OURO PRETO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, reconduzido pela
Portaria IFMG n2 1195, de 11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Secao 2, pag.
23, tendo em vista o Termo de posse do dia 23/10/2023, e no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas pela Portaria IFMG n2 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU
de 15 de abril de 2016, secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n¢ 805, de 04 de
julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secao 2, pag. 22 e pela
Portaria IFMG n2 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de
outubro de 2016, Secao 2, pag. 20

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital de fluxo continuo ao longo do ano letivo de 2026 do IFMG
Campus Ouro Preto, em conformidade com o que prevé a Resolucao n® 43, de 07 de
dezembro de 2018, a Resolucao n® 19, de 06 de maio de 2024 e a Instrucao
Normativa n? 04, de 11 de marco de 2025, é voltado para o desenvolvimento de
projetos de ensino envolvendo servidor/a(s) e estudantes do IFMG.

1.2 Projetos de ensino sao atividades de carater temporario de desenvolvimento
educacional que visam a reflexdo e a melhoria dos processos de ensino e de
aprendizagem nos cursos do IFMG, desenvolvidas em momentos distintos daqueles
destinados a carga horaria regular dos componentes curriculares dos cursos. Os
Projetos de Ensino devem ser desenvolvidos sob a responsabilidade e orientacao de
docente ou técnico administrativo, podendo ser executados no ambito do campus ou
de forma multicampi, conforme definido pela Instrucao Normativa n° 4, de 11 de
marco de 2025.

1.3 A vigéncia deste Edital, para a execucao dos projetos de ensino, inicia no dia
22/04/2026 e encerra no ultimo dia letivo do mesmo ano.

1.4 Este edital ndao envolve disponibilizacao de recursos orcamentarios de qualquer
espécie.

1.5 No ambito do IFMG Campus Ouro Preto, esses projetos sao geridos pela
Coordenadoria de Planejamento de Ensino (CPE) da Diretoria de Ensino (DE).



1.6 Este edital é de demanda induzida e selecionara projetos que se relacionem com
0s seguintes eixos tematicos:

1.6.1 conhecimento, Inclusao, Diversidade e Direito a Educacao;

1.6.2 conhecimento, Sustentabilidade e Meio-ambiente;

1.6.3 conhecimento, Cidadania, Sociedade, Histéria e Cultura;

1.6.4 conhecimento, Tecnologia e Desafios no Processo de Ensinar e Aprender.

1.7 As submissdes dos projetos de ensino serao realizadas no Sistema Unificado de
Administracao Pdblica (Suap) no sitio eletronico: https://suap.ifmg.edu.br.

2 - DOS OBJETIVOS DO EDITAL

2.1 Promover a interacao e integracao entre os componentes curriculares no ambito
do curso ou de cursos distintos, independente dos niveis de formacdo, de acordo
com as necessidades de cada curso.

2.2 Desenvolver recursos e metodologias aplicdveis ao ensino e a aprendizagem.
2.3 Proporcionar suporte as atividades de ensino desenvolvidas na instituicao.
2.4 Desencadear e incentivar processos de inovacao na pratica pedagdgica.

2.5 Colaborar para o aperfeicoamento e a melhoria da qualidade dos cursos do
IFMG.

2.6 Propiciar as praticas educacionais com foco na permanéncia e no éxito dos
discentes.

2.7 Promover o desenvolvimento de atividades de ensino articuladas com a pesquisa
e a extensao.

2.8 Incentivar a participacao dos discentes, docentes e técnicos administrativos em
atividades académicas, artisticas e socioculturais.

2.9 Proporcionar vivéncias curriculares compativeis com temas e cenarios
socioculturais atuais.

3 - DA SUBMISSAO DOS PROJETOS DE ENSINO

3.1 Os projetos deverao ser submetidos pelo/a proponente, coordenador/a do
projeto, que deverd ser servidor/a efetivo/a do IFMG Campus Ouro Preto.

3.2 As submissodes dos projetos serao efetuadas exclusivamente por meio do Suap <
https://Suap.ifmg.edu.br/>, em regime de fluxo continuo, seguindo as etapas de
selecao, conforme anexo |, e deverao ser realizadas pelo/a coordenador/a do projeto
de ensino.

3.3 O/A proponente deverd submeter o projeto por meio da plataforma Suap,
preenchendo os seguintes itens: Dados do projeto, incluindo periodo de vigéncia;
Resumo; Introducao; Justificativa; Objetivo geral; Metodologia da execucao do
projeto; Acompanhamento e Avaliacao do Projeto durante a Execucao; Resultados
Esperados e Disseminacao dos Resultados; Referéncias; Caracterizacao dos
beneficiarios; Equipe; Metas/Atividades e Anexos, com a seguinte complementacao:

3.3.1 Incluir na aba “equipe” um Plano de Trabalho, em formato PDF, para cada
estudante, que venha a integrar a equipe, conforme o modelo disponibilizado no
anexo Il.

3.3.2 A aba “anexos” pode ser utilizada para a inclusao de demais documentos que
o/a coordenador/a do projeto julgar adequados.


https://suap.ifmg.edu.br/
https://suap.ifmg.edu.br/

3.4 Além do/a coordenador/a do projeto de ensino, a equipe podera ser composta
por colaborador/a(s) interno/a(s), docente ou técnico administrativo efetivo/a ou
temporario/a no ambito do IFMG; colaboradores externos, pessoas externas ao IFMG,
gue exercerao o trabalho por meio de servico voluntario; e estudantes. Os membros
da equipe exercerdo as atividades como voluntario/a (s), sem o recebimento de
gualquer espécie de bolsa.

3.5 E valido observar que os membros da equipe ndo se confundam com os
beneficiarios do projeto.

3.6 Cada servidor/a podera ser o/a coordenador/a de apenas um projeto de ensino.
Entretanto, poderd ser colaborador/a de outras propostas (como membro da
equipe), desde gue ndo haja conflito de horarios entre os projetos.

3.7 A DE nao se responsabiliza pelas submissdes realizadas fora dos prazos
estabelecidos no cronograma, por qualquer motivo.

3.8 Recomenda-se consulta ao manual do Suap <
https://Suap.ifrn.edu.br/comum/documentacao/#> antes da finalizacao da
submissao do projeto no Suap.

4 - DO PROJETO DE ENSINO

4.1 O Projeto de ensino devera:

a) ser submetido no Suap pelo/a coordenador/a do projeto;
b) seguir o modelo disponibilizado no Suap;

c) apresentar viabilidade técnica e estrutural;

4.2 O projeto de ensino nao podera depender de recursos financeiros de capital ou
custeio do IFMG.

5 - DA ESTRUTURA DA PROPOSTA

5.1. No ato da submissao, deverao ser preenchidas no Suap as seguintes
informacoes:

5.1.1 Dados do projeto, dos quais se destacam:

a) a data de inicio e o término da execucao do projeto, que deverao corresponder ao
periodo de vigéncia deste edital, conforme item 1.3. A data de inicio, que
corresponde ao inicio da execucao, s6 podera estar prevista para 5 dias (Uteis) apds
a data de submissao da proposta de projeto de ensino no Suap.

b) O cadastro da data de inicio e de término da execucao do projeto de ensino deve
respeitar todas as premissas de prazo estabelecidas neste edital.

c) A carga horaria do/a coordenador/a, que devera respeitar a definicdo estabelecida
pelas prescricdes normativas.

d) A carga horaria total para o desenvolvimento do projeto deve considerar a
guantidade de carga horaria semanal e total de semanas envolvidas na execucao do
projeto de ensino. No caso de projeto de ensino com articulacao com disciplina, a
carga horaria da disciplina nao deve ser somada a carga hordria total do projeto de
ensino.

e) A definicao do(s) eixo(s) tematico(s), conforme item 1.6, que o projeto se
vinculara.

5.1.2 Resumo do projeto.
5.1.3 Introducao.


https://suap.ifrn.edu.br/comum/documentacao/

5.1.4 Justificativa do Projeto: descrever a importancia do projeto e seus impactos
no ambito do ensino. Explicitar possiveis contribuicdes metodoldgicas, pedagdgicas
e académicas do projeto.

5.1.5 Objetivo Geral: explicitar os objetivos gerais e especificos, relacionando as
metas do projeto, as quais devem ser preenchidas em aba prépria na ferramenta
Suap.

5.1.6 Metodologia da Execucao do Projeto: descrever a metodologia que sera
empregada, os materiais e 0s equipamentos necessarios.

5.1.7 Acompanhamento e Avaliacao do Projeto durante a Execucao: deverd
descrever a forma de execucdo, os parametros de avaliacao e desenvolvimento do
projeto e os indices que serao utilizados para acompanhamento e cumprimento das
metas.

5.1.8 Resultados Esperados e Disseminacao dos Resultados: explicitar os
indicadores qualitativos e quantitativos, indicando a relevancia do projeto para a
permanéncia e/ou éxito do/a(s) estudantes/beneficiario/a(s). Devera apresentar os
possiveis produtos resultantes do projeto.

5.1.9 Referéncias: listar todas as citacdes descritas utilizadas na redacao do
projeto seguindo a norma NBR 6023/2018 da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas.

5.1.10 Caracterizacao dos beneficiarios: devera ser indicado o perfil dos
estudantes a serem beneficiados com o desenvolvimento do projeto (curso,
série/ano).

5.1.11 Equipe: no ato da submissao do projeto de ensino o/a coordenador/a devera
cadastrar todo/a(s) o/a(s) integrantes da equipe, selecionado/a(s) até aquele
momento, neste caso os servidor/a(s) e o/a(s) estudantes voluntério/a(s). E valido
observar que o publico alvo do projeto nao deve ser cadastrado como membro(s) da
equipe.

5.1.12 Metas/Atividades: deverao ser descritas as metas e as atividades
correlacionadas.

5.1.13 Anexos: devera ser utilizado pelo/a coordenador/a do projeto de ensino para
a inclusao de documentacao que julgar pertinente.

6 - DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO/A COORDENADOR/A

6.1 O/A coordenador/a do projeto devera ser docente ou técnico administrativo
efetivo do Instituto Federal Minas Gerais Campus Ouro Preto e possuir titulacao
minima de graduacao, obtida em curso reconhecido pelo MEC.

6.2 O/A coordenador/a sera o responsavel pela orientacao do/a(s) estudante(s)
voluntario/a(s) membros da equipe, caso existam.

6.3 Em caso de docentes, a carga horaria maxima de dedicacdo ao projeto de ensino
deverd estar de acordo com o previsto na Regulamentacao da Jornada de Trabalho
Docente vigente.

6.4 O/A coordenador/a e colaborador/a(s) interno/a(s) voluntario/a(s) nao podem
estar prestes a se licenciar e/ou estar licenciado/a(s)/afastado/a(s) do IFMG, por
gualquer motivo, por periodo que exceda 60 (sessenta) dias durante a vigéncia do
projeto de ensino.

6.5 O/A(s) servidor/a(s) que solicitar(am) redistribuicao e/ou remocao para outra
instituicao nao poderao submeter propostas.



6.6 O/A coordenador/a deverd apresentar projeto de ensino com viabilidade técnica
e estrutural e nao pode estar inadimplente com o0s Programas Institucionais no
ambito do IFMG Campus Ouro Preto.

6.7 O/A coordenador/a devera adotar as estratégias mais adequadas para a selecao
do/a(s) estudante(s) voluntario/a(s), o/a(s) qual(is) devera(ao) ter perfil(s) e
desempenho(s) académico(s) compativeis com as atividades previstas, observando
principios éticos e auséncia de conflito de interesses, bem como acompanhar as
atividades desenvolvidas pelo/a(s) estudante(s) voluntédrio/a(s) conforme o(s)
plano(s) de trabalho(s) previamente anexado(s) ao Suap.

6.8 Caso exista a necessidade de utilizacao de recursos de infraestrutura externas e
internas, tais como equipamentos, materiais, instalacbes, laboratérios, dentre
outros, que nao sejam de responsabilidade do proponente, este deverd anexar, no
ato da submissao, e apresentar durante a execucao do projeto de ensino,
documento de autorizacao de acesso e uso dos referidos recursos.

6.9 Caso o projeto seja realizado em parceria ou desenvolvido em outra instituicao,
o/a coordenador/a devera anexar, no ato da submissao do projeto no Suap,
documento do responsavel pela instituicdo (chefe, diretor, etc) autorizando a
execucao das atividades.

6.10 O/A coordenador/a devera incluir o nome do IFMG Campus Ouro Preto e dos
membros da equipe nas possiveis publicacdes e nos trabalhos apresentados em
congressos e seminarios, desde que os membros tenham participado efetivamente
desses trabalhos.

6.11 Caso o/a coordenador/a identifique situacao que necessite a suspensao ou
encerramento do projeto de ensino, devera providenciar o seu cancelamento na
plataforma Suap antes do encerramento do periodo de vigéncia deste edital.

6.12 O/A coordenador/a ao protocolar o projeto de ensino, assume tacitamente o
compromisso formal de providenciar:

6.12.1 o0 estabelecimento de condicdes adequadas de acesso as instalacdes
necessarias para realizacao das atividades pelos membros da equipe.

6.12.2 A garantia da viabilidade de execucao e conclusao do projeto dentro das
condicOes oferecidas pelo IFMG.

6.12.3 A orientacao do(s) estudante(s) voluntario/a(s) nas diversas fases de
trabalho do projeto, incluindo elaboracdao de relatérios técnico-cientificos e
divulgacao de resultados em congressos, semindrios, ou outros eventos.

6.12.4 O preenchimento e atualizacao no Suap das atividades executadas de modo
a contemplar todos os meses de execucao da vigéncia do projeto, conforme
planejamento cadastrado no ato da submissao. Essa acao inclui os devidos
preenchimentos, apresentacao de documentacdes e inclusao de comprovacoes
correspondentes as metas e atividades previstas quando da submissao do projeto.

6.12.5 O acompanhamento pedagdgico e avaliacao de desempenho do/a(s)
estudante(s) voluntario/a(s).

7 - DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO/A ESTUDANTE VOLUNTARIO/A

7.1 Estao apto/a(s) a integrar a equipe como voluntdario/a(s): o/a(s) estudantes dos
cursos de Graduacao do IFMG e o/a(s) estudante(s) dos cursos de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio do IFMG.

7.2 Para participar como voluntario(s), o/a(s) estudante(s) deve atender aos
seguintes requisitos:



7.2.1 Estar regularmente matriculado/a a partir do segundo periodo de curso de
graduacao, ou, a partir da segunda série/periodo do curso técnico integrado ou
subsequente.

7.2.2 Nao possuir previsao de conclusao de curso no periodo de vigéncia do projeto.

7.2.3 Ter rendimento académico compativel com as atividades previstas no plano
de trabalho do voluntario/a e frequéncia minima de 75% (em disciplinas, se
estudante de graduacao/subsequente e, global, se estudante do nivel técnico
integrado).

7.2.4 Nao estar em débito com outros Programas Institucionais.
7.3 O/A(s) estudante(s) voluntario/a(s) devera(ao):

a) Preencher, sempre que necessdario, os documentos solicitados pelo/a
coordenador/a.

b)Encaminhar ao coordenador/a documentacao solicitada, sempre que necessario.

c) Dedicar-se as atividades previstas, respeitando o plano de trabalho firmado com
o/a coordenador/a e o limite de dedicacao semanal de 10 horas.

d) Colaborar junto ao coordenador/a no levantamento de toda a documentacao para
a conclusao do projeto de ensino.

e) Fazer referéncia a sua condicao de voluntario/a do Programa Institucional de
Projetos de Ensino nas publicacdes e trabalhos apresentados, se for o caso.

7.4 E vedada a indicacdo do/a estudante voluntdrio/a para exercer atividades
indiretas, como apoio administrativo ou operacional.

8 - DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo sera gerido pela Coordenadoria de Planejamento de Ensino
da Diretoria de Ensino e os projetos serao avaliados por comissao propria de
avaliacao.

8.2 A selecao das propostas submetidas a este Edital serd realizada por intermédio
de andlises e avaliacdes distribuidas em duas etapas:

8.2.1 Etapa 1 - Pré-Selecao
8.2.1.1 Esta etapa consiste de analise documental e tem carater ELIMINATORIO.

8.2.1.2 A Coordenadoria de Planejamento de Ensino analisard a adequacao do
preenchimento dos campos e documentacao apresentada com vistas a atender ao
disposto nos itens 3 e 5.

8.2.1.3 No caso de inconsisténcias, a proposta de projeto de ensino sera devolvida
ao coordenador/a do projeto para adequacao e envio da submissao revisada no
prazo estabelecido no anexo |. Esse procedimento ocorrerd no limite de duas
devolucOes da proposta de projeto de ensino ao coordenador/a.

8.2.1.4 Encerradas as possibilidades de devolucao e revisao, mas permanecendo
inconsisténcias no preenchimento ou na documentacao, sera considerado como
descumprimento ao disposto nos itens 3 e 5, o que implicara na nao selecao do
projeto e encerramento do processo de selecao da proposta.

8.2.1.5 Aplicados os termos do item 8.2.1.4, mas permanecendo a intencao de
submissao da proposta, o proponente devera pleitear nova proposta de projeto de
ensino, que sera sujeita a novo processo seletivo.

8.2.2 Etapa 2 - Selecao



8.2.2.1 Esta etapa consiste da avaliagdo do Projeto de Ensino e tem carater
ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO.

8.2.2.2 Apds aprovacao na Pré-Selecao, a Coordenadoria de Planejamento de Ensino
encaminhard os projetos de ensino para avaliacao e emissao de parecer pela
comissao prépria de avaliacao.

8.2.2.3 A avaliacao sera realizada por, no minimo, 02 (dois) avaliadores do banco de
avaliadores cadastrados e considerara os critérios estabelecidos pelo anexo lll.

8.2.2.4 A nota final dessa etapa serd a média das notas lancadas pelos avaliadores
da comissao prépria de avaliacao no Suap.

8.2.2.5 A pontuacao maxima é de 100 pontos e sera considerado aprovado o projeto
gue alcancar a porcentagem minima de 60%.

8.2.2.6 A classificacdo final dos projetos serd feita pela ordem decrescente das notas
finais alcancadas.

8.2.2.7 O encerramento da avaliacdo se d4 com o lancamento da segunda nota de
avaliacdo no Suap e o célculo da média das notas, conforme estipulado pelo
cronograma disponivel no anexo |.

9 - DO RECURSO QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO
SELETIVO

9.1 Cabera interposicao de recurso fundamentado, no prazo disponibilizado no
anexo |, contra o resultado preliminar de avaliacao do projeto de ensino, que devera
ser realizada pelo Suap.

9.2 O recurso diz respeito a nao aprovacao do projeto, nao sendo passivel protocolo
de recurso para fins exclusivos de revisao (aumento) de nota.

9.3 A comissao prépria de avaliacao sera a responsavel pela a avaliacao dos
recursos.

9.4 Nao caberd recurso contra etapa de Pré-selecao dos projetos, item 8.2.1.
9.5 Nao serao aceitos recursos coletivos.
9.6 Nao havera reapreciacao de recursos.

9.7 O resultado final consiste no lancamento das notas revisadas na Plataforma
Suap, conforme cronograma disponibilizado no anexo |.

10 - DA EXECUCAO E CONCLUSAO DO PROJETO

10.1 A execucao das atividades do projeto de ensino sé podera iniciar 5 dias (Uteis)
apos a data de submissdao da proposta de projeto de ensino no Suap e nao podera
encerrar apods o periodo de vigéncia deste edital.

10.2 As atividades e metas previstas no projeto de ensino podem ocorrer de forma
sequencial e/ou paralela, devendo ser cadastradas de modo a contemplar todos os
meses de execucao da vigéncia do projeto.

10.3 A gestao da equipe devera ser realizada pelo/a coordenador/a do projeto, que
envolve os seguintes procedimentos:

10.3.1 No ato da submissao, realizar a inclusao de todos os membros da equipe do
projeto no Suap.

10.3.2 Manter a equipe atualizada no Suap. Diante da necessidade de atualizacao
(alteracao de coordenador/a, inclusao ou exclusao de membros) realizar a alteracao
na aba “Equipe”. Tal cadastramento deve ser atentamente preenchido, uma vez que



os dados cadastrados serao base para a certificacao parcial ou final dos membros
gue integraram a equipe.

10.3.3 Em caso de impedimento do/a coordenador/a permanecer como responsavel
do projeto de ensino, registra-se que a mudanca devera ocorrer segundo
especificacdes do item 10.3.2.

10.3.4 Em qualquer etapa, a inclusao do/a(s) estudante(s) voluntario/a(s) exige a
apresentacao de um Plano de Trabalho individual (anexo Il). Nele deverao constar as
atividades a serem cumpridas pelo/a(s) estudante(s) voluntario/a(s) de forma
detalhada, bem como a carga horaria maxima a ser realizada semanalmente, que
nao poderd ultrapassar 10 horas semanais.

10.3.5 A inclusao do/a colaborador/a externo/a na equipe acontecera apenas no
periodo de execucao do projeto de ensino. Para isso, o/a coordenador/a do projeto
de ensino devera solicitar previamente a Coordenadoria de Planejamento de Ensino
o cadastro do membro externo na plataforma do Suap.

10.3.6 Em caso de participacao de colaboradores externos ao IFMG (servicos
voluntarios), esses também estarao sujeitos as regras institucionais para execucao
das atividades do projeto, porém o cadastramento serd realizado durante a
execucao do projeto.

10.3.7 A documentacao e as informacdes prestadas pelo/a(s) colaborador/a(s)
externo(s) ao coordenador/a serao de inteira responsabilidade deste, sendo passivel
de exclusao do processo seletivo aquele que nao fornecer documentacao de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

10.4 E recomendavel o registro no Suap da publicacdo de trabalhos académicos e/ou
a participacao em eventos cientificos que se relacionam ao projeto selecionado por
este Edital, quando aplicavel, anexando os devidos comprovantes (resumo ou
resumo expandido, artigo completo, pdster, comprovante de participacao em
eventos cientificos, dentre outros) na aba “Anexos”.

10.5 A conclusao do projeto de ensino ocorrera desde que preenchidos todos os
campos que se seguem:

a) aba “caracterizacdo dos beneficiarios”: informar a quantidade de pessoas
atendidas.

b) Aba “Metas”: preencher todos os campos referentes as atividades “executadas”.
Recomenda-se que tal acao seja realizada logo apds o encerramento da atividade.

c) Aba “Fotos”: incluir registros fotograficos das atividades realizadas. Esse item é
exigéncia obrigatdria do Suap para o encerramento do projeto.

d) Recomenda-se que as acbdes b) e c) acao sejam realizadas no decorrer da
execucao do projeto de ensino.

10.6 Cumpridos os critérios do item 10.5, a Coordenadoria de Planejamento de
ensino realizara o monitoramento e a validacao de todas as atividades, no caso de
devido atendimento. Diante de inconsisténcias, a Coordenadoria de Planejamento de
ensino solicitara ao coordenador(a) do projeto de ensino os ajustes que se fizerem
necessarios.

10.7. Aprovadas as atividades executadas, o/a coordenador/a do projeto de ensino
devera preencher os campos da aba “Conclusao”, que sao: Resultados Alcancados,
Disseminacao de Resultados e Observacao, se houver. E em seguida utilizar o link
“Finalizar Projeto” para o envio dos dados da conclusao para o monitoramento pela
Coordenadoria de Planejamento de Ensino.



10.8 A Coordenadoria de Planejamento analisard os dados apresentados e validara a
conclusao, no caso de devido atendimento a este edital. Diante de inconsisténcias, a
Coordenadoria de Planejamento de Ensino solicitard ao coordenador/a do projeto de
ensino os ajustes que se fizerem necessarios.

10.9 Em caso de impedimento e suspensao do projeto de ensino o/a coordenador/a
deverd providenciar, antes do encerramento do periodo de execucao, o
cancelamento do projeto de ensino na Plataforma Suap. O cancelamento pode ser
realizado pelo/a coordenador/a de ensino no link “Cancelar”, localizado em “Meus
Projetos”.

11. DO MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES EXECUTADAS

11.1 O monitoramento dos projetos de ensino ficard a cargo da Coordenadoria de
Planejamento de Ensino que realizard as seguintes acoes:

11.1.1 andlise e a validacdo das documentacdes apresentadas pelo/a coordenador/a
de projeto de ensino, sejam parciais ou finais, bem como das atividades e metas
executadas, tao logo o/a coordenador/a do projeto de ensino faca o seu langcamento,
de acordo com a plataforma.

11.1.2 Assessorar o/a(s) coordenador/a(s) dos projetos de ensino no que tange as
duvidas de aplicacao do Edital e no que diz respeito a tramitacao dos projetos de
ensino, conforme os itens estabelecidos pelo Edital.

11.1.3 Intermediar a comunicacao entre os proponentes e a comissao propria de
avaliacao.

11.1.4 Comunicar e orientar o/a(s) coordenador/a(s) de projeto de ensino quanto a
irregularidades no preenchimento dos campos de execucao, finalizacao e conclusao,
suspensao ou cancelamento, se for o caso.

12- DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 As ddvidas poderdao ser enviadas para o endereco eletrbnico:
planejamentoegestaodeensino.op@ifmg.edu.br. O campo assunto deve ser
preenchido com os dados do Edital sequido dos termos “Projetos de Ensino”, da
seguinte forma: Edital Oxx- 2026: Projetos de Ensino.

12.2 Se necessario, a comissao propria de avaliacao podera solicitar pareceres de
consultores ad-hoc.

12.3 A suspensao do projeto pode ser realizada pela Diretoria de Ensino, em caso do
nao cumprimento de compromisso com o Programa, consultada a comissao prépria
de avaliacao, caso necessario.

12.4 Este edital ndao possui efeito retroativo, em especial no que se refere a
execucao dos projetos de ensino.

12.5 Todos os resultados derivados dos projetos compartilhados, via cumprimento
dos itens 10.5 a 10.8, passarao a integrar o patrimonio intelectual da Diretoria de
Ensino. Esta reserva-se ao direito de promover o uso institucional de tais materiais
conforme seus critérios de conveniéncia e oportunidade, assegurado o devido
reconhecimento de autoria aos proponentes.

12.6 Os casos omissos serao analisados pela Diretoria de Ensino e a Pro-Reitoria de
Ensino e Assuntos Estudantis (PROEN), quando necessario.

12.7 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, seja por decisao do IFMG, por motivo de interesse publico ou exigéncia



legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer
natureza.

12.8 Caso necessario, poderao ser incorporados a este, editais retificadores.

ANEXO |
CRONOGRAMA
Vigéncia do Edital para a execucao: 22/04/2026 a 01/03/2027
Etapas Periodos

1- Periodo de submissdo de projetos, | De 15/04/2026 a 01/02/2027
em fluxo continuo.

2 - Pré-Selecao e lancamento da Em até 3 (trés) dias uteis apds a

analise no Suap submissao inicial ou revisada do
projeto.

2.1- Periodo de adequacdo pelo/a Em até 2 (dois) dias Uteis apds a

coordenador/a e envio de submissao | submissao revisada do projeto.
de projeto revisada pelo SUAP
3 - Avaliacao dos projetos e Em até 20 (vinte) dias corridos apés
lancamento das notas no Suap pela | a finalizacao da etapa 2.

comissao (Resultado Preliminar)

4 - Impetracao de recurso Em até 2 (dois) dias Uteis apds a
finalizacao da etapa 3.
5 - Resultado final Até 10 (dez) dias corridos apés a

finalizacao da etapa 4.

ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO
MEMBRO VOLUNTARIO DA EQUIPE

Titulo
do
Projetot

( ) Estudante Voluntario/a - Educacao Profissional Técnica de Nivel
Tipo |Médio do IFMG - Integrado

de ( )Estudante Voluntario/a - Educacao Profissional Técnica de Nivel
membr@1édio do IFMG - Subsequente

voluntafio: Estudante Voluntario/a - Graduacao do IFMG

() Colaborador/a Externo/a Voluntario/a

Nome
do

membro
voluntdrio:




Carga
horaria
semana
de
dedicagdao:
(limite
de 10
horas
semanals
para
estudante
voluntério/a)

. ABRIMAIOJUN| JUL| AGO| SET| OUT| NOV| DEZ JAI\i FEV| MAR
Agoes/Azt idades ]
b‘é f0262026 2026 2026 2026| 2026/ 2026/ 2026/ 202(72027 202}

Orientacoes:

O Plano de trabalho é individual, um para cada estudante e colaborador/a
externo/a voluntario/a.

Para estudantes voluntario/a(s), sao requisitos:

a) estar regularmente matriculado a partir do segundo periodo do ensino superior, ou,
a partir da segunda série/periodo do curso técnico integrado ou subsequente.

b) Nao possuir previsao de conclusao de curso no periodo de vigéncia do projeto.

c) Ter rendimento académico compativel com as atividades previstas no plano de
trabalho do voluntario e frequéncia minima de 75% (em disciplinas, se aluno de
graduacao/subsequente e, global, se aluno do nivel técnico).

d) Nao estar em débito com outros Programas Institucionais.

ANEXO Il
CRITERIOS DE AVALIACAO DOS PROJETOS DE ENSINO

DIMENSAO ITEM PONTUACAQ
MAXIMA
O referencial tedrico é atual, 10

consistente e demonstra a relevancia
do projeto para o ensino?

A justificativa € bem fundamentada e 10
esta de acordo com os objetivos
propostos?




O percurso metodoldgico é 10
demonstrado com clareza e
coeréncia, indicando a abordagem
metodolégica permitindo atingir os
objetivos propostos?

O cronograma e as metas/objetivos 10
Especificos sao adequados e
coerentes, indicando viabilidade de
execucao? O nimero de voluntarios
planejado é coerente com as
atividades que Ihes sao atribuidas? O
plano de trabalho dos voluntarios é
adequado a proposta?

O projeto apresenta viabilidade 10
técnica?
O projeto busca aprimorar ou 10
solucionar uma demanda especifica
do ensino?

O projeto contribui para o 10
Aplicabilidade | desenvolvimento do ensino?
Os resultados esperados indicam 10
como se dara o incremento das
competéncias e habilidades dos
estudantes?

Nas metas e atividades, ha previsao 10
de acdes de disseminacao dos
resultados?

Na metodologia e no 10

Estrutura

Disseminacao

dos “
resultados acompanhamento dos resultados sao
identificadas as estratégias de
comunicacao com a comunidade
interna e externa?
Ouro Preto, 08 de abril de 2026.
eil Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos,
b e Lﬁ Diretor(a) Geral - Campus Ouro Preto, em 08/04/2026, as 16:17, conforme

eletrbnica

Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

' https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 2681097 e o
cédigo CRC 50C1E399.
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