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PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO E
CONSERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL

IFMG - CAMPUS OURO PRETO

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, reconduzido pela Portaria IFMG n° 1195, de
11/10/2023, publicada no DOU de 16/10/2023, Se¢ao 2, pag. 23, tendo em vista o Termo de posse do dia
23/10/2023, e no uso das atribui¢gdes que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de 06 de abril de
2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria [IFMG n° 805, de
04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela Portaria IFMG n°
1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20, e tendo
em vista as disposi¢des contidas nas seguintes resolugdes, Resolu¢do n° 37 de 10 de dezembro de 2020,
que “Dispde sobre a aprovagdo - Regulamento dos Cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu do [IFMG” e
Resolucao n° 15 de 04 de abril de 2022, que “Dispde sobre as normas e procedimentos para a adogdo de
Agoes Afirmativas nos processos seletivos dos cursos de pds-graduagdo Stricto Sensu e Lato Sensu do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais”, torna publico o presente Edital e
faz saber aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para a selecdo de candidatos para vagas do
Curso de Especializacdo em Gestao e Conservacdao do Patrimonio Cultural, conforme disposto nos itens a

seguir.

1. DO OBJETIVO

1.1 O objetivo deste Edital ¢ estabelecer as normas para selecdo de candidatos para ingresso no curso de
Especializacdo em Gestdo e Conservacao do Patrimonio Cultural, oferecido pelo IFMG - Campus Ouro
Preto.

1.1.1. A condugdo das etapas do processo seletivo sera realizada por uma comissao denominada Comissao
do Processo Seletivo para o Curso de Especializagdo em Gestdo e Conservacdo do Patriménio Cultural,
nomeada pelo Diretor Geral do IFMG - Campus Ouro Preto e composta por servidores da Diretoria de
Pesquisa, Inovacao e Pos- Graduaciao (DPIPG) e Coordenador do Curso.

1.1.2. A etapa de sele¢do dos candidatos sera realizada por uma comissdo denominada Comissao
Avaliadora do Processo Seletivo para o Curso de Especializacdo em Gestao e Conservagdo do Patrimdnio
Cultural, nomeada pelo Diretor Geral do IFMG - Campus Ouro Preto e composta por docentes do curso,
exclusivamente para atuagdo na etapa de sele¢do dos candidatos.

2. DAS INFORMACOES SOBRE O CURSO

2.1. O curso ¢ gratuito e tem a duracao total de 24 meses, distribuidos entre aulas, elaboragao e defesa de
Trabalho de Conclusao de Curso.



2.2. O curso ¢ oferecido na modalidade presencial.

2.2.1. A carga horaria total do curso ¢ de 420 horas, distribuidas da seguinte forma: (a) 360 horas
dedicadas as disciplinas e (b) 60 horas dedicadas a elabora¢do e defesa de Trabalho de Conclusdo de
Curso.

2.2.3. O curso serd ofertado nas seguintes linhas de pesquisa: (1)Gestdo do Patrimdnio Cultural e
(2)Tecnologia em Conservacao e Restauro de Bens Imoveis.

2.2.4. A érea de formagdo superior, ou de experiéncia profissional do candidato, deverd ser compativel
com a area da especializagdo almejada.

2.2.5. As aulas acontecerdo semanalmente, conforme descrito na tabela a seguir.

Dia da semana Horario | Descricao
13:30-as [I)Arl;lsaeilciais
18:00
Sextas-feiras no IFMG
19:00 as Campus
22:40 Ouro Preto.
Aulas
) o presenciais
Sabados (em organizagdo especifica a depender da atividade a ser | 08:00 as | o [FMG
desenvolvida, distribuidas de acordo com calendario escolar a ser divulgado) 18:00
Campus
Ouro Preto.

Obs.: Ocorrerdo, eventualmente, visitas técnicas ao longo do final de semana, também especificadas no
calendario escolar.

2.2.6. E de responsabilidade do candidato selecionado e devidamente matriculado, a aquisicdo dos
materiais solicitados pelos professores do curso e o custeio de despesas inerentes a realizagdo das visitas
técnicas previstas nas atividades pedagogicas do curso.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Para ingresso no curso de Especializacdo em Gestdo e Conservagdo do Patrimdnio Cultural, o
candidato devera ser Graduado em:

a) Conservagdo e Restauro, Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil, Historia, Geografia, Ciéncias
Sociais, Turismo, Direito, Museologia, Filosofia e outras areas afins, para inscricdo na Linha de Pesquisa
“Gestao do Patrimonio Cultural".

b) Tecnologia em Conservagao ¢ Restauro, Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil, para inscri¢ao na
Linha de Pesquisa “Tecnologia em Conservacao e Restauro de Bens Iméveis”

3.2. Caso haja candidatos de outras areas de formagdo, a comissdo do processo seletivo tera autonomia
para decidir sobre a admissdo desses interessados, atendendo, preferencialmente, aos gestores publicos e
demais agentes diretamente ligados a preservacao do patrimonio cultural.

3.3. Estar classificado dentre as vagas disponiveis por meio do Processo Seletivo regido pelo presente
Edital.

4. DAS VAGAS

4.1. Sao oferecidas 30 (trinta) vagas para a turma de 2024, sendo 15 (quinze) vagas para cada uma das
Linhas de Pesquisa, distribuidas conforme descrito na tabela a seguir:




Linha de Pesquisa | Linha de Pesquisa "Tecnologia em

Categoria "Gestao do Patrimonio | Conservacio e Restauro de Bens
Cultural" Imoveis"

A.1. Ampla concorréncia 11 11

B.1. Negros (pretos e pardos), ) )

indigenas

B.2. Pessoa com deficiéncia 1 1

B.3. Servidores efetivos do IFMG | 1 1

Total 15 15

4.2. Vagas nao preenchidas em uma categoria poderdo ser remanejadas para outra, desde que haja
candidatos excedentes aprovados, em estrita observagao a ordem de classificagdo geral dos candidatos.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O candidato devera ler atentamente este Edital, seus anexos e possiveis retificagdes antes de efetuar
sua inscri¢ao, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo neste
Processo Seletivo do Curso de Especializagdo em Gestdo e Conservagdo do Patriménio Cultural do IFMG
— Campus Ouro Preto e aceitar todas as condi¢des nele estabelecidas.

5.1.1. O candidato deve atentar-se para a qualidade e legibilidade dos arquivos enviados.

5.1.2. O candidato que ndo apresentar a documentagcdo completa no prazo estabelecido terd sua inscri¢ao
indeferida.

5.1.3. A inscri¢do ¢ de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo aceitas inscri¢des fora do prazo
descrito no Edital em fun¢do de indisponibilidade de acesso a internet ou qualquer outra alegacdo do
candidato.

5.2. As inscrigdes devem ser realizadas de forma on-line, conforme cronograma do edital, mediante o
preenchimento do formulario de inscrigao disponivel no Link: https://forms.gle/tGAuzzV4KMS5WVdhZ9 e
envio dos documentos listados no item 5.5.

5.3. No ato da inscri¢do, o candidato devera fazer a op¢do por uma das categorias descritas na tabela
apresentada no item 4.1, especificando sua escolha.

5.3.1. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, optarem por concorrer as vagas reservadas para candidatos
negros (pretos e pardos), manifestam conhecimento do quesito cor ou raga utilizado pelo IBGE disposto
no art. 20 do Decreto 9427/2018 e da Politica de A¢des Afirmativas para os Programas e Cursos de Pos-
Graduagao do IFMG.

54. Os documentos para a inscricdo, devem ser digitalizados e enviados para o email
pos.restauro.op@ifmg.edu.br, em formato PDF, identificado com tipo de documento e candidato conforme
exemplo “CPF - Nome do candidato™:

5.5. Os documentos para inscri¢ao sao:

A. Carteira de Identidade ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) ou Carteira
Profissional ou Passaporte. E obrigatério que o documento oficial apresentado contenha os dados do RG,
quais sejam: niumero, 6rgao expedidor, unidade de federacao.

B. CPF.

C. Diploma de Graduagdo ou Declaragao de conclusao de curso ou, ainda, documento que comprove estar
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o candidato, até o ultimo dia da matricula, em condic¢des de concluir o curso de graduacgdo; a efetivacdo da
matricula serd condicionada a essa comprovagao;

D. Historico Escolar do Curso de Graduagao.
E. Curriculo Lattes;

F. Documentagdo comprobatoria do Curriculo Lattes: deverdo ser apresentados somente os documentos
comprobatodrios das atividades listadas no Barema, conforme Anexo IV. Os documentos deverdo ser
enviados na ordem estabelecida no Barema, que devera ser preenchido conforme orienta¢des constantes no
Anexo V e enviado como pagina inicial da documentagdo, a ser apresentada em um Unico arquivo em
formato PDF. Mesmo que ndo haja comprovacdo de atividades previstas no Barema, este devera ser
encaminhado como parte da documentacao obrigatoria. O ndo cumprimento destas exigéncias implicara na
desclassificagdao do candidato.

G. Os candidatos que optaram pelas vagas reservadas aos candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos) deverdo apresentar o Anexo I - Formuldrio de autodeclaragao étnico-racial.

H. Os candidatos que optaram pelas vagas reservadas aos indigenas, deverdo apresentar o Anexo I -
Formulario de autodeclaracdo étnico-racial, juntamente com a coépia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI) ou Anexo II - Declaracao de pertencimento étnico emitida por lideranga
local de grupo indigena, reconhecido pela Fundagio Nacional do indio (FUNATI).

I. Os candidatos que optarem pelas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo apresentar
laudo médico original, legivel e datado, emitido hd, no méaximo, doze meses, a contar da data do inicio das
inscrigdes, atestando a categoria e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), atestando a espécie e o grau da
deficiéncia que se enquadre nas seguintes categorias, conforme Art. 40. do Decreto n® 3.298 de 20 de
dezembro de 1999, Lei n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012, Decreto n° 10.654 de 22 de marco de 2021,
além do documento disponivel no Anexo III - Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia.

J. Candidatos servidores do IFMG deverao apresentar uma Declaragdo do Setor de Gestdo de Pessoas do
Campus em que estdo lotados, ou 6rgao equivalente, informando esta condi¢do. Ao realizar a inscri¢do, o
candidato declara serem verdadeiros os documentos e as informagdes apresentados.

5.6. A relacdo das inscrigdes deferidas serd publicada no site do IFMG — Campus Ouro Preto
(www.ifmg.edu.br/ouropreto) na data definida no Cronograma do Edital..

5.7. So6 serdo deferidas as inscricdes que preencherem o formuldrio de inscri¢do, apresentarem
documentacao completa e que atenderem as exigéncias deste Edital.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. A Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo ¢ a responsavel pela etapa de selecdo dos candidatos
inscritos.

6.2. O processo de selegdo consiste em duas etapas: (1) Prova de Titulos e (2), Entrevista.

6.2.1. A primeira etapa tera carater classificatorio e eliminatério, e sera composta de Prova de Titulos, por
meio de andlise do Curriculo Lattes e da documentacdo comprobatdria, conforme Barema (Anexo IV).

6.2.1.1. Serdo classificados para a segunda etapa, no maximo, 60 (sessenta) candidatos, 30 (trinta) para
cada linha.

6.2.1.2. A Prova de Titulos serdio atribuidos pontos de zero a cem. Os pontos da Prova de Titulos serdo
distribuidos conforme Barema, disposto no Anexo IV. Somente serdo consideradas as atividades
relacionadas ao contetido do curso.

6.2.1.3. O resultado da Prova de Titulos serd publicado no site www.ifmg.edu.br/ouropreto na data
definida no Cronograma do Edital.

6.2.1.4. Os recursos referentes ao resultado da Prova de Titulos poderdo ser enviados por e-mail
(pos.restauro.op@ifmg.edu.br), na data definida no Cronograma do Edital em formulario proprio,
conforme Anexo VI.


http://www.ifmg.edu.br/ouropreto)na
http://www.ifmg.edu.br/ouropreto)na
http://www.ifmg.edu.br/ouropreto
mailto:pos.restauro.op@ifmg.edu.br

6.2.1.5. O resultado da Prova de Titulos, ap6s a analise dos recursos, e a convocagdo para Entrevista serdo
publicados no site www.ifmg.edu.br/ouropreto, na data definida no Cronograma do Edital.

6.2.2. A segunda etapa, de carater classificatorio, sera constituida de Entrevista.

6.2.2.1. O candidato classificado para a segunda etapa devera comparecer ao local da Entrevista com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario previsto para o inicio da mesma, portando em maos
um documento de identidade oficial com foto e todos os documentos originais solicitados na inscri¢ao,
organizados exatamente na ordem apresentada no Barema (Anexo IV).

6.2.2.2. A entrevista sera realizada nas dependéncias do IFMG — Campus Ouro Preto (Rua Pandia
Calogeras, 898, bairro Bauxita, Ouro Preto), em sala(s) previamente divulgada(s) no site oficial da
institui¢ao (www.ifmg.edu.br/ouropreto), juntamente com o resultado da prova de Titulos.

6.2.2.3. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizacdo da Entrevista devera preencher
o formulario de informagdo de necessidades especificas (Anexo VIII), acompanhado de Laudo Médico, e
anexa-lo a documentagdo a ser enviada no ato da inscrigao.

\

6.2.2.4. O candidato que nao comparecer a entrevista no dia, horario e local indicados sera
automaticamente eliminado.

6.2.2.5. As entrevistas ocorrerao no periodo indicado no Cronograma do Edital, em horarios definidos na
convocagao.

6.2.2.6. A Entrevista sera pontuada conforme disposto no Anexo VI, que versa sobre os parametros de
avaliagdo, com atribui¢do de zero a cem pontos.

6.2.3. A comissao avaliadora do processo seletivo deste Edital € responsavel pelos resultados das
avaliagOes de cada etapa, bem como pelo resultado final do processo seletivo.

6.2.3.1. O resultado final da selegdo sera publicado no site www.ifmg.edu.br/ouropreto conforme definido
no Cronograma do Edital.

6.2.3.2. A Classificacdo Final dos candidatos serd feita por ordem decrescente do total de pontos obtidos
na Prova de Titulos e na Entrevista até¢ o limite das vagas ofertadas no curso, respeitado o resultado
distinto para cada uma das duas linhas de pesquisa e para as vagas destinadas as acdes afirmativas e aos
servidores técnico-administrativos do IFMG.

6.2.3.3. A ocorréncia de qualquer tentativa de fraude implicara na desclassificagdo do candidato, garantido
o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.2.3.4. Havendo niimero menor de classificados em uma das linhas de pesquisa, a Comissdo podera
converter as vagas remanescentes para a outra linha de pesquisa.

6.2.3.4. Em caso de empate na nota final de candidatos, serdo adotados como critérios de desempate,
sucessivamente:

A) Maior idade

B) Maior tempo de experiéncia profissional na drea de Patrimonio Cultural.

7. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Na divulgacdo dos resultados preliminares do processo, a classificagdo serd feita em lista Unica
contendo a pontuagdo de todos os candidatos, com a indicagdo da linha de pesquisa e com a indicacao se o
candidato concorre a vaga de reserva de cotas.

7.1.1. A qualquer tempo, ¢ de acordo com o cronograma do edital, excetuando-se a etapa de
heteroidentificagcdo, que possui formuldrio préprio, o candidato poderd interpor recursos por meio do
preenchimento e envio do Anexo VII - Formuldrio para Interposicdo de Recursos para o e-mail

pos.restauro.op@ifmg.edu.br.

7.1.2. Somente o Resultado Final serd publicado em quatro listas, quais sejam: a primeira contendo
somente a pontuacdo dos candidatos da ampla concorréncia; a segunda somente a de negros (pretos e
pardos) e indigenas; a terceira somente a de pessoa com deficiéncia e a quarta somente de servidores do
IFMG, de acordo com as inscri¢cdes dos candidatos nas categorias descritas na tabela apresentada no item
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4.1, com indicagdo da linha de pesquisa para a qual o candidato se inscreveu.

7.2. Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato da mesma categoria posteriormente classificado, na mesma linha de pesquisa.

7.3. Na hipotese de ndo haver candidato negro (preto e pardo) e indigena ou deficiente aprovado em
numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas descritas na tabela apresentada no item 4.1, as vagas
remanescentes serdo ocupadas pelos candidatos que optaram pela Ampla Concorréncia.

7.4. Na hipotese de nao haver candidato servidor do IFMG aprovado em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas descritas na tabela apresentada no item 4.1, as vagas remanescentes serdo ocupadas
pelos candidatos que optaram pela Ampla Concorréncia.

7.5. Na hipétese de ndo haver candidato de ampla concorréncia aprovado em ntimero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas descritas na tabela apresentada no item 4.1, as vagas remanescentes serao
ocupadas por outros candidatos, sendo, primeiro: candidato negro (preto e pardo) e indigena; segundo:
deficiente; terceiro: servidor do IFMG.

7.6. O candidato negro (preto e pardo) deverda, ainda, ser submetido ao processo de confirmacao da
autodeclaracdo por Comissdo de Heteroidentificagdo do IFMG que, conforme termos da Portaria
Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo MPDG, emitira parecer conclusivo, favordvel ou ndo a
autodeclaragcdo do candidato. Caso o candidato ndo tenha sua autodeclaragdao homologada pela Comissao
destinada a esse fim, podera entrar com recurso. Caso o recurso seja negado, o candidato serd considerado
desclassificado do processo seletivo.

7.6.1. O processo de confirmagdo da autodeclaracdo ocorrera de forma presencial no Campus Ouro Preto.
A convocagao para este procedimento sera feita via publicagdo no site do campus Ouro Preto e enviada
para o e-mail dos candidatos.

7.7. Poderdao ser realizadas chamadas adicionais para as vagas remanescentes caso os candidatos
convocados nao efetivem sua matricula dentro do prazo estipulado neste Edital e caso haja candidatos
excedentes classificados.

7.8. Os candidatos classificados em vagas excedentes, apds finalizadas todas as chamadas deste Edital,
ndo terdo direito a reserva de vaga em editais futuros para o curso.

7.9. A institui¢do reserva-se o direito de ndo ofertar o curso caso ndo ocorra aprovagao de, no minimo, 10
(dez) candidatos em cada linha de pesquisa.

7.10. A comissao avaliadora do processo seletivo deste Edital ¢ responsavel pelos resultados preliminares
e finais do processo seletivo.

7.11. A ocorréncia de qualquer tentativa de fraude, em qualquer etapa do processo seletivo, implicard a
desclassificagao do candidato, garantido o direito ao contraditdrio e & ampla defesa.

7.12. As datas de publicagdo dos resultados preliminares e finais estdo descritas no cronograma do
presente Edital.

8. DA MATRICULA

8.1. A matricula devera ser realizada de forma virtual, pela Se¢ao de Pds-graduacdo do IFMG Campus
Ouro Preto, conforme instrucdes a seguir.

8.1.1. O periodo de matricula esta previsto no cronograma do presente Edital.

8.1.2. A divulgacdo da convocagdo para matricula serd realizada no site oficial do IFMG - Campus Ouro
Preto: www.ifmg.edu.br/ouropreto

8.1.3. O candidato devera cumprir as duas etapas descritas a seguir.

A. Etapa 1: Preenchimento e envio de informagdes de identificacdo do candidato, no formulario eletronico
denominado Requerimento de Matricula, que seré disponibilizado quando da convocagdo para a mesma.

B. Etapa 2: Envio de toda a documentacao descrita a seguir, digitalizada e em formato PDF, para o e-mail
do curso de Especializagdo em Gestdo e Conservagdo do Patriménio  Cultural
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(pos.restauro.op@ifmg.edu.br). Os documentos que devem ser enviados para efetivagcdo da matricula sao:

B.1. Diploma do curso de graduagdo, reconhecido pelo MEC. Para os candidatos recém-graduados, sera
aceita Declaracdo de Conclusdo de Curso emitida por institui¢do de ensino superior, desde que expedida
ha, no maximo, 1 (um) ano, contendo a data de colagdo de grau.

B.1.1. Nao serdo aceitas declaragdes com previsao de colacdo de grau.

B.1.2. Os portadores de titulo de graduacao obtido no exterior deverdo encaminhar copia autenticada do
documento revalidado no Brasil.

B.2. Histoérico escolar do curso de graduagao
B.3. Uma foto de tamanho 3x4 recente.
B.4. Comprovante de quitagao com a Justica Eleitoral.

B.5. Para candidatos do sexo masculino, com idade entre 18 a 45 anos, enviar o Certificado de
comprovagao do servigo militar.

B.6. Para candidatos estrangeiros, enviar a copia do Passaporte.
B.7. Copia de comprovante de endereco atualizado.

8.2. Os documentos originais, acompanhados das copias, deverdo ser apresentados no inicio das aulas a
Diretoria de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagao (DPIPG) do IFMG - Campus Ouro Preto.

8.3. O candidato que ndo realizar os procedimentos descritos no presente item terd sua matricula
indeferida.

9. DO PROCESSO DE HETEROIDENTIFICACAO

9.1. O candidato negro (preto e pardo) devera ser submetido ao processo de confirmacdo da
autodeclaragdo, nos termos descritos no presente Edital.

9.2. O critério de avaliagdo do processo de heteroidentificagdo complementar ¢ unicamente fenotipico
(caracteristicas fisicas) do proprio candidato. Nao serdo considerados outros critérios como documentos
antigos (documentos anteriores a data do processo) ou a ascendéncia (parentes como pais e avos, entre
outros) do candidato.

9.3. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comissao composta por 5 (cinco) membros €
seus suplentes, distribuidos por género, cor e naturalidade.

9.3.1. O procedimento de heteroidentificacdo podera ser realizado de maneira presencial ou remota. A
documentacao apresentada pelo candidato estara acessivel a todos os membros da comissao.

9.4. Uma copia do Anexo I - Formulario de autodeclaracdo étnico-racial devera ser entregue a Comissao
Local de Heteroidentificagao no dia e horario agendados para a entrevista.

9.5. O candidato deve apresentar documento oficial com foto a Comissdao Local de Heteroidentificagao no
dia e horario agendados para a entrevista.

9.6. Todo o procedimento de heteroidentificacdo serda gravado com recursos da instituicdo € o material
enviado para a comissdo recursal de heteroidentificagdo do IFMG, para uso em caso de interposi¢ao de
recursos.

9.7. O candidato tera sua autodeclaracdo indeferida nas seguintes situacdes:
A. Nao apresentar o fenotipo declarado por decisao da comissao. OU
B. Utilizar meios que dificultem o procedimento de heteroidentificacdo. OU

C. Nao apresentar a documentacdo prevista nos itens 9.4 e 9.5 para a Comissao Local de
Heteroidentificagdo no dia e horario agendados para a entrevista. OU

D. Nao comparecer ao procedimento de heteroidentificagao.

9.8. As orientacdes quanto ao dia, horario e local para a realizagdo do processo de heteroidentificagdo
presencial complementar serdo informadas pelo IFMG - Campus Ouro Preto em seu site oficial e enviado
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aos candidatos no e-mail informado no ato da inscri¢do do processo seletivo.

9.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato ou responsavel legal acompanhar as chamadas para a
realizacdo do processo de heteroidentificacao.

9.10. Os candidatos que ndo forem aprovados no processo de heteroidentificacdo poderdo entrar com
recurso, encaminhando o Anexo XIX - Recurso contra a decisdao da Comissdao Local de
Heteroidentificacdo para este fim e documentos que auxiliem a andlise recursal para o e-mail

comissaoheteroidentificacao.op@ifmg.edu.br no prazo de até 48 horas apds a data prevista para a

realizagdo entrevista.

9.11. Os candidatos que ndo forem aprovados no procedimento de heteroidentificacdo serdo eliminados do
processo seletivo.

9.12. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. As etapas relacionadas ao Processo Seletivo regido por este Edital, que consistem em inscri¢do,
selecdao e matricula de candidatos, obedecerdao ao seguinte cronograma:

DATA EVENTO

20/11/2023 a

10/12/2023 Periodo de inscri¢des

Até 12/12/2022 Divulgacao do resultado preliminar das inscri¢cdes deferidas

13/12/2022 Data para interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar das inscrigdes
14/12 a 15/12 Avaliagado dos recursos

Até 20/12/2022 Divulgacao final das inscrigdes deferidas apds recursos

11/01/24 a , . .

17/01/24 Periodo de avaliacao dos(as) candidatos(as)

Ateé 19/01/2024 Divulgacao do resultado preliminar da 1? etapa - Prova de titulos

22/01/2024 Data para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da 1? etapa

23 ¢ 24/01/2024 Avaliagdo dos recursos

25/01/2024 Dlvulgagao do resultado da 1* etapa apoOs recursos € convocacdo para a 2% etapa:
entrevista

29/01/2024 a

02/02/2024 Realizacao das entrevistas

A partir de

07/02/2024 Divulgacao do resultado preliminar

08/02/2024 Data para interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar

15/02/2024 Divulgacao do resultado do processo seletivo apos recursos
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19 a 20/02/2024 Convocagao para o procedimento da heteroidentificagao

21/02/2024 Procedimento de heteroidentificagdo (entrevistas presenciais)

22/02/2024 Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo

Prazo para interposicdo de recursos referente ao resultado preliminar do

23 ©26/02/2024 procedimento de heteroidentificagao

Analise dos recursos interpostos ao resultado preliminar do procedimento de

27/02/2024 heteroidentificacdo

28/02/2024 Resultado final da comissdo de heteroidentificacao

A partir  de | Divulgacdo do resultado final do processo seletivo e convocacao de candidatos para
29/02/2024 matriculas de 1* chamada

01 a 06/03/2024 Periodo de matriculas em 1* chamada

07/03/2024 Divulgacao das matriculas deferidas

08/03/2024 Periodo de interposi¢ao de recursos contra o deferimento da matricula

11 a12//03/2024 Anélise de recursos interpostos ao deferimento da matricula

13/03/2024 Resultado final das matriculas em 1* chamada - deferidas, apds recursos

15/03/2024 Convocagao de candidatos para Matricula em 2* chamada (se houver)

18 ¢ 19/03/2024 Periodo de matriculas em 2* chamada (se houver)

05/04/2024 Inicio das aulas

11. DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

11.1. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer retificacdes que vierem a ser
publicadas pelo IFMG - Campus Ouro Preto.

11.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no site oficial do IFMG - Campus Ouro
Preto, www.ifmg.edu.br/ouropreto, as publicagdes referentes a este Edital.

11.3. Quaisquer duvidas em relagdo a este Edital devem ser enviadas para o e-mail
pos.restauro.op@ifimg.edu.br.

11.4. O presente Edital podera ser revogado ou anulado, a qualquer momento, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagdo ou reclamag¢do de qualquer natureza.

11.5. Todos os anexos deste edital estdo disponiveis no site oficial do IFMG - Campus Ouro Preto:
www.ifmg.edu.br/ouropreto.

11.6. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo designada para conduzir o
Processo Seletivo objeto deste Edital.

ANEXO1
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FORMULARIO DE AUTODECLARACAO ETNICO - RACIAL

Eu, , classificado no Processo
Seletivo para o curso de Especializagdo em Gestdo e Conservacdao do Patrimdnio Cultural, do IFMG -
Campus Ouro Preto, regido  pelo Edital /2023, portador  de RG  no.

, CPF , declaro para fim especifico de ingresso

nesta instituicao que sou:
() NEGRO, de cor: () PRETA () PARDA
() INDIGENA

Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragao étnico-racial (preenchimento
obrigatorio):

Estou ciente que, na hipotese de se comprovar fraude ou prestagdo de informacdo falsa, apurada a
qualquer tempo, ainda que posteriormente a matricula, estou sujeito a perder a vaga, independentemente
da alegagao de boa-fé, além de perder quaisquer direitos dela decorrentes.

Data: /]

Local:

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO II

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNI(;O EMITIDA POR LIDERANCA LOCAL
DE GRUPO INIDIGENA

Eu, lideranca da aldeia , em
territorio indigena , reconheco perante ao
Instituto Federal de Minas Gerais - IFMG, o(a) indigena

, portador de identidade portador de RG no.

, Orgio expedidor

LIDERANCA 1:

Nome:




Localidade:

RG:

CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 2:

Nome:

Localidade:

RG:

CPF:

Assinatura:

LIDERANCA 3:

Nome:

Localidade:

RG:

CPF:

Assinatura:

Local e Data:

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO II1

DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

o

Eu, , documento de identidade n
, CPF n° , abaixo identificado(a), declaro




que estou apto(a) a ocupar vaga destinada a pessoa com deficiéncia no Edital n° /2023, do Processo
Seletivo do Curso de Especializagdo em Gestdo e Conservagdo do Patriménio Cultural, do IFMG -
Campus Ouro Preto. Declaro, ainda, que a minha deficiéncia ¢ atestada pelo laudo médico anexo, emitido
por: (nome completo do profissional) - (CRM do profissional). Identificacdo da deficiéncia: CID n° (de
acordo com o laudo médico).

Estou ciente de que a prestagdo de informagao falsa, apurada posteriormente a matricula, em procedimento
que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de minha matricula no curso
supracitado, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabiveis.

A seguir, registro informagdes sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva que me serdo
necessarios no acompanhamento das atividades académicas:

Identificacdo do(a) assinante:

() Candidato(a) com deficiéncia ( ) Procurador(a) devidamente identificado(a)

Local e Data:

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV
BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DE TIiTULOS

PONTUACAO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS E ACADEMICAS AVALIADAS NO
CURRICULO LATTES

Nome completo:




1- Curso de Aperfeicoamento com carga horaria minima de 180h (maximo 5,0 ponto)

TOTAL

2- Bolsista em projetos de pesquisa ou extensao (maximo 15,0 pontos)

TOTAL

3- Atividades de monitoria (maximo 5,0 ponto)

TOTAL

4- Apresentacao de trabalho ou participacio em minicurso em eventos (maximo 15,0

pontos)

TOTAL




CONTINUACAO DO BAREMA PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Nome completo:

5- Producio cientifica (maximo 20,0 ponto)

TOTAL

6- Experiéncia profissional na area de Gestiao e Conservacio do Patriménio Cultural

(maximo 40,0 pontos)

TOTAL

PONTUACAO TOTAL

(maximo 100 pontos)




Local e Data:

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO V
ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO BAREMA

PONTUACAO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS E ACADEMICAS AVALIADAS NO
CURRICULO LATTES

Somente serdo consideradas as atividades relacionadas ao conteudo do curso: Gestdo e Conservagao do
Patrimonio Cultural.

1. Curso de Aperfeigoamento com carga hordria minima de 180h (maximo 5,0 pontos): 2,5 pontos por
curso.

2. Bolsista em projetos de pesquisa ou extensdo (maximo 15,0 pontos): 7,5 pontos por ano.
3. Atividades de monitoria (maximo 5,0 ponto): 2,5 pontos por semestre.

4. Apresentacdo de trabalho e/ou participagdo em minicurso em eventos técnico- cientificos como
seminarios, simposios, congressos € similares (maximo 15,0 pontos, somados os itens a, b e ¢):

a) Apresentagdo de trabalho oral: 4,0 pontos por trabalho apresentado

b) Apresentagao de poster: 2,0 pontos por poster

¢) Participagcdo em minicurso (minimo 12h): 2,0 pontos por minicurso

4. Producao cientifica (méximo 20 pontos, somados os itens a, b, ¢, d, e, f, g, h, 1, j, k):
a) Artigo publicado em revista cientifica (Qualis A): 10,0 pontos por artigo

b) Artigo publicado em revista cientifica (Qualis B): 5,0 pontos por artigo

c¢) Artigo publicado em revista cientifica (Qualis C): 3,0 pontos por artigo

d) Artigo publicado em anais de evento cientifico internacional: 5,0 pontos por artigo
e) Artigo publicado em anais de evento cientifico nacional: 3,0 pontos por artigo

f) Livro publicado com Conselho Editorial: 10,0 pontos por livro

g) Livro publicado: 5,0 pontos por livro

h) Capitulo de livro com Conselho Editorial: 5,0 pontos por capitulo.

1) Capitulo de livro: 3,0 pontos por capitulo.

j) Resumo expandido publicado em anais de evento cientifico: 2,0 pontos por resumo.
k) Resumo simples publicado em anais de evento cientifico: 1,0 pontos por resumo.

5. Experiéncia profissional na area de Gestdo e Conservacdo do Patrimdénio Cultural (maximo 40,0
pontos): 10,0 pontos por ano trabalhado.

ANEXO VI



PARAMETROS DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

1. O candidato sera submetido a entrevista perante comissdo do processo seletivo, com atribui¢do de 0 a
100 pontos.

2. O candidato sera entrevistado por, no minimo, dois docentes da Comissao de Selecdo para o Programa
de Pés-graduagdao em Gestao e Conservagao do Patrimdnio Cultural do IFMG Campus Ouro Preto, e sua
pontuacdo decorrera da andlise de suas respostas as questdes relacionadas a justificativa para ingresso no
curso, a sua pratica académica e profissional, bem como seus conhecimentos em 4&reas afins da
especializacdo pretendida (leituras, experiéncias profissionais, participagdo em eventos, etc.),
disponibilidade efetiva de horario para cursar as disciplinas e frequentar as orientagdes, tempo para estudo
e elaboracgdo de trabalhos.

ANEXO VII

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

1 - IDENTIFICACAO GERAL

N° DE INSCRICAO:

Nome do(a) Candidato(a):

2. TEXTO DO RECURSO

Escreva a seguir, nas linhas numeradas, a justificativa do recurso. Nao serdo aceitos recursos recebidos
fora do prazo estabelecido no Edital.

1.

2.

10.

1.

12.




13.

Declaro que as informacgdes fornecidas neste recurso estdo de acordo com a verdade, que sdo de minha
inteira responsabilidade, e de que estou ciente das implicagdes legais.

Local e Data:

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO VIII

INFORMACAO DE NECESSIDADES ESPECiFICAS PERMANENTES OU
PROVISORIAS

Nome Completo:

Necessidade Especifica: ( )Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Multipla ( )Outras:
No caso de Necessidade Especial Fisica:

Utiliza cadeira de rodas? () Sim () Nao

Necessita de auxilio para ir ao banheiro? () Sim () Nao

No caso de Necessidade Especial Visual:

No caso de Necessidade Especial Auditiva:

Necessita Intérprete de Libras? () Sim () Nao

Necessita Intérprete Repetidor? () Sim () Nao

Candidato portador de outras necessidades especificas, permanentes ou provisorias, informe abaixo que
tipo de recurso sera necessario para auxilia-lo na realizacao da entrevista:

Local e Data:

Assinatura do(a) candidato(a)




ANEXO XIX

RECURSO CONTRA A DECISAO DA COMISSAO LOCAL DE

HETEROIDENTIFICACAO
NOME COMPLETO DO CANDIDATO: N° DE INSCRICAO:
IDENTIDADE: CPF:

NOME COMPLETO DO RESPONSAVEL LEGAL (PARA MENORES DE 18 ANOS)

Solicito, por meio deste recurso, revisdo da avaliagdo de heteroidentificacdo e reconsideracdo da decisdo
com base nas justificativas apresentadas abaixo:

Local e Data:

Assinatura do(a) candidato(a)
Ouro Preto, 17 de novembro de 2023.

il
és!:; @ Documento assinado eletronicamente por Reginato Fernandes dos Santos, Diretor(a) Geral -
eletrénica Campus Ouro Preto, em 17/11/2023, as 14:12, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de

2020.
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