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EDITAL 009/2019
SELECAO DE BOLSISTA COLABORADOR EXTERNO PARA O PROJETO

DE EXTENSAO DE KUNG FU E TAI CHI CHUAN

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(:AO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, nomeado pela Portaria n° 059
de 27 de outubro de 2015, publicada no DOU de 10/11/2015, Secao 2, pag. 21, e no uso das
atribuicoes que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016,
publicada no DOU de 15 de abril de 2016, secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°
805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22, e
pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro
de 2016, Secao 2, pag. 20, torna publico o presente Edital, visando a selecdao de um bolsista
colaborador externo para execucdo do Projeto de Extensdo de Kung Fu e Tai Chi Chuan,
conforme o disposto a seguir.

1. OBJETIVO

O presente Edital visa selecionar um bolsista colaborador externolll apto a ministrar no
Projeto de Extensao de Kung Fu e Tai Chi Chuan, conforme exigéncias do perfil profissional
do item 2. O candidato aprovado deverd oferecer um Plano de Curso que satisfaca as
premissas especificas para a modalidade, descritas nas exigéncias delineadas no item 4
deste Edital.

2. PERFIL PROFISSIONAL MINIMO EXIGIDO PARA O BOLSISTA COLABORADOR
EXTERNO DO PROJETO DE EXTENSAO DE KUNG FU E TAI CHI CHUAN.

1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado;
2. Gozar dos direitos politicos;

3. Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
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4. Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino;

2. 5.Ter 21 anos completos até a data de homologacao do resultado final;
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6. Ter no minimo 2 (dois) anos de efetiva experiéncia na atividade profissional
relacionada ao projeto.

7. Ser registrado na Federacao Mineira de Kung Fu Wushu;
8. Ser instrutor ou professor de Kung Fu da linha Shaolin do Norte;

9. Ter disponibilidade para participar de apresentacoes e campeonatos de Kung Fu
durante o final de semana, quando for solicitado.

DOCUMENTOS EXIGIDOS

.1 Todos os documentos listados abaixo (itens 3.1.1 a 3.1.6) deverdo ser entregues na
Diretoria de Inovacdo, Pesquisa, Poés-Graduacdo e Extensao (DIPPE) no
IFMG campus Ouro Preto, no endereco Rua Pandid Caldgeras, 898, Bauxita, Ouro
Preto, MG.

3. 1.1. Documentos comprobatérios de todas as declaracbes que resultem em
pontuacao classificatéria: participacdo em comissoes, premiacoes, experiéncias
na area etc. conforme ANEXO 3;

3. 1.2. Ficha de inscricao (ANEXO 1) devidamente preenchida;

1.3. Termo de Cessdao de Direitos de Uso de Imagem do projeto (ANEXO 2)
devidamente preenchido e assinado;

3. 1.4. Declaracdo de aceitacdo das premissas exigidas para o Plano de
Curso (ANEXO 6) devidamente preenchida e assinada

3. 1.5. Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo para Habilitacao (ANEXO 4)
devidamente preenchida e assinada;

3. 1.6. Declaracdo de Cumprimento ao art. 27, inciso V da Lei 8.666/93 (ANEXO
5) devidamente preenchida e assinada.

Observacdo: As informacoes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se ao IFMG Campus Ouro Preto o direito de exclui-lo da selecdo se a
documentacao requerida for apresentada com dados parciais, incorretos ou inconsistentes
em qualquer fase do processo seletivo, ou ainda fora dos prazos determinados, bem como,
se constatado posteriormente, serem as informacoes inveridicas.

4. PREMISSAS EXIGIDAS PARA O PLANO DE CURSO (entregue pelo candidato aprovado)

4.

1. Objetivos do Plano de Curso:

4. 1.1. Praticar a milenar arte marcial chinesa como um instrumento de edificacao
do carater, promotor do autoconhecimento e da satde;

4. 1.2. Contribuir para formacdo do cidadao, bem como a introducdo aos
fundamentos bésicos e avancados da modalidade;

4. 1.3. Diminuir o nimero de pessoas sedentdrias na comunidade, favorecendo e
contribuindo com a satide preventiva;

4. 1.4. Diminuir o nivel de indisciplina/agressividade no meio escolar;



1.5. Tornar os participantes mais responsaveis, disciplinados e seguros;

1.6. Elevar a autoestima dos adolescentes tornando-os mais dispostos as
atividades escolares;

4. 1.7. Desenvolver um equilibrio fisico e mental para que o jovem possa conhecer
seus limites e a partir dai desenvolver a percepcao, motricidade, espacialidade e
desenvolvimentos das funcoes superiores;

4. 1.8.0ferecer oportunidades extracurriculares aos adolescentes, dos quais, podera
revelar talentos;

4. 1.9. Estreitar a relacao entre o publico externo e o IFMG, possibilitando o acesso
democratico as atividades da instituicao e a inclusao social.

4. 2.Justificativas do Plano de Curso

O Projeto de Extensdao de “Kung Fu e Tai Chi Chuan” pretende desenvolver em seus
participantes a importancia da arte marcial enquanto fomentadora da disciplina, do
respeito para com todos os seres vivos e da busca pela integridade fisica e mental de seus
participantes.

Este projeto ja vem sendo realizada hd mais de 10 anos, nas dependéncias do
IFMG Campus Ouro Preto, trazendo resultados expressivos para o grupo e aos individuos,
desenvolvendo atividades dentro e fora de suas aulas.

Enquanto grupo, o projeto vem mostrando excelentes e crescentes resultados nas
participacbes em campeonatos regionais, estaduais e nacionais, divulgando e trazendo
renome para nossa cidade e o Campus Ouro Preto do IFMG.

Ressalta-se também que a atividade pode ser praticada por pessoas de diferentes faixas
etdrias, independente de suas limitacoes fisicas decorrentes da idade, o que reforca a
atividade enquanto grupo.

Enquanto individuo, o projeto vem proporcionando a seus participantes o0
desenvolvimento de suas potencialidades, a superacdao de seus limites e bloqueios,
permitindo uma grande socializacdo entre seus integrantes.

Por ser gratuito, o projeto permite a interacdo entre grupos socio-econdmicos diversos e a
propria natureza do Kung Fu facilita esta interacdo, fundamentada no respeito ao préoximo.

Sendo assim, o Projeto de Extensdao de “Kung Fu e Tai Chi Chuan” permitird a
continuidade do trabalho de socializa¢do e integracdo entre a comunidade do IFMG e a
comunidade ouropretana, estabelecendo uma ponte entre o mundo académico, escolar e o
do trabalho.

Na édrea da saude preventiva, os impactos deste projeto também sdo significativos, no
sentido em que o culto a arte marcial enquanto atividade fisica proporciona o hédbito do
cuidar do corpo em sintonia com a integridade mental e emocional, proporcionando uma
geracdo equilibrada e consciente.

Percebe-se que este projeto ja atinge dimensdes que ultrapassam as aulas e os treinos, onde
a equipe apresenta grande projecdo e reconhecimento nas artes marciais, como
documentado pela Academia Sino Brasileira, coordenada pelo Grao-Mestre Chan Kowk Wai,
um dos introdutores do Kung Fu/Wushu no Brasil.

Além dos valores transmitidos aos alunos nas aulas através deste projeto ja mencionados
anteriormente, podemos destacar que a continuidade do Projeto de Kung Fu se justifica
também por:



4.2.1. Consolidagao de uma equipe de Kung Fu com identidade prépria, voltada para a parte
lidica do esporte e, ainda, selecio dos melhores atletas para treinamento com vistas ao
esporte de alto rendimento;

4.2.2. Divulgacdo da marca IFMG em ambito local, estadual, nacional e internacional;

4.2.3. Contribuicdo para o aprofundamento do conhecimento e aperfeicoamento das
técnicas do Kung Fu em ambito nacional e internacional;

4.2.4. Formacao de valores referentes ao compromisso, autodisciplina, capacidade de
concentracdo, criatividade, atencdo, autoestima, coordenacao motora, respeito mutuo,
equilibrio emocional, diminuicao da timidez ou depressao;

4.2.5. Otimizacao das relagcOes interpessoais, sociabilidade e integracdao dos participantes e
seus familiares no ambito do campus Ouro Preto;

4.2.6. Participacdo em eventos esportivos e competicoes locais, estaduais, nacionais e
internacionais elevando o nome do IFMG.
4. 3.Cargahoraria semanal:
4. 3.1. 8 horas/semanais
4. 3.2. A carga hordria deve ser dividida em trés dias diferentes durante a semana;

4. 3.3. A comprovacdao de participacao dos alunos as aulas deve ser controlada
mediante listas de frequéncia didrias entregues semanalmente.

4. 4. Metodologia de Trabalho:
4.1. Aulas préticas em no minimo 70% da carga horaria
4.2. Aulas teoricas;

4.3. Participacdo de competicoes amistosas;
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4.4. Participacdo de competicoes oficiais e seletivas municipais, estaduais e
nacionais.

4. 5.0ferta minima de vagas:
4. 5.1.50 vagas para maiores de 09 anos.
4. 6. Exame de graduacdo no sistema Shaolin do Norte;
7. Possibilidade de realizacao de minicursos externos especificos da modalidade;

8. O plano de curso proposto deverd apresentar um cronograma de execucao para o
curso de acordo com a tabela a seguir:

Abr. [Mai. Jun. [Jul. [Ago.|Set. |Out. [Nov. |Dez.
Atividades / més
2019[2019/2019/2019[2019/2019[2019/2019[2019|

Divulgacao




Inscricoes

Treinamentos

Participacdao em eventos e
|competicoes

Apresentacao do relatério
final

5. BOLSAS

5.

1. As bolsas serdo concedidas no ambito de Projetos e Programas de Extensao,
conforme previsto na Portaria n° 58, de 21 de novembro de 2014 da SETEC/MEC
e na Resolucdo n° 38 de 29 de Outubro de 2018, da Pr6-Reitoria de Extensao do
IFMG.

2. Vigéncia da bolsa: de 01/04/2019 a 31/12/2019.
3. O valor mensal da bolsa é de R$1100,00 (um mil e cem reais).

5. 3.1. O valor da bolsa é equivalente a bolsa de Desenvolvimento Tecnol6gico
e Industrial (DTI) no nivel C.

4. As bolsas possuem carater transitorio, sdo isentas de imposto de renda e nao
geram vinculo empregaticio.

5. A DIPPE poderd autorizar o desligamento do bolsista colaborador externo por
motivos de desempenho insatisfatério ou por outra razao fundamentada.

6. PROCESSO DE SELECAO

6. 1. A selecdo se desenvolverd em duas fases, em caréter classificatério, conforme

descrita a seguir:

6. 1.1. Verificacao da consisténcia documental (eliminatdria): Compreende o
exame da documentacdo apresentada para a inscricdo. As inscricoes
incompletas e enviadas de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos
serdo indeferidas, sem possibilidade de reconsideracao.

6. 1.2. Andlise de pontuacao (classificatéria): Serao avaliados, por Comissao
especialmente designada para este fim, os pontos de acordo com o ANEXO
3:

7. RECURSOS

7. 1. Os candidatos que nao concordarem com a pontuacao deferida pela Comissao

Especial na andlise de pontuacao poderao solicitar através do formuldario préprio
no ANEXO 7, a reconsideracao da avaliacdo, no prazo de até 1 (um) dia da data
de divulgacao do resultado, quando deverdao encaminhar o recurso a Comissao,
devidamente assinado. O pedido de reconsideracao deve estritamente contrapor



o motivo do(s) item(ns) nao pontuado(s) especifico(s). O resultado sobre a
reconsideracao serd definitivo, ndo cabendo qualquer outro recurso.

8. APRESENTACAO DO PLANO DE CURSO

8. 1. Para finalizacdo do processo, o candidato devera apresentar a DIPPE, no prazo
de até 05 dias ap6s a divulgacao do resultado, um Plano de Curso de acordo com
as premissas relacionadas no item 4;

8. 2.0 Plano de Curso serd supervisionado pela DIPPE;

8. 3. Caso necessdrio, o Plano de Curso estard sujeito a revisdao e adaptacao, sob
anuéncia do colaborador externo selecionado e pelos organismos internos
competentes do IFMG campus Ouro Preto.

9. CRONOGRAMA

O cronograma do processo seletivo de bolsista colaborador externo, as etapas e respectivos
prazos para apresentacdo dos documentos a serem encaminhados a DIPPE, obedecera ao
calendédrio apresentado na tabela 1. O resultado do serd publicado no sitio
www.ouropreto.ifmg.edu.br/ouropreto e comunicado pela DIPPE por e-mail (informado na
ficha de inscricdo).

Tabela 1: Cronograma

ETAPAS DATAS
1. INSCRI(;AO de 12/03/2019 a 15/03/2019
2. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR a partir de 25/03/2019
3. RECURSOS 24 horas ap6s a divulgacao dos resultados
4. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL a partir de 27/03/2019
5. APRESENTACAO DO PLANO DE CURSO até o dia 01/04/2019
6. INICIO DAS AULAS dia 08/04/2019

10. DISPOSICOES FINAIS

10. 1. Todos os direitos de imagem sobre o referido projeto para quaisquer tipos de
utilizacao, publicacdo, exposicao ou reproducdo por qualquer meio ou técnica,




10.

10.

10.

10.

serdo de propriedade do Instituto Federal Minas Gerais Campus Ouro Preto, nos
termos do que dispoe a Lei n° 9.610/98 e Lei n° 11.649, de 12 de janeiro de 2009.

2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Federal Minas
Gerais Campus Ouro Preto.

3. O gerenciamento do Edital, programacao, divulgacao, selecao dos candidatos e
outras responsabilidades correlatas é de responsabilidade do Instituto Federal
Minas Gerais Campus Ouro Preto.

4. Quaisquer informacdes atinentes ao presente Edital serdo prestadas aos
interessados na secretaria da DIPPE, de 08h00 as 21h00, fone: (31) 3559-2148 ou
através do endereco eletronico: dipe.ouropreto@ifmg.edu.br

5. O ato de inscricdao implica na automatica e plena concordancia com as normas
deste deste Edital.

[11 Colaborador externo: profissional especialista, sem vinculo com o IFMG, cuja expertise é
essencial para o desenvolvimento do projeto de extensao.
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Ouro Preto, 01 de marco de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Ronaldo Silva Trindade, Diretor-Geral
Substituto, em 01/03/2019, as 13:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

= https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
verificador 0263451 e o c6digo CRC 16CFE87B.
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