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EDITAL 50/2021 

Anexo I - Sobre o Projeto IFMaker 

O IFMG campus Ouro Preto foi contemplado no Edital da Chamada SETEC 35/2020 

para implantar o IFMaker. O 

IFMaker  na  Rede  Federal  de  Educação  Profissional  Científica e Tecnológica tem 

o objetivo principal de criar e  disseminar  os  princípios  que  norteiam  o 

ensino  Maker, auxiliando os(as) servidores(as) e a comunidade escolar em  Educação 

no desenvolvimento  da cultura  learning  by  doing,  levando-

os(as)  a  refletir  sobre  o  uso  da  Aprendizagem  Baseada  em  Projetos  e 

sobre  como  ela  pode  ser  utilizada  nestes  espaços  como  suporte  ao  processo  de

  ensino-aprendizagem  em todas  as  áreas  do  conhecimento. Assim os(as) 

usuários(as) deste espaço podem ser protagonistas no processo ensino-

aprendizagem,  e  no  envolvimento  com  as  necessidades  da  sociedade da 

Microrregião de Ouro Preto, sendo estimulados(as) por meio da proposição e 

realização de atividades de inovação, ensino, pesquisa e extensão, voltados para a 

promoção da inovação e empreendedorismo. 

No IFMaker serão desenvolvidas ações e projetos propostos por servidores(as) e pela 

comunidade local e que estejam voltados para o contexto local, buscando garantir a 

formação e multiplicação de ações de máxima qualidade integradas entre ensino, 

pesquisa e extensão, que atenderão a toda a comunidade escolar, promovendo a 

geração de novos negócios de base tecnológica voltados para os vários arranjos 

produtivos locais que temos na microrregião de Ouro Preto, o que abrange os 

municípios de Itabirito, Ouro Preto, Mariana e Diogo de Vasconcelos, não se 

limitando a estes. 

Os(As) bolsistas serão selecionados(as) a partir de processos que levem em 

consideração sua capacidade e potencialidade em cultura de inovação, podendo ser 

oriundos(as) de vários cursos, de modo que a alternância dos membros da gestão e 

dos(as) bolsistas, continue a marcar, por meio da multidisciplinaridade, as ações do 

IFMaker, demonstrando que o diálogo entre as diversas formações pode potencializar 

as soluções para resolução de demandas locais e regionais, além da oferta de soluções 

educacionais para o próprio campus. 

Ouro Preto, 11 de dezembro de 2021. 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Grasiella Moreira Almeida, Diretor(a) 

de Inovação, Pesquisa, Pós-Graduação e Extensão, em 11/12/2021, às 19:59, conforme 

art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006. 

 



 

A autenticidade do documento pode ser conferida no site 

https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o código verificador 1036567 e o código 

CRC 9A52CE76. 
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