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EDITAL 027/2019

PROCESSO DE SELECAO DE MONITORES PARA OS CURSOS DE GRADUACAO DO IFMG
- CAMPUS OURO PRETO

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS OURO PRETO, nomeada pela Portaria [IFMG n°
1.328, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015, Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de
Posse do dia 24/09/2015, e no uso das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n°® 475 de 06
de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, se¢do 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG
n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22 e pela Portaria
IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secao 2, pag.
20, torna publico o Edital do Processo de Selecio de Monitores para os cursos de Graduacio
orientados por docentes desta instituicio.

1.OBJETIVOS

1.1 O Programa de Monitoria tem como objetivos:

a) Oferecer oportunidade de apoio escolar;

b) Contribuir para reducgdo dos indices de repeténcia e evasio;

c) Ampliar a motivacdo e o interesse dos estudantes, através da participagdo da vida académica,
preferencialmente com atividades extraclasse.

2. A MONITORIA

2.1 A Bolsa Monitoria tera o periodo de vigéncia de 22 de Maio de 2019 a 23 de Agosto de 2019,
podendo ser interrompida por solicitagio do docente orientador (Anexo X) ou do estudante monitor
(Anexo IX).

2.2 Numero de bolsas: 07 (sete), sendo 04 (quatro) para o curso de Licenciatura em Fisica, 02 (duas)
para o curso de Tecnologia em Gestao da Qualidade e 01 (uma) para o curso de Licenciatura em
Geografia.

2.3 O valor da Bolsa Monitoria sera de R$ 200,00 (duzentos reais), que serdo depositados em conta
corrente do estudante. A abertura da conta corrente devera ser providenciada pelo estudante selecionado,
caso ndo a possua.

2.4 Os estudantes monitores exercerdo suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com o IFMG
- Campus Ouro Preto e em regime de 10 (dez) horas semanais de atividades, a distribuigdo dessa carga
horaria devera seguir a seguinte orientacdo; 7 (sete) horas para atendimento aos alunos que procuram a
monitoria ou em sala de aula no auxilio ao professor, 2 (duas) horas dedicadas a revisdo/estudo do
contetido da disciplina, e 1 (uma) hora para se reunir com o docente orientador.

2.5 Os estudantes monitores deverdo fazer seus horarios de atividades (Anexo IV) em comum acordo com
os Professores Orientadores, ndo podendo esses horarios coincidir com suas atividades académicas
regulares, salvo em caso previstos no Plano de Monitoria.
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2.6 A formalizacdo da monitoria ocorrera por meio do termo de compromisso para monitor bolsista
(Anexo VII) e/ou monitor voluntario (Anexo VIII) entre o IFMG — campus Ouro Preto e o estudante
monitor na Coordenagao Pedagogica da Diretoria de Ensino.

3. DAS INSCRICOES E REQUISITOS

3.1 Para realizar as inscri¢des, os estudantes candidatos a monitoria dos cursos de graduagdo deverdo se
inscrever presencialmente na Coordenagdo Pedagogica da Diretoria de Ensino no periodo de 02/05/2019 a
06/05/2019, no horario de 14h as 21h30min, informando seus dados no formulario de inscrigao,
selecionando a disciplina para a qual deseja concorrer.

3.2 Para concorrer ao processo de selecao de monitores, o candidato devera:
3.2.1 Estar matriculado em curso de graduagao no campus Ouro Preto;

3.2.2 Nao receber outra bolsa do IFMG, excetuando bolsas de carater sdcio econdmico, se for candidato a
monitoria remunerada;

3.2.3 Nao ter desistido da atividade de monitoria anteriormente, sem justificativa formalizada e deferida
pela Diretoria de Ensino do campus;

3.3 Poderdo participar do processo de selecdo de monitores os estudantes regularmente matriculados nos
cursos de graduacdo do IFMG em situa¢do de matricula “Matriculado PD” (o aluno nao podera estar com
a matricula trancada no curso).

3.4 A inscri¢ao do candidato implica em compromisso tacito de aceitar as condi¢des estabelecidas neste
Edital.

4. DAS ATRIBUICOES E DEVERES DO ESTUDANTE MONITOR.

4.1 O estudante monitor devera auxiliar o professor orientador em tarefas didaticas, compativeis com o seu
grau de conhecimento, relacionadas a(ao):

a) assisténcia aos estudantes dos cursos de graduacdo para resolugcdo de exercicios e esclarecimento de
duvidas;

b) assisténcia na preparagdo de atividades teodricas e/ou praticas compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia;

c) assisténcia na elaboracao de material didatico complementar visando a aquisi¢ao de conhecimento;

d) apoio ao desenvolvimento de atividades institucionais ou outros eventos promovidos pelas
coordenagdes de curso (quando houver ligacao direta com a disciplina de monitoria).

4.2 Sao deveres do estudante monitor:
a) desenvolver as atividades propostas pelo Professor Orientador;

b) apresentar a Diretoria de Ensino no final do semestre letivo, relatorio final de suas atividades (Anexo
XI), contendo uma breve avaliagao do seu desempenho, da orientacdo recebida e das condi¢des em que
desenvolveu as suas atividades;

c) zelar pelo patrimonio e nome da Institui¢do, bem como cumprir suas normas internas;

d) encaminhar, devidamente preenchida e assinada, a Folha de Frequéncia (Anexo V) na Coordenacao
Pedagogica da Diretoria de Ensino no prazo estabelecido;

e) O pagamento da Bolsa Monitoria estara vinculado a entrega deste documento;

f) A concessdo da declaragdo de monitoria estard vinculada a entrega dos Relatorios Mensais juntamente
com a Folhas de Frequéncias devidamente preenchidas e assinadas, ao final da monitoria a entrega do
Relatorio Final.

4.3 E vedado ao estudante monitor exercer docéncia e quaisquer atividades de carater administrativo, de
julgamento de verificagdo de aprendizagem e de supervisdo de estagio;

4.4 Para exercer monitoria voluntaria (sem bolsa) o estudante deverd atender a todos os requisitos
especificados no item 3 (trés).
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5. REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO PROFESSOR ORIENTADOR.

5.1 O professor orientador devera:

a) Apresentar o Plano de Monitoria conforme especificidades contidas neste Edital.

b) Ser docente dos cursos graduagdo do IFMG - Campus Ouro Preto;

c¢) Orientar, auxiliar e acompanhar o Estudante Monitor na execu¢do de suas atividades programadas;

d) Encaminhar devidamente preenchido o Relatorio Mensal a Coordenacdo Pedagdgica da Diretoria de
Ensino, bem como tecer observagdes pertinentes no Relatorio Final entregue pelo Estudante Monitor.

6. DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO E SELECAO DOS CANDIDATOS

6.1 A selecdo dos estudantes monitores sera feita sob orientacdo dos professores das respectivas
disciplinas e sob supervisdao das Coordenagdes de Curso, presentes na relagdo de disciplinas, critérios e
métodos de selecdo, locais, datas, horarios, nimero de monitores e professores orientadores descritos no
Anexo I deste Edital.

6.2 Os estudantes que se submeterao a analise de Histoérico Escolar deverao entregar este documento no
momento da selecio realizada pelo professor orientador.

6.3 O candidato que se inscrever, mas ndo comparecer no dia da selecdo, serd automaticamente eliminado.

6.4 Apds o processo classificatorio, o professor orientador da disciplina devera entregar a Lista dos
Estudantes Aprovados (Anexo II) na Coordenacdo Pedagogica da Diretoria de Ensino dentro do prazo
determinado nesse edital.

7. DO CADASTRO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

7.1 Os estudantes selecionados para monitoria deverdo se apresentar a Coordenacdo Pedagodgica da
Diretoria de Ensino para preenchimento e munidos dos seguintes documentos:

a) Ficha cadastral de monitores (Anexo III);
b) Termo de compromisso de monitoria para monitores bolsistas (Anexo VII);

¢) Documento de Identificacdo com foto (Carteira de Identidade ou Carteira Nacional de Habilitacdo),
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e comprovante de conta corrente bancaria em nome do estudante
(original e fotocopia).

d) Quadro de Horario Semanal (Anexo 1V);

8. FREQUENCIA DOS MONITORES

8.1 A frequéncia dos monitores (bolsistas e voluntarios) devera ser reconhecida através da assinatura do
professor orientador no final do Relatorio Mensal de cada més.

8.2 Sera desligado do programa de monitoria o estudante que:

a) Nao corresponder as expectativas do programa em relagdo ao atendimento do cumprimento da
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades programadas para o periodo letivo do
monitor;

b) Nao justifique a falta nas atividades, assim nao cumprindo sua carga horaria mensal.

9. CERTIFICADO DE MONITORIA
9.1 Sera concedida, pela Geréncia de Ensino Superior, Certificado de Monitoria:

a) ao estudante que tiver exercido a atividade de monitoria em um semestre letivo, tendo cumprido todas
as atribuicoes;
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b) ao professor orientador.

10. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO

10.1 A relagao dos estudantes selecionados para as vagas disponiveis de Monitoria Remunerada para o 1°
semestre letivo de 2019 serdo divulgadas pela Comunicagdo Social, apds homologa¢do pela Diretora-
Geral do Campus, no sitio do Campus Ouro Preto (Anexo II).

11. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade Periodo Responsavel
- . . | De 02/05/2019 a 06/05/2019,
Inscricdo dos estudantes candidatos a horér: d 14h & did ) d
monitoria (presencial) no horario  de as | Candidatos interessados
21h30min
Selecao dos candidatos De 07/05/2019 a 10/05/2019 Docente orientador
Entrega dos resultados de selecio na
Coordenacdo Pedagogica da Diretoria de | Até 15/05/2019 Docente orientador
Ensino
Comunicagao Social/
Divulgagao dos estudantes classificados Até 17/05/2019 Coordenagao Pedagogica
(DE)
Monitores  Selecionados/
Cadastro de Monitores Selecionados 20/05/2019 a 22/05/2019 Coordenagdo Pedagogica
(DE)
In1c1q dos trabalhos dos Monitores 22/05/2019 Estudante . monitor/
Selecionados Professor Orientador

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Os prazos constantes deste Edital sdo improrrogaveis e a perda de qualquer um deles implica na
perda do suposto direito.

12.2 As duvidas e/ou omissoes acerca do presente Edital serdo dirimidas pela Coordenagao Pedagogica da
Diretoria de Ensino e coordenacdes de curso.

12.3 O quadro de Horario Semanal (Anexo IV) deverd ser acordado com o professor orientador, e
entregue na Coordenagdo Pedagogica da Diretoria de Ensino na primeira semana do exercicio da
monitoria.

12.4 Na hipotese de serem alteradas quaisquer disposi¢cdes aqui estabelecidas serdo expedidos editais
retificadores, os quais passarao a constituir parte integrante deste Edital.

12.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Pedagodgica da Diretoria de Ensino e
coordenacdes de curso.

Ouro Preto, 02 de maio de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Maria da Gloria dos Santos Laia, Diretora-Geral, em
02/05/2019, as 14:13, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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