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Professor do IFMG Ouro Preto
é acusado de abuso sexual

Um professor do IFMG Campus
Ouro Preto esta sendo acusado de abu-
sar sexualmente de uma aluna da ins-
titui¢do. Em sua pagina no facebook,
o professor pede desculpas e confirma
que realmente cometeu o ato. “0 fato
nao foi um caso pensado, aconteceu
num momento em que ew. definiti-
vamente, ndo consigo explicar. E ndo
tem explicagio”, declara.

A aluna, em audio que circula pe-
la rede social whatsApp, relata como
aconteceu o fato, no &mbito da institui-
¢do de ensino. “Ele tinha acabado de
aplicar prova e pediu pra eu ajuda-lo
a procurar a chave do carro. Nao en-
contramos e eu disse que deveria estar
no carro. Ele se aproximou de mim e
falou que eu estava linda e ai comegou
a pegar e passar a mio pelo meu cor-
po. Eu fiquei sem reagdo. Se eu tivesse
gritado. pedido ajuda ele estaria preso,
mas ndo consegui reagir. Se fosse uma
mulher mais magra, talvez teria sido
pior. Eu consegui sair™. relata a meni-
na que ainda afirmou ter contado para
a mie, a direcdo da escola e ainda feito

Boletim de Ocorréncia.
O IFMG

Em nota, a Direcdo-Geral do Insti-
tuto Federal de Minas Gerais — Cam-
pus Ouro Preto informou que esta
tomando as medidas necessarias e ou-
vindo as partes envolvidas para apurar
a dentncia de assédio formalizada por
uma aluna na ultima sexta-feira, 9 de
setembro, contra um professor da uni-
dade.

Apds ouvir € acolher a estudante,
a equipe gestora da Instituicdo de-
terminou o afastamento imediato do
professor de suas atividades e reali-
zow, na segunda-feira, dia 12, o enca-
minhamento dos registros a Reitoria
do IFMG, em Belo Horizonie. Em
obediéncia aos procedimentos legais,
a abertura de um processo adminis-
trativo e a constituicdo de uma co-
missdo de sindicdncia ndo podem ser
instauradas pelo Campus, tratando-se
de uma premrogativa do reitor do Ins-
tituto. A tramitacdo € sigilosa, mas ao
final sera divulgada a conclusdo do
Processo.

Ao longo da semana estao sendo
realizadas reunides com a presenca de
alunos e servidores do Campus para
esclarecimento das medidas tomadas
em relacdo ao caso, reflexdo e planeja-
mento, de forma conjunta, de estraté-
gias para a conscientizacdo da comu-
nidade académica. O estabelecimento
de canais oficiais para a formalizacdo
de dentincias também tem sido discu-
tido em dmbito académico.

A Diregio colocou-se a disposi-
¢do da estudante e de sua tamilia ¢ esta
agindo de forma que ndo haja qual-
quer tipo de prejuizo académico para
aaluna.

A administracdo do IFMG - Cam-
pus Ouro Preto salienta, ainda. que é
intolerante com qualquer atitude de
assédio, opressdo, violéncia, discrimi-
nagdo e reforca seu compromisso de
zelar por uma Instituicdo que, ao longo
de seus 72 anos, tem contribuido para
gualificacdo e formagdo de profissio-
nais e cidaddos criticos, responsaveis e
capazes de atuar na transformacao da
sociedade.
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Veiculo: TV Top Cultura

Programa: Noticias

Data: 15 de setembro de 2016

Tema: Denuncia de assédio contra a uma aluna do IFMG de Ouro Preto
mobiliza estudantes

Entrevistado: Rayelle Sacramento (aluna do IFMG — Campus Ouro Preto) e
Maria da Gléria (diretora do IFMG — Campus Ouro Preto)

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch2v=MITe309z42Q&t=6és

Denuncia de assédio contra a uma aluna do IFMG de Ouro Preto
mobiliza estudantes
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Veiculo: TV Top Cultura
Programa: Noticias
Data: 22 de setembro de 2016

Tema: Coral Maos que Cantam da Apae de Ouro Preto se apresenta e da

aula sobre visibilidade e inclusao

Entrevistado: JUlio Cézar (musico), Gabriela Sobreira (aluna do IFMG -
Campus Ouro Preto), Isabela Lara (aluna do IFMG — Campus Ouro Preto) e
Lara Cristina (terapeuta)

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch2v=s_Gkfd3L8PM
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Coral Maos que Cantam da Apae de Ouro Preto se apresenta e da
aula sobre visibilidade e inclus@o
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15/09/2016 - O Mundo dos Inconfidentes (Portal) -
http://portal.omundodosinconfidentes.com.br/direcao-geral
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Direcdo-Geral do IFMG - Campus Ouro AREA ADMINISTRATIVA.
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A Direc3o-Geral do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Quro Prato vem a publico informar que
estd tomando as medidas necessarias e ouvindo as partes envolvidas para apurar a dentincia de
assédio formalizada por uma aluna na Gltima sexta-feira, 9 de setembro, contra um professor da
unidade.

Ap6s ouvir e acalher a estudante, a equipe gestora da Instituicdo determinou o afastamento imediato
do professor de suas atividades e realizou, na segunda-feira, dia 12, 0 encaminhamento dos registros
3 Reitoria do IFMG, em Belo Horizonte. Em obediéncia aos procedimentos legais, a abertura de um
processo administrativo e a constituicdo de uma comissdo de sindicdncia ndo podem ser instauradas
pelo Campus, tratando-se de uma prerrogativa do reitor do Instituto. A tramitacdo € sigilosa, mas 3 Breakdancing =
ao final serd divulgada a conclusdo do processe. E = 4
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Ao longo da semana estio sendo realizadas reuniges com a presenca de alunos e servidores do = L5

Campus para esclarecimento das medidas tomadas em relacdo ao caso, reflex3o e planejamento, de
forma conjunta, de estratégias para a conscientizacdo da comunidade académica. O estabelacimento Yﬂllm
de canais oficiais para a formalizac3o de dendncias também tem sido discutido em ambito

académico. A Direcdo colocou-se a disposicdo da estudante e de sua familia e esta agindo de
forma que n3o haja qualquer tipa de prejuizo académico para a aluna.

A administracdo do IFMG - Campus Quro Preto salienta, ainda, que € intolerante com qualguer atitude

de assédio, opress3o, violéncia, discriminagdo e reforca seu compromisso de zelar por uma Instituicdo
gue, ao longo de seus 72 anos, tem contribuide para gualificacdo e formacdo de profissionais e
cidad3os criticos, responsaveis e capazes de atuar na transformac3o da sociedade.

Texto na integra:

Direcao-Geral do IFMG - Campus Ouro Preto divulga nota sobre denuncia
de assédio

A Direcdo-Geral do Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Ouro
Preto vem a puUblico informar que estd tomando as medidas necessdrias
e ouvindo as partes envolvidas para apurar a denuncia de assédio
formalizada por uma aluna na Ultima sexta-feira, 9 de setembro, contra
um professor da unidade.

Apos ouvir e acolher a estudante, a equipe gestora da Instituicdo
determinou o afastamento imediato do professor de suas atividades e
realizou, na segunda-feira, dia 12, o encaminhamento dos registros &
Reitoria do IFMG, em Belo Horizonte. Em obediéncia aos procedimentos
legais, a abertura de um processo administrativo e a constituicdo de
uma comiss@o de sindicancia ndo podem ser instauradas pelo Campus,
tratando-se de uma prerrogativa do reitor do Instituto. A tramitacdo é
sigilosa, mas ao final serd divulgada a conclusdo do processo.




Ao longo da semana estdo sendo realizadas reunides com a presenca
de alunos e servidores do Campus para esclarecimento das medidas
tomadas em relacdo ao caso, reflexdo e planejamento, de forma
conjunta, de estratégias para a conscientizacdo da comunidade
académica. O estabelecimento de canais oficiais para a formalizacdo
de denuncias fambém tem sido discutido em &mbito académico. A
Direcdo colocou-se a disposicdo da estudante e de sua familia e estd
agindo de forma que ndo haja qualquer tipo de prejuizo académico
para a aluna.

A administracdo do IFMG — Campus Ouro Preto salienta, ainda, que é
intolerante com qualquer atitude de assédio, opressdo, violéncia,
discriminacdo e reforca seu compromisso de zelar por uma Instituicdo
que, ao longo de seus 72 anos, tfem conftribuido para qualificacdo e
formacdo de profissionais e cidaddos criticos, responsdveis e capazes
de atuar na transformacdo da sociedade.



